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1. Informacje ogolne

1.1. Charakterystyka polozenia powiatu

Powiat Lancucki potozony jest w potudniowo-wschodniej czesci Polski, w centralnej czgsci wojewodztwa
podkarpackiego. Wedtug stanu na koniec 2017 r. powiat zajmowat obszar o tacznej powierzchni 452 km? (45
184 ha), co stanowito 2,5% obszaru wojewodztwa podkarpackiego. Przez teren powiatu przeptywa rzeka
Wistok. Powiat Lancucki lezy ok. 17 km od stolicy wojewodztwa podkarpackiego — Rzeszowa i graniczy
z nastgpujacymi powiatami: rzeszowskim, lezajskim, przeworskim. Obszar powiatu przecina mi¢edzynarodowa
autostrada A4 i trasa tranzytowa E 40 (droga krajowa nr 94) miedzy Niemcami, a Ukraing z odgat¢zieniami:

e na potudniowy wschdd w kierunku Kanczugi i ponocny zachéd w kierunku Sokotowa Mip. — droga
wojewoddzka 881,

e na potudniowy zachéd w kierunku Dynowa i potnocny wschod w kierunku Lezajska - droga
wojewodzka 877.

Przez gming Czarna przebiega droga ekspresowa S19, ktora docelowo bedzie przebiega¢ od granicy
z Bialorusig do granicy ze Stowacja, przez wojewodztwo podlaskie, lubelskie oraz podkarpackie. Przez teren
powiatu przebiega rowniez bardzo istotna magistrala kolejowa E 30 z Wroctawia do Przemysla, a nastepnie do
Kijowa.

W obrebie powiatu znajduje si¢ gmina miejska Lancut oraz nastgpujace gminy wiejskie: Bialobrzegi,
Czarna, Lancut, Markowa, Rakszawa, Zotynia. Stolica Powiatu Lancuckiego jest miasto Lancut.

Rysunek 1. Mapa Powiatu Lancuckiego

LANCUT

Gmina
Markowa

Zrédto: Opracowanie wiasne.
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Tabela 1. Liczba sotectw, powierzchnia i liczba mieszkancow

dla poszczegdlnych gmin Powiatu fancuckiego, stan na koniec 2018 r.

Powierzchnia

Liczba mieszkancow

Samorzad Liczba solectw . 3 . .
km? % ogolu liczba osob % ogolu
Powiat tancucki 37 452 100% 80 834 100%
Lancut (miasto) 0 19 4% 17 738 21,94%
Biatobrzegi 8 56 12% 8 703 10,77%
Czarna 8 78 17% 11752 14,54%
Lancut 9 107 24% 21817 26,99%
Markowa 3 69 15% 6 504 8,05%
Rakszawa 5 66 15% 7323 9,05%
Zotynia 4 57 13% 6 997 8,66%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.

1.2 Potencjal demograficzny

Na koniec 2018 r. Powiat Lancucki liczyt 80 834 mieszkancow, co stanowito 3,8% ludnosci wojewodztwa
podkarpackiego. Miasto Lancut zamieszkiwato 17 777 o0sob (22,0% og6hu ludnosci powiatu), a gminy wiejskie
tacznie 62 964 0sob (78,0% ogdtu ludnoscei powiatu). Do gmin najbardziej zaludnionych nalezy gmina wiejska
Lancut, gmina miejska Lancut oraz gmina wiejska Czarna.

Zgodnie z danymi GUS gesto$¢ zaludnienia w Powiecie Lancuckim wyniosta 179 0s./km?. Jest to znacznie
wyzsza warto$¢, niz w Powiecie Lezajskim — 119 os./km?, Powiecie Przeworskim - 112 os./km? i Powiecie
Rzeszowskim - 148 o0s./km? oraz w wojewoddztwie podkarpackim - 119 0s./km2W latach 2000-2018 liczba
mieszkancoéw Powiatu Lancuckiego wzrosta 0 4,7%.

Tabela 2. Przyrost/spadek liczby ludno$ci w poréwnaniu do 2000 r.

Przyrost/ Przyrost/
Liczba Liczba Liczba spadek spadek
ludnosci w ludnosci w ludnosci w liczby liczby
Samorzad roku2000 | roku2017 | roku2018 | ludnoéci | ludnosci
2000-2018 2017-2018
osoba osoba osoba % osoba
Wojewbdztwo 2101375 | 2129138 | 2129015 1,3 -123
podkarpackie
Powiat lancucki 76 944 80 741 80 834 4.8 93
Powiat Lezajski 68 827 69 582 69 562 11 -20
Powiat Przeworski 78 908 78 617 78 458 -0,6 - 159
Powiat Rzeszowski 168 105 169 165 170 486 14 1321

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.

W Powiecie Lancuckim procentowy przyrost liczby ludnosci w stosunku do roku 2000 wynosit 4,8% i byt
wyzszy w porownaniu do Powiatu Lezajskiego gdzie wyniost 1,1 % oraz Przeworskiego gdzie wynosit -0,6%,
ale rowniez wyzszy niz w powiecie Rzeszowskim (1,4%), jak rowniez w stosunku do wojewoddztwa

podkarpackiego (1,3%).
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Powiat Lancucki wykazuje si¢ rowniez dodatnim przyrostem liczby mieszkancow w stosunku do roku
poprzedniego i wynosi 93 osoby, gdzie jeszcze powiat Rzeszowski moze si¢ wykazaé wigkszym
proporcjonalnym dodatnim przyrostem Iudno$ci wynoszacym 1321 oséb. Natomiast powity Lezajski
1 Przeworski maja ujemy przyrost mieszkancow i jest to — 20 os6b i — 159 0s6b i podobna sytuacja wystgpita
w catym wojewodztwie gdzie ubyto 123 osob.

W Powiecie Lancuckim przyrost naturalny cechowat si¢ zmienng dynamika, jednak w okresie 2005-2018
osiggat wartosci dodatnie. Najwyzszy wzrost wartosci przyrostu naturalnego nastgpit w latach 2006-2009, od
64 do 261. W kolejnych latach charakteryzowat si¢ tendencjg spadkowa, by w latach 2013, 2014 ponownie
wzrosnagé. Na koniec 2018r. w Powiecie Lancuckim przyrost naturalny wyniost 186 osob, w Powiecie Lezajskim
6 0sob, w Powiecie Przeworskim wynidst 42 0sob zas w Powiecie Rzeszowskim wyniost 487 0sdb.

Wykres 1. Dynamika przyrostu naturalnego w powiatach: Lancuckim Przeworskim
Lezajskim i Rzeszowskim w latach 2005-2018

600
500 487
400 404
364 64
300
200 186
140 =139 = R 4 1%%
119
100 115 0 112 Y 93 90 gg
64 48 0
0 23 6
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 5-352016 2017 2018
-100
e Powiat tancucki e Powiat Przeworski Powiat Lezajski ~ e=====Powiat Rzeszowski

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.

Saldo migracji w Powiecie Lancuckim w latach 2002-2014 charakteryzowato si¢ zmienng dynamika. Na
koniec 2018 r. wyniosto - 90 0s6b, mimo zrdéznicowania miedzy poszczegolnymi latami od wartosci ujemnej
w lata 2005-2006 i roku 2012, do warto$ci przekraczajacych 100 osob w roku 2011. W Powiecie Lezajskim
i Przeworskim na koniec 2018r. saldo migracji byto ujemne i wyniosto odpowiednio -256 i -178 oséb, jedynie
w powiecie Rzeszowskim bylo dodatnie i wyniosto 717 oséb.

Tabela 3. Saldo migracji w powiecie tancuckim w latach 2002-2014

0S. 0S. 0S. 0S. 0S. 0S. 0S. 0S. 0S. 0S. 0S. 0S. 0S. 0S.
GECL 2 | 8 | 81 | 47 | 37 | 44 | 138 | 45 | 38 | 75 | 0o | 19 | 38 | -90
ELancucki
Powiat
| 2137 | <141 | <141 | <104 | <49 | 71 | -122 | -118 | -126 | -137 | 0 | -152 | -225 | -256
Przeworski
FORIEL 151 | -177 | -219 | -155 | -125 | 194 | -88 | -130 | -267 | -107 | 0 | -167 | -200 | -178
Lezajski
Powiat
| 923 | 581 | -58 | 760 | 887 | 677 | 728 | 607 | 715 | 614 | 0O | 544 | 920 | 717
Rzeszowski

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
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1.3. Potencjal gospodarczy

Na koniec 2019 r. zgodnie ze statystykami GUS na terenie Powiatu Lancuckiego do rejestru REGON
wpisanych bylo 6 529 podmiotéw gospodarki narodowej. Najbardziej liczng grupa sa osoby fizyczne
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza wynoszaca 5 214 podmiotéw, co stanowi 79,85% ogotu.

W Powiecie Lancuckim w latach 2014-2019 liczba podmiotow gospodarczych wzrosta $rednio o 12,7%,
z 579 do 6 529 podmiotow. Powiat Lancucki wykazuje si¢ wigksza iloscia podmiotow gospodarczych
wpisanych do rejestru REGON z posrdd sgsiednich powiatow Lezajskiego i Przeworskiego, w ktorych
zarejestrowana jest odpowiednio 4 709 i 5 041 podmiotoéw, ale mniejsza niz w powiecie rzeszowski, w ktorym
zarejestrowanych jest 13 356 podmiotow.

Tabela 4. Liczba podmiotow gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON
w latach w 2014-2019

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Powiat
, . 5794 5894 5979 6 043 6 243 6 529
Eancucki
Powiat
. 4240 4 267 4319 4 351 4522 4709
Lezajski
Powiat
. 4 549 4 608 4707 4720 4 860 5041
Przeworski
Powiat
. 11 453 11 675 11 907 12 539 12911 13 356
Rzeszowski
Podmioty gospodarcze prowadzone przez osoby fizyczne
Powiat
i . 4 634 4691 4741 4769 4 964 5214
Eancucki
Powiat
. 3286 3298 3333 3346 3530 3705
Lezajski
Powiat
. 3393 3524 3592 3624 3755 3894
Przeworski
Powiat
. 9181 9 337 9423 9829 10 339 10 684
Rzeszowski
Podmioty wpisane do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci
Powiat 724 735 743 748 172
Lancucki i
Powiat
. 607 612 620 625 650 -
Lezajski
Powiat
. 564 584 598 600 620 -
Przeworski
Powiat
. 687 698 707 731 757 -
Rzeszowski

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.

Poziom przedsiebiorczosci liczony jako liczba podmiotow wpisanych do rejestru REGON na 10 tys.
ludnosci w Powiecie Lancuckim wyniost w 2018r. 772. W poréwnaniu do Powiatu Lezajskiego (650) oraz
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Przeworskiego (620) i nawet do powiatu rzeszowskiego (757) wskaznik ten byt znacznie wyzszy, za$ w stosunku
do $redniej wojewodztwa podkarpackiego nizszy (821).

1.4.Rynek pracy

Zgodnie z danymi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie stopa bezrobocia rejestrowanego
wojewodztwa podkarpackiego wedlug stanu na koniec grudnia 2019 r. wyniosta 7,9%, za§ w Powiecie
Lancuckim byta wyzsza i wyniosta 9,6%, co stanowito 3 089 osoby. W poréwnaniu do sagsiednich Powiatow
Lezajskiego i Przeworskiego gdzie stopy bezrobocia wynosity odpowiednio: 12,50% i 11,7% stopa bezrobocia
byta nizsza, ale wyzsza niz w powiecie rzeszowskim gdzie wyniosta 7,8%.

1.5. Budzet samorzadow i inwestycje: dochody, wydatki oraz inwestycje

Analiza budzetéw samorzadow Powiatéw FLancuckiego Lezajskiego, Przeworskiego i Rzeszowskiego
pokazuje, ze po spadku zarowno dochodow i wydatkéw po roku 2014 nastepuje stabilny ich wzrost.
Najwiekszym budzetem zaro6wno dochodéw jak i wydatkow moze si¢ pochwali¢ budzet Powiatu
Rzeszowskiego i Powiatu Lezajskiego, pdzniej jest Powiat Lancucki i Powiat Przeworski, ktory moze si¢
wykaza¢ nieco nizszym dochodami i wydatkami. Wpltyw na taki stan moze mie¢ wielkos¢ Powiatu
Rzeszowskiego oraz lokalizacja duzych zaktadow przemystowych na terenie Powiatu Lezajskiego, co przektada
si¢ na wicksze wptywy w z podatkéw. Analiza wskaznika dochodoéw budzetéw w przeliczeniu na jednego
mieszkanca pokazuje, ze najlepiej pod tym wzgledem wypada Powiat Lezajski, za§ powiaty tancucki
Przeworski i Rzeszowski pod tym wzgledem wypadaja podobnie, ze wskazaniem na Powiat Lancucki. Mozna
stwierdzi¢, ze wskaznik potwierdza tendencje wykazang w analizie dochodow i wydatkow, iz po matym
zatamaniu jego wartosci po roku 2014 nastepuj¢ jego systematyczny wzrost.

Tabela 5. Zestawienie dochodéw i wydatkow budzetow powiatow w latach 2014 — 2017

2014 2015 2016 2017 2018

Powiat

. . 75033 678,88 63 228 480,93 | 67 320 399,89 72 372 151,51 88 846 520,39
lancucki
Powiat

L. 81 776 382,37 78 412 133,66 | 80023 577,89 101 951 141,55 98 259 355,56
Lezajski
Powiat

. 64 168 013 91 58 484 008,16 | 56 095 391,15 62 424 757,77 76 332 158,97
Przeworski
Powiat
.| 125570452,95 |145807 172,09 | 129 317 627,70 | 140 247 722,33 154 985 750,91
Rzeszowski
Dochody na 1 mieszkanca

PO,WIat . 938,23 789,58 839,24 898,42 1100,32
lancucki
PO\,NI.at . 1 168,92 1124,74 1 149,96 1 465,19 1411,89
Lezajski
Powiat 811,04 741,62 711,60 794.04 972,16
Przeworski
Powiat 755,91 873,71 771,41 834,33 913,71
Rzeszowski
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Wydatki budzetow ogotem
Powiat 75890 81459 | 58877 812,69 | 6215370177 | 7635016853 | 83537 876,08
lancucki
Powiat
iat 8163121343 | 7598854448 | 76 941173.60 | 10520651606 | 97 042 285,15

Lezajski
Powiat

| 6120680891 | 5604503658 | 5314914170 | 5918589149 | 70260 393,00
Przeworski
Powiat

| 130083892,63 | 168492 651,76 123067 835,75 | 13862313491 | 147 281 700,09
Rzeszowski

Wydatki na 1 mieszkanca

Powiat 948.94 735,25 774,83 947,80 1034,58
lancucki
Powiat 1166,84 108997 1105,67 151198 139441
Lezajski
OV 773,61 710,69 674,22 752,84 894,83
Przeworski
FOLIEE 783.08 1 009,65 73413 824,67 868,29
Rzeszowski

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
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2. Podsumowanie dzialalnosci Zarzadu Powiatu Lancuckiego w roku 2018

Informacja zostala opracowana na podstawie przekazanych informacji o realizacji zadan przez
poszczegolne wydzialy i biura Starostwa Powiatowego w Lancucie i jednostki organizacyjne Powiatu
Lancuckiego.

2.1. Zadania realizowane przez Starostwo Powiatowe w Lancucie
2.1.1 Wydzial Organizacyjny

Wydziat w 2019 r. realizowal nastepujace zadania:

o Prowadzenie dziennika podawczego (kancelarii ogolnej) starostwa,

e nadzorowanie cato$ciowej organizacji obiegu dokumentéw w starostwie, w tym przyjmowanie
dokumentow, rejestracja, dekretowanie, wysytka poczty,

e prowadzenie archiwum zaktadowego,

e prowadzenie spraw kadrowych i naliczanie ptac pracownikow starostwa,

e obstuga posiedzen rady, zarzadu oraz komisji rady,

e prowadzenie zamdwien publicznych,

e rozpatrywanie skarg i wnioskow,

e obstuga sekretariatu starosty,

e potwierdzanie profili zaufanych ePUAP,

e udzielanie i prowadzenie zbioru upowaznien.

W 2019 1. podjeto 85 uchwat Rady Powiatu Lancuckiego. Znaczna cz¢$¢ podejmowanych uchwat sg
to uchwaty zwigzane z prowadzeniem biezacej polityki finansowej powiatu oraz uchwaty zapewniajace
techniczne aspekty funkcjonowania powiatu. Sa one wykonywane na biezgco.

W 2019 r. kancelarii ogdlna zarejestrowata 25 659 pism (w roku 2019 byto to 23146 pism, a w 2017
- 23036) ztozonych w formie tradycyjnej oraz 857 pism przestanych wytacznie w formie elektronicznej
za posrednictwem platformy ePUAP (w roku 2018 byto to 900 pism, a w 2017 r. - 760). Srednio dziennie
wysylane jest 150 listow, co daje okoto 36 000 listow wystanych w ciggu roku. Stopniowo zwigksza sig
liczba pism wysytanych wylacznie w formie elektronicznej za posrednictwem platformy ePUAP,
w 2019 r. wystano takich pism 123 (65 w 2017 r., 105 w 2019 r.).

W 2019 r. przygotowano i udzielono 26 upowaznien i peltnomocnictw dla pracownikéw starostwa
i jednostek organizacyjnych powiatu.

W 2019 r. przeprowadzono 11 postgpowan przetargowych, w tym przetargi na remonty elewacji
i wnetrz budynku starostwa oraz przetargi na zadania dofinansowane ze $rodkow UE na skanowanie
dokumentéw geodezyjnych, szkolenia dla uczniéw i nauczycieli oraz doposazenie szkot w sprzet
komputerowy i multimedialny.

W 2019 r. Zarzad Powiatu Lancuckiego zbierat si¢ 25 razy, obylo si¢ 11 sesji Rady Powiatu oraz 14
posiedzen Komisji Rewizyjnej, 8 posiedzen Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Rekreacji, 6 posiedzen
Komisja Zdrowia, Rodziny i Pomocy Spotecznej, 13 posiedzen Komisji Rozwoju Gospodarczego
i Finansow, 7 posiedzef Komisji Ochrony Srodowiska, Rolnictwa, Le$nictwa, Porzadku i Bezpieczenstwa
Publicznego, 2 posiedzenia Komisji Skarg, Wnioskoéw i Petycji oraz 3 posiedzenia komisji ds. zmiany
statutu powiatu.
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Pracownicy wydziatu potwierdzaja rowniez profile zaufane ePUAP. Liczba 0s6b zainteresowanych
ta czynnoscig stale ro$nie, w 2017 r. potwierdzono w sumie 131 profili zaufanych, w 2018 r. - 237,
aw 2019 — 292 profile.

2.1.2 Wydzial Srodowiska i Rolnictwa

Dzialalnos¢ wydzialu w roku 2019 koncentrowala sie m.in. na:

wydaniu 1150 zaswiadczen dotyczacych ujecia badz braku ujecia dzialek w uproszczonym
planie urzadzenia lasu,
wydaniu 121 postanowien dotyczacych uzgodnien terenéw zagrozonych osuwaniem si¢ mas
ziemnych lub terenéw osuwiskowych,

wydaniu 19 decyzji dotyczace rekultywacji wraz z kontrolami przedsigbiorcow
prowadzacych rekultywacje,
wydaniu 152 kart wedkarskich i 10 kart rejestracyjnych na sprzet ptywajacy stuzacy do
potowu ryb,

wydaniu 52 decyzji dotyczacych usuni¢cia drzew dla gmin na terenie Powiatu Lancuckiego,
wydaniu 1 pozwolenia na emisje gazoéw i pytlow do powietrza,
wydaniu 5 decyzji w zakresie geologii,
wydaniu 10 zezwolen w zakresie wytwarzania odpadow,

przyjecie 8 zgloszen instalacji,

wydaniu 7 decyzji dotyczacych inwentaryzacji stanu lasu,

wydaniu 2 decyzji na odstrzat redukcyjny zwierzyny,

rozpatrywanie 6 uwag do zatwierdzanych uproszczonych planow urzadzenia lasu,
wydaniu 7 decyzji naliczajgcych optaty na rzecz Gminnych Spotek Wodnych w
Biatobrzegach, Laficucie, Zotyni i Markowej,

przeprowadzenie 10 kontroli z przestrzegania przepisow ochrony srodowiska w
przedsigbiorstwach,

przeprowadzenie 3 kontroli nasadzen wykonanych przez gminy na terenie Powiatu
Lancuckiego,

przeprowadzenie 190 ogledzin terenowych.

2.1.3 Wydzial Geodezji i Gospodarki Nieruchomos$ciami

1. W 2019 r. wydziat wydal 135 decyzji i postanowien dotyczacej prawa geodezyjnego. Wydziat

zrealizowal 784 spraw, ktore zakonczyly sie wydaniem zaswiadczen i innych dokumentow.

Na powyzsze liczby sktadaja si¢ m.in. odpowiedzi na pisma klientow urzedu, wydawanie zaswiadczen

o posiadaniu przez rodzicow, teSciow gospodarstwa rolnego celem doliczenia przez wnioskodawce

pracy na gospodarstwie rolnym rodzicow lub tesciow do stazu pracy w zaktadzie pracy lub do spraw
KRUS, ZUS, odpowiedzi na zapytania komornicze, odpowiedzi do sadéw. Ponadto wydane decyzje
i postanowienia dotycza spraw ewidencji gruntow i budynkow. Na doktadne zestawienie ilosci
zrealizowanych spraw w rozbiciu na poszczegdlne gminy zawiera tabela nr 6
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Tabela 6. Zestawienie ilosci spraw zrealizowanych w 2018 r.
w rozbiciu na gminy powiatu Lancuckiego.

Zmiany

Miasto
Lancut

Gm.
Bialobrzegi

Gm. Gm.

Czarna

Gm.
Lancut

Markowa

Gm.
Rakszawa

Gm.
Zolynia

Suma

llos¢ wydanych decyzji i
postanowien

31

21

16 17

5

17

28

135

(obstuga ewidencji
gruntéw i budynkow)
[lo$¢ udzielonych
odpowiedzi na pisma
klientow, ilo$¢ wydanych
zaswiadczen iinne

115

103

112 197

71

46

140

784

Suma

146

124

127 213

76

62

168

916

TIlo$¢ wydanych wypisow,
wyrysow z ewidencji
gruntow i budynkow w
celu regulacji prawa
wiasnosci jednostek
samorzadu terytorialnego
(komunalizacja,
ujawnienie prawa
wlasnosci w ksiedze
wieczystej), zmiana w
dziale
i ksiegi wieczystej

Catly powiat tancucki

750 szt.

Tabela 7 Zestawienie zmian w operacie ewidencji gruntow i budynkow
w rozbiciu na poszczegolne gminy (w czgsci opisowej)

Miasto

Zmiany Lancut

Gm.
Bialobrzegi

Gm.
Czarna

Gm.
Lancut

Gm.

Markowa

Gm.
Rakszawa

Gm.
Zolynia

Suma

Zmiany w
operacie
ewidencji
gruntow i
budynkow

1789

1025

2567

2556 714

705

871

10227

W 2019 r. zrealizowano ztozone wnioski na zakup map i wypiséw ewidencja gruntow w ilosci 6 765 szt.,
na taczng kwote 498 485,80 zt.

Skarb Panstwa — Gospodarka Nieruchomos$ciami. Na realizacj¢ sprawy z zakresu Skarbu Panstwa

sktadajg si¢ w roku 2019 przede wszystkim postgpowania administracyjne zakonczone wydaniem
decyzji administracyjnej w sprawie wyptaty odszkodowania przez j.s.t. za grunty zajete pod realizacje
inwestycji drogowej. Ponadto Starosta Lancucki dziatajgc w imieniu Skarbu Panstwa prowadzi

nastepujace zadania:

e umowy wejscia w teren - 41

e zgody na wycinke drzew -4

e sprzedaz -1

e wnioski do sadu o wpis do KW — 25
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e zrid-75
e zwrot dziatek siedliskowych — 1
e wygaszenie trwatego zarzadu — 0

3. Wylaczenie gruntow z produkcji rolnej
o ilos¢ wydanych decyzji i postanowien — 175
4. Zmiana klasyfikacji gruntow
e ilo$¢ wydanych decyzji — 16
5. Uzgodnienie Projektow Decyzji o Warunkach Zabudowy w ilosci - 1193. Projekty decyzji
0 Warunkach Zabudowy przesytane sg przez J.S.T. do uzgodnienia pod katem ochrony gruntéw rolnych
i lesnych. Zakres kompetencji starostow w tym zakresie reguluje ustawa o ochronie gruntow rolnych
i lesnych, za§ sama decyzja o warunkach zabudowy i zagospodarowania przestrzennego wydawana
przez wojtoéw, burmistrza jest jednym z pierwszych 1 podstawowych elementéw procesu budowlanego
(budowa sieci, budowa budynkéw przemystowych, handlowych, ustugowych a przede wszystkim
budynkow mieszkalnych jedno i wielorodzinnych).
6. Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
e sprawy zwigzanych z obstugg geodetow PODGIK Lancucie — 3288 ( wydawanie materiatow dla
geodetow)
e wnioski na sprzedaz map i wypisow PODGiIK Lancucie — 1098
e sprawy zwigzanych z prowadzeniem mapy numerycznej W PODGIK Lancucie — 2821
(wprowadzanie zmian na mapie numerycznej)
7. Zespot Uzgadniania Dokumentacji Projektowych
e uzgadnianie dokumentacji projektowych — 441
e naniesienie projektow na mapy — 1114
8. Korespondencja wptywajaca do wydziatu geodez;i.
e korespondencja wyptywajaca do wydziatu geodezji — 14 234
e korespondencja wptywajaca do Powiatu - 26 515

Tabela 8. Wptywy do budzetu Powiatu z Wydziatu Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami

Wplywy do budzetu Powiatu z Wydzialu Geodezji i Gospodarki Nieruchomos$ciami
do 30 grudnia 2019 r.
Ewidencja gruntow 498 485,80 zt
PODGIK 370 870,30 zt
ZUDP 80 380,50 zt
Skarb Panstwa -GN 729 971 zt
Suma 1679 707,60 zi

W 2019 r. zostaly zrealizowane nastepujace zadania: skanowanie dokumentacji archiwalnej bedacej
podstawa do wprowadzenia zmiany danych w ewidencji gruntow i budynkéw. Zadanie to byto podzielone na
trzy etapy. Etap pierwszy obejmowat swym zakresem skanowanie materiatow z okresu 1973 do 1995, etap drugi
obejmowat skanowanie materiatow za okres 1994 do dzisiaj i zatadowanie bazy skanéw do programu EWOPIS
shluzgcego do prowadzenia ewidencji gruntow i budynkow, oraz etap trzeci, ktory obejmowal dostarczenie
programu do przegladania bazy skandéw z okresu 1973 do 1995. Zadanie to opiewalo na kwote 796 350,00 z}
w tym udziat srodkéw z Unii Europejskiej w wysokos$ci: 479 045,12 zt.
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2.1.4 Wydzial Administracyjno - Gospodarczy

W ramach obowigzkéw Wydziat Administracyjno - Gospodarczy zapewnia biezace funkcjonowanie
Starostwa Powiatowego w Lancucie poprzez dokonywanie biezacych zakupéw wyposazenia i materiatlow
biurowych, zapewnienie transportu pracownikom Starostwa Powiatowego w Lancucie oraz biezace utrzymanie
nieruchomos$ci w tym przygotowywanie i przeprowadzanie remontéw budynkow znajdujacych si¢ w zarzadzie
Starostwa Powiatowego w Lancucie. Samochody stuzbowe Starostwa przejechaty w 2019 r. tacznie 48 652
kilometry.  Na zakupy $rodkéw trwatych oraz biezace funkcjonowanie Starostwa wydano kwote okoto
920 000 zt.

W 2019 r. przeprowadzono remont elewacji budynku gléwnego Starostwa za kwote okoto 262 200 zi.
W ramach inwestycji zlecono przygotowanie dokumentacji projektowej na budowe budynku archiwalno-
magazynowego wraz z cze$cia garazowa oraz remontu budynku gtéwnego za taczng kwote 116 850 zt.

W 2019 r. rozpoczgto remont generalny czesci pomieszczen w budynkach Starostwa przy ul. Mickiewicza
2 oraz Pilsudskiego 9. Zakonczenie prac i rozliczenie kosztow remontu.

Powiatowy Rzecznik konsumentéw w ramach swoich obowiazkdéw zapewnia pomoc prawng konsumentom
w zakresie dochodzenia przez nich roszczen od przedsigbiorcow. W 2019 r. rzecznik udzielit pomocy prawne;j
631 osobom w tym prowadzit 14 spraw zakonczonych pozwami sgdowymi.

2.1.5 Wydzial Edukacji i Spraw Spolecznych

W roku 2019 Powiat Lancucki realizowal zadania o§wiatowe poprzez prowadzenie nastepujacych szkot
ponadpodstawowych i placowek oswiatowych:

1. ILiceum Ogolnoksztatcace im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie, ul. Mickiewicza 3,
2. Zesp6t Szkoét nr 1 im. Janusza Korczaka w Lancucie, ul. Grunwaldzka 11,
o |l Liceum Ogolnoksztatcace
e Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych
e Medyczna Szkota Policealna — od 1 wrzesnia 2019 r. (przej¢ta do prowadzenia od Samorzadu
Wojewodztwa Podkarpackiego)
3. Zespot Szkoét nr 2 im. Jana Kochanowskiego w Lancucie, ul. Podzwierzyniec 41
e [Il Liceum Ogolnoksztatcace
e Technikum Nr 1
e Szkota Branzowa I stopnia
4. Zesp6t Szkot nr 3 im. Mikotaja Kopernika w Lancucie, ul. Farna 10
e Technikum Nr 2
e Szkota Branzowa I stopnia Nr 2
5. Zespot Szkot Technicznych w Lancucie, ul. Armii Krajowej 51
e Technikum Nr 3 im. Jana Inglota
e Szkota Branzowa I stopnia Nr 3
6. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Lancucie, ul. Mickiewicza 3
7. Zesp6t Placowek Oswiatowych w Lancucie, ul. Armii Krajowej 51D
e Bursa Szkolna
e Szkolne Schronisko Mtodziezowe — caloroczne
e Ognisko Pracy Pozaszkolnej
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Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego im. F. Dzierzanowskiego w Lancucie, ul. Armii
Krajowej 51

SZKOLY 1 PLACOWKI NIEPUBLICZNE - rejestrowane i dotowane przez Powiat Niepubliczny
Osrodek:

Rewalidacyjno — Wychowawczy ,,CARITAS” w Wysokiej. Osrodek prowadzi zajgcia
rewalidacyjno — wychowawcze dla dzieci uposledzonych w stopniu glebokim oraz
uposledzonych ~w  stopniu  znacznym  iumiarkowanym  ze  sprze¢zonymi
niepelnosprawnosciami na podstawie orzeczenia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.
Praca z dzie¢mi w zespotach liczacych od 2 do 4 wychowankow polega na realizowaniu
indywidualnych programow rewalidacyjno — wychowawczych konstruowanych dla kazdego
wychowanka. W roku szkolnym 2018/2019 w osrodku przebywato $rednio miesi¢cznie 29
dzieci, w godz. od 7.00-15.00. Osrodek realizuje réwniez wczesne wspomaganie rozwoju
dzieci posiadajacych opini¢ Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej o potrzebie takiego
wspomagania. W roku szkolnym 2018/2019 wczesnym wspomaganiem objeto $rednio
9 dzieci. Dzieci sa dowozone do osrodka. W os$rodku zapewniona jest kompleksowa opieka
z zakresu rehabilitacji ruchowej, ktora objeci sa wszyscy wychowankowie. Usprawnienie
ruchowe odbywa si¢ na podstawie indywidualnego programu terapii, ktory powstaje przy
udziale wszystkich specjalistow z uwzglednieniem wskazan lekarskich.

Niepubliczny Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Lancucie, organ prowadzony:
Lancuckie Stowarzyszenie ,,Nadzieja”. Do MOW sa przyjmowani wychowankowie, na
podstawie orzeczenia sadu i skierowania starosty wilasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania nieletniego. W ramach osrodka funkcjonuje: Branzowa Szkota Specjalna
| stopnia, Gimnazjum — zlikwidowane z dniem 31.08.2019 r., Szkota Podstawowa Specjalna.
W roku szkolnym 2018/2019 do MOW uczeszczato srednio 70 wychowankdéw miesigcznie.
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Tabela 9 Liczba uczniéw oraz oddziatow w szkotach w roku szkolnym 2018/2019

Nazwa szkoty

Typ szkoty

Profil, specjalnos¢,
zawod

Klasa

liczba
uczniow

liczba
oddziatow

I Liceum Ogolnoksztalcace
im. H. Sienkiewicza
w Lancucie

LO

X

138

5

151

6

178

5

RAZEM | LO

467

Y
»

Zespot Szkot Nr 1 im.
Janusza Korczaka w
Lancucie

LO

154

122

112

Ogodtem LO

388

LOdla
dorostych

X

15

28

12

Ogotem LO dla dorostych

55

RAZEM ZS nr 1

443

Zesp6t Szkot Nr 2
im. J. Kochanowskiego
w Lancucie

LO

27

19

23

Ogodtem LO

69

Technikum

technik mechatronik

26

33

31

30

120

technik informatyk

17

28

22

15

82

Ogotem technikum

202

RAZEM ZS NR 2

271

el N T T T N T T el S FAVE PR PR T P TR TS TS T P ENY E SN RS
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| 10 0,5
. I 11 0,5
technik T 7 0,5
ekonomista
v 9 0,33
razem 37 1,83
| 7 0,5
. I 11 0,5
technik T 0 0
handlowiec
v 11 0,33
Technikum razem 29 1,33
| 13 0,5
, I 22 0,5
techr}ﬂ( us_lug i 5 1
fryzjerskich
Zespodt Szkot Nr 3 v 30 1
im. M. Kopernika w razem 920 3
Lancucie | 7 0,5
. N I 8 0,5
technik organizacji i 13 05
reklamy
v 14 0,34
razem 42 1,84
Ogotem technikum 198 8
Wielozawodowa | 17 1
(cukiernik — 12, 1 30 1
sprzedawca — 19,
Szkota fryzjer — 17,
Branzowa I stopnia kucharz — 14,
fotograf — 4, 25 1
stolarz — 4,
lakiernik — 2) Il
Ogotem ZSZ 72 3
RAZEM ZS NR 3 270 11




RAPORT O STANIE POWIATU LANCUCKIRGO ZA ROK 2019

| 0 0
I 0 0
technik geodeta Il 13 0,5
v 9 0,5
razem 22 1
| 13 0,5
technik I 8 0,5
architektury Il 14 0,5
krajobrazu v 11 0,5
razem 46 2
| 49 2
o I 30 1
Technikum | (echnik pojazdow T 28 1
samochodowych
v 46 2
Zespot Szkot Technicznych razem 153 6
w Lancucie ) I 0 0
tehCh”_'k } T 10 0,5
mechanizacji
rolnictwa iJ i 0 0
agrotroniki v 0 0
razem 10 0,5
| 21 0,5
technik ! 0 0
budownictwa il 0 0
v 0 0
razem 21 0,5
Ogotem technikum 252 10
Szkota mechanik I 37 1
Branzowa | pojazdow 1 18
stopnia samochodowych | |]] 30
Ogotem ZSZ 85
RAZEM ZST 337 13

Wiyniki rekrutacji do klas pierwszych z uwzglgdnieniem naboru absolwentéw po szkole podstawowe;j i po
gimnazjum do szkot Powiatu Lancuckiego na rok szkolny 2019/2020 - wg stanu na 1 wrze$nia 2019 .
Rok 2019 byt dla o$wiaty powiatowej rokiem szczegdlnym. W wyniku reformy o$wiatowej do klas
pierwszych przyjeci zostali uczniowie z dwoch rocznikow — absolwenci 3 klasy gimnazjum i 8 klasy szkoty

podstawowe;j. Lacznie do klas pierwszych szkét prowadzonych przez Powiat Lancucki przyjetych zostalo 1110

uczniéw w 38 oddziatach.
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Tabela 10. Wyniki rekrutacji dla klas pierwszych

Liczba w tym Liczba
Nazwa szkoly Typ szkoly / zawod uczniow spoza oddzialow
ogélem powiatu
kl. mat. — fiz./politechniczna - 32
kl. biol. — chem. -34
kl. psych-spot /promed. - 35
| Liceum kl. ekonom.-turystyczna/hum.
Ogolnoksztatcace dziennikarska/ lingwistyczna - 28
im. H. Sienkiewicza kl. mat. J. ang. fiz./info.- 26 274 69 9LO
w Lancucie kl. biol. — chem. -j.ang. - 23
kl. biol. — chem. -mat. - 28
kl. biomed./ekon.-politechniczna - 35
Kl. lingwistyyczna/human. -33
kl. Matematyczna - 36
Kl. biologiczna -34
kl. jezykowa - 26
Zespot Szkot Nr Kl. humanistyczna - 36
1im. J. Korczaka w Kkl. matematyczna -30 287 36 9LO
Lancucie kl. biologiczna -35
kl. jezykowa -27
Kl. humanistyczna 1 -33
kl. humanistyczna 2 - 30
LO mundurowe P -19
LO mundurowe G - 26
. . T. mechatronik P -27 2L0
Zespét Szk6t Nr2 T. mechatronik G -23 6T
im. J. Kochanowskiego . 213 35
w Lafcucie T. !nformatyk P - 26
T. informatyk G -29
T. mech. lotniczy P -34
T. mech. lotniczy G -29
T. handlowiec -9
T. rachunkowosci -12 } 21
T. handlowiec -14
Zespot Szkot Nr 3 T. reklamy -16 30 5T
im. M. Kopernika w T. ushug fryzjerskich (G) -34 159
Lancucie T. ushug fryzjerskich (P) -29 29 1BR
T. reklamy - 26
Branzowa Szkota I stopnia
(wielozawodowa) -19
T. budownictwa -
T. arch. krajobrazu - 8} 17
, , T. poj. sam. -37
Zespot Szkot T. budownictwa - 14} 4T
Technicznych : 177 22
w Laficucie T. poj. sam. -17 31 2 BR
T. poj. sam. -30
BR - mechanik pojazdow sam. — 27
BR - mechanik pojazdéw sam. — 35
Razem 1110 191 38
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Liczba stuchaczy w pozostatych typach szkot na dzien 30.09.2019
1. Kwalifikacyjne kursy zawodowe PCKZ - 93 stuchaczy
2. Medyczna Szkota Policealna:
o Kwalifikacyjne kursy zawodowe - 24 stuchaczy
3. Szkota Policealna - 36 stuchaczy
4. Liceum dla Dorostych w Zespole Szkot Nr 1 im Janusza Korczaka w Lancucie- 52 stuchaczy.

Finansowanie zadan oswiatowych

Srodki niezbgdne do realizacji zadah o$wiatowych jednostek samorzadu terytorialnego, w tym na
wynagrodzenia nauczycieli oraz utrzymanie szkot i placowek, sa zagwarantowane w dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego. Znaczacy udziat w tych dochodach ma czgs¢ oswiatowa subwencji ogdlnej, naliczana
na rok kalendarzowy na podstawie danych ze sprawozdan Systemu Informacji O$wiatowej wg stanu na dzien
30 wrzeénia poprzedniego roku.

Organ prowadzacy ustala dla kazdej szkoty i placowki oswiatowej plan finansowy, uwzgledniajac potrzebe
realizacji zadan wynikajacych z przepisow prawa oswiatowego, a takze koszty funkcjonowania szkot
i placowek, zalezne od liczby ucznidéw i oddzialow, liczby zatrudnionych pracownikdéw i wysokosci ich
wynagrodzen, kosztow utrzymania bazy lokalowej itp.

Kwota czgsci o§wiatowej subwencji ogolnej wynikajaca z metryczki oswiatowej w 2019 roku dla Powiatu
Lancuckiego wynosita: 24 390 656 zi, w tym naliczona na Niepubliczny Os$rodek Rewalidacyjno
Wychowawczy w Wysokiej 1 739 952,00 zt oraz na Niepubliczny Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy
prowadzony przez Lancuckie Stowarzyszenie ,,Nadzieja”: 6 029 270,08 zt.

W zwigzku ze wzrostem zadan o§wiatowych w trakcie roku budzetowego, zlozono kilka wnioskéw
o zwigkszenie czgsci oswiatowej subwencji, m.in. ze wzgledu na wzrost wynagrodzen dla nauczycieli, odprawy
emerytalne, wyposazenie pracowni dla nowych kierunkéw ksztalcenia. Po rozpatrzeniu tych wnioskow
z rezerwy ogolnej subwencji oswiatowej Powiat Lancucki otrzymal dodatkowo kwote: 810 872,00 zi. Laczna
kwota czesci oswiatowe] subwencji ogolnej w 2019 r. wyniosta 25 201 528 zt.

Koszty utrzymania szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Lancucki, tacznie
z dotacjami dla niepublicznych placowek wyniosty w 2019 r. 29 828 317 zt.
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Tabela 11. Wazniejsze remonty zrealizowane w szkotach i placowkach oswiatowych w 2019 r.

Nazwa zadania

| Zakres wykonanych prac

‘ Calkowity koszt

I Liceum Ogdlnoksztalcace im. H. Sienkiewicza w Lancucie

Remont dachow

Wymiana pokrycia dachowego na budynku I LO i nad
pomieszczeniami Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;j.
Adaptacja strychu nad Poradnig na pomieszczenia dla Poradni
ilLO.

838 000,00 zt

Zespol Szkol Nr 1 im. Janusza Korczaka w Lancucie

Remont pomieszczen
biblioteki (magazyn
ksigzek, = wypozyczalnia,
czytelnia) oraz pokoju

nauczycielskiego)

Szpachlowanie, malowanie $cian, drzwi, kaloryferéw,
wymiana podlogi, wymiana o$wietlenia, wymiana tablicy
bezpiecznikowej, ulozenie nowej komputerowe] sieci

internetowej w w/w pomieszczeniach, montaz nowego
Wwyposazenia pomieszczen

223979, 00 zt

Zespol Szkol Nr 2 im. Jana Kochanowskiego w Lancucie

Remont na I pigtrze.

- wymiana wszystkich drzwi na I pigtrze i cz¢éciowo na
parterze 5 szt.

-malowanie korytarza na | pigtrze,

-malowanie klasopracowni I pietro,

-adaptacja pomieszczenia z  biblioteki na
klasopracowni¢ informatyki ( utozenie ptytek, malowanie ),

- malowanie ubikacji | p.

czescl

158 773,57 zt

Zespot Szkot Nr 3 im. Mikotaja Kopernika w Lancucie

Remonty biezace malowanie sal lekcyjnych i drzwi, remont rynien, remont WC \ 1285,55 zt
Zespo6t Szkol Technicznych w Lancucie

Remont i wyposazenie | - malowanie $cian, 12 844,93 zt

pokoju nauczycielskiego | - remont instalacji wodno — kanalizacyjnej,

w  budynku gltownym | - zakup nowych mebli /2 szafy, kacik kuchenny, stolik pod

szkoty komputer/

Wymiana parkietu na | - usunigcie starych ptytek parkietowych, 2 966,85 zt

ptytki ceramiczne | - utozenie podtogi z ptytek ceramicznych,

w pracowniach jezyka | - malowanie Scian /wykonali pracownicy obstugi zatrudnieni

angielskiego w szkole/

i jezyka niemieckiego

Remont instalacji | - remont instalacji elektrycznej /wymiana przewodow 6 540,01 zt

elektrycznej w budynku
gléwnym szkoty

aluminiowych na przewody miedziane/
- wykonanie instalacji elektrycznej dostosowanej do potrzeb

w pracowni komputerowej
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Tabela 12. Zestawienie wynikéw matur w roku szkolnym 2018/2019

Lp. Typ Liczba Liczba Liczba | Liczba z tego Liczba Liczba Liczba | Lacznie | % zdawalnosci
szkoty | uprawnionych | przystepujacych | oséb, | osob, | uprawnieni do | przystgpujacych | o0séb, 0s0b, zdato | w stosunku do
Nazwa szkoty do egzaminu ktére | ktore egzaminu do egzaminu ktére | ktore nie 0s0b
maturalnego zdaly nie | poprawkowego | poprawkowego | zdaty zdaty przystepujacych
zdaly poprawke | poprawki do egzaminu
| Liceum
Ogodlnoksztatcace
im. H. LO 178 177 173 4 3 3 3 0 176 99%
Sienkiewicza
1. w Laficucie
Zespot Szkot Nr
1im.J. Korczaka| LO 108 108 98 10 10 9 6 3 104 96%
w Lancucie
ZepiSAANT | 1o 21 20 17 | 3 1 0 0 0 17 85%%
Kochanowskiego | - 43 40 32 | 8 5 3 2 1 34 85%
w Lancucie
Zespot Szkot Nr
3im. M. T 64 36 19 | 17 10 9 7 2 26 72%
Kopernika w
Lancucie
Zespot Szkot
Technicznych w| T 62 36 26 10 9 8 4 4 30 83%
Lancucie
RAZEM 476 417 365 52 38 0 0 0 365 88%
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Wykres 2. Procentowa zdawalno$¢ egzaminu maturalnego w poszczegolnych szkotach w roku szkolnym 2018/2019

|
Zespot Szkoét Nr 3 im. M. Kopernika w tancucie 72%
Zespot Szkot Nr 2 im. J. Kochanowskiego w tancucie 85%
Zespdt Szkot Nr 1 im. J. Korczaka w tancucie 96%
| Liceum Ogdlnoksztatcace im. H. Sienkiewicza w tancucie 99%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%
i Zdawalnosé w %

Ksztattowanie oferty szkol zawodowych jest trudnym zadaniem. Samorzad moze promowac pewne kierunki ksztatcenia, zachgca¢, doradzac, ale ostatecznie
to uczniowie, wybiorg odpowiedni typ szkoty, zawdd, z ktorym beda chcieli planowac swojg przysztosé.
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Tabela 13. Wykaz zawoddéw wraz z kwalifikacjami, w ktorych ksztatca szkoty zawodowe Powiatu Lancuckiego

Typ Kierunek ksztalcenia / Zawod Kwalifikacje w danym zawodzie
szkoly
Zespol Szkot Nr 2 im. Jana Kochanowskiego w Lancucie
technik informatyk K1 Montaz i eksploatacja systemow komputerowych, urzadzen peryferyjnych i sieci
K2 Programowanie, tworzenie i administrowanie stronami internetowymi i bazami danych
S
2 technik mechatronik K1 Montaz, uruchamianie i konserwacja urzadzen i systemow mechatronicznych
% K2 Eksploatacja i programowanie urzadzen i systemow mechatronicznych
= Technik mechanik lotniczy M.31 Wykonywanie obstugi liniowej i hangarowej statkow powietrznych.
Zespol Szkot Nr 3 im. Mikolaja Kopernika w Lancucie
technik ekonomista K1 Planowanie i prowadzenie dziatalno$ci w organizacji
K2 Prowadzenie rachunkowosci
= technik handlowiec K1 Prowadzenie sprzedazy
= K2 Prowadzenie dziatalno$ci handlowe;j
c — . . ——
§ technik ustug fryzjerskich K1 Wykonywanie zabiegow fryzjerskich
[ K2 Projektowanie fryzur

technik organizacji reklamy

K1 Sprzedaz produktéw i ustug reklamowych
K2 Organizacja i prowadzenie kampanii reklamowej
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Klasa wielozawodowa

Cukiernik - Produkcja wyrobow cukierniczych
Kucharz - Sporzadzanie potraw i napojow

Piekarz - Produkcja wyrobow piekarskich

Fotograf — Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu

<
E Fryzjer - Wykonywanie zabiegdéw fryzjerskich
8 Sprzedawca - Prowadzenie sprzedazy
A Stolarz - Wytwarzanie wyrobow stolarskich
Tapicer - Wykonywanie wyrobow tapicerowanych
Blacharz - Wykonywanie i naprawa elementow, wyrobow oraz pokry¢ z blachy
Lakiernik - Wykonywanie prac lakierniczych
Zespot Szkot Technicznych w Lancucie
technik architektury krajobrazu K1 Projektowanie, urzadzanie i pielegnacja ro§linnych obiektow architektury krajobrazu
K2 Organizacja prac zwigzanych z budowa oraz konserwacja obiektow matej architektury krajobrazu
technik geodeta K1 Wykonywanie pomiarow sytuacyjnych, wysokosciowych i realizacyjnych oraz opracowywanie wynikow tych
pomiaréw
K2 Wykonywanie prac geodezyjnych zwiazanych z katastrem i gospodarka nieruchomos$ciami
£ technik pojazdow | K1 Diagnozowanie i naprawa podzespotéw i zespotow pojazdéw samochodowych
% samochodowych albo Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa elektrycznych i elektronicznych uktadow pojazdow samochodowych
§ K2 Organizacja i prowadzenie procesu obstugi pojazdow samochodowych
= technik budownictwa K1 Wykonywanie i kontrolowanie robot konstrukcyjno — budowlanych
K2 Organizacja i kontrola rob6t budowlanych oraz sporzadzanie kosztorysow
technik mechanizacji rolnictwa i | K1 Eksploatacja pojazdow, maszyn, urzadzen i narz¢dzi stosowanych w rolnictwie
agrotroniki K2 Eksploatacja systemoéw mechatronicznych w rolnictwie
N o mechanik pojazdéw | K1 Diagnozowanie i naprawa podzespotow i zespotow
EE 3 samochodowych pojazdow samochodowych
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Tabela 14. Wyniki egzaminu zawodowego w roku szkolnym 2018/2019

. . Liczba uczniow, ktorzy | Liczba
Liczba Liczba : - ., .
Typ szkoty Zawod uprawnionych | przystepujacych zdali wszystkie | uczniéw, | Zdawalnos¢
do eqzaminu do eqzaminu kwalifikacje i uzyskali | ktorzy nie | w szkotach
g g tytut technika/robotnika zdali
Zespo6l Szkot Nr 2 im. Jana Kochanowskiego w Lancucie
) Technik mechatronik 29 25 16 64,0%
Technikum S
Technik informatyk 15 10 6 60,0%
Zespol Szkot Nr 3 im. Mikolaja Kopernika w Lancucie
Technik ekonomista 9 9 8 88,9%
. Technik handlowiec 11 11 10 90,9%
Technikum - —
Technik ustug fryzjerskich 30 26 22 84,6%
Technik organizacji reklamy 14 14 1 13 7,1%
Szkola Brar_lzowa ! sprzedawca 7 7 5 2 71,4%
stopnia
Zespol Szkol Technicznych w Lancucie
Technik pojazdow samochodowych 43 43 32 11 74,4%
Technikum Technik geodeta 9 9 7 2 77,8%
Technik architektury krajobrazu 11 10 10 0 100,0%
Szkola Bral_lzowa ! Mechanik pojazdéw samochodowych
stopnia 29 27 13 14 48,1%
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Wybrane dzialania organu prowadzgcego w roku 2019 w zakresie wlasciwosci Wydzialu
Edukacji i Spraw Spolecznych

Przejecie od Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego zadania prowadzenia Medycznej Szkoty
Policealnej w Lancucie oraz Podkarpackiego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Lancucie.
Przeprowadzenie procedury powierzenia stanowiska dyrektora Zespotu Placéwek Oswiatowych
w Lancucie.
Powotanie komisji i przeprowadzenie postepowan egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych si¢
o awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego. Awans zawodowy nauczycieli - na
podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 52018
r., poz. 955 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 9g ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2018, poz. 967) Zarzad Powiatu Lancuckiego powotat Komisje Egzaminacyjna w celu
przeprowadzenia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego dla 5 nauczycieli.
Przeprowadzenie analizy wydatkéw poniesionych w 2018 roku na wynagrodzenia nauczycieli oraz
sporzadzenie sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez Powiat Lancucki, ktore przedtozono
regionalnej izbie obrachunkowej, Zarzadowi Powiatu Lancuckiego, dyrektorom szkét i placowek
prowadzonych przez Powiat oraz zwigzkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli. W wyniku
analizy stwierdzono brak konieczno$ci doptat do wynagrodzen nauczycielom zatrudnionym
W szkotach prowadzonych przez Powiat Lancucki
Kompleksowe wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Organizacja Powiatowych konferencji szkoleniowych dla kadry kierowniczej, pedagogow szkot
i placowek Powiatu Lancuckiego: ,,Zaburzenia emocjonalne u dzieci i mtodziezy”, ,,Uczen w realiach
podwojonego naboru do szkét ponadpodstawowych w 2019 roku” , Konferencja Szkoleniowa
dotyczaca zmian przepisow o$wiatowych w zakresie szkolnictwa zawodowego organizowana przy
wspotudziale Podkarpackiego Kuratora Os$wiaty. Spotkania z dyrektorami szkoét i placowek
o$wiatowych dotyczacych organizacji rekrutacji do szkot w tym Powiatowych Targéw Edukacyjnych,
doskonalenia zawodowego nauczycieli, zmian w przepisach prawa, przygotowania i realizacji
projektow unijnych.
Przygotowywanie pakietu uchwatl dotyczacych przeksztalcen szkot oraz ustalenia sieci szkoét zgodnie
z reformg o$wiaty. Podjeto m.in. uchwaly przeksztatcajagce dotychczasowe 3-letnie licea
ogélnoksztalcagce w 4-letnie licea ogodlnoksztatcace; 4-letnie technika w 5-letnie technika;
przeksztatcono Powiatowe Centrum Ksztatcenia Praktycznego I Edukacji Zawodowej w Lancucie w
Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego.
Program stypendialny - Zgodnie Uchwatg Nr XVI/101/2016 Rady Powiatu Lancuckiego z dnia 20
kwietnia 2016 r. w sprawie Programu wspierania edukacji uzdolnionych uczniow szkot
ponadgimnazjalnych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Lancucki w terminie do dnia 30
czerwca 2019 r. w Starostwie Powiatowym w Lancucie zostaly ztozone wnioski o przyznanie
stypendium oraz nagrod¢ edukacyjna. Stypendia przyznawane sg uczniom szkot ponadgimnazjalnych
konczacych si¢ egzaminem maturalnym za wyniki w nauce lub uzyskanie tytutu laureata olimpiady,
konkursu przedmiotowego 0 zasiggu co najmniej wojewodzkim, jak réwniez za osiagnigcia
0 charakterze sportowym, naukowym oraz artystycznym. Nagroda edukacyjna jest indywidualnym
wyroznieniem dla uczniéw, wszystkich typow szkol ponadgimnazjalnych, ktorych zdolnosci
i zainteresowania wykraczaja poza program szkolny iktorzy moga poszczyci¢ si¢ wybitnymi
Osiaggni¢ciami naukowymi, artystycznymi lub sportowymi.

W roku szkolnym 2018/2019 zostato ztozonych 46 wnioskow, w tym 44 0 przyznanie stypendium
i 2 o nagrod¢ edukacyjng. Sposrdéd nominowanych Komisja stypendialna wytonita 17 stypendystow
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oraz 2 osoby do nagrody edukacyjnej, ktore zatwierdzit Zarzad Powiatu. Stypendia wyptacone zostaty

jednorazowo w szkole, do ktdrej uczeszcza uczen.

Lokalny program wyrownywania szans edukacyjnych mtodziezy uczeszczajacej do szkot

ponadgimnazjalnych prowadzonych przez Powiat Lancucki - zgodnie z Uchwatg Nr XX/122/2016

Rady Powiatu Lancuckiego z dnia 13 wrze$nia 2016 r. celem lokalnego programu jest wyrownywanie

szans edukacyjnych mtlodziezy poprzez pomoc materialng sprzyjajaca kontynuowaniu nauki

W szkotach ponadgimnazjalnych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Lancucki oraz

wspieranie edukacji ucznidéw poprzez ulatwienie skorzystania z oferty o$wiatowej szkot

prowadzonych przez Powiat Lancucki, oddalonych od miejsc zamieszkania uczniéw. Adresatami tego
programu sg uczniowie klas pierwszych i drugich szkoét ponadgimnazjalnych. Wsparcie ma forme
czesciowe] refundacji kosztow zakupu biletow miesiecznych. Refundacja, przystuguje uczniom,
ktérzy za miesigczny bilet dojazdu do szkoty $rodkami komunikacji publicznej ptaca co najmniej

35 zt. Wysokosc¢ refundacji, wynosi 30% wartosci zakupionego biletu miesigcznego za kazdy miesiac,

W ktérym uczen uczeszcza do szkoly. W roku 2019 tacznie doptaty do biletow w ramach programu

wyniosty 67 043 zt. Doptatg objeto $rednio 292 ucznidow miesiccznie.

W ramach zadan kulturalnych Powiat Lancucki wspotfinansuje dziatalno$¢ Miejskiej Biblioteki

Publicznej w Lancucie, zgodnie z porozumieniem zawartym z Gming Miasta Lancuta. W oparciu

0 zapisy wynikajace z ww. porozumienia Miejska Biblioteka Publiczna w Lancucie realizuje zadania

biblioteki powiatowej. Na to zadanie w 2019 roku zostaly przeznaczone S$rodki finansowe

w wysokosci 45.000,00 zt.

Uruchomienie ksztalcenia w zawodzie technik mechanik lotniczy w Zespole Szkot Nr 2 im. Jana

Kochanowskiego w Lancucie w porozumieniu z O$rodkiem Ksztatcenia Lotniczego Politechniki

Rzeszowskiej (porozumiecie o wspolpracy z dnia 29 stycznia 2019 r. zawarte pomiedzy Politechnika

Rzeszowska oraz Powiatem Lancuckim. Patronat nad ksztatceniem w branzy lotniczej obj¢ta Firma

EMEAERO z siedzibg w Jasionce. (umowa o wspotpracy zawarta w dniu 29 stycznia 2019 roku

pomiedzy Powiatem Lancuckim a firmg EME Aero).

Rada Powiatu Lancuckiego podjeta istotne z punktu widzenia czasu pracy i wymiaru zatrudnienia

nauczycieli uchwaty:

1) w sprawie zmiany uchwaly w sprawie okre$lenia rozmiaru udzielania obnizek nauczycielom,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Powiat Lancucki, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela oraz
okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego;

2) w sprawie regulaminu okre$lajacego wysoko$¢ stawek i szczegdtowe warunki przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢
nagrod ze specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Lancucki.

Zarzad Powiatu na wniosek dyrektoréw szkot i placoéwek oswiatowych zatwierdzit plan doskonalenia

zawodowego nauczycieli na podstawie ktorego szkoty otrzymaty 62 500 zt na réznorodne formy

ksztalcenia zawodowego nauczycieli. Dodatkowo przeprowadzono szkolenia dla kadry zarzadzajace;j
szkotami z zakresu wdrozenia Zbiorczego arkusza organizacyjnego szkot Sigma Vulcan.

Wydzial Edukacji i Spraw Spotecznych monitorowat wdrozenie w szkotach i placéwkach

o$wiatowych nowego Systemu Informacji Oswiatowej — SIO2. Subwencja oswiatowa na rok 2020 po

raz pierwszy zostala naliczona w oparciu o ten nowy system sprawozdawczoS$ci.

Ksztalcenie specjalne:
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Zadania zwigzane z kierowanie do ksztalcenia specjalnego Iub osrodkdéw poza granicami powiatu
w 2019 roku:

e Na podstawie art. 127 ust. 15 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z p6zn. zm.) zostato wydanych 16 skierowan do r6znego rodzaju
from ksztatcenia specjalnego.

e Na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 o postgpowaniu W sprawach nieletnich
(tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 969 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 grudnia 2011 r. w sprawie szczegoétowych zasad kierowania,
przyjmowania, przenoszenia, zwalniania i pobytu nieletnich w mtodziezowym osrodku
wychowawczym do Mlodziezowych Osrodkéw Wychowawczych zostalo skierowanych
3 osoby.

Realizacja nadzoru wlascicielskiego

W 2019 r. Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych podejmowat nastepujace dziatania w celu pozyskania
srodkow finansowych na dziatalno$¢ Centrum Medycznego w Lancucie Sp. z 0.0.:

(t.j. Dz.

Whiosek o dofinansowanie zakupu sprzetu i aparatury medycznej dla oddziatdow szpitalnych Centrum
Medycznego w Lancucie. Dofinansowanie $rodkami z rezerwy ogoélnej budzetu panstwa w kwocie
3 000 000 zt (odmowa przyznania).

Whiosek o udzielenie wsparcia finansowego w wysokosci 1 500 000 zt przez Samorzad Wojewddztwa
Podkarpackiego celem pokrycia kosztow inwestycji zwiazanej z remontem budynku majacego
siedzibe na ul. Podzwierzyniec 74a w Lancucie z przeznaczeniem na prowadzenie dziatalnosci
medycznej (odmowa przyznania).

Whiosek do Ministra Sprawiedliwosci o powierzenie realizacji zadan jednostce sektora finansow
publicznych w ramach $rodkéw Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej
— Funduszu Sprawiedliwosci. Wysoko$¢ wnioskowanej kwoty dotacji: 495 000 zt (odmowa
przyznania).

Zadania wynikajace z ustawy o z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych
U. 2019, poz. 1473 z pézn. zm.) oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy:

Na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy w zwiazku z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 27 grudnia
2007 r. w sprawie wydawania pozwolen i za§wiadczen na przewoz zwlok i szczatkéw ludzkich (Dz.
U. Nr 249, poz. 1866) oraz art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. z 2020 r., poz. 256 z pdzn. zm.), zostato wydanych 11 decyzji zezwalajacych
na sprowadzenie zwlok/szczatkow ludzkich z zagranicy.

Powiat Lancucki byt strong umowy z Centrum Medycznym w Lancucie Sp. z 0.0., ktérej przedmiotem
byto okreslenie zasad wspdipracy przy $§wiadczeniu ustugi w postaci stwierdzenia zgonu i jego
przyczyny oraz wystawienia karty zgonu zgodnie z przepisami ustawy o cmentarzach i chowaniu
zmartych, rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 1961 r. w sprawie
stwierdzenia zgonu i jego przyczyny (Dz. U. z 1961 r., Nr 39, poz. 202) oraz rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z 11 lutego 2015 r. w sprawie karty zgonu (Dz. U. z 2015 r., poz. 231) osobom zmartym
w granicach administracyjnych powiatu tancuckiego, w przypadku niemoznosci ustalenia, zgodnie
z wyzej okreslonymi przepisami lekarza podstawowej opieki zdrowotnej sprawujacego opieke
medyczng nad zmartym lub lekarza leczacego chorego w ostatniej chorobie odpowiadajacego
za stwierdzenie zgonu. Na mocy tejze umowy Centrum Medyczne zobowigzato si¢ do realizacji
czynno$ci okreslonych w art. 11 ust. 2 ustawy, tj. wytypowany przez Centrum Medyczne lekarz
dokonuje ogledzin zwtok, ustala, czy doszto do zgonu i z jakich przyczyn, wystawia karte zgonu
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w sytuacjach wskazanych powyzej. Umowa w tym samym przedmiocie zostata zawarta 6 listopada
2019 r. na realizacje¢ zadan w 2020 r.

o W zwiazku z art. 13 ustawy, ktory stanowi, ze ,,zwloki 0s6b zmartych lub zabitych w miejscach
publicznych przewozi si¢ przed ich pochowaniem, na wniosek wtasciwego organu, do zaktadu
medycyny sadowej, a w razie jego braku na obszarze powiatu - do najblizszego szpitala majacego
prosektorium, celem ustalenia przyczyny zgonu. Organizowanie tego przewozu nalezy do zadan
powiatu”, Powiat Lancucki byt strong umowy z podmiotem: Tomasz H.D. I T. Ustugi Pogrzebowe
Tomasz Krzan, 37-200 Przeworsk, Gorliczyna 281 (Wykonawca). Przedmiot umowy obejmowat
kompleksowa usluge tj. dojazd do miejsca zdarzenia, zatadunek zwlok w miejscu zdarzenia,
wyladunek w miejscu wskazanym — prosektorium Centrum Medycznego w Lancucie Sp. z o.0.,
ul. Paderewskiego 5, 37-100 Lancut, transport, postdj, oczekiwanie, dezynfekcje karawanu. Do zadan
Wykonawcy nalezalo takze zabezpieczenie workow na zwtoki, rekawiczek i innych niezbednych
akcesoridow potrzebnych do prawidlowego wykonania zamowienia (cena jednostkowa przewozu
wynosita 480 zt brutto). Przewo6z zwlok i szczatkéw ludzkich odbywal sie¢ w warunkach
zapewniajacych odpowiednie sanitarne i techniczne bezpieczenstwo przewozu, ochrong zycia
i zdrowia ludzi oraz poszanowanie zwlok i szczatkow ludzkich. W 2019 r. dokonano 3 zlecen
przewozu zwlok. Umowa w tym samym przedmiocie zostata zawarta w grudniu 2019 r. na rok 2020.

Wspolpraca Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych z innymi podmiotami niz organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 688 z pdZn. zm.)

Powiat Lancucki podjat wspotprace ze Studenckim Kotem Naukowym Onkoma Centrum Onkologii
— Instytut im. Marii Sktodowskiej-Curie w Warszawie przy realizacji ogdlnopolskiego programu profilaktyki
czerniaka. Gléwnym celem wskazanych dziatan jest zwigkszenie $wiadomosci spolecznej na temat czerniaka
— czynnikow ryzyka oraz metod skutecznej profilaktyki. W ramach programu zostat opracowany scenariusz
zaje¢ lekcyjnych przeznaczony na 1 godzing lekcyjng wraz z cala obudowa dydaktyczng - ulotka, plakat,
materiaty dla nauczyciela, film na temat samobadania skory. Do programu przystapity dwie szkoly: Zespot
Szkot Nr 1 im. Janusza Korczaka w Lancucie oraz Zespot Szkot Nr 2 im. Jana Kochanowskiego w Lancucie.

Informacja o realizacji programu wspélpracy Powiatu FLancuckiego na rok 2019
Z organizacjami pozarzadowymi praz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie” realizowanego przez Wydzial
Edukacji i Spraw Spolecznych znajduje si¢ w rozdziale 3.4 Program Wspélpracy Powiatu Lancuckiego
Z organizacjami pozarzadowymi.
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2.1.6 Wydzial Architektury i Budownictwa

Wydziat Architektury i Budownictwa Starostwa Powiatowego w Lancucie zapewnia realizacje zadan
i obowigzkow Starosty jako organu administracji architektoniczno - budowlanej. Zadania te okre$lone
sg W przepisach ustawy Prawo budowlane.

Zgodnie z art. 80 i art. 82 ust. 2 ustawy Prawo budowlane - sa to zadania z zakresu administracji rzadowe;.
Do zadan wydziatu nalezy:

1. sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem przepiséw prawa budowlanego,
2. prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie:

udzielania pozwolen na budowg obiektow i wykonywania robot budowlanych,

udzielania zgody na odstepstwo od przepiséw techniczno - budowlanych,

udzielania pozwolen z zakresu ustawy o szczeg6lnych zasadach realizacji

inwestycji drogowych (tzw. "specustawy"),

3. przyjmowanie i rozpatrywanie zgtoszen budowy obiektow i urzadzen budowlanych oraz prowadzenia
robot budowlanych.

4. wydawanie zaswiadczen:

samodzielnosci lokali (na podstawie ustawy o wlasnosci lokali),

powierzchni uzytkowej lokali mieszkalnych kwalifikujacych ja do uzyskania dodatkéw
mieszkaniowych (na podstawie ustawy o0 najmie lokali mieszkalnych i dodatkach
mieszkaniowych).

W ROKU 2019 WYDZIAL ARCHITEKTURY I BUDOWNICTWA WYDAL NASTEPUJACE
ROZSTRZYGNIECIA:

Pozwolenia na budowe, przeniesienie pozwolenia na budowe, pozwolenia na rozbiorke,

zmiana pozwolenia na budowe i inne rozstrzygniecia w formie decyzji.

Z podzialem na gminy:

ok whE

7.

Gmina Miasto Lancut 208

Gmina Lancut 209
Gmina Markowa 74
Gmina Czarna 177
Gmina Rakszawa 109
Gmina Zotynia 128

Gmina Biatobrzegi 111

Ogotem wydano 1016 decyzji.

W tym wydano:

353 pozwolen na budowe budynku mieszkalnego jednorodzinnego,

10 pozwolen na budowe budynku handlowo —ustugowego,

38 pozwolen na budowe budynku transportu i facznosci,

65 pozwolen na budowe pozostatych budynkow niemieszkalnych,

217 pozwolen na budowe obiektow inzynierii lagdowej 1 wodnej,

1 pozwolenie na budowe obiektow kulturalnych,

14 pozwolen na budowe budynkow przemystowo — magazynowych

398 pozwolen na budowe dotyczacych: pozwolenia na budowe instalacji gazowych,
pozwolenia na rozbiorke, zmiany pozwolenia na budowe, przeniesienia pozwolenia na
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budowe, decyzji o umorzeniu postepowania oraz zawiadomienia o pozostawieniu wniosku bez

rozpoznania.

Zgloszenia budowy obiektow i urzadzen budowlanych oraz prowadzenia robo6t
budowlanych, zgloszenia rozbidrki.

IS A

7.

Gmina Miasto Lancut 130
Gmina Lancut 181
Gmina Markowa 47
Gmina Czarna 126
Gmina Rakszawa 110
Gmina Zotynia 72
Gmina Biatobrzegi 77

Ogdlem rozpatrzono 743 zgloszen.

QOdstepstwa od przepisoéw techniczno-budowlanych rozstrzygniete w formie postanowienia.

Ogobtem rozpatrzono 4 wnioski o uzyskanie zgody na odstgpstwo od przepisow techniczno-budowlanych.
Organ przekazuje wniosek do wlasciwego ministra, od ktorego stanowiska bedzie uzaleznione, czy bedzie
mozliwe udzielenie zgody na odstepstwo. W przypadku udzielenia upowaznienia organowi, samodzielnie
oceni on, czy istniejg podstawy do wydania zgody na odstgpstwo. Upowaznienie dane przez ministra nie
oznacza automatycznej zgody na odstgpstwo od przepisow technicznych. Ostateczna decyzja nalezy do

organu.

V.

Decyzje o zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji drogowych.

Ogobtem zostata wydana 1 decyzja o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowe;j.

V.

Zaswiadczenia:

Ogotem rozpatrzono 4 wnioski o wydanie zaswiadczen o samodzielnosci lokali mieszkalnych.

Wydawana liczba pozwolen na budowe w rozbiciu na poszczegdlne gminy i lata poprzednie (dotyczy
takze zmian pozwolen na budowe oraz przeniesienia pozwolen na budowe).

Tabela 15. Liczba wydanych pozwolen w latach 2014 - 2019

Liczba pozwolen na budowe w poszczegélnych latach wydanych przez
Wydzial Architektury i Budownictwa Starostwa Powiatowego w Lancucie
. Powi
Lata Biatobrzegi | Czarna | Lancut | Markowa | Rakszawa | Zotynia |M Lancut LZ\II,IVCI?]E
2014 55 128 199 46 88 68 176 760
2015 78 110 169 41 80 81 194 753
2016 78 142 188 36 77 84 196 801
2017 83 126 185 48 96 72 144 754
2018 87 146 207 56 79 75 154 804
2019 111 177 209 74 109 128 208 1016
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Liczba przyjetych zgtoszen o przystapieniu do budowy obiektow budowlanych, zgtoszen o przystapieniu
do wykonania robot budowlanych, zgloszen rozbiorki oraz wnioskow o wydanie zaswiadczenia w rozbiciu na
poszczegolne gminy i lata poprzednie.

Tabela 16. Liczba otrzymanych zgloszen w latach 2014 - 2019

Liczba zgloszen budowy obiektéw i wykonania robét budowlanych, zgloszen rozbiorki
i wydanych zaswiadczen w poszczegélnych latach ztozonych w Wydziale Architektury
i Budownictwa Starostwa Powiatowego w Lancucie
Lata | Bialobrzegi | Czarna Lancut Markowa | Rakszawa | Zotynia M POYVIat
Lancut | Lancut
2014 114 183 291 86 152 70 209 1105
2015 87 183 253 56 64 54 201 840
2016 96 156 207 68 100 53 160 840
2017 82 105 142 42 66 62 142 641
2018 103 114 172 53 86 51 137 716
2019 77 126 181 47 110 72 130 743
UWAGI:

Liczba  rozpatrywanych  wnioskow  przez ~ Wydzial  Architektury 1  Budownictwa
w ostatnich latach w przypadku zgtoszen utrzymuje si¢ mniej wigcej na statym poziomie, natomiast
W przypadku wnioskow o pozwolenie na budowe wzrosta o ok. 25%.

Whioski rozpatrywane sg niezwlocznie, nigdy nie przekroczono ustawowego terminu rozpatrzenia
wniosku.

2.1.7 Wydzial Informatyki

Dziatania Wydziatu Informatyki w rok 2019 mialy na celu poprawe funkcjonowania starostwa pod

katem

informatycznym i telekomunikacyjnym. Ponizej kilka zadan realizowanych przez Wydzial

Informatyki lub przy jego udziale:

wdrozenie stacjonarnej telefonii cyfrowej w oparciu o standard VoIP wraz z centrala
zlokalizowang w starostwie,

wykonanie projektu sieci teleinformatycznej gabinetow starosty, sekretariatu i sali posiedzen
oraz biezaca wspoélpraca z wykonawca, ktory w 2019r. rozpoczat prace,

wdrazanie Podkarpackiego Systemu Informacji Przestrzennej, przygotowanie projektu
modernizacji sieci teleinformatycznej w PODGIiK, udziat w przygotowaniu i realizacji
postepowania na skanowanie dokumentacji geodezyjnej,

wdrozenie dodatkowych moduléw do oprogramowania e-sesja, prowadzenie sesji on-line
z budynku starostwa oraz z siedziby Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,

zakupienie we wspoélpracy z Wydzialem Edukacji i dyrektorami szkdél systemu dziennika
elektronicznego na obecny oraz przyszty rok szkolny,

przeprowadzenie naboru elektronicznego do szkot,

zakup komputeréw stacjonarnych (27 szt.), laptopdéw (37 szt.) i oprogramowania do szkot,
monitorow i tablic multimedialnych, rzutnikéw oraz innego sprzetu,

zakup kilku komputerow, kserokopiarki oraz drukarek na potrzeby starostwa,

dbato$¢ o aktualizacje posiadanego oprogramowania oraz zakup licencji dla poszczegdlnych
systemow.
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2.1.8 Wydzial Komunikacji
Wydziat Komunikacji realizuje zadania w oparciu o ustawe: Prawo o ruchu drogowym, ustawie
0 kierujacych pojazdami, ustawe o transporcie drogowym, oraz ustawe o publicznym transporcie zbiorowy.

W zakresie uprawnien do kierowania pojazdami wydzial wydat:

e 1 873 profili kierowcy,

e 2 384 krajowych praw jazdy,

e 63 mi¢dzynarodowych praw jazdy,

e 1450 wpisow kwalifikacji zawodowej,

e 201 =zakazow prowadzenia pojazdow (wykonanie postanowien prokuratury, wyrokéw
1 postanowien sadow),

e 97 decyzji o skierowaniu na badania lekarskie,

e 100 decyzji o skierowaniu na badania psychologiczne,

e 146 decyzji o cofnieciu uprawnien do kierowania pojazdami,

e 245 decyzji o zatrzymaniu uprawnien do kierowania pojazdami,

e 110 skierowan na kursy reedukacyjne.

W ramach zadan zwiazanych z rejestracja pojazdow wydzial realizowal nastepujace dzialania:

e wydano 8 025 kompletow tablic rejestracyjnych,

e wydano 10 662 szt. dowodow rejestracyjnych,

e wydano 10 059 pozwolen czasowych,

e wydano 442 wtérnikow dokumentow,

e wykonywano adnotacje w dowodach rejestracyjnych i1 kartach pojazdéw o zastawie
rejestrowym — zgodnie z zgtoszonymi wnioskami,

e wykonywano adnotacje w ewidencji o zaj¢ciu komorniczych — zgodnie z zgloszonymi
wnioskami,

e wydawano 10 decyzje o nadaniu i umieszczeniu numeréw na nadwoziach i podwoziach
pojazdéw — zgodnie z zgltoszonymi wnioskami,

e wydawano 49 zgody na wykonywanie zast¢gpczych tabliczek znamionowych — zgodnie
z zgtoszonymi wnioskami,

e zwracano dowody rejestracyjne zatrzymanych przez organy kontroli ruchu drogowego,

e wydawano skierowania na badanie techniczne — zgodnie z zgtoszonymi wnioskami,

e wydano czasowe wycofanie z ruchu 60 razy,

e wydawano 111nzaswiadczen — zgodnie z zgltoszonymi wnioskami,

e 3031 potwierdzano zgodnosci danych,

e udzielanie informacji uprawnionym organom,

e wydano 1 592 decyzje o wyrejestrowaniu pojazdow,

e przyjeto 2 674 zgloszen o zbyciu pojazdow,

e wydano 4 062 zaswiadczenia o przerejestrowaniu pojazdow.

Dla Powiatu Lancuckiego przyznano na tablice rejestracyjne dla pojazdéow wyrdznik RLA, gdzie
lit. R oznacza Wojewodztwo Podkarpackie, a lit. LA Powiat Lancucki

W ramach realizacji uprawnien w sprawie nadzoru nad Stacjami kontroli pojazdow realizowano:

e sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdow (aktualnie 15 stacji kontroli pojazdow- 5
okregowych i 10 podstawowych),
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e 14 okresowych kontroli stacji kontroli pojazdéw (przeprowadzone obligatoryjnie corocznie na

kazdej stacji, oraz kontrole dorazne.

Szkolenie kierowcow:

e rejestr szkol nauki jazdy (8 osrodkoéw szkolenia kierowcow),

e prowadzenie ewidencji instruktorow (47 instruktoréw),

e sprawowanie nadzoru nad szkoleniem kierowcow,

e corocznie obligatoryjna oraz dorazna kontrola szkoét nauki jazdy.

Transport:

e sprawowanie obstugi, nadzoru i kontroli nad ponad 300 przedsigbiorcami,
e wydawanie zaswiadczen na przewozy drogowe na potrzeby wlasne — 4 szt.,

e wydawanie zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego

10 szt.

0sob i rzeczy

e postgpowania na przewozy regularne- wydano 7 nowych i 7 razy zmieniono zezwolenia,

e wydawanie licencji na wykonywanie przewozow 1 szt.,

e wydanie zaswiadczen na publiczny transport zbiorowy — 6 szt.,

e organizacja transportu publicznego na 4 liniach,

e zezwolenia na przejazdy poj. Nienormatywnymi kat 11 i III — 31 szt.,
e licencje na posrednictwo przy przewozie rzeczy — szt.

Wydzial komunikacji odpowiada réwniez za realizacje Planu Transportowego, ktérego

podsumowanie realizacji za rok 2019 znajduje si¢ w dziale 3.7 Plan Transportowy.
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2.1.9 Wydzial Rozwoju Gospodarczego i Funduszy Pomocowych

Dziatalno$ci Wydzialu w 2019 r. koncentrowata si¢ na realizacji inwestycji 1 zadan dofinasowanych
ze srodkow Unii Europejskiej w ramach 4 projektow.

Projekt pn. ,,Wsparcie szkolnictwa ogolnoksztalcacego w Powiecie Lancuckim

W 2019 roku Powiat Lancucki kontynuowal realizacje projektu wspodtfinansowanego przez Unie
Europejska ze s$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020. Catkowita warto$¢ projektu wynosi
998 847,04 z1 z czego dofinansowanie wynosi 948 904,68 zI. Okres realizacji projektu trwa od 3.09.2018 r.
do 30.06.2020 r.

Celem gléwnym projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia ogélnego w 2 liceach ogolnoksztalcacych
Powiatu Lancuckiego w okresie do 30.06.2020 r. w celu wzrostu kompetencji (kluczowych) min. 430 uczniow
i min. 68 nauczycieli.

W 2019 roku, udzial w dodatkowych zajeciach z: matematyki, jezyka angielskiego, biologii, chemii,
fizyki, informatyki oraz z symulacji biznesowych, kotka szachowego jak roéwniez warsztatow z zakresu
umiejetnosci uczenia si¢, rozpoczgto tacznie 261 ucznidw (193 K, 68M). Natomiast ze wsparcia dla
nauczycieli skorzystato 74 nauczycieli (57 K, 18 M).

Grupa docelowa, do ktérej skierowany jest projekt:
e 2 publiczne szkoty ogolnoksztatcace: I Liceum Ogolnoksztatcace im. H. Sienkiewicza w Lancucie, 11

liceum Ogolnoksztatcace wchodzace w sktad Zespotu Szkoét Nr 1 im. J. Korczaka w Lancucie,
e uczniowie w/w szkot ogolnoksztatcgcych,
e nauczyciele ksztalcenia ogolnoksztatcacego.

Formy wsparcia dla uczniow:

e Zajecia wyrownawcze z matematyki, jezyka angielskiego — | LO, Il LO,

o Kotka zainteresowan z matematyki - | LO, Il LO, jezyka angielskiego - | LO, Il LO, biologii: I LO,
I1 LO, fizyki: I LO, Il LO, chemii: I LO, 1l LO, informatyki: | LO, szachowe: 1l LO,

e Warsztaty z zakresu: symulacji biznesowych - I LO, umiej¢tnosci uczenia si¢ - | LO, Il LO, technik
autoprezentacji — 11 LO.

Formy wsparcia dla nauczycieli:

e szkolenia/kursy z zakresu: E - nauczyciel (kompetencje cyfrowe) - | LO, Il LO, metod eksperymentu
-1 LO, Il LO, technik aktywnego uczenia - | LO, neurodydaktyki - | LO, mediacji szkolnych - I LO,
ARCIGIS Desktop - | LO, autoprezentacji - 11 LO, GeoGebry - 11 LO, MOODLLA — 11 LO.

Ponadto, dla szkét objetych wsparciem w ramach projektu przewidziano zakup doposazenia, w tym:
sprzet komputerowy, tablice multimedialne, ktory zostat zakupiony w 2019r. na kwote 241 101,80 oraz
pomoce dydaktyczne do pracowni przyrodniczych (biologiczna, chemiczna, fizyczna), ktore zostang
zakupione w 2020r. Planowana warto$¢ zakupu pomocy dydaktycznych wyniesie tacznie 412 842,54 zk.
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Projekt pn. ,,Wsparcie szkolnictwa zawodowego w Powicie Lancuckim”

W 2019 r. =zakonczono realizacj¢ projektu pn. ,Wsparcie szkolnictwa zawodowego
w Powicie Lancuckim”. Przedsiewzigecie bylo wspodifinansowane przez Unie Europejska ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, Osi priorytetowej IX Jakos¢ edukacji i kompetencji w regionie, Dziatania
9.4 Poprawa jakosci ksztalcenia zawodowego.

Projekt byt realizowany od 1.10.2016 r. do 31.10.2019 r. i zaktadal formy wsparcia dazace do
doskonalenia umiejetnosci oraz podnoszenia kompetencji i kwalifikacji zawodowych uczniow i nauczycieli
szkot zawodowych. Grupe docelowa stanowili uczniowie i nauczyciele z 4 placowek edukacyjnych tj.:
Zespotu Szkot Nr 2 im. J. Kochanowskiego w Lancucie, Zespotu Szkot Nr 3 im. M. Kopernika w Lancucie,
Zespotu Szkot Technicznych w Lancucie, Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego im. F.
Dzierzanowskiego w Lancucie.

Formy wsparcia dla uczniéw realizowane cyklicznie i zaplanowane na lata szkolne: 2016/2017, 2017/2018
i 2018/20109.

Wartos$¢ projektu wynosila 1 580 421,27 z1, w tym 1 422 379,14 zI dofinasowanie.
Rzeczywista rozliczona warto$¢ projektu wyniosta: 1 547 398,57 zl,

w tym dofinansowanie 1 422 379,14 zk

W 2019 r. w ramach projektu rozliczono 447 494,34 z1 wydatkéw kwalifikowalnych.

W szkoleniach, kursach, stazach i praktykach w 2019 r. organizowanych w ramach projektu uczestniczyto
95 ucznidw i1 5 nauczycieli szk6ét zawodowych Powiatu tancuckiego. Nauczyciele mieli mozliwosé
poszerzenia wiedzy i umiejetno$ci zawodowych w zakresie praktycznych aspektéw nauczanych przedmiotow
zawodowych. Uczniowie, dzigki uczestnictwie w kursach w ramach projektu nabyli dodatkowe uprawnienia
1 umiejetnosci.
W 2019 r. w ramach projektu zrealizowano nastepujace formy wsparcia:
1) kursy dla uczniow szkot zawodowych Powiatu Lancuckiego pn.:

e , Operator wozkow widtowych” — 12 uczniow,

o ,Spawacz” — 24 uczniow,

e , Programista obrabiarek CNC”— 20 uczniow,

o , Wykorzystanie skaneréw laserowych do pomiaréw geodezyjnych” — 12 ucznidw,

e , Diagnostyka pojazdow samochodowych” — 24 uczniow,
2) staze i praktyki zawodowe u pracodawcy — 95 ucznidéw.
Ponadto dzigki udziatowi w kursach pn. ,,Spawacz”, uprawnienia spawacza uzyskato 36 uczniow, oraz 21
uczniow nabyto dodatkowe kwalifikacje zawodowe w ramach kursu pn. ,,Operator wozkow widlowych”.
2) Szkolenia/kursy doskonalace dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego z zakresu:

e 3D Photoshop, Digital ART — 1 nauczyciel,

e staze u pracodawcy — 5 nauczycieli.

W roku 2019 w stazach/praktykach uczestniczyto 5 nauczycieli i 95 uczniéw szkot objetych projektem.
Nauczyciele odbyli tygodniowe staze m.in. w takich przedsiebiorstwach jak: ,Multitruck” Sp.
z 0.0. z siedzibg w Rzeszowie, Galicjg Tomaszek Sp. z 0.0. z siedzibg w Lancucie. Natomiast staz i praktyka
dla uczniow byl realizowany w wymiarze 150 godzin u pracodawcow m.in. ,,Transsystem”, ,,Koelner
RAWLPLUG IP Spoétka z 0.0.”, Salon Fryzjerski ,,Claudia”, ,KAWICOM” Systemy Komputerowe,
,HASBORG”, ,,SPAW-MET” Spoika z o.0., ,,SEWERTRONICS S.L.” Spétka z o.0., ,,SETCOM”, ,,Stop-

37



RAPORT O STANIE POWIATU LANCUCKIRGO ZA ROK 2019

Met”, Biuro Rachunkowe ,,Pegaz”, ,,Kancelaria Doradztwa Podatkowego Anna Zygadto”, Biuro Rachunkowe
»WAKER”, , TRANSPETROL” Spétka Jawna, Firma Handlowa ,MJK” ,SPOLEM” Powszechna
Spotdzielnia Spozywcow, Salon Fryzjerski ,, COLOR”, Firma Handlowo — Ustugowa ,,Pasja”, Salon Fryzjerski
»NICOLA”, Firma Fotograficzna ,,FOTOS”, Przedsiebiorstwo Handlowe ,,R6za — Necznik”, F.U.U.P.
»DOMREX?”, Firma Handlowo — Uslugowa ,,Andreas”, P.P.U.H ,,OPONEX”, ,, AUTO-SERWIS”.

Ponadto w 2019 r. zawnioskowano do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie o zakup
dodatkowego wyposazenia i pomocy dydaktycznych do pracowni szkolnych w w/w ramach projektu

i po otrzymaniu zgody, zakupiono sprzet i pomoce dydaktyczne do pracowni szkolnych na laczna kwote
160 063,93 zl.

Fotografia 1. Klimazon w pracowni fryzjerskiej Zespotu Szko6l Nr 3 im. M. Kopernika w Lancucie

= W
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Fotografia 2. Myjka przenosna w pracowni fryzjerskiej w Zespole Szkot Nr 3 im. M. Kopernika
w Laficucie

Fotografia 3. Sprzet komputerowy i drukarka w pracowni handlowej w Zespole Szkot Nr 3
im. M. Kopernika w Laficucie
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Fotografia 4. Kalkulatory w pracowni rachunkowosci
w Zespole Szkét Nr 3 im. M. Kopernika w Lancucie
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Fotografia 5. Stabilizator 3-osiowy w pracowni reklamy
w Zespole Szkot Nr 3 im. M. Kopernika w Lancucie
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Fotografia 7. Aparaty, statywy i lampy w pracowni reklamy
w Zespole Szkot Nr 3 im. M. Kopernika w Lancucie

Fotografia 8. Stot bezcieniowy w pracowni reklamy
w Zespole Szkot Nr 3 im. M. Kopernika w tancucie
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Fotografia 8. Tto i zestaw do podwieszania
~ w Zespole Szkot Nr 3 im. M. Kopernika w Lancucie

Projekt pn. ,,Zmieniamy si¢ dla potrzeb przyszlosci”

W dniu 26 sierpnia 2019 r. podpisana zostata z Wojewddzkim Urzedem Pracy umowa o dofinasowanie
projektu pn. ,,Zmieniamy si¢ dla potrzeb przysztosci” realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Osi priorytetowej IX Jakos§¢ edukacji
i kompetencji w regionie, Dziatania 9.4 Poprawa jakosci ksztalcenia zawodowego.

Warto$¢ projektu ogétem: 1698 816,99 zt

Warto$¢ dofinansowania: 1 528 935,29 zi

Warto$¢ wkladu wlasnego pienieznego: 169 881,70 zl.
Okres realizacji projektu: 01.09.2019 r. do 30.09.2022 r.

Celem glowny projektu jest poprawa jakos$ci i atrakcyjnosci Ksztalcenia zawodowego
w Zespole Szkot Nr 2 im. J. Kochanowskiego w Lancucie i Powiatowym Centrum Ksztalcenia Praktycznego
i Edukacji Zawodowej im. F. Dzierzanowskiego w Lancucie w nowym kierunku technik mechanik lotniczy
poprzez dostosowanie ksztalcenia do potrzeb rynku w celu wzrostu zatrudnienia absolwentow w okresie do
30.09.2022 r.

Grupa docelowa, do ktérej skierowany jest projekt:

e 1 publicznej szkoty (ponadpodstawowej) prowadzacej ksztatcenie zawodowe tj. Zespolu Szkot Nr 2
im. J. Kochanowskiego w Lancucie, ul. Podzwierzyniec 41, 37-100 Lancut. Projekt obejmowat bedzie
tylko nowo powstaty w roku szkolnym 2019/2020 kierunek: technik mechanik lotniczy tacznie 70
uczniow,
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e 1 placowki systemu oswiaty prowadzacej ksztalcenie zawodowe tj. Powiatowe Centrum Ksztatcenia
Praktycznego i Edukacji Zawodowej im. F. Dzierzanowskiego w Lancucie, ul. Armii Krajowej 51,
w ktorej planowane jest ksztalcenie praktyczne nowego kierunku: technik mechanik lotniczy,

e uczniow, ksztalcacych si¢ w zawodzie technik mechanik lotniczy w Zespole Szkot Nr 2 im.
J. Kochanowskiego w Lancucie: w latach szkolnych 2019/2020 kl. I (2 oddziaty), 2020/2021 kl. T1 kl.
II (2 oddziaty), 2021/2022 kl. IT i III (2 oddziaty),

e kadry pedagogicznej realizujacej ksztalcenie zawodowe w nowo powstatym zawodzie tj. technik
mechanik lotniczy, zatrudnionej w Zespole Szkot Nr 2 im. J. Kochanowskiego w Lancucie - 5 0s.
| Powiatowym Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Edukacji Zawodowej im. F. Dzierzanowskiego
w Lancucie - 8 0s.,

e otoczenia spoteczno-gospodarczego szkoty - pracodawcow tj. firmy EME Aero Sp. z 0.0. i O$rodka
Ksztalcenia Lotniczego - jednostki pozawydziatowej Politechniki Rzeszowskiej im. I. Lukasiewicza
w Rzeszowie (udzial w weryfikacji programu).

Przewidziane formy wsparcia dla uczniow:

e staze zawodowe — 70 uczniow,

e kursy doskonalgce: wozki widtowe — 25 uczniow, spawacza — 25 uczniow, rysunku technicznego — 70
uczniow, elektryczne SEP — 45 uczniow,

e zajecia z zakresu kompetencji spotecznych: 70 uczniow,

Przewidziane formy wsparcia dla nauczycieli:
e staz zawodowy — 13 nauczycieli
o kurs z zakresu: jezyka angielskiego branzowego — 8 nauczycieli,
o studia podyplomowe - 5 nauczycieli.

Ponadto, dla placoéwek oswiatowych objetych wsparciem w ramach projektu zostanie zakupione
doposazenie na taczng kwote 784 185,00 zt.

Do konca 2019 r. we wspélpracy z partnerami rozpoczeto prace, ktorych celem jest zmodyfikowanie
programu nauczania nowego zawodu tj. technik mechanik lotniczy, ktére sa punktem wyjscia do
podjecia pozostalych dziatan projektowych.

Projektu pn.: ,,Podkarpacki System Informacji Przestrzennej (PSIP)

W 2019 r. wspolnie z Wydziatem Geodezji i Gospodarki Nieruchomosci kontynuowana byla realizacja
projektu pn.: ,,Podkarpacki System Informacji Przestrzennej (PSIP) w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020. Liderem tego projektu jest Marszalek
Wojewodztwa Podkarpackiego za$ w roli partnerow wystepuje 22 powiatow (w tym 4 miasta na prawach
powiatu). Zatozeniem PSIP jest stworzenie portalu internetowego umozliwiajacego zapewnienie skutecznych
narzedzi dostepu obywateli do informacji sektora naukowego oraz umozliwienie komunikowania si¢
obywateli z sektorem publicznym przy wykorzystaniu systeméw teleinformatycznych, a takze podniesienia
efektywnosci dziatania administracji samorzadowej. Prace nad PSIP potrwaja do 2020 r.

Wartos¢ projektu PSIP realizowanego przez Powiat Lancucki ogétem to kwota 9 min 122 tys. 183 zt 79
groszy z czego dofinansowanie z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020 wyniosto 85% kosztow kwalifikowanych. W 2019r. zostaly zrealizowane nastepujace
zadania: wykonanie modernizacji operatu ewidencji gruntow i budynkéw dla Gminy Lancut za kwote: 1 451
800,00 zt w tym udziat srodkow z Unii Europejskiej w wysokosci: 1 196 878,44 zt i udzial budzetu Panstwa
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w wysokosci: 182 331,56 zt. Rozpocze¢to roéwniez zadanie pn. ,,Cyfryzacja zasobu geodezyjnego
i kartograficznego” o wartosci : 793 350,00 w tym udzial $rodkéw z Unii Europejskiej w wysokosci:
479 045,12 zt i udziat budzetu Panstwa w wysokosci: 83 676,75 zt.

Dzialania biura promocji w ramach wydziahu:

1. Biuro Promocji Powiatu Lancuckiego administruje i redaguje informacje znajdujace si¢ na stronie
https://www.powiatlancut.pl/ oraz na profilu W mediach spoteczno$ciowych
https://www.facebook.com/powiatlancut/ . Prowadzi réwniez serwis fotograficzny uroczystosci oraz
wydarzen dla archiwum Starostwa Powiatowego w Lancucie.

2. 30 sierpnia 2019 r. w Gabinecie Ordynata Muzeum — Zamek w Lancucie miato miejsce uroczyste
podpisanie listu intencyjnego w sprawie polsko-niemieckiego partnerstwa Powiatu Lancuckiego oraz
Powiatu Saarpfalz z Kraju Saary. List intencyjny podpisali Adam Krzyszton Starosta Lancucki oraz
dr Theophil Gallo Starosta Saarpfalz.

Fotografia 9. Podpisanie listu intencyjnego

3. W 2019 r. opracowano informator ,,Powiat Lancucki. Moc mozliwosci” prezentujgcy gtowne walory
historyczne, kulturowe i rekreacyjne powiatu tancuckiego. Prowadzone byty rowniez prace redakcyjne
wydawnictwa ,,Powiat Lancucki. Wczoraj i dzis”.

4. W ramach klubu Polska Pigknieje potaczonego z Uniejowskim Festiwalem Smakow miata miejsce
prezentacja powiatu tancuckiego w Uniejowie.
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Fotografia 10. Klub Polska Pieknieje i Uniejowski Festiwal Smakow

POWIAT tANCUCKI
podroz ze smakiem

15 wrzesnia 2019 r. na boiskach ZST w Lancucie odbyt si¢ Powiatowy Piknik Rodzinny, ktory
zgromadzit licznie przybytych mieszkancow powiatu tancuckiego. Na najmlodszych czekaly animacje
przygotowane przez Niepubliczne Przedszkole ENCE PENCE z Lancuta, warsztaty ceramiczne oraz
prezentacje Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Wojsk Obrony Terytorialnej. Wielkim
zainteresowaniem cieszyla si¢ Policja konna oraz wozy bojowe strazy pozarnej i wojska. Dla tasuchow
przygotowano stoiska ze smakotykami kuchni regionalnej, a kazda elegantka i elegant mogli zrobi¢
sobie wymys$lng fryzur¢ na stoisku klasy fryzjerskiej Zespolu Szkét nr 3 w Lancucie. Kazdy
zainteresowany mogt wzia¢ udziat w konkursie na temat bezpieczenstwa pracy w gospodarstwie
rolnym. Piknikowi towarzyszyt koncert brawurowo poprowadzony przez Kamil¢ Konieczny
a rozpoczety przez Orkiestre Detg z Kraczkowej,. Zesp6l Tanca Wspolczesnego GRACJA dzialajacy
przy Zespole Placowek O$wiatowych w Lancucie zaprezentowat kilka tancéw w pieknej choreografii,
natomiast Kapela Lwowska Fala ze Lwowa wprowadzita widzo6w w nastrdj prezentujac utwory
migdzywojennych autorow.

Zakonczeniem pikniku byt wystep zespotu niemaGOtu, ktory porwat do wspodlnej zabawy licznie
przybyta publiczno$¢ od najmtodszych po seniorow.
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Fotografia 11. Powiatowy Piknik Rodzinny

6. 28 wrzesnia 2019 r. odbyla si¢ Gala Nagrody Starosty Lancuckiego, ktorej laureatem zostat Tadeusz
Gwizdak radny i cztonek zarzadu Powiatu Lancuckiego w 11, III, IV i V kadencji. Galg, ktora miata
miejsce w nowej Powiatowej Hali Sportowej im. Jozefa Witka, usSwietnita swym
wystepem Spiewajaca Rodzina Kaczmarkow.
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Fotografia 13. Gala Nagrody Starost

Fotografia 14. Gala Nagrody Starosty

7 ,.; } gl sl

7. 28-29 wrzesénia 2019 r. miat miejsce Jarmark $w. Michata promujacy dziedzictwo kulturowe powiatu
fancuckiego. Mozna tu byto skosztowac regionalnych potraw przygotowanych przez gospodynie
z kot gospodyn wiejskich. Nie zabraklo takze przypraw, mioddéw, serdéw, pieczywa 1 wedlin oraz

47



RAPORT O STANIE POWIATU LANCUCKIRGO ZA ROK 2019

wyrobow rekodzieta artystycznego — obrazow, rzezb, haftowanych obrusow i serwetek, wiklinowych
koszykow, recznie wykonanych zabawek czy ceramiki.

Fotografia 15. Jarmark Sw. Michata

GOSPODYN
EANCUT
PRZEDMIESCII
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8. W maju i wrzes$niu zorganizowano 37. i 38. Powiatowy Rajd Rowerowy. Powiatowe rajdy
rowerowe organizowane dwa razy do roku gromadzg ponad stuosobowe grupy mieszkancow
powiatu tancuckiego, ktorzy maja okazje poznawac histori¢ powiatu, odnajdywaé zapomniane
miejsca oraz spotyka¢ ciekawych ludzi z nieoczywistymi pasjami.

Fotografia 17. Powiatowy Rajd Rowerowy

Fotografia 18. Powiatowy Rajd Rowerowy
R w SR | ™ B

\
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9. Z okazji Dnia Kobiet zorganizowano, po raz pierwszy, Powiatowy Dzien Kobiet — spotkanie
dedykowane paniom zrzeszonym w Kotach Gospodyn Wiejskich powiatu tancuckiego. Spotkanie
uswietnit wystep uczniow Zespotu Szkot nr 1 w Lancucie.

Fotografia 19. Powiatowy Dzief Kobiet

10. Przed $wigtami Wielkanocy i Bozego Narodzenia, wraz z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Lancucie, zorganizowano konkursy na kartke Swiateczng, ktora staje si¢ oficjalng kartkg Starostwa
Powiatowego w Lancucie. Konkurs kierowany jest do podopiecznych placowek, swietlic
terapeutycznych i organizacji zrzeszajacych osoby niepelnosprawne z terenu Powiatu Lancuckiego.

Fotografia 20. Wreczenie nagrod za kartke wielkanocng
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Powiat Lancucki corocznie organizujac Swieto Patrona Powiatu Lancuckiego sigga do korzeni
kultury, tj. prezentacji zespotow folklorystycznych, rekodzieta czy potraw regionalnych. Powiat
Lancucki wilacza si¢ organizacyjnie w imprezy kulturalne o charakterze ponadlokalnym organizowane
przez inne podmioty z terenu powiatu. Organizacja Dni Powiatu Lancuckiego koncem wrzesnia daje
mozliwo$¢ pozasezonowego spedzenia czasu.

Powiat Lancucki jako materialy promocyjne wykorzystuje tradycyjne produkty spozywcze
wytwarzane tradycyjnymi metodami oraz rekodzieto, pochodzgce od lokalnych wytworcow.
Specyfika powiatu tancuckiego jest to, ze poza krotkim okresem zimowym, gtdéwna atrakcja jaka jest
Muzeum Zamek w Lancucie przyciaga turystow przez caly rok. Tak jest rowniez z Muzeum Polakow
Ratujacych Zydow w Markowej czy markowskim skansenem. Z kolei Zagroda Garncarska w Medyni
Glogowskiej jest kompletnym produktem turystycznym.

Informacja turystyczna prowadzona jest glownie za pomoca strony internetowej oraz profilu
w mediach spoteczno$ciowych. Od 2018 roku funkcjonuje strona dedykowana promocji waloréw
turystycznych  powiatu lancuckiego skierowana réwniez do turysty zagranicznego:
http://powiatlancut.gotopoland.eu/pl/turystyka/. Na stronie internetowej Powiatu Lancuckiego
znajdujg si¢ rowniez informacje dotyczace pieszych i rowerowych szlakéw turystycznych.

W promowaniu ich duza rol¢ odgrywaja organizowane dwa razy w roku (wiosng i jesienig) powiatowe
rajdy rowerowe majace wymiar nie tylko sportowy, ale tez dydaktyczny i poznawczy.

Dziatania informacyjne prowadzi réwniez biuro promocji powiatu odpowiadajac na pytania kierowane
w rozmowach telefonicznych, korespondencji mailowej lub w kontaktach bezposrednich. Biuro
promocji dystrybuuje réwniez folder ,,Powiat tancucki”. Powiat Lancucki jest rowniez obecny
w wydawnictwach o charakterze ponadlokalnym.

W zasobach powiatu tancuckiego znajdujg si¢ budynki wpisane do rejestru zabytkéw. Sa to budynki
Starostwa Powiatowego w Lancucie, Szpitala Powiatowego, Domu Pomocy Spotecznej,
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lancucie, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
Zespotu Szkot nr 1 w Lancucie, Zespotu Szkot nr 3 w Lancucie oraz I Liceum Ogdlnoksztatcacego.
Do terendow otoczonych ochrong konserwatorskg nalezy réwniez teren Zespotu Szkot Technicznych
w Lancucie.

Powiat Lancucki nie posiada powiatowych instytucji kultury.

Stanowisko do spraw promocji realizuje rowniez:

pisanie listow gratulacyjnych do organizatorow licznych imprez, na ktore zapraszany byt
Starosta L.ancucki Opracowywanie i zamawianie dyplomoéw i statuetek okoliczno$ciowych na
potrzeby Starosty Lancuckiego,

przygotowanie do druku, zaméwienie wydruku. przygotowanie do wysytki kart §wigtecznych
Starostwa Powiatowego w Lancucie (Wielkanoc i Boze Narodzenie),

opracowywanie 1 przygotowanie do druku oraz rozsylanie zaproszen na uroczystosci
organizowane przez Staroste Lancuckiego,

przygotowanie wyjazdu delegacji powiatu tancuckiego na Wegry i do Niemiec,
przygotowanie pobytu delegacji z Niemiec, Wegier i Ukrainy w Lancucie,

przygotowanie udzialu delegacji 1 branie udzialu w uroczystosciach organizowanych przez
Marszatka Wojewodztwa Podkarpackiego (pielgrzymka Samorzagdowcow do Lubaczowa,
Swiegto Samorzadu Terytorialnego, Dozynki Wojewddzkie),

przygotowanie uroczystych obchodéw Swiat Narodowych (3 Maja, 11 Listopada),
dokonywanie zakupow nagrod, upominkow i materiatow reklamowych powiatu tancuckiego,
opracowywanie materialow tekstowych do wydawnictw ponadlokalnych,

Wspolpraca ze stowarzyszeniami 1 instytucjami z terenu powiatu tancuckiego,
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k. prowadzenie spraw zleconych przez Starost¢ Lancuckiego, ktora nie wynikaja z zakresu

obowigzkow.

2.1.10 Wydzial Finansowo — Budzetowy

Tabela 16. Ogolna charakterystyka wykonania budzetu Powiatu Lancuckiego za rok 2019

Plan dochodow ogotem wykonano w kwocie

co stanowito 100,37% planu ( 89 845 913,82 zh) 90 176 607,46 zt
Plan dochodéw biezacych wykonano w kwocie co stanowito 101,45

% planu (79 076 048,40 z}) 80 221 704,67 zt
Plan dochodow majatkowych wykonano w kwocie co stanowito

92,43% planu (10 769 865,42 zt) 9954 902,79 zt

Plan wydatkoéw ogdtem wykonano w kwocie co stanowito 90,69 %

planu (90 541 729,45 zb)

82 113 242,85 zt

Plan wydatkow biezacych wykonano w kwocie

co stanowito 92 % planu (76 298 937,23 zt) 70 194 608,50 zt
Plan wydatkéw majatkowych wykonano w kwocie

co stanowito 83,68 % planu (14 242 792,22 z}) 11918 634,35 zt
Uzyskano nadwyzke¢ budzetowa w kwocie

przy planowanym deficycie 695 815,63 zt 8 063 364,61 zt
Dochody z tytutu porozumien miedzy JST, 3025 322,03 zt

w tym; na zadania drogowe (od Gmin)

2 229 147,23 7t

na rodziny zastepcze

448 685,83zt

Wydatki na remonty drog 1 609 548,45 zt
Wydatki na inwestycje drogowe 9378 779,15 zt
Dochody z Funduszu Drog Samorzadowych, 7 875 391,42 zt
w tym przeniesione na wydatki roku 2020 779 369,64 zt
Dochody biezace sg wyzsze od wydatkow biezacych o 10 027 096,17 zt
Dochody majatkowe sg nizsze od wydatkow majatkowych o 1963 731,56 zt
Dochody biezace stanowig 88,96 % dochoddéw ogotem.
Dochody majatkowe stanowia 11,04 % dochodoéw ogotem.
Wydatki biezace stanowig 85,49 % wydatkow ogodtem.
Wydatki majatkowe stanowia 14,51% wydatkéw ogoétem.
Zadluzenie na dzien 31.12.2019 wyniosto

co stanowito 10,69 % dochodow ogdtem,

12,41% dochodow biezacych 9639 336,41 zt

Zobowigzania ogotem wyniosty

byly to zobowigzania niewymagalne 3098 000,84 zt
Nalezno$ci ogdtem wyniosty 140 558,47 zt
z czego wymagalne 133 915,86 zt
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2.1.11 Biuro Pionu Ochrony Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego

W zakresie bezpieczenstwa publicznego:

Uchwata Nr VI/37/2019 Rady Powiatu Lancuckiego z dnia 29 marca 2019 r. uchwalono ,, Powiatowy
Program Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli | Porzqdku Publicznego
na lata 2019-2021 . Program powstat na podstawie danych oraz informacji zebranych z poszczegolnych
jednostek z terenu powiatu, ktore, na co dzien zajmujg si¢ bezpieczenstwem i ktoére prowadza czy
wspotprowadzg zawarte w programie przedsiewzigcia. W ramach $rodkow finansowych przeznaczonych
na realizacj¢ ww. programu Starostwo Powiatowe w Lancucie zakupito oraz przekazato Komendzie
Powiatowej Policji w Lancucie 1300 szt. znakéw odblaskowych, przeznaczonych do dziatan
profilaktycznych. Odblaski wykorzystano na realizacje poszczegdlnych obszarow dziatania programu
m.in. ,, Bezpieczenstwo w miejscach publicznych i w miejscu zamieszkania”, ,, Bezpieczenstwo w szkole”
Czy ,,Bezpieczenstwo w ruchu drogowym”. RoOwniez w ramach realizacji programu zakupiono oraz
bezptatnie przekazano Komendzie Powiatowej Policji w Lancucie 2 urzadzenia GPSMAP, niezbedne
i konieczne do prowadzenia skutecznych dziatan poszukiwawczych osob zaginionych z terenu powiatu.
WspotuczestniczyliSmy oraz wsparli$my, poprzez zakup nagréd i wyzywienia dla uczestnikow
Powiatowych Zawodoéw Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych, Konkurséw Plastycznych czy Turnieju
Wiedzy Pozarniczej. Przedsiewzigcia wspolorganizowane byly wspdlnie z Komenda Powiatows
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lancucie oraz Zarzadem Oddzialu Powiatowego Zwiazku OSP RP
w Lancucie.

Starostwo Powiatowe w Lancucie posiada opracowany aktualny wykaz przedsiewzig¢ i procedur systemu
zarzadzania kryzysowego na terenie powiatu. Zarzadzeniem Nr 41/2016 Starosty Lancuckiego z dnia
1 grudnia 2016 r. zobowiazano wszystkie jednostki organizacyjne Powiatu Lancuckiego do opracowania
wlasnych modutéw zadaniowych dla poszczegdlnych stopni alarmowych. Na przestrzeni catego 2019
roku, zgodnie z Zarzadzeniami Prezesa Rady Ministrow, ktore wprowadzaty na terenie kraju stopienie
alarmowe, postepowalismy zgodnie z ww. opracowanymi dokumentami, a dotyczacymi Modutow
Zadaniowych Stopni Alarmowych.

W zakresie zarzgdzania kryzysowego.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 19/2016 Starosty Lancuckiego z dnia 10 maja 2016 r., w roku 2019 zwotano
W trybie zwyczajnym trzy posiedzenia Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego. Posiedzenia
poswiecone byly min. ocenie stanu zabezpieczenia sanitarnego ukierunkowanego na zapewnienie
bezpieczenstwa podczas letniego wypoczynku, analizie dziatan Komendy Powiatowej Policji w Lancucie
oraz Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Lancucie, w zakresie podejmowanych
inicjatyw, a zwigzanych z bezpieczenstwem dzieci i mtodziezy podczas letniego wypoczynku, omoéwieniu
aktualnej sytuacji zawiazanej z wystepowaniem ASF w Polsce oraz omdwieniu stanu przygotowania do
zimowego utrzymania drog powiatowych czy dziatan organizacyjno-logistycznych oraz prewencyjnych
podejmowanych przez stuzby, celem przygotowania si¢ do sezonu zimowego. Przedstawiciele
Powiatowego Zespotlu Zarzadzania Kryzysowego wzigli rowniez udziat w ¢wiczeniach zgrywajacych
z zakresu obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego nt. ,, Realizacja zadan w zakresie ochrony ludnosci
i obrony cywilnej na wypadek wystgpienia nadzwyczajnych zagrozen i sytuacji kryzysowych na terenie
powiatu i gminy”’. Cwiczenia odbyty si¢ w dniu 4 pazdziernika 2019 r. na obiektach Centrum Medycznego
w Lancucie.

Zgodnie z Zarzadzenia nr 96/17 Wojewody Podkarpackiego w sprawie zalecen do powiatowych planow
zarzadzania kryzysowego Starostwo Powiatowe w Lancucie posiada uzgodniony z Wojewoda
Podkarpackim Powiatowy Plan Zarzadzania Kryzysowego.
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Biuro na biezaco aktualizowato strone internetowa powiatu w zakresie zarzgdzania Kryzysowego.
Wszystkie komunikaty o zagrozeniach we wiasciwym trybie przesytane byty do wszystkich gmin, stuzb,
inspekcji i strazy z terenu Powiatu Lancuckiego, oraz publikowane byly na stronie internetowej Powiatu
Lancuckiego oraz Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Lancucie.

Na przestrzeni calego roku uczestniczyliSmy w organizowanych przez PUW w Rzeszowie treningach
w Radiowej Sieci Zarzadzania Wojewody Podkarpackiego.

W zakresie spraw obrony cywilnej i ochrony ludnosci:

Biuro Pionu Ochrony Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Lancucie
dokonato stosownych uzgodnien z Wydzialem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego PUW,
a dotyczacych dokumentow organizacyjno — planistycznych na rok 2019 z zakresu bezpieczenstwa
i obrony cywilnej.

Gminy z terenu powiatu opracowaty oraz uzgodnily kalendarzowe plany dziatania na 2019 rok, wydano
stosowne zarzadzenia i wytyczne dotyczace dziatalnoéci obrony cywilnej na terenie danej gminy.

W miesigcu kwietniu opracowano oraz przestano do Wydzialu Bezpieczenistwa 1 Zarzadzania
Kryzysowego PUW w Rzeszowie Ocenge stanu przygotowan ochrony ludnosci i obrony cywilnej.

W miesigcu kwietniu opracowano oraz przestano do Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego PUW w Rzeszowie informacje o sposobie realizacji Wytycznych Wojewody Podkarpackiego
do dzialalnosci w dziedzinie obrony cywilnej.

W zakresie spraw obronnych.:

Zgodnie z wojewodzkim planem kwalifikacji wojskowej w 2019 r. oraz na podstawie terminarza pracy
Powiatowej Komisji Lekarskiej w Lancucie Biuro Pionu Ochrony Spraw Obronnych i Zarzadzania
Kryzysowego zorganizowato i przeprowadzito w terminie od 4 lutego do dnia 4 marca 2019 roku na
terenic powiatu tancuckiego kwalifikacj¢ wojskows. Stosowne sprawozdanie z przeprowadzonej
kwalifikacji wojskowej przestano do Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego PUW
W Rzeszowie. W terminie dokonano rozliczen dotacji otrzymanych z Podkarpackiego Urzedu
Wojewddzkiego w Rzeszowie, a przeznaczonych na w/w cel. Podczas przeprowadzonej w 2019 r.
kwalifikacji wojskowej Powiatowa Komisja Lekarska w Lancucie przebadata 459 osob stawiajacych si¢
do kwalifikacji wojskowej, w tym 417 o0sob rocznika podstawowego (2000), 17 osdb z rocznikow
starszych i 25 kobiet (w tym 3 ochotniczki) oraz ustalita im kategorie zdrowia:
Odnosnie rocznika podstawowego:
kat A —361;
kat D — 27;
kat B — 5;
kat E — 24;
Odnosnie rocznikow starszych orzeczono:
kat A — 14;

kat D — 2;

kat B —0;

kat E —1;

Odnosnie kobiet orzeczono:

kat A — 21,

kat D - 3;

kat B —0;

kat E —1;
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Przewodniczacy Powiatowej Komisji Lekarskiej skierowat: 68 0sob stawiajacych sie do kwalifikacji
wojskowej rocznika podstawowego, 1 osobg stawiajace si¢ do kwalifikacji wojskowej rocznika starszego
oraz 6 kobiet podlegajacych kwalifikacji wojskowej (tacznie 75 0sob) na ekspertyzy - badania dodatkowe.
Podczas prowadzenia kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu Wojewodzka Komisja Lekarska
w Rzeszowie przeprowadzita kontrole organizacji pracy, prawidtowosci prowadzonych postepowan oraz
zgodnosci z obowiazujacymi przepisami prawa orzeczen Powiatowej Komisji Lekarskiej w Lancucie
wydanych w trakcie kwalifikacji wojskowej w 2019 roku, stwierdzono, ze kwalifikacja wojskowa na
terenie powiatu zostata zorganizowana w sposob odpowiadajacy stawianym tym zakresie wymogom, za$
Powiatowa Komisja Lekarska w Lancucie prawidtowo realizuje powierzone jej zadania.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 144/2013 Wojewody Podkarpackiego z dnia 24 wrze$nia 2013r. w sprawie
organizacji, uruchomienia i funkcjonowania systemu stalych dyzurow na terenie wojewddztwa
podkarpackiego Starostwo Powiatowe w Lancucie posiada aktualng dokumentacje Statego Dyzuru.
Dokumentacja zostata opracowana zgodnie z Zarzadzeniem. Nr 62/2013 Starosty t.ancuckiego z dnia 14
pazdziernika 2013 r. w sprawie organizacji, uruchomienia i funkcjonowania statego Dyzuru Starosty
Lancuckiego.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 49/2015 Wojewody Podkarpackiego z dnia 10 marca 2015 r. Starostwo
Powiatowe w Lancucie posiada opracowang dokumentacj¢ Akcji Kurierskiej. Dokumentacja posiada
stosowne uzgodnienia z Wojskowa Komenda Uzupetien w Rzeszowie oraz Komenda Powiatowa Policji
w Lancucie. Na przestrzeni catego roku utrzymywano w statej gotowosci zespot AK do realizacji zadan
zwigzanych z doreczaniem kart powolania oraz wezwan do wykonywania $wiadczen. W dniu 3.12.2019
r. uczestniczono w treningu AK nt. ,,Sprawdzenie systemu obiegu informacji w procesie dorgczania
dokumentow powotania w relacji WKU Rzeszow — SP — UM i UG z administrowanego terenu”. W czasie
trwania treningu dokumenty powotania nie byly praktycznie dostarczane do SP, UM i UG.

Na podstawie planéw oraz wytycznych otrzymanych z Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego
w Rzeszowie Starostwo Powiatowe w Lancucie terminowo opracowato i uzgodnito Plan szkolenia
obronnego powiatu tancuckiego na 2019 r.

W dniu 16 kwietnia Starosta Lancucki uczestniczyt w szkoleniu obronnym zorganizowanym przez
Wojewode Podkarpackiego, a dotyczacym roli i zadan starostow, wojtow, burmistrzOw W Systemie
obronnym panstwa.

W dniu 30 maja przedstawiciel Starostwa Powiatowego w Lancucie uczestniczyt w konferencji
szkoleniowej nt. ,,Zadania obronne realizowane przez administracj¢ publiczng na terenie wojewodztwa
wramach planowania obronnego do funkcjonowania w warunkach zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”’.

W dniach 17-19 czerwca Starostwo Powiatowe w Lancucie uczestniczytlo w wojewddzkim ¢wiczeniu
obronnym pk. ,,BIESZCZADY-19, realizowanym w ramach ¢wiczenia taktycznego pk. DRAGON-19.
W dniu 8 pazdziernika przedstawiciel Starostwa Powiatowego w Lancucie uczestniczyl w szkoleniu
obronnym zorganizowanym przez Wojewod¢ Podkarpackiego, nt. ,,Zadania obronne realizowane przez
administracje publiczng na terenie wojewodztwa w ramach planowania obronnego do funkcjonowania
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i W czasie wojny. Rola i przeznaczenie
WOT”.

W terminach 21-24 pazdziernika oraz 2-5 grudnia Wicestarosta Lancucki (grupa 1/B/2-3-starostwow oraz
ich zastepcoéw) uczestniczyta w szkoleniu obronnym, zorganizowanym w ramach Wyzszych Kursow
Obronnych organizowanych przez MON i Akademig¢ Sztuki Wojennej w Warszawie.
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2.1.12 Biuro ds. Kontroli, Audytu i Ochrony Danych

W roku 2019 przeprowadzono siedem audytow tj.:

1. Pie¢ audytéw dotyczacych zarzadzania i administrowania systemami informatycznymi, sieciami
lokalnymi i bazami danych; bezpieczenstwo pracownikow, informacji i dokumentéw w tym wdrozenia
RODO. (Starostwo Powiatowe w Lancucie, Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna, Zespot Szkot Nr
2, Zarzad Drog Powiatowych, Zespot Szkot Technicznych),

2. Dwa audyty dotyczace nadzoru: "Nadzor - prawidlowos$¢ naliczania i egzekwowania optat za czynnosci

zwigzane z prowadzeniem zasobu geodezyjnego i kartograficznego" oraz "Nadzor — czynnosci
kontrolne wykonywane przez Wydzial Finansowo Budzetowy" (oba przeprowadzone w Starostwie
Powiatowy w Lancucie).

Ponad to wykonano audyty doradcze w zakresie kontroli zarzadczej:

1. Przygotowanie sprawozdania o stanie i ruchu srodkow trwatych (AG),

2. Przygotowanie narzgdzi do kontroli w szkotach ponadpodstawowych w ramach prowadzonego strajku
nauczycieli w Polsce w 2019 (OR),

3. Przygotowanie odpowiedzi w ramach zapytania radnych (OR),

Przygotowanie narze¢dzi do badania bilansu (FB),

5. Ustalenie miernikow dla kontroli zarzadczej (KW).

e

2.1.13 Biuro Radcéw Prawnych

Biuro Radcow Prawnych jest niewielka komoérka organizacyjng Starostwa Powiatowego w Lancucie.
W komorce tej jest zatrudniony jeden radca prawny, ktory jest wspomagany radcami prawnymi $wiadczacymi
ustugi na podstawie umowy zlecenia. Do obowiazkow tej komorki organizacyjnej nalezy §wiadczenie pomocy
prawnej, ktora polega w szczegdlnosci na udzielaniu porad prawnych oraz wystgpowania przed sadami.
Udzielana przez Biuro Radcow Prawnych pomoc prawna jest $wiadczona nie tylko na rzecz Starostwa
Powiatowego w Lancucie, ale takze na rzecz pozostatych jednostek organizacyjnych powiatu zwlaszcza szkot
i placowek oswiatowych. Ponadto do obowigzkéw radcy prawnego poza obsluga prawna nalezy réwniez
szereg innych obowiazkéw np. uczestnictwo w roéznych posiedzeniach izespotach problemowych oraz
komisjach np. komisji ds. konkurséw na dyrektorow szkot. Biorgc pod uwage dziatalno$é tej komorki
organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Lancucie w odniesieniu do przygotowywanego Raportu o stanie
powiatu za rok 2019 warty zaznaczenia jest fakt, ze tak jak w poprzednich latach rowniez w 2019 r. na wskutek
postgpowan sadowych oraz innych postepowan nie doszto wyptaty zadnych odszkodowan ze strony Powiatu
Lancuckiego z powodu niewlasciwego wykonywania zadan publicznych. Ponadto nalezne wierzytelnosci
cywilnoprawne przystugujace Powiatowi Lancuckiemu oraz Skarbowi Panstwa wykonywane przez Staroste
Lancuckiego sa na biezaco egzekwowane na drodze sadowej. Informuje réwniez, ze organy nadzorujace
jednostki samorzadu terytorialnego tj. Wojewoda Podkarpackiego oraz Regionalna Izba Obrachunkowa
w ramach postgpowan nadzorczych nie uchylity zadnej z uchwat organow powiatu podjetych w 2019 r.
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2.2 Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie

|. Funkcjonowanie Powiatowego Urzedu Pracy w Lancucie 2019 r.

Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie jest jednostka organizacyjng obstugujaca sfer¢ bezrobocia na terenie

powiatu tancuckiego. Jego siedzibg sg budynki przy ul. Pitsudskiego 9 i ul. Armii Krajowej 51e.

Struktura organizacyjna Urzedu:

- Dziat Organizacyjno — Administracyjny,

- Dziat Finansowo — Ksiggowy,

- Dzial Ewidencji i Swiadczen,

- Centrum Aktywizacji Zawodowej z podziatem na:

- Dzial Posrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego,

- Dzial Aktywizacji Rynku Pracy.

Kadra kierownicza:

- Dyrektor Urzedu,

- Zastepca Dyrektora,

- Kierownik Dziatu Organizacyjno — Administracyjnego,

- Kierownik Dziatu Finansowo — Ksiggowego,

- Kierownik Dziatu Ewidencji i Swiadczen,

- Kierownik Dziatu Posrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego,
- Kierownik Dziatu Aktywizacji Rynku Pracy.

Zatrudnienie acznie z kadrg kierowniczg, pracownikami obstugi i pracownikami realizujagcymi projekty
W 2019 roku wynosito 59 osob.

Stopa bezrobocia na terenie powiatu tancuckiego na koniec 2019 roku byta na poziomie 9,6 %. Rynek pracy
powiatu jest nielatwy, a skuteczna aktywizacja wymaga wielu zabiegow i naktadoéw finansowych.
Zaangazowanie duzych $rodkow wspierajacych zatrudnienie w formie udzielanych dotacji, prac
interwencyjnych, robét publicznych i stazy pozwolito na utrzymaniu bezrobocia ponizej 10% w ciagu catego
roku.

Pelne zaangazowanie pracownikow we wszystkie dostepne formy obstugi i aktywizacji oséb bezrobotnych
pozwalajg na efektywne dziatania. Ustawa narzucila szereg nowych form pracy w obstudze bezrobocia. Urzad
jest dostosowany do nowych wymagan a obstuga odbywa si¢ zgodnie ze standaryzacjg ustug.

Utrzymany zostat cykl remontowy budynku Urzedu przy ul. Pilsudskiego 9. W ciagu roku wykonano:

— remont i malowanie elewacji budynku,

— kapitalny remont instalacji centralnego ogrzewania z wymiang grzejnikow i rur,

— remont instalacji elektrycznej w piwnicy,

— remont poddasza w celu organizacji pomieszczenia magazynowego do przechowywania dokumentacji
niearchiwalnej,

— remont podlog — potozenie paneli na korytarzu oraz w pomieszczeniach biurowych,

— wymiane¢ drzwi wewngtrznych na parterze budynku,

— malowanie niektorych pomieszczen biurowych.
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W ramach s$rodkéw Funduszu Pracy zostala zmodernizowana i rozbudowana infrastruktura
teleinformatyczng poprzez: zakup nowych licencji, wdrozenie backupu maszyn wirtualnych — Veeam
backup, zakup szaf dyskowych Synology do przechowywania danych cyfrowych

Budzet Powiatowego Urzedu Pracy za 2019 r. zostat rozliczony bez zobowigzan na 2020r.

W 2019 r. praca Urzedu byla tematem kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz Starostwa
Powiatowego, ktore nie wykazaty istotnych uchybien w dziatalnosci ustawowe;j.

Il. Informacja o stanie i strukturze bezrobocia.
Liczba bezrobotnych.
Wedlug stanuna 31.12.2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lancucie zarejestrowanych byto ogotem
3089 osd6b bezrobotnych w tym 1524 kobiety. Liczba os6b z prawem do zasitku na dzien 31.12.2019 r.

wynosita 635 0soéb, z czego 318 stanowity kobiety.

Tabela 17. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych powiecie tancuckim na dzien 31.12.2019r.

Wyszczegdlnienie Bezrobotni zarejestrowani
ogblem w tym z prawem do
zasitku
razem kobiety razem kobiety
Rok 2019 2019
Ogotem 3089 1524 635 318
Osoby Poprzednio pracujace 2628 1299 635 318
w tym: zwolnienia z 123 58 73 33
przyczyn dot. zaktadu pracy
Dotychczas niepracujace 461 225 0 0
Zamieszkali na wsi 2477 1222 515 259
w tym: posiadajacy gospodarstwo 530 287 165 96
rolne
Osoby w okresie do 12 m-cy 181 102 9 9
od dnia ukonczenia nauki
Dhugotrwale bezrobotne 1621 877 27 22
Powyzej 50 roku zycia 695 231 130 45
Bez kwalifikacji zawodowych 763 352 117 47
Niepetosprawni 146 72 40 21

Poziom i stopa bezrobocia w powiecie lancuckim

Poziom bezrobocia w powiecie tancuckim od 2014r. sukcesywnie spada. Najwickszy spadek osob
bezrobotnych w stosunku do roku poprzedniego odnotowano w 2017r. (-21,51%). Wedtug danych na dzien
31.12 2019r. bezrobocie spadio 0 11,29%. vs 2018r. W koncu 2019 r. w urzgdzie bylo zarejestrowanych 1 524
bezrobotne kobiety, co stanowito 49,33% ogolnej liczby bezrobotnych w powiecie tancuckim. W stosunku do
roku 2018r. liczba kobiet bezrobotnych zmalata o 14,43%.

58



RAPORT O STANIE POWIATU LANCUCKIRGO ZA ROK 2019

Tabela 18. Liczba bezrobotnych w powiecie tancuckim w latach 2014 -2019

% :
Stan na Ogolem W tym kobiety w Iiczbili(;nzel::og)olt(r?;;:\t
31.12.2014 5800 2709 45,94%
31.12.2015 4691 2202 46,71%
31.12.2016 4561 2162 46,94%
31.12.2017 3580 1748 47,40%
31.12.2018 3482 1781 48,83%
31.12.2019 3089 1524 49,33%

Wykres 9. Liczba bezrobotnych w powiecie fancuckim w latach 2014-2019
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Stopa  bezrobocia od 2014r. spada w Polsce, w  wojewodztwie  podkarpackim

a takze w powiecie tancuckim gdzie na dzien 31.12.2019r. ksztaltowala si¢ na poziomie

W poroéwnaniu do 2018 roku byta nizsza o 1,4 p. p.

Tabela 19. Stopa bezrobocia w poszczegolnych latach.

Stan na Polska Woj. podkarpackie Powiat fancucki
31.12.2014 11,5 14,8 18,3
31.12.2015 9,8 13,2 15,2
31.12.2016 8,3 11,6 14,5
31.12.2017 6,6 9,7 11,5
31.12.2018 5,8 8,8 11,0
31.12.2019 52 7,9 9,6

Analiza struktury wiekowej bezrobotnych

9,6 %.

Analizujac strukturg bezrobotnych wedlug wieku wyodrebniono poszczegélne progi wiekowe, ktore
klasyfikuja poszczegolne grupy bezrobotnych.
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Tabela 20. Struktura bezrobotnych wedlug wieku na 31.12.2019 r.

Ogotem Kobiety
Struktura wiekowa Liczba Liczba
bezrobotnych % bezrobotnych %
18-24 477 15,44% 231 15,16%
25-34 930 30,11% 581 38,12%
35-44 719 23,28% 361 23,69%
45-54 508 16,44% 221 14,50%
55-59 300 9,71% 130 8,53%
Pow.60 155 5,02% 0 0,00%

Najwieksza liczbe stanowili bezrobotni w wieku od 25-34 (30,11% ogodtu zarejestrowanych). Nastepna
grupe stanowili bezrobotni w wieku od 35-44 (23,28% zarejestrowanych) i w wieku 45-54 (16,44%). Osoby
w wieku 18-24 to 15,44%. Na kolejnych miejscach plasowaty si¢ osoby w wieku 55-59 (9,71%), osoby
powyzej 60 r.z. 5,02%. Wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych kobiet najwigcej jest w wieku 25-34 lat
(38,12%) oraz 35-44 (23,69%).

Wykres 10. Wykres struktury wiekowe bezrobotnych w powiecie fancuckim na 31.12.2019 r.
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Poziom wyksztalcenia bezrobotnych

Tabela 21. Struktura bezrobotnych wg wyksztalcenia stan na 31.12.2019 r.

Ogobtem Kobiety
Wyksztalcenie Liczba Liczba
% %
bezrobotnych bezrobotnych

wWyZsze 495 16,02% 361 23,69%

pol. i §r. zaw. 904 29,26% 528 34,62%

$r. ogdlne 302 9,78% 194 12,73%

zasadnicze 882 28,55% 312 20,47%
|, gimnazjumi 506 16,38% 129 8,46%

ponizej

Zebrane dane dotyczace poziomu wyksztalcenia bezrobotnych powiatu tancuckiego pokazuja, ze
najliczniejsza grup¢ stanowia bezrobotni legitymujacy si¢ wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym
(29,26%) ogodtu zarejestrowanych. Kolejng grupg tworzg bezrobotni z wyksztatceniem zasadniczym (28,55%).
Na kolejnych miejscach plasujg si¢ bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (16,38%), oraz
wyzszym (16,02%). Najmniej liczng grupe stanowia bezrobotni z wyksztalceniem §rednim ogdlnym (9,78%)
0go6tu zarejestrowanych. Najwiecej kobiet bezrobotnych jest z wyksztalceniem policealnym i1 $rednim
zawodowym (34,62%), wyzszym (23,69%) oraz zasadniczym (20,47%). Najmniej kobiet bez pracy jest
z wyksztatceniem og6lnym (12,73%) oraz gimnazjalnym i nizszym (8,46%)

Wykres11. Wykres poziomu wyksztatcenia bezrobotnych w powiecie tancuckim na 31.12.2019 .
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Staz pracy zarejestrowanych bezrobotnych

Tabela 22. Struktura bezrobotnych wg stazu pracy stan na 31.12.2019 r,

Ogoélem Kobiety
Staz pracy Liczba % Liczba %
bezrobotnych bezrobotnych

do 1 roku 585 18,94% 334 21,92%
1-5 lat 830 26,87% 441 28,94%
5-10 lat 477 15,44% 242 15,88%
10-20 lat 431 13,95% 188 12,34%
20-30 lat 222 7,19% 77 5,05%
30 lati

wiecej 83 2,69% 17 1,12%
bez stazu 461 14,92% 225 14,76%
RAZEM 3089 100,00% 1524 100,00%

Dane dotyczace struktury stazu pracy pokazaty, ze najwigkszy odsetek stanowity osoby pracujace 1-5
lat (26,87%), do 1 roku — 18,94% ogoétu zarejestrowanych. Kolejna grupe stanowity osoby niepracujace
(14,92%), nastepnie od 5-10 lat (15,44%), 10-20 lat (13,95%), 20-30 lat (7,19%). Ostatnig grupe stanowity
osoby pracujace 30 lat i wiecej (2,69%). Najliczniejszg grupe kobiet sg osoby posiadajace 1-5 lat (28,94%)
stazu oraz do 1 roku (21,92%). Kobiety majace 30 i wigcej lat pracy stanowia 1,12 % zarejestrowanych.

Wykres 12. Struktura bezrobotnych wedtug stazu pracy na 31.12.2019 r. w powiecie tancuckim
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Czas pozostawania bez pracy

Tabela 23. Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy stan na 31.12.2019 r.

czas Ogoltem Kobiety
pozostawania bez Liczba % Liczba %
pracy (miesigce) bezrobotnych bezrobotnych
dol 320 10,36% 123 8,07%
1-3 562 18,19% 239 15,68%
3-6 447 14,47% 202 13,25%
6-12 448 14,50% 215 14,11%
12-24 442 14,31% 259 16,99%
pow. 24 870 28,16% 486 31,89%
RAZEM 3089 100,00% 1524 100,00%

Wisréd bezrobotnych na dzien 31.12.2019r. najliczniejsza grupe stanowity osoby bez pracy powyzej
24 miesigcy — 28,16%. Kolejng grupe 18,19% stanowity osoby pozostajace bez zatrudnienia od 1-3 miesigcy,
dalej osoby bezrobotne oczekujace na prace od 6-12 miesigcy — 14,50%, od 3 — 6 miesigcy 14,47%. Osoby
pozostajace bez pracy od 12-24 miesi¢cy — 14,31 %, a osoby niepracujace do 1 miesigca — 10,36%. Wsrod
kobiet w powiecie tancuckim najliczniejsza grupa sg osoby pozostajace bez pracy pow. 24 miesi¢cy (31,89%).
Na kolejnych miejscach sa kobiety pozostajace bez pracy 12-24 miesigey (16,99%), 1-3 miesiace (15,68%),
6-12 miesiagce (14,11%) oraz 3-6 miesi¢cy (13,25%). Najmniej 0sob stanowi grupa pozostajaca bez pracy do
1 miesigca (8,07%).

Wykres 13. Struktura bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy na 31.12.2019 r.
w powiecie tancuckim
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Liczba bezrobotnych w poszczegolnych gminach w powiecie lancuckim

Wykres 14. Liczba 0sob bezrobotnych w poszczegdlnych gminach stan na 31.12.2019 r.
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Tabela 24. Liczba bezrobotnych w gminach 2019 vs. 2018

Ogotem Kobiety
2018 2019 2019 vs. 2018 2018 2019 | 2019 vs. 2018
Miasto Lancut 679 612 -10,95% 351 302 -16,23%
Gmina Biatobrzegi 837 704 -18,89% 426 341 -24,93%
Gmina Czarna 400 379 -5,54% 206 193 -6,74%
Gmina Lancut 578 491 -17,72% 288 242 -19,01%
Gmina Markowa 271 248 -9,27% 135 123 -9,76%
Gmina Rakszawa 403 347 -16,14% 204 173 -17,92%
Gmina Zotynia 314 308 -1,95% 171 150 -14,00%
RAZEM 3482 3089 -12,72% 1748 1524 -16,86%

I11. Rejestracja, ewidencja i Swiadczenia.

Stanowiska ds. rejestracji

Osoby bezrobotne majg mozliwo$¢ zarejestrowania si¢ w Urzedzie zardwno osobiscie, jak réwniez
elektronicznie. W 2019 roku zarejestrowato si¢ 4331 o0sob bezrobotnych oraz poszukujacych pracy. Na
stanowiskach sg wydawane decyzje o uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng, przyznaniu,
odmowie przyznania prawa do zasitku.
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Wykres 15. Liczba 0s6b zarejestrowanych w poszczegdlnych miesigcach w 2019 r.
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Stanowiska ds. ewidencji i Swiadczen oséb z prawem do zasiltku

Pracownicy analizuja i weryfikuja dokumenty osob bezrobotnych zarejestrowanych z prawem do
zasitku, w 2019 roku byto to 1347 osob. Przygotowuja listy wyplat zasitkow dla os6b bezrobotnych.

Wykres 16. Wysokos¢ wyptaconych zasitkow w 2019 r. w zalezno$ci od stazu pracy

2 821 413,37 z1
3 000 000,00 zt +
22 71
2000 000,00 zt - 1 642 841,94 zi
1 000 000,00 zt -
0,00 zt : . .
80% 100% 120%

Laczna kwota wyptaconych zasitkow w 2019 roku wynosita 6 749 833,56 zl.
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Wykres 17. Liczba 0sob z prawem do zasitku w poszczego6lnych miesigcach 2019 r.
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Wykres 18. Liczba 0sob, ktore utracity prawo do zasitku w poszczegdlnych miesigcach 2019 r.
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W sytuacjach, jezeli osoba bezrobotna dokona zwrotu nienaleznie pobranego zasitku z powodu np.:
niezgloszenia podjecia pracy przed naliczeniem zasitku dla 0sob bezrobotnych do wyptaty, przyznania renty
lub $wiadczenia przedemerytalnego z ZUS, pracownicy sporzadzaja listy korekcyjne i przekazuja je do Dziatu
Finansowo — Ksiegowego.

Pracownicy wspotpracuja ze stanowiskiem ds. rozliczen sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne
w zakresie terminowego wprowadzania zmian, korekt i wyrejestrowan z ubezpieczenia zdrowotnego. Wydaja
zaswiadczenia o statusie osoby bezrobotnej i wysokos$ci zasitku, w tym ERP-7 (liczba na dzien 31.12.2019 .
to 395). Scisle wspotpracuja z: osrodkami pomocy spotecznej, ZUS, KRUS, PIP. Laczna liczba pism
wychodzacych do w/w instytucji na dzien 31.12.2019 r. to 96. Przygotowuja przerejestrowania 0sob
zmieniajacych miejsce zameldowania. Wydaja decyzje w wyniku wznowienia postepowania
administracyjnego (liczba wydanych postanowien i decyzji na 31.12.2019 r. - 116), decyzje o zwrocie
nienaleznie pobranego zasitku, rozlozeniu na raty, odroczeniu czy o umorzeniu zasitku dla bezrobotnych.
Wspdtpracujg z Centrum Aktywizacji Zawodowej, w 2019r. przekazali liste zmian zglaszanych przez osoby
bezrobotne i poszukujace pracy w liczbie 1051. Do sktadnicy akt przekazano 1040 teczek osobowych.
Pracownicy realizujg rowniez wnioski o przyznanie dodatkow aktywizacyjnych. W okresie od 01.01.2019 r.
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do 31.12.2019 r. przyjeto 311 nowych wnioskow i wydano na ich podstawie decyzje administracyjne. Lacznie
w 2019 roku przygotowano do wyptaty 1315 dodatkow aktywizacyjnych w kwocie 460 162,90 zi. Wykres
ponizej przedstawia ich ilos¢ w poszczegdlnych miesigcach 2019 roku.

Wykres 19. Liczba dodatkéw aktywizacyjnych przygotowanych do wyplaty
W poszczegodlnych miesigcach 2019 r.
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Stanowiska ds. obslugi oséb zarejestrowanych, ktorym prawo do zasilku ustala Marszalek
Wojewédztwa Podkarpackiego lub zagraniczna instytucja wlasciwa, transferow zasitkow z Unii
Europejskiej oraz pracodawcéw zatrudniajacych cudzoziemcow.

Prowadzenie spraw osob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lancucie po okresach
ubezpieczenia za granica. W zalezno$ci od sytuacji osoba zostaje zarejestrowana:
1. bez ustalonego prawa do zasitku:

Sprawy o0s6b prowadzone sg na zasadach koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
okreslonych w rozporzadzeniach Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej. Z uwagi, iz okres
ubezpieczenia za granicg musi by¢ udokumentowany na formularzu U1/SED-U002/E-301 Powiatowy Urzad
Pracy w Lancucie przesyta wnioski 0sob bezrobotnych o wydanie w/w dokumentu i przyznanie prawa do
zasitku do Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie. W ramach wspotpracy z WUP Rzeszoéw w 2019 roku
przestano tacznie 449 pism. Wykres ponizej ilustruje poszczegolne rodzaje pism oraz ich liczbe.

Wykres 20. Liczba i rodzaj pism w ramach wspotpracy z WUP Rzeszow w 2019 r.
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Wykres 21. Liczba wystanych wnioskow w 2019r. o przyznanie prawa do zasitku na zasadach
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego wedtug panstw
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W okresie 0d 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. PUP Lancut otrzymat 353 decyzji Marszatka Wojewodztwa
Podkarpackiego orzekajacych w sprawach dotyczacych prawa do zasitku dla bezrobotnych z uwzglgdnieniem
zatrudnienia u pracodawcy zagranicznego lub innego tytutu ubezpieczenia za granicg oraz 1 zawiadomienie
0 pozostawieniu sprawy bez rozpoznania. Czas oczekiwania na ostateczng decyzj¢ Marszatka Wojewoddztwa
Podkarpackiego wyniost $rednio 4,5 miesigca. W wyniku realizacji otrzymanych decyzji Marszatka
Wojewddztwa Podkarpackiego w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. dokonano naliczenia 120 wyptat
zasitku dla bezrobotnych na taczng kwote 199 101,90 zt.

Wykres 22. Zawiadomienia oraz decyzje Marszatka Wojewodztwa Podkarpackiego
w zaleznosci od sposobu rozstrzygnigcia
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2. W celu pobierania zasitku dla bezrobotnych, do ktérego nabyla prawo w innym niz Polska kraju
cztonkowskim Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego i Szwajcarii:
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Osoba, ktora nabyta prawo do zasitku w jednym z krajoéw UE, EOG lub Szwajcarii i posiada formularz
U2 jest rejestrowana w PUP Lancut, jako osoba poszukujgca pracy. W okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019
r. na podstawie dokumentu U2 zarejestrowano 26 osob z prawem do transferu zasitku z zagranicy do Polski,
w tym 11 z Holandii. Na prosbe instytucji wyptacajacej zasitek zostato wystane do WUP Rzeszow 50 pism
dotyczacych miesigcznych informacji o stawiennictwie lub o zmianach w sytuacji osoby zarejestrowanej.

W wyniku prowadzenia postgpowan administracyjnych zwigzanych z realizacja wnioskéw o przyznanie
prawa do zasitku na zasadach koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego oraz realizacja decyzji
Marszatka Wojewodztwa Podkarpackiego od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. wydano tacznie 32 postanowienia
wznawiajgce postepowania administracyjne oraz 47 decyzji.

Realizowanie zadan zwigzanych z podejmowaniem przez cudzoziemcow pracy na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej. Zadania te realizowane sa poprzez:

1. Whpis oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom do ewidencji oswiadczen:

Pracg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace na
podstawie powyzszych o$wiadczen moga podejmowaé obywatele 6 panstw. Od 01.01.2019 r. do 31.12.2019
r. pracodawcy ztozyli tacznie 564 oswiadczen.

Wykres 23. Oswiadczenia ztozone do PUP Lancut w 2019 r. wedlug obywatelstwa cudzoziemca.
8 3 -1

61 2

H Obywatele Ukrainy

H Obywatele Republiki Biatorusi
i Obywatele Republiki Motdawii
® Obywatele Republiki Gruzji

i Obywatele Federacji Rosyjskiej
i Obywatele Repubilki Armenii

Wykres 24. Liczba o$wiadczen ztozonych w PUP Lancut w poszczegolnych miesigcach 2019 r.
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Wykres 25. Liczba ztozonych o§wiadczen do PUP Lancut wedtug stanowisk pracy

13 WMagazynierzy i pokrewr
17|Pomoc kuchenna
27 Elektrycy i pokrewni

28 Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

29 Operatorzy masgyn produk¢yjnych i przetworczych

35 | Kierowcy

54 PBozostali prdcownicy zajmujacy si¢ sprzataniem gdzie indzigj

57| Stolarze i pokrewni niesklasyfikowani
52 Pracownicy budowlani
64 Murarze i pokrewn

)«7
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Wykres 26. Sposoby zakonczenia postepowan w wyniku ztozenia o§wiadczen w PUP Lancut

H Oswiadczenia wpisane do ewidencji

H Oswiadczenia pozostawione bez
rozpoznania

i Decyzje o odmowie wpisu o$wiadczenia do
ewidencji

H O$wiadczenia anulowane

M Postgpowania zakonczone w 2020 roku

545

0d 01.01.2018 r. pracodawca ma obowigzek poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy 0 podjeciu
lub niepodjeciu pracy przez cudzoziemca na podstawie o$wiadczenia wpisanego do ewidencji oswiadczen.
Liczba ztozonych zawiadomien w 2019 roku (dotyczacych rowniez o$wiadczen wpisanych do ewidencji
w 2018 roku) do Powiatowego Urzedu Pracy w Lancucie przez podmioty powierzajgce prace nastepnie
wprowadzonych do systemu Syriusz STD przedstawia si¢ nastepujaco: 329 powiadomien o podjeciu pracy,
249 powiadomien o niepodjeciu pracy w terminie 7 dni od planowanego powierzenia pracy, 111 powiadomien
0 zakonczeniu pracy przez cudzoziemca, w stosunku do 93 o$wiadczen pracodawca nie dokonal Zadnego
powiadomienia.
2. Wydawanie zezwolen na prace sezonowa cudzoziemcéw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej —

zezwolenie na prace typu-S:

W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Lancucie ztozono 13
wnioskéw w sprawach pracy sezonowej cudzoziemcow na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Wydano 8
zaswiadczen o wpisaniu wniosku do ewidencji wnioskéw, na podstawie, ktorych cudzoziemcy ubiegali si
o uzyskanie wizy pracowniczej. Pozostate wnioski rozpatrywane byly w procedurze krajowej tj. dla
cudzoziemcow przebywajacych w Polsce. W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. wydano 11 zezwolen
w sprawach pracy sezonowej. Ponadto wydano 2 decyzje administracyjne 0 umorzeniu postgpowania
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w sprawie wniosku o wydanie zezwolenia na pracg sezonowg z powodu niestawienia si¢ cudzoziemca
u pracodawcy w terminie 120 dni od wpisania wniosku do ewidencji wnioskow.
3. Wydawanie Informacji Starosty:

W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. wydano 9 Informacji Starosty o braku mozliwos$ci
zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi (obejmujace
53 stanowiska pracy), 4 Informacje Starosty o negatywnym wyniku rekrutacji organizowanej dla pracodawcy
(obejmujacych 87 stanowisk pracy) oraz jedng Informacj¢ Starosty o mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych pracodawcy z powodu nieuzasadnionej odmowy zatrudnienia obywateli polskich przez
pracodawce (obejmujacg 2 stanowiska pracy).

4. Wspoélpraca z innymi organami w sprawach zwiazanych z zatrudnianiem cudzoziemcéw:
W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. przekazano 6 pisemnych informacji do organow Strazy
Granicznej, Prokuratury oraz Policji dotyczacych spraw zwigzanych z zatrudnianiem cudzoziemcow.

Stanowiska ds. rozliczen skladek na ubezpieczenia zdrowotne i spoleczne.

0d 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. zostato wystanych do ZUS 14 716 dokumentow zgtoszeniowych.

Wykres 27. Liczba dokumentow zgtoszeniowych ZZA, ZCNA, ZUA, ZWUA przekazanych do ZUS
W poszczegolnych miesigcach 2019 1.

2000

1800 1720

1600

1400

1200

1000

971 954 921
800

600
400

200

| 1 11| v \ VI Vil VIl IX X Xl Xl

W deklaracjach wystanych zostato 43 054 raportéow z optaconymi sktadkami na ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne za osoby figurujgce w ewidencji PUP, w tym 31 935 to raporty za osoby bez prawa do
zasitku, czyli z optacong tylko sktadka zdrowotna, oraz 11 119 to raporty za osoby z optaconymi sktadkami
spolecznymi i zdrowotna.
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Wykres 28. Osoby bezrobotne ubezpieczone w 2019 r.
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Eilos¢ ubezpieczonych z prawem do zasitku

Oilo$¢ ubezpieczonych bez prawa do zasitku

W 2019 r. zostaly wystane sktadki spoteczne na kwote 2 014 182,11 z1, sktadki zdrowotne z prawem do

zasitku 501 854,82 zt oraz sktadki zdrowotne bez prawa do zasitku 1 930 387,09z1.
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Wykres 29. Kwoty sktadek spotecznych i zdrowotnych za 2019 r.

38 189,92

XI112019 151 286,80

159 486,29
37 938,09

X12019 149 582,16

167 347,97
39 300,12

X 2019 151 043,28

180 185,86
39 849,57

1X 2019 157 740,08

174 009,89
39 914,43

VIII 2019 156 461,60

181 197,10
41 050,62

VIl 2019 156 705,12

176 331,77
39 724,26
V12019 154 269,92
172 340,36
| 42379,39
V 2019 160 379,07
173 663,87
| 44 33506
1V 2019 164 512,86
168 402,47
| 44 469,27
1112019 172 780,44
155 701,97
| 46 663,15
112019 177 812,8€
151 867,22
14804094
12019 177 812,8€
153 647,34
[1Skt. Zdr. z prawem do zasitku+ szkolenia+ staze DO Sktadki zdrowotne bez prawa do zasitku

B Razem sktadki spoteczne

Dokonano korekt sktadek spotecznych (emerytalna, rentowa) na kwote 22013,03 zl, sktadek zdrowotnych
0s0b z prawem do zasitku na kwote¢ 5663,94 zl oraz sktadek zdrowotnych osob bez prawa do zasitku na kwote

111710,69 zk.
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Wykres 30. Kwoty korekt sktadek spotecznych i zdrowotnych wystanych w 2019 r.
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ota korekty skt. zdrowotnej 0sob bez prawa do zasi

tadki zdrowotnej 0sob

Na wykresie ponizej zaprezentowano liczbe korekt wystanych w poszczegolnych miesigcach 2019 roku,
co stanowito tacznie 817 zestawow korekcyjnych.
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Wykres 31. Liczba zestawow korekcyjnych wystanych do ZUS
w poszczegdlnych miesigcach 2019 r.
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W 2019 roku zostato wydawanych 523 zaswiadczen potwierdzajacych ubezpieczenie zdrowotne dla 0s6b
bezrobotnych i ich rodzin.

Stanowisko ds. ewidencji i zas§wiadczen dla oséb bez prawa do zasitku
Do glownych zadan na w/w  stanowisku nalezy wydawanie zaswiadczen dla
0osOb  bezrobotnych bez prawa do zasitku, zaswiadczen archiwalnych oraz zaswiadczen
o okresie rejestracji i wysokosci pobranego zasitku dla 0s6b bezrobotnych (ERP-7).
W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. zostato wydane 1463 zaswiadczenia. Mozemy wyrdznié
kilka rodzajoéw zaswiadczen:

— zaswiadczenia kwotowe — zawierajace wysoko$¢ wyptaconych stypendiow, zasitkow i szKolen,

— zaswiadczenia o okresach rejestracji i pobierania zasitku (archiwalne)- zawierajace okresy od kiedy
osoba byla zarejestrowana w tutejszym Urzedzie i kiedy utracita status bezrobotnego oraz w jakim okresie
pobierala zasitek,

— zaswiadczenia dla 0sob bezrobotnych zrejestrowanych bez prawa do zasitku — zawierajace informacje
0 ostatniej rejestracji,

— zaswiadczenia ERP-7 — stuzgce do celow emerytalno-rentowych oraz do otrzymania §wiadczen
pienigznych z innych instytucji,

— zaswiadczenia dla os6b niefigurujacych w ewidencji — za§wiadczenia dla osob, ktore nigdy nie byty
zarejestrowane w tutejszym Urzedzie; przedktadaja je najczgséciej na uczelniach do celow stypendialnych.
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Wykres 32. Liczba wydanych zaswiadczen w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.
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Do wydania archiwalnego zaswiadczenie jest niezbedna teczka osobowa, na ktérg nalezy zglosi¢
zapotrzebowanie do sktadnicy akt. W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. zgloszono zapotrzebowanie
na 674 teczki osobowe.

Wykres 33. Liczba zaswiadczen wydanych dla 0sob bez prawa do zasitku w okresie od 01.01.2019 r.
do 31.12.2019 r. wg celu ich wystawienia.
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67

69

212 B Szkolenie/Staz
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® Komornik

190

W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. sporzadzono 290 zaswiadczen ERP-7.
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Wykres 34. Miesig¢czna liczba wydanych zaswiadczen ERP-7
w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.
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Kolejnym waznym zadaniem jest wspOlpraca z takimi instytucjami jak ZUS, KRUS, Policja, Sady,
Komornicy, Panstwowa Inspekcja Pracy, Gminy i inne Urzgdy Pracy. W okresie od 01.01.2019 r. do
31.12.2019 r. przygotowano 341 pism od w/w instytucji i urzedow.

Wykres 35. Liczba napisanych pism w ramach wspolpracy z innymi instytucjami
w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019r.
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i Sad/prokuratura
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W ramach wspotpracy z innymi urzedami zostato wykonanych 11 przerejestrowan w zwiazku ze zmiang
miejsca zameldowania (pobytu).

Na w/w stanowisku rowniez wykonywane sa biezace zadania wynikajace z codziennej obstugi osob
bezrobotnych bez prawa do zasitku. Do takich zadan nalezy udzielanie niezbgdnych informacji, przyjmowanie
oswiadczen zglaszanych przez strone, sporzadzanie notatek stluzbowych z rozmowy telefonicznej oraz
przyjmowanie dokumentow, ktorych osoby nie posiadaty przy rejestracji, a takze dokumentow
potwierdzajacych zmiany w wyksztalceniu, zatrudnieniu i danych osobowych.

Stanowisko ds. dokonywania zmian w statusie oséb bezrobotnych bez prawa do zasilku,
wydawanie decyzji
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Do gléwnych zadan nalezy:

— nanoszenie zmian w dokumentach bezrobotnych oraz komputerowej bazie danych;

— wydawanie decyzji o utracie statusu osoby bezrobotnej bez prawa do zasitku;

— analiza i wykonywanie zadan zwigzanych z ustuga ZUS U3;

— wznawianie postgpowania administracyjnego w sprawach zakonczonych decyzja ostateczna;

— czuwanie nad wlasciwym obiegiem dokumentow; $cista wspotpraca ze stanowiskiem ds. rejestracji,
ds. rozliczen sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne, CAZ, sktadnica akt, z Miejskim i
Gminnymi Osrodkami Pomocy Spotecznej, Panstwows Inspekcjg Pracy, ZUS, pracodawcami.

Od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. wykonano 3081 decyzji wyrejestrowujace dla 0sob bez prawa do
zasitku. Pomocna jest ustuga dostepna w programie Syriusz - raporty ZUS Ul i ZUS U2, za pomoca ktorej,
pracownik moze sprawdzi¢ kod z jakim osoba zostala zgloszona do ubezpieczenia, ptatnika sktadek, a przede
wszystkim datg zgloszenia.

Wykres 36. Liczba wydanych decyzji w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.
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Informacje o osobach bezrobotnych, ktérym nalezy wyda¢ decyzje o utracie statusu przekazywane sa
z roznych zrodet: Centrum Aktywizacji Zawodowej, Osrodki Pomocy Spotecznej, Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych, informacja od strony. Kolejnym waznym zadaniem jest comiesi¢czna analiza dokumentow
przekazywanych ze stanowiska ptatnik, dotyczacych ustugi ZUS U3. Sg to informacje o osobach, ktore nie
zglosity zmiany skutkujacej pozbawieniem statusu w terminie 7 dni, przewidzianym w ustawie o promociji.

Wznawianie postgpowania administracyjnego w sprawach zakonczonych decyzja ostateczng. Instytucja
wznowienia postegpowania administracyjnego ma na celu uchylenie decyzji administracyjnej oraz wydanie
nowej decyzji po ponownym przeprowadzeniu postgpowania. Wznowienie postgpowania moze dotyczy¢
wylacznie ostatecznej decyzji administracyjnej, a wigc takiej, od ktdrej nie przystuguje stronie zaden $rodek
odwotawczy. Wznowienie postepowania polega, zatem na ponownym rozpoznaniu sprawy oraz ustaleniu, czy
wydana poprzednio decyzja byta prawidtowa. Na w/w stanowisku wykonano 25 postanowien i 46 decyzji.
W 2019 roku wplynety do Urzedu trzy odwotania od decyzji, zostaty one utrzymane w mocy przez organ
Wwyzszej instancji.

Stanowisko ds. informacji oraz pomocy w zakresie sporzadzania i kompletowania dokumentéw
bezrobotnych na potrzeby §wiadczen przedemerytalnych, rent i emerytur
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Jednym ze stanowisk w Dziale Ewidencji i Swiadczen jest stanowisko posrednika pracy-doradcy klienta
indywidualnego dla os6b powyzej 60 roku zycia. Stanowisko to obstuguje jeden pracownik, do obowiazkdéw
ktorego nalezy:

— informowanie o warunkach uzyskania $wiadczen przedemerytalnych i emerytalno-rentowych,

— udzielenie pomocy w kompletowaniu i wypelianiu dokumentéw na potrzeby $wiadczen
przedemerytalnych, rent i emerytur,

— obliczanie okresow sktadkowych i niesktadkowych uprawniajacych do otrzymania §wiadczen,

— $wiadczenie podstawowych ustug rynku pracy,

— przygotowywanie Indywidualnego Planu Dziatania i jego koordynacja.

W 2019 r. doradca klienta przeprowadzit 1014 wizyt dla oséb pow. 60 roku zycia. W okresie od
01.01.2019 r. do 14.06.2019 r. zostato ustalonych 72 profili pomocy dla 0s6b bezrobotnych. Od 15.06.2019
roku zgodnie z nowelizacjg ustawy zniesiono obowigzek profilowania pomocy dla kazdego bezrobotnego, co
daje mozliwo$¢ stosowania wobec zarejestrowanego wszystkich form pomocy, ktore sa aktualnie dostepne
w urzedzie. Opracowano réwniez 95 Indywidualnych Planéw Dziatania dla 0s6b pow. 60 roku zycia, ktore sg
dostosowane do indywidualnych potrzeb i mozliwosci bezrobotnego z uwzglednieniem jego wyksztalcenia,
doswiadczenia zawodowego oraz mozliwosci podjecia pracy lub dziatalnosci gospodarczej. Zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami modyfikowano juz opracowane IPD stosownie do zmiany sytuacji
bezrobotnego.

Wykres 37. Liczba wizyt 0sob pow. 60 roku zycia u doradcy klienta
W poszczegolnych miesigcach w 2019 r.

Do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w 2019 roku przygotowano tacznie 135 wnioskow, w tym
glownie na kapitat poczatkowy, $wiadczenia przedemerytalne oraz emerytury.
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IV. Posrednictwo Pracy i Poradnictwo Zawodowe.

Dziat Posrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lancucie,
realizuje zadania posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego.

Ustugi te sa $wiadczone zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265, z p6zn. zm.) zgodnie z zasadami dostgpnosci, dobrowolnosci,
rownosci 1 jawnosci.

Posrednictwo pracy prowadzone jest w oparciu o kompleksowa analize potrzeb lokalnego rynku pracy,
z zastosowaniem opracowanego barometru zawodow na 2019 r.

W szczegdlnosci uwzglednia utrzymywanie staltych kontaktow posredniczych z pracodawcami
w ramach wizyt posredniczych, przeprowadzanie ankiet badajacych oczekiwania pracodawcow wzgledem
mozliwych form pomocy. Realizacji zglaszanych ofert pracy w formie ogolnodostgpne;j jak i poprzez wytaczne
dziatania posrednikow pracy — doradcéw klienta indywidualnego, w formie indywidualnej lub grupowe;.

Do szczegblowych zadan dzialu poSrednictwa pracy i1 poradnictwa zawodowego naleza:

— przekazywanie informacji o mozliwych formach pomocy zgodnych oczekiwaniami i mozliwos$ciami
kompetencyjnymi 0sob bezrobotnych,

— opracowywanie indywidualnych planéw dziatania we wspotpracy z klientem, ze szczegétowym
uwzglednieniem planowania dziatan aktywizacyjnych,

— prowadzenie aktywnego posrednictwa pracy dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy,

— pozyskiwanie, upowszechnianie i realizacji zgtoszonych ofert pracy, w tym realizacji ofert pracy w
formie gietd pracy,

— organizowanie targéw pracy,

— prowadzenie posrednictwa pracy EURES,

— prowadzenie doradztwa zawodowego w formie indywidualnych i grupowych spotkan doradczych,

— udzielanie informacji osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy o aktualnej sytuacji i
przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy.

Posrednictwo pracy

Dziat posrednictwa pracy sktada si¢ z posrednikow pracy - doradcéw klienta indywidualnego oraz
doradcow klienta instytucjonalnego. Zakres prac posredniczych jest Sci§le zwigzany z obsluga oséb
posiadajacych status osoby bezrobotnej oraz wspolpracy z pracodawcami zgtaszajacymi wlasne oferty pracy
do realizacji przez urzad.

W 2019 roku posrednicy pracy - doradcy klienta indywidualnego przeprowadzili 22201 wizyt
posredniczych, w trakcie ktorych osoby bezrobotne byty aktywizowane kazdorazowo poprzez zapoznawanie
z aktualnymi ofertami pracy, informowanie oraz kierowanie na dostepne subsydiowane oraz poza
subsydiowane oferty pracy, przy lacznej liczbie 902 wydanych skierowaniach do pracy. Efektywnos¢
zatrudnieniowa, wskazujaca na taczng liczbe podjec pracy w ramach realizowanych ofert pracy wykazata 108
0s0b.
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Wykres 38. Liczby wydanych skierowan do pracy w ramach realizowanych ofert pracy
subsydiowanych i niesubsydiowanych zgtoszonych w 2019 r.

397

® Liczba wydanych skierowan w ramach ofert pracy niesubsydiowanych

Liczba wydanych skierowan w ramach ofert pracy subsydiowanych

W okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lancucie zostato
zaewidencjonowane 474 oferty pracy niesubsydiowanych ogodlnodostgpnych, w tym 18 ofert
niesubsydiowanych dla os6b niepelnosprawnych. Wszystkie realizowane oferty pracy sg zamieszczane
w Centralnej Bazy Ofert Pracy.

Przyjete do realizacji oferty pracy dotycza rekrutacji uzupeiajacej na subsydiowane formy pomocy,
W tym roboty publiczne, prace interwencyjne, oferty pracy w ramach wyposazonego/doposazonego
stanowiska pracy, zatrudnienia bezrobotnego do 30 roku zycia oraz otwarte oferty pracy.

Zakres rodzaju ofert pracy realizowanych w ramach posrednictwa przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 38. Liczba ofert pracy z uwzglgdnieniem réznych form wspierajacych zatrudnienie
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Najwigksza liczbe stanowig ogoélnodostepne oferty pracy niesubsydiowanej tj. 474 oferty. Sa to oferty
skierowane zar6wno dla osob niezarejestrowanych jak i zarejestrowanych w PUP, ktore spetniaja wymagania
wskazane w ofercie zgloszonej przez pracodawce.

Kolejng grupe ofert w liczbie 89 stanowily oferty pracy subsydiowane:

— 48 ofert dotyczylo rekrutacji uzupetniajacych na wyposazone/doposazone stanowiska pracy,
— 29 ofert dotyczyto rekrutacji uzupetniajacych na zatrudnienie bezrobotnego do 30rzycia,

— 10 ofert dotyczyto rekrutacji uzupetniajacej w ramach prac interwencyjnych,

— 2 oferty w ramach rekrutacji uzupetniajacej w ramach rob6t publicznych.

W ramach przyjetych do realizacji ofert pracy doradcy klienta indywidualnego wydali tacznie 902
skierowania do pracy. Posrednicy pracy kierujac osoby bezrobotne do wybranego pracodawcy, kazdorazowo
informowali o prawach i obowiazkach osoby bezrobotnej oraz czuwali nad prawidtowa terminowa realizacja
skierowan.

Dobor kandydatow do poszczegolnych ofert pracy, wymagat dopasowywania kwalifikacji i oczekiwan
0s6Ob bezrobotnych do wymagan formalnych stawianych przez pracodawce.

Ponizsza tabela przedstawia liczb¢ wydanych skierowan do pracy w poszczegdlnych gminach i miescie
powiatu tancuckiego w potaczeniu do liczby os6b bezrobotnych zamieszkatych dane gminy.

Tabela 25. Liczba wydanych skierowan z podziatem na poszczegoélne gminy powiatu tancuckiego

Gmina Liczba wydanych skierowan do pracy /
Lp. Liczba oséb bezrobotnych zamieszkalych %
dane gminy

1. Bialobrzegi 100/ 379 os. 11,09

2. Czarna 130/ 491 os. 14,41

3. Lancut gm. 164/ 704 os. 18,18

4, Lancut 234/ 612 os. 25,94

5. Markowa 78 /248 os. 8,65

6. Rakszawa 100/ 347 os. 11,09

7. Zotynia 96 / 308 os. 10,64
Suma: 902 skierowania 100

W ramach realizacji ofert pracy ogolnodostepnych niesubsydiowanych skierowano do pracy 505 oséb.
Przy tacznej liczbie 89 ofert subsydiowanych na rozmowe rekrutacyjna, skierowano 397 osob.

Ponizszy wykres przedstawia miesieczny rozktad wszystkich przyjetych do realizacji ofert pracy z
uwzglednieniem liczby wydanych skierowan do pracy.
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Wykres 39. Miesi¢czny rozktad wszystkich przyjetych do realizacji ofert pracy z uwzglednieniem
liczby wydanych skierowan do pracy w 2019 r.
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W wyniku podjetych dziatan aktywizacyjnych w 2019 roku poprzez realizacj¢ ofert pracy
udokumentowanych skierowaniem do pracy, 108 osob podjelo zatrudnienie.

Ponizszy wykres przedstawia liczbe podje¢ pracy poprzez wydanie skierowania do pracy w

poszczegolnych kwartatach 2019 roku.

Wykres 40. Liczba podj¢é pracy w ramach przyjetych do realizacji ofert pracy
subsydiowanych i niesubsydiowanych.
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M Liczba zgtoszonych ofert pracy (subsydiowane i niesubsydiowane)

M Liczba podjec pracy na podstawie wydanych skierowan do pracy.

Analizujgc efektywno$¢ podejmowanych dzialan aktywizacyjnych nie mozna opiera¢ si¢ wylacznie na
mierzalnych rezultatach wydanych skierowan. Dzialania aktywizacyjne, poprzez udzielanie klientom
informacji telefonicznych w ramach prowadzonych rekrutacji ofert otwartych, stanowi rozszerzenie
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posrednictwa pracy oraz jego warto$¢ dodang. Preferowane kontakty osobiste bagdz telefoniczne / mailowe z
osobami bezrobotnymi, sg wyborem pracodawcy oraz maja wptyw na oszczedno$¢ czas i dzielg rekrutacje na
wiele etapow.

Spadek poziomu bezrobocia przy rdéwnoczesnym rozwoju lokalnego rynku pracodawcow ma
odzwierciedlenie w liczbie zgtaszanych ofert pracy.

Ponizszy wykres przedstawia miesigczny rozktad przyjetych do realizacji ofert pracy niesubsydiowanych
z uwzglednieniem ofert dla os6b niepelnosprawnych.

Wykres 41. Liczba przyjetych ofert pracy ogélnodostepnych, w tym dla niepetnosprawnych
W poszczegolnych miesigcach 2019 r.
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Liczba przyjetych do realizacji ofert pracy utrzymywala si¢ na wysokim poziomie przez ponad trzy
kwartaty ( I kw. — taczna liczba ofert pracy - 157, Il kw. — taczna liczba ofert pracy — 126, 111 kw. — faczna
liczba ofert pracy — 124).

Dopiero ostatni kwartal przyniost spadek (IV kw. — taczna liczba ofert pracy — 85). Natomiast poczatek
roku otwiera nowg perspektywe, sktaniajgc pracodawcoéw do zglaszania wiekszej liczby ofert.

Oferty pracy subsydiowane, realizowane przez dzial posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego,
stanowig rekrutacje uzupetniajacg wczesniej zawartych umow na poszczegélne formy subsydiowane. Ponizszy
wykres przedstawia miesigczny rozkltad przyjetych do realizacji ofert pracy w ramach rekrutacji

uzupetniajacych.
Wykres 42. Liczba przyjetych ofert pracy w ramach rekrutacji uzupetniajgcych
w poszczegodlnych w miesigcach 2019r.
9 8
8 |7 7
7 6 6
6 5
5 4 4 4
4 3 3 3 3 3 3
3 222 2
2 1 1 1 11 11 11 I 1 1 1
1 00 0 IO 0 00 0 0 0 0 00 00 OgO
0 | | I | B 0

| Il 11 v \ VI \ill VIII IX X Xl Xl
Liczba ofert pracy w ramach rekrutacji uzupehiajacych na wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy

Liczba ofert pracy w ramach rekrutacji uzupetniajacych na zatrudnienie bezrobotnego do 30 roku zycia
B Liczba ofert pracy w ramach rekrutacji uzupetiajacychw ramach prac interwencyjnych
W Liczba ofert pracy w ramach rekrutacji uzupehiajacych w ramach robét publicznych
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Efektywnos¢ wszystkich 89 realizowanych ofert pracy w ramach rekrutacji uzupetniajgcej zakonczyta sie
91 % skutecznoscia (81 osob podjeto zatrudnienie).

W 2019 r. posrednictwo pracy zaewidencjonowalo znaczng liczbe ofert pracy celem ich realizacji. Ponizej
przedstawione zostaly najpopularniejsze obszary zawodowe realizowanych ofert pracy.

Tabela 26. Wykaz najpopularniejszych zawodow w ramach zgtaszanych ofert pracy w 2019 r.

NAZWA ZAWODU LICZBA OFERT PRACY

Magazynier 4 |
[Pomocniczy robotnik budowlany [ |
[Sprzedawca 17 |
Kierowca samochodu dostawczego 16 |
‘Sprzqtaczka biurowa H13 ’
‘Pakowacz rgczny Hll ’
‘Kierowca ciggnika siodlowego HQ ’
‘Kierowca samochodu ci¢zarowego H8 ’
Kierowca samochodu osobowego 8 ]
Kucharz 8 ]
Spawacz 8 ]
Brukarz 7 ]
‘Ksie;gowy H? ’
Operator maszyn i urzadzen do przetworstwa -,

tworzyw sztucznych

Opiekun osoby starszej 7 ]
[Pomoc kuchenna 7 ]
Mechanik pojazdéw samochodowych [E ]
[Przedstawiciel handlowy [E |
‘Sprzedawca w branzy migsne;j HG ’
‘Terapeuta zajeciowy HG |

W 2019 r. w ramach prowadzonych rekrutacji zorganizowano 2 gieldy pracy. Taka forma posrednictwa
pozwala sprawnie przeprowadzi¢ proces rekrutacyjny i daje mozliwo$¢ bezposredniego kontaktu
z pracodawca w ustalonym miejscu i terminie.

Ponizsza tabela przedstawia pracodawcow i stanowiska realizowane w ramach ww. formy posrednictwa.
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Tabela 27. Wykaz pracodawcow oraz liczba 0sob skierowanych do udziatu w gietdzie pracy w 2019 r.

Nazwa ofertowanego Liczba skierowanych
Lp. Nazwa pracodawcy . -,
stanowiska pracy uczestnikow
1 GIELDA PRACY DLA FIRMY GTR| Kucharz-pizzer 7
' PATRYK PIKULA P
) GIELDA PRACY DLA FIRMY GTR| Kucharz-pizzer 10
' PATRYK PIKULA P

W ramach pracy dziatu doradcy klienta instytucjonalnego w 2019 roku odbyli 269 wizyt u pracodawcéw,
w tym 172 wizyty u pracodawcéw w ramach kontroli form subsydiowanych. Wizyty umozliwiaja doradcom
klienta instytucjonalnego nawigzywanie kontaktow z pracodawcami oraz podtrzymywanie juz istniejagcych w
ramach pozyskiwania i realizacji ofert pracy. Miedzy innymi dzieki wizytom realizowane sa zadania w
zakresie organizacji targow pracy a takze pozyskiwane informacje dotyczace biezacej sytuacji na lokalnym
rynku pracy.

Lancucie Targi Pracy — dziewigta edycja

Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie po raz kolejny zorganizowat Lancucie Targi Pracy, ktére odbyly sig¢
25 kwietnia 2019r. w hali Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Lancucie.

Impreza targowa zostala zorganizowana po raz dziewiaty, umozliwiajac w sposéb tatwo dostepny
zaprezentowanie swoich ofert pracy oraz przeprowadzenie spotkan rekrutacyjnych dla szerokiego grona osob
poszukujacych zatrudnienia.

Prezentacja swoich firm oraz uzyskanych osiggnie¢ branzowych, znacznie przybliza sylwetke przysztego
pracodawcy oraz ukazuje go w pozytywnym $wietle, co doprecyzowuje oczekiwania kompetencyjne
wzgledem potencjalnych przysztych pracownikow. Targi pracy to dla wigkszosci wystawcow mozliwosé
bezposredniego nawigzywania kontaktu z mtodymi osobami uczacymi sie, planujacymi wlasng $ciezke kariery
zawodowej.

Lancucie Targi Pracy organizowane rokrocznie, cieszylty si¢ duzym zainteresowaniem, na co w znaczny
sposdb miata wptyw promocja i zaangazowanie powiatowego urzgdu pracy w realizacje tejze lokalnej imprezy
rynku pracy. Dostepnos¢ pracodawcow, oferowanych stanowisk pracy oraz przekazanie wczesniejszych
informacji dotyczacych planowanych rekrutacji, sprzyjala odpowiedniemu zaprezentowaniu si¢ 0sOb
bezrobotnych, chcgcych wzigé udziat w rozmowach bezposrednich z przedstawicielami pracodawcow.

W ramach pracy doradcéw klienta indywidualnego — posrednikow pracy, 128 oséb bezrobotnych
otrzymalo skierowania na targi pracy, dla ktorych pracodawcy przygotowali ponad 150 ofert pracy z terenu
powiatu tancuckiego i nie tylko. Targowe oferty pracy spotkaly si¢ z obustronnym zainteresowaniem 0sob
bezrobotnych i poszukujacych zatrudnienia.

W IX Lancuckich Targach Pracy uczestniczylo 71 wystawcow z branz: metalowej, motoryzacyjnej,
narzedziowej, transportowej, produkcyjnej, budowlanej, przetworczej, handlowej, gastronomicznej,
hotelarskiej, finansowej, ubezpieczeniowej, spozywczej, meblowej, medycznej, oswiatowej a takze wystawcy
oferujacy prace za granicg oraz dla osob niepetnosprawnych.

Wsréd najczesciej oferowanych stanowisk pracy podczas targdéw w ramach branz produkcyjnych,
mozemy wymieni¢: spawacza, montera, operatora CNC, technologa warsztatowego, mechanika maszyna,
elektromechanika, kierowcg kat. C, kierowce z uprawnieniami na HDS, kierowce wozka widlowego, tokarza,
frezera, szlifierza oraz operatora ttoczni, programiste CNC, pracownika produkcji oraz operatora maszyn
produkcyjnych, operatora urzadzen do przetwodrstwa owocow, operatora maszyn do przetworstwa tworzyw
sztucznych, magazyniera, stolarza meblowego, tapicera, krawcows.
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Z zakresu ofert pracy dot. budownictwa, na targach pracy prezentowane byly oferty pracy takie jak:
betoniarz i zbrojarz, brygadzista oraz monter konstrukcji stalowych, ciesla szalunkowy, monter okien,
pracownik budowlano - wykonczeniowy, tynkarz oraz pracownik do ocieplen elewacji, inzynier budowy oraz
kierownik budowy.

Z zakresu ofert pracy dot. branz ustugowych, mozemy wymieni¢: mechanika samochodowego,
sprzedawce, przedstawiciela handlowego, doradce klienta, pomoc kuchenna, kelnera, barmana, kucharza,
recepcjoniste, sprzataczke, pracownika gospodarczego oraz salowa.

Ponadto wystawcy oferowali takie oferty pracy, jak: agent ubezpieczeniowy, doradca ubezpieczeniowo
finansowy, pracownik biurowy - konsultant telefoniczny, technik farmacji, technik weterynarii, ratownik
medyczny, opiekun o0sob starszych, opiekun medyczny, pielegniarka, fizjoterapeuta, asystentka
stomatologiczna, nauczyciel, opiekunka dzieci do lat 3.

Wykres 43. Liczba wystawcow tancuckich targdw pracy i ujeciem
liczby prezentowanych ofert pracy w latach 2011 — 2019
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Obnizona stopa bezrobocia, ktora dotyczyta tancuckiego rynku pracy w 2019r., majaca znaczny wpltyw
na zmieniajacy si¢ rynek pracodawcy i pracownika, zostata odzwierciedlona poprzez poszukiwanie réznych
sposoboéw dotarcia do odpowiednich, spetniajacych wymagania pracodawcoéw o0sob zainteresowanych
zatrudnieniem. Jednoznacznie wskazuje to liczba pracodawcow — wystawcow, ktora utrzymywala si¢ na
zblizonym poziomie w przeciggu ostatnich kilku lat oraz wysoka liczba prezentowanych ofert pracy.

Instytucjonalne posrednictwo pracy prowadzone przez Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie poprzez
organizacj¢ targéw pracy umozliwiato nawiazywanie dtugofalowej wspotpracy, stwarzalo sposobno$é do
poznania wzajemnych wymagan i oczekiwan pracodawcow i pracobiorcow.

Europejskie Shuzby Zatrudnienia EURES

EURES (EURopean Employment Services - Europejskie Stuzby Zatrudnienia) powstal w celu
utatwienia swobodnego przepltywu pracownikéw w ramach krajow Europejskiego Obszaru Ekonomicznego
(25 krajow Unii Europejskiej + Norwegia, Islandia i Szwajcaria). Jest to migdzynarodowa sie¢ posrednictwa
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pracy, obejmujaca takie instytucje jak: publiczne stuzby zatrudnienia, zwigzki zawodowe, organizacje
pracodawcow i inne organizacje pozarzadowe. Cato$¢ jest koordynowana przez Komisj¢ Europejska
Priorytety EURES:

— informowanie, poradnictwo dla potencjalnych pracownikow gotowych wyjecha¢, w zakresie
mozliwoéci podjgcia pracy, warunkow zycia 1 pracy w krajach Europejskiego Obszaru
Gospodarczego,

— pomoc pracodawcom w naborze pracownikow z innych krajow,

— zapewnienie poradnictwa i pomocy dla pracownikow w regionach przygranicznych.

Polska kadre sieci EURES tworza:

— Menedzer Krajowy EURES wraz z zespotem, pracujacy w Ministerstwie Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej,

— Kierownicy Liniowi EURES - Wojewodzki Urzad Pracy,

— Doradcy EURES - Wojewodzki Urzad Pracy,

— Powiatowi asystenci EURES - kazdy powiatowy urzad pracy.

Dzialalnos¢ sieci EURES:
Ushugi w zakresie posrednictwa pracy obejmuja:

— informowanie poszukujacych pracy o odpowiednich wakatach,

— Zzapewnianie pomocy W pisaniu podan o pracg,

— pomoc w rekrutacji osob z innego panstwa europejskiego,

— informacjg¢ 1 doradztwo dotyczace warunkow zycia i pracy,

— informacjg¢ o aktualnych trendach na europejskim rynku pracy,

— rozwo0j wspolpracy ponadnarodowej, sektorowej i transgranicznej,

— poprawe lokalnego rynku pracy i utatwianie mobilnosci pracownikéw w regionach transgranicznych
(istnieje tzw. EURES transgraniczny - czyli mieszkancy regiondw przygranicznych maja mozliwosé
pracy w Kraju, z ktorym granicza, ale nie muszg si¢ tam przenosi¢ na state - codziennie wracaja do
domu albo mieszkajg za granicg przez pie¢ dni a na weekend wracajg do domu).

— monitoring, ocena i likwidacja przeszkod dla mobilnosci.

Do dyspozycji poszukujacych pracy oraz pracodawcéw pozostaja:
— baza ofert pracy pracodawcoéw zainteresowanych rekrutacjg pracownikow z zagranicy,
— baza CV poszukujgcych pracy zainteresowanych praca zagranica.

W 2019 r. z ustug pracownika obstugujacego oferty systemu EURES w Powiatowym Urzgdzie Pracy
w Lancucie w zakresie informacji o wolnych miejscach pracy na terenie panstw Unii Europejskiej
i Europejskiego Obszaru Gospodarczego skorzystalo 15 oséb, co stanowi wzrost o 7 osob w porownaniu
do roku 2018.
W 2019 r. Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie przekazat do upowszechniania tutejszemu urzedowi 501
ofert pracy.
Kraje, z ktéorych pochodzila najwieksza liczba ofert pracy to:

— Niemcy - 282,

— Holandia — 58,

— Norwegia - 43,

— Belgia - 14,

— Irlandia — 13,

— Wielka Brytania — 10,
— Austria — 4.
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Branze, w ktorych zgloszono najwieksza liczb¢ wolnych miejsc pracy to:
— rolnictwo (zbidr owocoOw i warzyw) - 46 ofert,
— transport (kierowca kat. C, C+E, autobus) - 27 ofert,
— opieka nad osobami starszymi/pielggniarstwo - 22 oferty,
— branza elektryczna (elektryk/elektronik/elektromechanik/elektromonter) - 21 ofert,
— produkcja (pracownik produkcyjny- rézne branze) - 20 ofert,
— branza mechaniczna (mechanik/mechatronik) - 18 ofert,
— branza budowlana (dekarz/murarz) - 14 ofert.

Poradnictwo zawodowe

Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie, realizujac ustugi z zakresu rynku pracy, §wiadczy poradnictwo
zawodowe w formie porad indywidulanych oraz grupowych, jak rowniez przeprowadzania indywidualnych i
grupowych informacji zawodowych dla oséb bezrobotnych. Doradcy zawodowi pomagaja w zaplanowaniu
rozwoju zawodowego klientow, pozyskaniu umiejetnosci aktywnego poruszania si¢ po rynku pracy, wyborze
miejsca pracy oraz dookreslaniu luk kompetencyjnych pod katem wyboru szkolenia zawodowego. Udzielaja
informacji o formach pomocy okre$lonych w ustawie.

Doradcy zawodowi aktywnie uczestnicza w realizacji zaplanowanych form aktywizacyjnych.
Przeprowadzajac indywidualne badz grupowe spotkania doradcze okreslajg, ukierunkowuja oraz
doprecyzowuja oczekiwania i problemy zawodowe uczestnikow spotkan.

W odniesieniu do wybranych form pomocy, takich jak: szkolenia indywidualne, studia podyplomowe i
bony zasiedleniowe, doradcy zawodowi przygotowuja opinie 0 celowosci zastosowania poszczegolnych form
pomocy osobom bezrobotnym.

Poradnictwo zawodowe przeprowadzane jest zgodnie z zasadami: dostepnosci, dobrowolnosci,
bezptatnosci oraz poufnosci i ochrony danych. Stosowana jest rowniez zasada rownosci bez wzgledu na ptec,
wiek, niepelnosprawnos$¢, rase¢, pochodzenie etniczne, narodowos¢, orientacje seksualng, przekonania
polityczne i wyznanie religijne lub przynaleznos¢ zwigzkowa.

Wykres 44. Laczna liczba rozmow doradczych w ramach przeprowadzonych porad
doradczych w poszczegdlnych miesigcach 2019 r.
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Poradnictwo zawodowe przeprowadzane przez doradcow zawodowych w Powiatowym Urzedzie Pracy
jest realizowane rowniez w ramach pracy wlasnej urzedu. W 2019r. 326 0sdb bezrobotnych uczestniczyto w
indywidualnych poradach doradczych przy tacznej liczbie 338 przeprowadzonych wizyt doradczych,
Zz uwzglednieniem porad projektu 7.1. Zostato przeprowadzonych 295 rozméw wstepnych, okreslajacych
dalszy charakter pracy z klientem.

Indywidualne poradnictwo zawodowe realizowane dla 0sob bezrobotnych, zainteresowanych pomoca
doradcza w obszarach: wyboru zawodu, doskonalenia zawodowego, zatrudnienia zwigzanego z planowaniem
wlasnej dzialalnoéci gospodarczej, niwelowaniem posiadanych deficytow w zakresie poszukiwania
zatrudnienia oraz uzyskaniem opinii doradczej pod katem zastosowania odpowiedniej formy subsydiowanej
takiej jak: prace interwencyjne, dotacje, szkolenia zawodowe, studia podyplomowe oraz bon zasiedleniowy.

W ramach indywidualnego poradnictwa przeprowadzono 13 indywidualnych informacji zawodowych
dot. mozliwych form pomocy ze strony urzedu pracy osobom posiadajagcym status osoby bezrobotne;j.

Wykres 45. Liczba 0sob korzystajacych z poszczegdlnych form pomocy w poradnictwie
zawodowym w 2019 r.
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Grupowe poradnictwo zawodowe realizowane poprzez doradcow zawodowych w 2019 roku zostato
zrealizowane tacznie w 9 grupowych poradach doradczych przeprowadzonych tacznie dla 93 osob.

Doradcy zawodowi aktywnie uczestniczyli w realizacji projektu konkursowego RPO 7.1 ,,Wsparcie
0s6b pozostajacych bez zatrudnienia”, w ramach ktorego czworo doradcow zawodowych przeprowadzito
grupowe porady zawodowe dla 85 osob bezrobotnych — uczestnikow projektu. Spotkania zostaty
przeprowadzone w 8 grupowych poradach. Doradcy zawodowi przeprowadzili warsztaty z zakresu
pozyskiwania umiej¢tnosci prawidtowego analizowania ofert pracy, opracowywania kompetencji migkkich
oraz uargumentowywania posiadanego do$wiadczenia zawodowego. Przyblizali uczestnikom warsztatow
wiedz¢ z obszaru efektywnych metod poszukiwania zatrudnienia, przygotowywania si¢ do rozmow
kwalifikacyjnych oraz wzrostu $wiadomosci lokalnego rynku pracy.

Poradnictwo zawodowe, w ramach projektu, zostalo jednoczesnie przeprowadzone w ramach
indywidualnych porad doradczych dla kazdego z uczestnikow projektu tj. 84 oséb. Celem projektowego
poradnictwa zawodowego bylo omowienie indywidualnych etapéw rekrutacyjnych oraz okreslania
brakujacych kwalifikacji do wybranych ofert pracy.
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Kolejng formg poradnictwa zawodowego, realizowanego w tut. urzedzie pracy sa grupowe informacje
zawodowe, przeprowadzane ze szczegolnym uwzglednieniem aktywizacji osob mtodych do 25 roku zycia. Z
19 grupowych informacji zawodowych dot. ,,Nowych formy wsparcia dla os6b do 25 r. zycia” skorzystato
131 0s6b bezrobotnych do 4 m-cy od dnia uzyskania statusu osoby bezrobotnej.

Laczna liczba uczestnikow 48 grupowych informacji zawodowych wynosita 416 osob. Jest to forma
poradnictwa objeta zaréwno ustalonym harmonogramem prac doradczych oraz realizujaca potrzeby
programowe PO WER przed kierowaniem osob bezrobotnych na staze, jak rowniez w zakresie programu RPO
dla osob, ktorym zostaty przyznane $rodki na rozpoczgcie whasnej dziatalno$ci gospodarczej dla tacznej liczby
77 0sdb.

Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie, jako lokalna jednostka, ktorej dziatania na szerokg skale odnosza
si¢ do aktywizacji zawodowe]j osOb bezrobotnych, stara si¢ wspotpracowaé z lokalnymi instytucjami czy
stowarzyszeniami, dzialajacymi w obszarze lokalnego rynku pracy. Potwierdzeniem tego bylo
przeprowadzenie dla 24 osob grupowej informacji zawodowej we wspotpracy z Centrum Promocji Biznesu w
Rzeszowie dot. spotkania informacyjnego na potrzeby rekrutacyjne projektu ,,Mtodzi na start -II edycja”.

V. Aktywizacja Rynku Pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie w oparciu o analizy, informacje o rynku pracy opracowuje programy
stuzace tagodzeniu negatywnych skutkow bezrobocia oraz wspotuczestniczy w inicjatywach majacych na celu
pomoc osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy, w tym w ramach programéw pomocowych Unii
Europejskiej.

Na realizacje zadan aktywizujgacych bezrobotnych i innych os6b uprawnionych pozyskiwano $rodki
finansowe z Funduszu Pracy (FP), Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), Panstwowego Funduszu Os6b
Niepetnosprawnych (PFRON) oraz Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).

W 2019 roku PUP Lancut otrzymal lacznie Srodki finansowe FP, EFS, KFS i PFRON
w wysokosci 9 631 979.63 zl.

Tabela 28. Otrzymane $rodki finansowe w 2019 r. przez Powiatowy Urzad pracy w Lancucie

Zrédlo pochodzenia §rodkéw finansowych Kwota otl(:i;manych Srodkéw
Algorytm FP 2517 871,00
Projekt pozakonkursowy PO WER 3476 121,00
Projekt pozakonkursowy RPO WP 1 456 384,00
Rezerwa Ministra FP 388 100,00
pozostajzrc())/]:; tbez ]I:}(f):cl;u’rslgz\iIZZani; V;?]p;;clOe WPOSOb 140231346
KFS 300 000,00
PFRON 91 130,17
RAZEM 9631979,63
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Wykres 46. Wysokos$¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych
na realizacj¢ programow rynku pracy w latach 2018-2019

13613 800,00zt

9631979,63 zt

2018 2019

Srodki finansowe, jakimi dysponowat tut. Urzad w 2019 r. byly o ponad 29 % nizsze niz w 2018 r. Inna
byta tez struktura zrodet finansowania, w ktérej w pierwszej kolejnosci uwagg zwraca zwigkszenie si¢ udziatu
srodkow przyznanych na realizacj¢ projektow pozakonkursowych i konkursowego w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz pozyskanych srodkéw rezerwy Funduszu Pracy. Mniejszy procent ogotu
posiadanych zasobow finansowych stanowity S$rodki przyznane w ramach limitu podstawowego tzw.
Lalgorytmu”. Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) pozostawaty na tym samym poziomie, co
w roku poprzednim, natomiast $rodki finansowe Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych (PFRON) zostaly wydatkowane na nieznacznie nizszym poziomie anizeli w roku
poprzednim.

Realizowane programy aktywizacji skutecznie przyczynity si¢ do powrotu na rynek pracy bezrobotnych
oraz zmniejszenia liczby 0sob pozostajacych bez pracy na terenie dziatania Urzedu.

Wykres 47. Struktura zrodet finansowania dziatan aktywizacyjnych 2018 r. i 2019-.
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ROK 2019
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Dzigki zagospodarowaniu powyzszych funduszy w 2019r. mozliwe bylo objgcie rdznego rodzaju
dziataniami aktywizacyjnymi 1305 oséb, w tym programami rynku pracy 911 oséb bezrobotnych, rehabilitacjg

zawodowa 5 osOb z niepelosprawnosciami, natomiast ksztalceniem ustawicznym 389 pracownikow i
pracodawcow (w ramach KFS).

Tabela 29. Liczba skierowanych osob, limity srodkow
na poszczegdlnych formach aktywizacji w 2019 r.

Liczba Limit srodkow na
Forma wsparcia skierowanych poszczegdlnych formach
0sob aktywizacji
Staz 281 2129 798,25
Prace interwencyjne 193 897 513,21
Roboty publiczne 67 856 861,66
Dotacje 122 2 440 000,00
Prace spotecznie uzyteczne 44 60 102,94
Wyposazenie 47 1005 505,78
Szkolenia 27 98 262,68
Studia podyplomowe 11 59 231,48
Bon zasiedleniowy 37 291 200,00
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 389 300 000,00
PFRON 5 91 130,17
Projekt konkursowy ,, Wsparcie 0sob
pozostajgcych bez pracy” Dziatanie 7.1 82 1402 373,46
RPO WP
RAZEM 1305 9631979,63
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Wykres 48. Uczestnicy realizowanych programéw rynku pracy w 2019 r.
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Od szeregu lat, zarowno w strukturze wydatkow, jak 1 zestawieniu uczestnikow, dominuja formy
aktywizacji takie jak: dofinansowanie dziatalnos$ci gospodarczej, staze, roboty publiczne, prace interwencyjne
i wyposazenie nowych stanowisk pracy. Dotacje ciesza si¢ stale sporym zainteresowaniem ze strony
bezrobotnych. Wspierajac finansowo osoby dazace do samozatrudnienia oraz pracodawcow, ktorym
przyznano refundacje¢ kosztow utworzenia nowych stanowisk pracy, PUP musi wywaza¢ z jednej strony
wysoka skuteczno$¢ tego narzedzia, a z drugiej strony jego wysokie koszty jednostkowe. Rok 2019 to
kontynuacja trendu prowadzacego do uznania stazy za najpowszechniej stosowany mechanizm aktywizujacy.

Dokonujac wyboru form wsparcia tut. Urzad dostosowywal je do struktury osob bezrobotnych.
W ewidencji urzedu widnieje znaczna ilo$¢ osob dtugotrwale bezrobotnych, ktore bezskutecznie poszukuja
pracy. Pozyskane srodki rezerwy Funduszu Pracy w 2019 r. w wigkszos$ci przeznaczone byly na aktywizacje
0s0b bezrobotnych pozostajacych w Szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Biorac pod uwage odsetek mtodych
w strukturze bezrobotnych zarejestrowanych w PUP, odbycie stazu czy skierowanie do pracy w ramach
subsydiow placowych, jest dla tej grupy jednym z najlepszych propozycji wsparcia. Osoby mtode, szczegolnie
do 30 roku zycia (przede wszystkim z racji wieku) nie mogg wykaza¢ si¢ posiadaniem wystarczajacych
umiejetnosci praktycznych i doswiadczen zawodowych, — co stanowi dla nich duza barier¢ w podjeciu
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zatrudnienia. Odbycie stazu pozwala na zdobycie do$wiadczenia i zaprezentowanie swoich umiejetnosci
w srodowisku pracy. Czesto realizowane formy wsparcia to od kilku lat niezmiennie rowniez roboty publiczne
oraz prace interwencyjne. Instrumenty te, pozwalaja pracodawcom na obnizenie kosztow pracy i tym samym
stymuluja rynek pracy oraz przyczyniaja si¢ do zmniejszenia bezrobocia.

Aby pozyskane $rodki zagospodarowaé w sposob jak najbardziej racjonalny i efektywny, opracowane
zostaty regulaminy i zasady poszczeg6lnych programoéw rynku pracy na rok 2019. Regulowaty one w sposob
czytelny kwestie kryteriow, jakie obowigzywaly przy udzielaniu wsparcia, rozpatrywaniu wnioskow
sktadanych przez klientéw PUP (zar6wno osoby bezrobotne, jak i pracodawcow).

Bony dla bezrobotnych do 30 roku zycia.

Bezrobocie miodziezy stanowi jeden z powazniejszych problemow identyfikowanych na rynku pracy.
Bon zasiedleniowy to ciekawa opcja dla tych, ktorym nie udato si¢ znalez¢é pracy w wybranym miescie i
planujg lub sg zmuszeni do zmiany obecnego otoczenia. Majac w reku jeden z bonow przyznawanych przez
PUP, dysponuja oni atutem w negocjacjach z pracodawcami, ktérych sami znajduja.

W biezagcym roku bezrobotni nie ubiegali si¢ 0 przyznanie bonu zatrudnieniowego czy stazowego.

W ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w 2019 r. przyznano bony zasiedleniowe dla
37 miodych bezrobotnych.

Srodki rezerwy Funduszu Pracy.
Oprécz $rodkéw Funduszu Pracy otrzymanych zgodnie z ,,algorytmem”, Powiatowy Urzad Pracy
w Lancucie podejmuje dzialania o przyznanie dodatkowych $rodkéw z rezerwy Funduszu Pracy, pozostajace;j
w dyspozycji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na realizacj¢ programow na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej. W 2019 roku pozyskano dodatkowo
kwote 388 100,00 z na realizacj¢ programow:
— program aktywizacji zawodowej bezrobotnych na terenach, na ktérych miaty miejsce klgski
zywiotowe,
— program dla bezrobotnych zamieszkatych na wsi,
— program stazy w placowkach ARiIMR.
Zastosowano nastgpujace formy wsparcia: roboty publiczne oraz staze.
Przyznane $rodki finansowe na realizacje¢ niniejszych programéow umozliwity aktywizacje grupy 33
0s6b bezrobotnych.

Wykres 50. Uczestnicy realizowanych programéw rezerwy Funduszu Pracy w 2019 r.
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Aktywizacja niepelnosprawnych w ramach srodkéw PFRON.

Celem integracji zawodowej i spotecznej niepetnosprawnych jest wielowymiarowe wsparcie tej grupy
0s0b, ktora z racji zdiagnozowanych dysfunkcji pozostaje w znacznie trudniejszej sytuacji na rynku pracy niz
pozostale osoby zarejestrowane w Urzedzie. Realizowane dzialania maja stuzy¢ zapobieganiu dwom glownym
czynnikom determinujgcym niekorzystng sytuacje osob niepetnosprawnych na rynku pracy, tj. relatywnie
niskiemu poziomowi przygotowania zawodowego o0sOb niepelnosprawnych oraz niskiej ich aktywnosci
zawodowej. Zrealizowane w 2019 r. dziatania w tym zakresie obejmowaty:

— zorganizowanie we wspOltpracy z pracodawcami miejsc odbywania stazu, na ktore skierowano 2 0soby
Z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci,

— refundacje kosztow wyposazenia 2 stanowisk pracy utworzonych przez pracodawcow dla osob
niepelnosprawnych, na ktorych zatrudnienie przez okres minimum 36 m-Cy uzyskaly osoby
niepetnosprawne,

— przyznanie srodkéw na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej dla 1 osoby niepetnosprawne;.

Biorgc pod uwage limit srodkéw finansowych PFRON bedacy w dyspozycji tut. Urzedu oraz
zapotrzebowanie i zainteresowanie lokalnych pracodawcow oraz osob niepelnosprawnych dostepnymi
formami wsparcia pozytywnie rozpatrzono wszystkie ztozone w 2019r. wnioski o organizacje poszczegolnych
form aktywizacji niepelnosprawnych.

Wykres 51. Limity $rodkéw finansowych PFRON
na poszczegolnych programach rynku pracy w 2019 r.
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Krajowy Fundusz Szkoleniowy to wydzielona cze$¢ Funduszu Pracy majgcego na celu zapobieganie utracie
zatrudnienia przez osoby pracujace z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie
zmieniajacej si¢ gospodarki. Srodki te wspieraja inwestycje w ksztalcenie ustawiczne pracownikow
i pracodawcow.

W 2019 r. zawarto w ramach KFS 54 umowy z 24 pracodawcami, przeszkolono natomiast 389 o0sob.
Popularnymi kierunkami ksztalcenia okazaly si¢: szkolenia branzowe pielggniarek i potoznych, szkolenia
z zakresu spawania, obstuga wozkow jezdniowych, a takze szkolenia dla fizjoterapeutow.
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Projekty wspéHinansowane z Europejskiego Funduszu Spolecznego stluzace aktywizacji
zawodowej 0s0b bezrobotnych

Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie, oprocz srodkow otrzymanych w ramach algorytmu, dysponowat w
2019 roku dodatkowymi srodkami pozyskanymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj na lata 2014 — 2020 (PO WER) oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020 (RPO WP), z ktorych to realizowano
nastgpujace projekty:

1. ,Aktywizacja osob milodych pozostajgcych bez pracy w powiecie tancuckim (IV)” — Dziatanie 1.1,

Poddziatanie 1.1.2 PO WER,
2. ,Aktywizacja oséb powyziej 29 r. ;. pozostajgcych bez pracy w powiecie taricuckim (V)” — Dzialanie
7.2 RPO WP,

3., Wsparcie osob pozostajgcych bez zatrudnienia” — Dziatanie 7.1 RPO WP.

W ramach powyzszych projektow zaplanowano kompleksowe wsparcie na rzecz osoéb bezrobotnych,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lancucie, zwickszajace ich szanse na podjecie
zatrudnienia i poprawe sytuacji spoteczno-zawodowe;j.

Podstawa realizacji ww. projektow sg zapisy Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1482 z p6zn. zm.).

Projekt pozakonkursowy ,,Aktywizacja oséb mlodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
tancuckim (IV)”

Projekt ten realizowany jest od 01.01.2019 r. w ramach Osi priorytetowej | Osoby mlode na rynku
pracy, Dziatania 1.1 Wsparcie 0oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe, Poddziatania 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj, na podstawie Umowy o dofinansowanie projektu,
zawartej z Wojewodztwem Podkarpackim — Wojewodzkim Urzgdem Pracy w Rzeszowie.

Okres realizacji projektu to: 01.01.2019 r. — 31.12.2020 r.

Budzet projektu na rok 2019 wyniost 3 476 121,00 zk.

Gléwnym celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0osob mtodych do 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie tancuckim.

Do udzialu w projekcie kwalifikowane sg osoby mlode, ktore nie ukonczyly 30 roku zycia oraz
jednoczesnie przynaleza do tzw. mlodziezy NEET tj. os6b w wieku 18-29 lat (wlacznie), spetniajacych tacznie
trzy warunki:

1. Nie pracuje — osoba zarejestrowana w PUP Lancut;

2. Nie ksztalci si¢ — 0soba nie uczy si¢ w szkole lub na uniwersytecie w trybie dziennym,;

3. Nie szkoli si¢ — 0soba w ostatnich 4 tygodniach nie brata udziatu w zadnym bezptatnym kursie lub
szkoleniu (finansowanym ze §rodkoéw publicznych).

Osoby te mogg rowniez przynaleze¢ mi¢dzy innymi do grupy mtodych osob diugotrwale bezrobotnych
i/lub mtodych osob niepelnosprawnych. Osoby dlugotrwale bezrobotne to, zgodnie z definicja przyjeta
w programie PO WER, osoby pozostajace bez pracy nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesigcy
(w przypadku oséb do 25 roku zycia) lub nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (w przypadku osob
powyzej 25 roku zycia) — do ustalenia tego okresu liczy si¢ rowniez czas przed rejestracja w PUP Lancut,
potwierdzone o$wiadczeniem uczestnika. Tut. Urzad zapewnia rowniez mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia
bytym uczestnikom projektéw z zakresu wilaczenia spotecznego realizowanych w ramach celu tematycznego
9 w RPO oraz wspoétpracuje w tym zakresie z instytucjami pomocy i integracji spotecznej (dziatajace na
terenie powiatu OPS).
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Tabela 30. Oferowane formy wsparcia dla uczestnikow projektu

. Liczba oséb objetych wsparciem
Forma wsparcia W 2J0Q1tg r P
Poradnictwo zawodowe 393
Staze 215
Bon na zasiedlenie 37
Prace interwencyjne 68
Dotacja 53
Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 20

Kazdy Uczestnik Projektu w 2019 r. otrzymat kompleksowe wsparcie poprzez zastosowanie, co najmniej
trzech réznych form pomocy, w tym wsparcie obligatoryjne. Poprzez wsparcie obligatoryjne rozumie si¢
identyfikacje potrzeb mtodej osoby bezrobotnej tj. tzw. IPD — Indywidualny Plan Dziatania — oraz udzielenie
ustugi rynku pracy w postaci poradnictwa zawodowego. Udzielane one sa przed przyznaniem wsparcia
finansowego.

Zgodnie z kryteriami dostepu, projekt realizowany jest w ramach jednego Zadania, przy pomocy tzw.
stawek jednostkowych za doprowadzenie do zatrudnienia mlodych osob bezrobotnych w okresie do 4
tygodni od momentu zakonczenia przez nich udziatu w projekcie. Do konca grudnia 2019r. doprowadzono
do zatrudnienia lacznie 265 uczestniczek/uczestnikow projektu.

Na dzien 31.12.2019r. poziom efektywnosci zatrudnieniowej wyniost:
— dla 0s6b w najtrudniejszej sytuacji (osoby z niepelnosprawnosciami, osoby dlugotrwale bezrobotne,
osoby z niskimi kwalifikacjami (do poziomu ISCED 3), imigranci, reemigranci) — 89,35%
— dla pozostatych osob nienalezacych do ww. grup — 92,19%.
W ramach kosztow zarzadzania projektem (rozliczanych poza projektem) finansowany jest
nastepujacy personel: koordynator projektu oraz dwdch asystentéw koordynatora.

Projekt pozakonkursowy ,,Aktywizacja osob powyzej 29r. . pozostajgcych bez pracy W powiecie
tancuckim (V)”

Projekt pn. ,, Aktywizacja oséb powyzej 29r. Z. pozostajgcych bez pracy w powiecie tancuckim (V)”
realizowany byt w ramach Osi priorytetowej VIl Regionalny rynek pracy, Dziatania 7.2 Poprawa sytuacji 0sob
bezrobotnych na rynku pracy — projekty pozakonkursowe PUP Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014 - 2020, na podstawie Umowy o dofinansowanie projektu,
zawartej z Wojewodztwem Podkarpackim - Wojewddzkim Urzgdem Pracy w Rzeszowie. Projekt
wspoHinansowany byt ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Okres realizacji projektu: 01.01.2019 r. —31.12.2019 r.

Budzet projektu na 2019 r. wynosit ogotem 1 456 384,00 z1, w tym dofinansowanie projektu z
UE: 1237 926,00 zk.

Gléownym celem projektu bylo podniesienie poziomu aktywno$ci zawodowej i zdolnosci do
zatrudnienia 0so6b bezrobotnych powyzej 29 r. z. zarejestrowanych w PUP Lancut.

Wsparcie w ramach projektu, zgodnie ze zlozonym 1 zatwierdzonym wnioskiem o jego
dofinansowanie, kierowane byto do 124 oso6b bezrobotnych (64 K, 60 M) w wieku powyzej 30 lat i wiecej
(od dnia 30 urodzin), zarejestrowanych w PUP Lancut, nalezagcych do przynajmniej jednej z nizej
wymienionych grup docelowych tj. do:

1. os6b pozostajacych poza rynkiem pracy tj. os6b bezrobotnych zwlaszcza:
a. osob w wieku 50 lat 1 wigcej,
b. kobiet,
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C. o0soOb dlugotrwale bezrobotnych (zgodnie z def. Wspolnej Listy Wskaznikow Kluczowych
EFS, tj. bezrobotnych nieprzerwanie przez ponad 12 m-cy),
d. 0s06b z niepetnosprawnos$ciami,
e. o0sob o niskich kwalifikacjach.
Osoby wskazane w pkt 1 lit. a-e musialy stanowi¢ min. 60% uczestnikéw projektu.

2. rolnikéw i czlonkéw ich rodzin (osoby posiadajace nieruchomo$é rolng lub cztonkowie ich rodzin
podlegajacy ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym z tytulu prowadzenia gospodarstwa rolnego,
ktore cheg odejsc z rolnictwa); wsparcie kierowane do tej grupy miato na celu podjecie zatrudnienia poza
rolnictwem 1 przej$cie z systemu ubezpieczen spotecznych rolnikéw opartego na KRUS do ogélnego
systemu ubezpieczen spotecznych opartego na ZUS. Osoby przynalezace do tej grupy musialy stanowic
min. 5% wszystkich uczestnikow objetych realizacja projektu.

3. bezrobotnych mezczyzn w wieku 30-49 lat, ktorzy nie nalezeli do kategorii uczestnikow
wymienionych w pkt 1 lit. c-e oraz w pkt 2; udzial tych oséb w projekcie nie mégl przekroczy¢ 20%
bezrobotnych objetych wsparciem w ramach projektu, a udzielona im pomoc miata doprowadzi¢ do
rozpoczecia przez nich prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

W rezultacie wsparciem w ramach projektu objeto tacznie 125 oséb bezrobotnych (64 K, 61 M) .
Dodatkowa osoba (1 M) skorzystata ze wsparcia w projekcie w miejsce osoby, ktora zrezygnowala
z kontynuowania zatrudnienia na wyposazonym/doposazonym stanowisku pracy.

Zgodnie z jednym z kryteriow dostepu na 2019 r. — pierwszenstwo w przyjeciu do projektu przez caty jego
okres mialy osoby, ktore zgodnie z zaplanowang $ciezka zakonczyly udzial w projektach realizowanych
w ramach Dzialania 8.2 RPO WP oraz uczestnicy projektow w ramach Dzialania 7.4 RPO WP kwalifikujacy
si¢ do objecia wsparciem.

Tabela 31. Oferowane formy wsparcia dla uczestnikow projektu
Liczba osdb objetych
wsparciem w 2019 r.

Forma wsparcia

Prace interwencyjne 70

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia 1
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
Przyznanie bezrobotnemu jednorazowo $rodkéw na

41
podjecie dziatalnosci gospodarczej

Staze 3

Ww. wsparcie poprzedzone bylto analiza umiejetnosci, predyspozycji i probleméw zawodowych
uczestnikow projektu. Uczestnicy mieli mozliwos¢ skorzystania — wg zglaszanych i zdiagnozowanych w IPD
potrzeb - z odpowiednio dobranych form wsparcia niezbednych do poprawy ich sytuacji na rynku pracy lub
uzyskania zatrudnienia, w tym réwniez (wg potrzeb) z ustug rynku pracy w rozumieniu art. 35 ust. 1 pkt. 1
i 3 ustawy 0 promocji zatrudnienia (...) tj. z posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego, ktore nie byty
finansowane w ramach projektu wspotfinansowanego z EFS ze srodkéw Funduszu Pracy.

Gléwnym rezultatem projektu bylo podjecie zatrudnienia (w tym samozatrudnienia) przez 103 osoby
sposrod wszystkich uczestniczek/uczestnikow projektu. W efekcie zatrudnienie (w tym samozatrudnienie) po
opuszczeniu programu podjety 123 osoby.

Planowana do osiggnigcia ogélna efektywnos$¢ zatrudnieniowa, mierzona w okresie do 90 dni od
zakonczenia udziatu w projekcie przez jego uczestniczki/uczestnikow, wynosita:

— dla os6b w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy tj. osob w wieku 50 lat i wigcej, kobiet, 0sob

dlugotrwale bezrobotnych, 0séb z niepelnosprawnosciami, oséb o niskich kwalifikacjach — min.

45%;
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— dlarolnikéw i cztonkow i rodzin, nienalezacych do kategorii 0sob znajdujagcych sie w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy — min. 60%;

— dla 0s6b nienalezacych do kategorii 0s6b bezrobotnych znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji
na rynku pracy — min. 60%.

Wszyscy uczestnicy projektu, wsrod ktorych mierzona byta efektywno$¢ zatrudnieniowa, przynalezeli do
grupy osob bedacych w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Osiggnigta efektywnos$¢ zatrudnieniowa w tej
grupie na dzien 31.12.2019r. wyniosta 100%.

Ostateczny poziom efektywnosci zatrudnieniowej osiagnigtej w projekcie zostanie zweryfikowany do dnia
30.03.2020r.

W ramach kosztow zarzadzania projektem (rozliczanych poza projektem) finansowane bylo
wynagrodzenie jednego pracownika zatrudnionego do jego obstugi.

Projekt konkursowy ,, Wsparcie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia”

Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie w 2019 r. kontynuowat realizacj¢ projektu konkursowego: Wsparcie
0sob pozostajgcych bez zatrudnienia. Projekt realizowany jest w ramach Osi priorytetowej VII Regionalny
rynek pracy, Dziatania 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020, na podstawie
umowy o dofinansowanie projektu, zawartej z Wojewoddztwem Podkarpackim — Wojewddzkim Urzedem
Pracy w Rzeszowie.

Okres realizacji projektu: 01.12.2018 r. — 31.03.2020 r.

Budzet projektu wg planu w 2019 r.: 1524 334,80 z1, z czego 1402 373,46 zt stanowi otrzymane
dofinansowanie, zas 121 961,34 zt wktad wiasny.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu wklad wtasny zostal wniesiony przez Powiatowy Urzad
Pracy w Lancucie w realizacj¢ zadania: Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy ze
srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na realizacj¢ programéw rynku pracy.

Celem projektu jest podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej i zdolnosci do zatrudnienia wérod
uczestnikow projektu, w tym doprowadzenie do zatrudnienia min. 50 uczestnikéw projektu, do 31.03. 2020r.

Wsparciem w ramach projektu w 2019 r. objeto 87 oséb bezrobotnych, w wieku powyzej 29 r. z. (od
dnia 30 urodzin) zarejestrowanych w PUP Lancut, nalezacych co najmniej do jednej z nastgpujacych grup:

— o0s6b w wieku 50 lat 1 wigcej,

— kobiet,

— 0s6b z niepelnosprawnosciami,

— 0s0b dlugotrwale bezrobotnych (zgodnie z def. Wspodlnej Listy Wskaznikow Kluczowych EFS, t;.

bezrobotnych nieprzerwanie przez ponad 12 m-cy),
— 0s06Db o niskich kwalifikacjach zawodowych.

W zaleznosci od oczekiwan i zdiagnozowanych potrzeb uczestnikow projektu, zaplanowano dla nich
dwie $ciezKki uczestnictwa:
1. IPD + poradnictwo zawodowe + staz (min. 3 miesigce) + skierowanie na wyposazone/doposazone
stanowisko pracy,
2. IPD + poradnictwo zawodowe + staz (maksymalnie 6 miesiecy).
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Tabela 32. Oferowane formy wsparcia dla uczestnikow projektu

Forma wsparcia Liczba oséb objetych
P Wsparciem w 2019 r.
Identyfikacja potrzeb uczestnikow projektu (IPD) 87
Poradnictwo zawodowe 85
Staze 82
Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 38

Projekt zaktada osiagnigcie wskaznika ogodlnej efektywnosci zatrudnieniowej na zakonczenie projektu na
poziomie co najmniej 54%. Na dzien 31.12.2019 r. warto$¢ ww. wskaznika wyniosta 88,52%.

Analiza skutecznoSci i efektywno$ci szkolen organizowanych w 2019 r.
Przedmiotowe opracowanie ma na celu dokonanie analizy skutecznosci
i efektywnosci organizacji szkolen, stuzacej do prognozowania kierunkow szkolen odpowiednich do potrzeb
0sOb bezrobotnych. Zostato ono sporzadzone zgodnie z § 84 Rozporzadzenia MPiPS z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie szczegotowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobdéw prowadzenia ustug rynku pracy,
uwzgledniajac nastepujace wskazniki:
— liczbg i odsetek osob, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym w stosunku do
rozpoczynajacych szkolenia,
— liczbe i odsetek 0sob przeszkolonych w poszczegdlnych kategoriach wyroznionych wedtug: kryterium
statusu w rozumieniu ustawy, pici, wieku, poziomu wyksztalcenia, miejsca zamieszkania
i przynaleznos$ci do grupy osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy,
— liczbe i odsetek o0sob zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesigcy po jego ukonczeniu,
— koszt ponownego zatrudnienia 0so6b przeszkolonych, liczony, jako stosunek poniesionych kosztow
szkolen do liczby 0s6b zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu szkolen,
— przecietny koszt szkolenia i przecietny koszt osobogodziny szkolenia,
— liczbe i odsetek osob, ktore zdaly egzamin, uzyskaty licencje, ukonczyly szkolenie finansowane
z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyty studia podyplomowe, w stosunku do osob, ktore otrzymaty
wsparcie w tej formie,
— liczbe i odsetek 0sob zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesigcy po zdaniu egzaminu, uzyskaniu
licencji, ukonczeniu szkolenia finansowanego z pozyczki szkoleniowej oraz po ukonczeniu studiow

podyplomowych.

Dostosowanie kompetencji i umiejetnosci zawodowych do potrzeb zgltaszanych przez rynek pracy, jest
jednym z najwazniejszych wyzwan terazniejszosci. Skala dokonujacych si¢ we wspotczesnym $wiecie zmian
ekonomicznych i spotecznych doprowadzita do uksztaltowania si¢ nowego podejsécia do zagadnienia edukaciji,
ktére wymaga konieczno$ci ksztalcenia si¢ przez cale zycie. Ustawiczne doskonalenie i podwyzszanie
kwalifikacji zawodowych jest niezwykle wazne w kontek$cie wcigz wzrastajacych wymagan pracodawcow
wzgledem pracownikow. Przede wszystkim osoby bezrobotne i poszukujace pracy, zainteresowane zmiang
swojej sytuacji zawodowej, winne by¢ aktywne i1 otwarte na zmiang, podnoszenie lub zdobycie dodatkowych
kwalifikacji i umiejetnosci w celu odnalezienia si¢ na rynku pracy.

Ustuga, jaka sa szkolenia umozliwia szybkie reagowanie na zmieniajacg si¢ sytuacje na rynku pracy
i tagodzi negatywne skutki niedostosowania kwalifikacji pracownikéw do nowych stanowisk pracy.
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Szkolenia, jako forma edukacji pozaszkolnej spetniajg podstawowe dwa cele tj.:

1. aktywizujg - motywowanie 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy do podjgcia zatrudnienia,

2. edukuja - uczestnicy nabywajg niezb¢dne do podjecia pracy umiejetnosci, uprawnienia i
kwalifikacje.

Ad 1.
Ogotem w roku 2019 skierowano na szkolenie 27 0sob uprawnionych, wszyscy ukonczyli szkolenia z
wynikiem pozytywnym, co stanowi 100,00%.

Tabela 33. Liczba i odsetek osob, ktore ukonczyty szkolenia z wynikiem pozytywnym,
w stosunku do rozpoczynajacych szkolenia.

Wyszczegolnienie Osoby skierowane na szkolenie:
Liczba os6b, ktore rozpoczety szkolenie 27
Liczba os6b, ktore ukonczyly szkolenie z wynikiem 97
pozytywnym
Wartos¢ w % 100,00

Przeszkolenie wszystkich osob finansowane byto ze srodkow Funduszu Pracy, kazda osoba przeszkolona
korzystata tylko z jednego szkolenia.

Ad. 2
Ze szkolen organizowanych w roku 2019 korzystaly osoby posiadajace status osoby bezrobotne;j.
Obserwujac udzial kobiet i me¢zezyzn w poszczegdlnych rodzajach szkolen mozna zauwazy¢ wyrazng
przewage udziatu mezczyzn. Wynikaé to moze z tego, iz me¢zczyznom latwiej bylo uzyska¢ zapewnienie
potencjalnego pracodawcy 0 zatrudnieniu. Ta tendencja utrzymuje si¢ od kilku lat. Ogétem mezczyzni
stanowili 88,89% przeszkolonych, a kobiety 11,11%.

Tabela 34. Liczba 0sob przeszkolonych — wedhug pici.

Wyszczegolnienie Pleé Liczba Warto$¢%
K 3 11,11
Osoby przeszkolone v 4 83.89
Ogolem 27 100

Wykres 52. Wykres procentowy struktury przeszkolonych osob ze wzgledu na pte¢ w 2019 r.

m K

=M
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Sama pte¢ nie jest czynnikiem, ktory w sposob istotny roznicowatl dostep do szkolen. Kiedy rozwazymy
sytuacje kobiet i mgzczyzn w ujgciu pewnych zmiennych takich jak np. wiek to okazuje si¢, ze zmienna ta
wyraznie determinowata uczestnictwo W szkoleniach.

Analiza struktury wiekowej przeszkolonych osdéb wyraznie uwydatnia, ze najwigkszy odsetek ludzi
uczestniczacych w szkoleniach to osoby mtode, z grupy wiekowej 25-34 lat to 44,44%, nastgpna grupa
wiekowa to 18-24 lat stanowigca 33,33% ogotu. Osoby w wieku 45+, stanowity 14,82% (4 osoby), najmniejsza
grupe stanowily osoby z przedzialu wickowego 35-44 lat 7,41% ogo6tu i najrzadziej korzystaty ze szkolen.
Biorgc powyzsze pod uwage nalezy zauwazy¢, iz osoby znajdujace si¢ w przedziale wickowym 25-34 lat
najche¢tniej podejmowaty proby nabycia, podniesienia kwalifikacji lub przekwalifikowania si¢, co moze
wynika¢ z wysokiej] motywacji do podjecia pracy, che¢ ustabilizowania si¢ oraz braku problemow
zdrowotnych, co rowniez niekiedy moze ogranicza¢ dost¢p do wykonywania niektorych zawodow. Tendencja
ta utrzymuje si¢ od lat.

Tabela 35. Liczba 0s6b przeszkolonych — wedtug wieku.

Wyszczegolnienie Wiek Ogolem
Y § 18-24 | 25-34 | 35-44 |45i wiecej

Osoby przeszkolone 9 12 2 4 27
Wartosé w % 3333 | 4444 | 741 | 1482 100

Wykres 53. Wykres procentowy struktury wiekowej 0sob przeszkolonych w 2019 r.

14,82%

e

= 18-24 =25-34 =35-44 =45+

Jedna z najistotniejszych charakterystyk podazy pracy jest poziom wyksztatcenia, ktory ma istotny wptyw
na podjecie pracy, atrakcyjnos¢ pracy, a zwlaszcza wysoko$¢ wynagrodzenia, stabilno$¢ zatrudnienia
1 mozliwosci podejmowania dodatkowej pracy. Najwyzszy wskaznik, co do liczebno$ci przeszkolonych osob
stanowig grupy osob bezrobotnych z wyksztalceniem policealnym 1 $rednim zawodowym, oraz
gimnazjalnym/podstawowym 1 ponizej stanowigce po 29,63 %. Najnizszy wskaznik osiagnely osoby
z wyksztalceniem wyzszym i zasadniczym zawodowym stanowigc po 11,11% ogoétu przeszkolonych.
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Whnioskowa¢ mozna, iz poziom wyksztalcenia jest zmienng wplywajgca na postawy osob bezrobotnych
zwigzane z ksztalceniem ustawicznym — im wyzszy poziom wyksztalcenia, tym chgtniej podejmowano

szkolenia.

Tabela 36. Liczba 0sob przeszkolonych — wedtug poziomu wyksztatcenia

Poziom wyksztalcenia

.. policealne |, . . Gimnazjalne/
Wyszczegolnienie . L, . |Srednie |zasadnicze B
wyzsze | i  Srednie podstawowe | Ogétem
LO zawodowe || e .
zawodowe i ponizej
Osoby 3 8 5 3 8 27
przeszkolone
Warto$¢ w % 11,11 29,63 18,52 11,11 29,63 100

Wykres 54. Wykres procentowy poziomu wyksztatcenia 0sob przeszkolonych w 2019 r.

" Wyzsze

$rednie LO
zasadnicze zawodowe

= gimnazjalne i ponizej

= policealne i §rednie zawodowe

Badajac strukture przeszkolonych oséb ze wzgledu na miejsce zamieszkania zdecydowanie przewazaty

Tabela 37. Liczba 0sob przeszkolonych - wedlug miejsca zamieszkania

osoby mieszkajgce na wsi. Stanowily one 77,78% ogo6tu przeszkolonych. Osoby mieszkajace w miescie
rzadziej korzystaty ze szkolen stanowiac 22,22% ogotu.

miejsce zamieszkania

Wyszczegolnienie . . Razem
wies miasto
Osoby przeszkolone 21 6 27
Wartos¢ w % 77,78 22,22 100

Tak silne zréznicowanie i przewaga osob z terenéw wiejskich wynika miedzy innymi z trudniejszej
sytuacji mieszkancow wsi. Na obszarach wiejskich znajduje si¢ mniej zaktadoéw pracy. Ze wzgledu na trudng
sytuacje materialng, utrudniony jest dostep do szkolnictwa wyzszego, co przyczynia si¢ do nizszego poziomu
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wyksztatcenia. Wychodzac naprzeciw trudno$ciom mieszkancy wsi sg bardziej ch¢tni do podnoszenia
kwalifikacji, co zwigksza szans¢ na znalezienie pracy poza przewazajgcym na terenach wiejskich sektorem
rolniczym.

Wykres 55. Wykres liczby 0sob przeszkolonych ze wzgledu na miejsce zamieszkania
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40%
30% -
20% -

10%

0% -
wies miasto

Tabela 38. Liczba 0s6b ze wzgledu na przynaleznos¢ do grupy osob
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Wyszczegolnienie Osoby
przeszkolone | Warto$¢ w %

Bezrobotni do 30 r.z. 16 59,26
Osoby dlugotrwale bezrobotne 4 14,81
Bezrobotni powyzej 50 r.z. 2 7,41
bezrobotni korzystajacy ze s$wiadczen pomocy spotecznej 0 0
bezrobotni, posiadajacy, co najmniej jedno dziecko do 6

roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 4 14,81

roku zycia
bezrobotni niepetnosprawni 0 0
poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu lub

niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby

niepelnosprawnej, z wylaczeniem opiekundéw osob

niepetlnosprawnych pobierajacych swiadczenie pielggnacyjne Iub 0 0

specjalny zasilek opiekunczy na podstawie przepisow o

$wiadczeniach rodzinnych lub zasitek dla opiekuna na podstawie

przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunoéw

Najliczniejsza grupe sposrod osob przeszkolonych w 2019 roku stanowity osoby bezrobotne do 30 roku
zycia — 59,26 %. Nastepne w kolejnosci grupy osob bedacych w szczegdlnej sytuacji to bezrobotni
dlugotrwale 1 bezrobotni posiadajacy, co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepelnosprawne do 18 roku zycia - 14,81%, kolejno po jedna osoba to osoba bezrobotna powyzej 50 roku
zycia 7,41%. Byta to najmniejsza grupa osob bezrobotnych uczestniczacych w szkoleniach.
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Wykres 56. Wykres liczby 0s6b przeszkolonych
wg. przynalezno$ci do grupy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

poszukujacy pracy nie pozostajgcy w zatrudnieniu lub nie

0,
wykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby... 0%

bezrobotni, posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do 6 o
roku zycia lub co najmniej jedno dziecko... - 14,81%

sezrobotni korzystajgcy ze Swiadczen pomocy spotecznej 0%
bezrobotni powyzej 50 roku zycia - 7,41%
osoby dtugotrwale bezrobotne - 14,81%

bezrobotni do 30 roku zycia |G 59%

bezrobotni niepetnosprawni 0,00%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00%

*Nalezy zauwazyC, iz w powyzsze] analizie odnoszacej si¢ do przynaleznosci do grupy oséb
w szczegolnej sytuacji na rynku, jedna osoba moze przynaleze¢ do wigcej niz jednej ze wskazanych grup.

Ad. 3

Liczba i odsetek zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesiecy
po jego ukonczeniu.

Liczba 0so6b wyrejestrowanych z tytutu podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci
gospodarczej z ogodlne;j liczby 27 0sob przeszkolonych wynosita 17 0sob, co dato efektywnos¢ 62,96 %.

Ad. 4

Koszt ponownego zatrudnienia oso6b przeszkolonych, liczony jako stosunek poniesionych
kosztow szkolen do liczby osob zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu szkolen.

Koszt szkolen w 2019 roku wynidst 75 382,40 zt

Ilo$¢ zatrudnionych w okresie 3 miesigcy od daty ukonczenia szkolen — 17 oséb

Koszt ponownego zatrudnienia 0sob przeszkolonych 4 434,26 zt

Ad. 5

Przecietny koszt szkolenia i przecietny koszt osobogodziny szkolenia.
Przecigtny koszt szkolenia 2 791,94 zk

Przecigtny koszt osobogodziny — 27,82 zk

Ad. 6

Liczba i odsetek osob, ktore zdaly egzamin, uzyskaly licencje¢, ukonczyly szkolenie finansowane
z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia podyplomowe, w stosunku do os6b, ktére otrzymaly
wsparcie w tej formie.

W 2019 r. 11 o0sdb otrzymato dofinansowania studiéw podyplomowych, planowane ich zakonczenie
przypada na rok 2020 lub 2021. 8 oséb w badanym roku ukonczyto studia podyplomowe, ktore rozpoczety sig
w roku 2017 lub 2018. Wartos¢ procentowa wynosi 72,73.
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Ad.7
Liczba i odsetek oséb, zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po zdaniu egzaminu,
uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia, finansowanego z pozyczki szkoleniowej oraz po ukonczeniu

studiow podyplomowych.
Liczba o0so6b ktore podjety zatrudnienie w 2019 r. (dofinansowanie otrzymaty rowniez w roku 2019)
wynosi 6. Warto$¢ procentowa wynosi 54,44.

V1. Dzial Finansowo - Ksiegowy

Dziat Finansowo — Ksiggowy jest pionem dzialan wspomagajacych Powiatowy Urzad Pracy. Zadania
realizowane przez dziat wynikaja z aktualnie obowiazujacych podstaw prawnych. Srodki Funduszu Pracy
wydatkowane sg zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, na zadania okreslone w tej
ustawie.

Nadzor i kontrole nad realizacja zadan wykonywanych w dziale Finansowo — Ksiegowym sprawuje Gtowny
Ksiegowy. W sktad dziatu wchodzi 7 os6b. Pracownikom przypisane sg zadania dotyczace realizacji finansowe;j
i ksiegowania Budzetu Jednostki, Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego,
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz Pracowniczej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej.
Programami do obstugi dziatan dziatu finansowo — ksiggowego z zakresu zadan ksiggowych jest system
SYRIUSZ glownie aplikacja FINANSE FP, FINANSE BU, FINANSE ZFSS, FINANSE PKZP, FORMALNEJ
OBSLUGI BENEFICJENTA, WSPOLPRACY Z KONTRAHENTEM, system PLATNIK shuzacy do rozliczen
z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, STOCK inwentaryzacja, SJO BESTIA i SAC sprawozdawczo$¢ oraz HB
KLIENT stuzacy do obstugi bankowej platnosci.

Pozostale zadania:

— Biezgca aktualizacja planow kont dla Funduszu Pracy, budzetu, PFRON, ZFSS, PKZP zgodnie z
potrzebami sprawozdawczosci oraz programami i projektami realizowanymi  w 2019 roku.

— Utworzenie i aktualizacja regut ksiggowych dla realizowanych w 2019r. wydatkow Funduszu Pracy
w SI Syriuszu STD.

— Sporzadzanie planéow paragrafowych, sprawozdan z wykonania wydatkéw dla Funduszu Pracy,
budzetu oraz dorazne sprawozdania i analizy wedlug potrzeb PUP, Starostwa, MRPiPS, WUP
Rzeszow.

— Weryfikacja aktywow i pasywow tj. sald kont Funduszu Pracy i budzetu (jako element inwentaryzacji
na 31.12.2019r.).

— Aktualizacja zasad i polityki rachunkowosci.

— Wspodtpraca z komornikami w zakresie swiadczen alimentacyjnych i niealimentacyjnych.

— Wspdtpraca z ZUS, US oraz innymi instytucjami.

Wydatki

W 2019 r. Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie dokonal lacznych wydatkéw na kwote
23.450.788,90 zl.
Fundusz Pracy.

W 2019 r. wydatki w ramach Funduszu Pracy (Rozdziat 85322) wyniosty 15.950.796,29 zt. Ze Srodkow
Funduszu sfinansowano:
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— programy promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej w kwocie
7.825.437,59 7t (program POWODZ — 145.496,48 71, program WIES — 204.799.,76 zt, program staz

w ARIMR - 25.779,45 zt, PO WER —3.476.121,00 zt, RPO WP — 1.455.369,90 zt, FP — 2.517.871,00

zh)

— wydatki obligatoryjne, tj. w szczegdélnosci zasitki dla bezrobotnych wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne oraz dodatki aktywizacyjne tj. 7.210.065,46z},
— finansowanie dziatan zwigzanych z ksztalceniem ustawicznym pracownikow w ramach Krajowego

Funduszu Szkoleniowego 297.214,00 z1,

— inne zadania fakultatywne — stanowiace kwot¢ 618.079,24 z}.

Wydatki na realizacje¢ zadan obligatoryjnych byty wydatkami nielimitowanymi, co oznacza, ze $rodki
Funduszu Pracy byly przekazywane przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wedtug
rzeczywistych potrzeb.

Limitowaniu podlegaty wydatki na realizacj¢ programéw promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz wydatki na realizacje innych zadan fakultatywnych. Srodki te
przyznawane byly na podstawie decyzji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, poprzedzonej
podziatem dokonanym przez samorzad wojewodztwa wedlug ustalonych kryteriow. Cze$¢ srodkow
finansowych pozyskiwana byta z Funduszu Pracy w ramach tzw. rezerwy ministra wlasciwego do spraw pracy.

W 2019 r. decyzjami finansowymi przyznane byly nastepujace, laczne limity:

— na realizacje¢ programéw promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej W tacznej wysokosci 7.838.476,00 zt — kasowo wykorzystany w 99,83%,

— na finansowanie dziatan zwigzanych z ksztatlceniem ustawicznym pracownikéw w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego 300.000,00 z1 — kasowo wykorzystany w 99,07%,

— na realizacj¢ innych zadan fakultatywnych w wysokosci 623.600,00 zt — kasowo wykorzystany
w 99,11%.

Budzet powiatu

Ogolem plan wydatkow budzetowych na rok 2019 wynosit 7.641.633,46 zt zostal zrealizowany
w 98,15% tj. w kwocie 7.499.992,61 zi.

Plan wydatkéw budzetowych zadania whasne (Rozdziat 85333) na 2019 rok w wysokosci 4.340.200,00
71 zostat zrealizowany w 99,69%, tj. w kwocie 4.326.782,18 zL. Plan finansowy dotyczacy zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej na realizacje wydatkow z tytulu optacania przez PUP sktadek na
ubezpieczenia zdrowotne osob bezrobotnych bez prawa do $wiadczen (Rozdziat 85156) w wysokosci
1.896.560,00 zt zostat zrealizowany w 95,74% i wyniost 1.815.847,85 zt. Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie
w 2019 roku realizowat zadania na rzecz aktywizacji zawodowej osob niepelnosprawnych (Rozdziat 85324)
na podstawie planu w wysokosci 2.500,00 zt zostato ono zrealizowane w 91,12% (wydatki wyniosty 2.278,00
zh).

Ogolem plan finansowy projektu RPO 7.1 ,,Wsparcie 0sob pozostajacych bez zatrudnienia” (Rozdziat
85395) na lata 2019 — 2020 wyniost 1 738 402,44 zt., z czego kwota dofinansowania stanowi 1 606 162,06 zt.,
natomiast 132 240,38 zt wynoszg srodki dotacji celowe;j.

Plan finansowy projektu RPO 7.1 ,,Wsparcie 0osob pozostajacych bez zatrudnienia” (Rozdziat 85395)
na 2019 rok zaktada naktady finansowe w wysokos$ci 1 524 334,80 zt. przy udziale dofinansowania ze srodkow
europejskich — 1 295 694,83 i $srodkow dotacji celowej — 106 678,63 zt. Na dzien 31.12.2019 r. plan zostat
zrealizowany w 88,90 % tj. w kwocie 1 355 084,58 zt., z czego ze srodkow europejskich wydatkowano
1252 003,22 zt, a z dotacji celowej — 103 081,36 zt. Przewazajaca wigkszos¢ wydatkow stanowity wydatki
biezace, ktorych warto§¢ wyniosta 988 726,91 zt. Wydatki majatkowe wyniosty 366 357,67878 zt.
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Srodki zostaty wydatkowane na:

— stypendium stazowe, w tym nalezne sktadki ZUS — 381 143,10 zt,

— zwrot kosztow dojazdu na staz — 13 067,10 zt,

— refundacje kosztéw opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng — 661,40 zt,

— refundacj¢ kosztéw poniesionych przez pracodawce na wyposazenie lub doposazenie stanowiska
pracy — 714 038,66 zt,

— koszty posrednie w zwigzku z poniesionymi wydatkami bezposrednimi na realizacj¢ poszczegolnych
zadan ww. projektu — 246 174,32 zt.

Pomimo racjonalnego i efektywnego gospodarowania przyznanymi s$rodkami prawidlowe
funkcjonowanie urzedu wymaga dodatkowych zasobow finansowych, ktorych zrodlem sa Srodki
Funduszu Pracy przeznaczone na zadania fakultatywne. W 2019 r. wydatkowana kwota 618.079,24 zi
stanowi dodatkowe wsparcie na utrzymanie urzedu z przeznaczeniem mie¢dzy innymi na oplate
rachunkow za energi¢ elektryczna, telefon, Internet, poczte, zakup materialow biurowych, drukéw,
zakup sprzetu informatycznego tj. komputery, drukarki oraz materialéw eksploatacyjnych np. tonery,
tusze, organizacje posrednictwa i poradnictwa zawodowego tj. targi pracy, szkolen rady zatrudnienia.

Fundusz Pracy wnosi réwniez wklad finansowy do zatrudnienia pracownikéw urzedu, w 2019
roku kwota 409.100,00 zi stanowila pomoc MRPiPS dla Starostwa Powiatowego na pokrycie
wynagrodzen i pochodnych.

Dochody
Fundusz Pracy

Przychody Funduszu Pracy w 2019 roku wyniosty tgcznie 259.916,85 zl, w tym z tytutu:
— rozne wpltywy, w tym rozliczenia z lat ubiegtych — 110.324,23 z1,
— zwrot podatku vat od wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy i §rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej — 149.592,62 z1.
Wszystkie przychody Funduszu Pracy przeznaczane sg na finansowanie wyptat zasitkow dla osob
bezrobotnych oraz innych obligatoryjnych swiadczen.

Budzet powiatu

Wykonanie kasowe dochodéw budzetowych w 2019 roku wyniosto 10.684,56 zl,
wtym z tytutu:

— odsetek — 1.225,30 zl,

— wynagrodzenia ptatnika — 804,26 zl,

— wydane zezwolenia na prac¢ cudzoziemcy — 195,00 zl,
— os$wiadczenia na prace cudzoziemcy — 8.460,00 zi.

Zrealizowane zadania
Obstluga list wyplat zasilkéw i innych $wiadczen oraz wnioskéw o refundacje wydatkéw.
W zakresie obstugi wyptat §wiadczen:

— sprawdzono i rozliczono 1135 list wyptat $§wiadczen (w tym w ramach $rodkow z PFRON,
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programéw wspoétfinansowanych z projektow europejskich oraz rezerw ministra),

rozliczono, sprawdzono i przelano 870 wnioskow o refundacje kosztow prac interwencyjnych,
sprawdzono i przelano 122 wnioskow 0 jednorazowe srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczeyj,
sprawdzono i przelano 870 wnioskow 0 zwrot kosztow dojazdu,

rozliczono, sprawdzono i przelano 330 wnioskow 0 refundacje kosztow robot publicznych,
sprawdzono i przelano 76 wnioskow 0 refundacje kosztow doposazenia i wyposazenia stanowiska
pracy,

sprawdzono i przelano 26 wnioski dotyczace kosztow prac spotecznie — uzytecznych,

sprawdzono i przelano 16 wnioskow na studia podyplomowe,

sprawdzono i przelano 37 dyspozycji wyptaty w ramach bonu na zasiedlenie,

sprawdzono i przelano 52 wnioski dotyczacych Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Dekretowanie i ksiegowanie dokumentéow
W 2019 roku sprawdzono, zadekretowano i zaksiggowano lacznie 11.269 dowodow ksiggowych,

6.267 dokumentow stanowito dowody ksiegowe Funduszu Pracy — w rozbiciu analitycznym na
nastepujace programy/projekty: podstawowy limit, projekt pozakonkursowy realizowany w ramach
PO WER i RPO WP, programy finansowane z Rezerwy MRPIPS,

4.613 dowodow ksiegowych dotyczyto BU oraz projektu konkursowego RPO,

210 dowodow ksiggowych dotyczyto ZFSS,

179 dowodow ksiggowych dotyczyto PKZP.

Sprawozdawczosé.

Sporzadzono nastgpujace sprawozdania (w szt.):

sprawozdania miesieczne MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy (12),

zatgcznik nr 1 do sprawozdania MPiPS-02 efektywno$¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia
(1),

sprawozdania miesieczne Rb — 27S z wykonania planu dochodéw budzetowych jednostki (12) oraz
roczne (1),

sprawozdania miesigczne Rb — 28S z wykonania planu wydatkow budzetowych jednostki (12) oraz
roczne (1),

sprawozdania kwartalne Rb — N o stanie naleznosci (4),

sprawozdania kwartalne Rb — Z o stanie zobowiazan (4),

sprawozdania kwartalne Rb — 50 o wydatkach zwigzanych z wykonywaniem zadan z zakresu
administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych jednostkom samorzadu terytorialnego ustawami
(4),

sprawozdania kwartalne Rb-33 z wykonania planu finansowego panstwowego funduszu celowego (4),
bilans jednostki budzetowe;j (1),

rachunek zyskéw i strat jednostki (1),

zestawienie zmian w funduszu jednostki (1),

sprawozdanie statystyczne roczne F-03 o stanie i ruchu $rodkéw trwatych (1).
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Rozliczenia podatku dochodowego od wyplat §wiadczen dla oséb bezrobotnych

Na podstawie list wyptat swiadczen dokonano uzgodnienia danych i przygotowano 12 miesi¢cznych
rozliczen zaliczki na podatek dochodowy od $wiadczen wyptaconych z Funduszu Pracy celem sporzadzenia
deklaracji rocznej PIT-4R za 2019r. (sporzadzono 1 egz. tej deklaracji).

— Sporzadzono 1.519 informacji o dochodach oraz pobranych zaliczkach na podatek dochodowy od
0sob fizycznych - na formularzu PIT-11.

— Sporzadzono 4 za§wiadczenia dotyczace zwrotu nienaleznie pobranych §wiadczen przez bezrobotnych
oraz zwrotu sktadek zdrowotnych na rzecz bezrobotnych do rozliczenia z Urzgdem Skarbowym.

Obsluga bankowa i kasowa

W systemie bankowosci elektronicznej dokonano 16.747 przelewow bankowych, celem przekazania
naleznych $wiadczen dla bezrobotnych oraz regulacji pozostatych zobowigzan Funduszu Pracy i Budzetu
Jednostki.

W ramach wykonywanej obstugi kasowej wykorzystano 7 czekéw BU. Sporzadzono 12 raportéw
kasowych dotyczacych BU.

Egzekucja nienaleznie pobranych §wiadczen z funduszu pracy

Wspdlnie z radca prawnym prowadzono sprawy watpliwe, sporne, sadowe i egzekucyjne dotyczace
nienaleznie pobranych §wiadczen z Funduszu Pracy.

Tabela 39. Sprawy prowadzone w 2019 r.
TEMAT SPRAWY LICZBA

—
v/

potracenia alimentacyjne 16

niezwrocone pozyczki

zwrot kosztow szkolen bezrobotnych,

koszty studiow podyplomowych

wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy

zwrot refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego do 30r.z.

refundacja prac interwencyjnych,
kredyt mieszkaniowy

olNlojlo|dM|w|[N|R
RlRr|RrRr(RIN|R

Obstuga plac i Swiadczen pracowniczych.

W ramach realizacji zadan zwigzanych z naliczaniem, wyptata i rozliczaniem wynagrodzen i
$wiadczen pracowniczych oraz umow zlecenia, uméw o dzieto i sporzadzono:
— 124 listy wyptat,
— 76 karty wynagrodzen,
— 69 informacji PIT 11 o dochodach oraz o pobranych zaliczkach na podatek dochodowy,
— 33 wnioski o zasitek opiekunczy Z-15,
— 36 kart zasitkowych,
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— 12 zestawow rozliczeniowych sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne oraz FP (ZUS DRA,

RSA, RCA, RZA),

— 69 informacji rocznych dla 0sob ubezpieczonych (zawierajacych zestawienie naleznych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne),

— 104 obliczenia §wiadczen chorobowych,

— 11 zaswiadczen o wynagrodzeniu,

— 12 analiz Funduszu Ptac (zaangazowanie i wydatkowanie),

— Plan Finansowy i zestawienie analiz dot. Funduszu Ptac.

Dokonano uzgodnienia i przygotowano 12 miesi¢cznych rozliczen zaliczek na podatek dochodowych
od wynagrodzen pracowniczych, umoéw zlecenia, umowy o dzieto. Dokonano rocznego rozliczenia podatku
dochodowego PIT - 4R o pobranych zaliczkach na podatek dochodowy pracownikow. Sporzadzono 3
sprawozdania o zatrudnieniu i wynagrodzeniu Z-03 oraz 1 sprawozdanie o pracujacych, wynagrodzeniach i
czasie pracy Z-06 w czesci dotyczacej wynagrodzen. Sporzadzono sprawozdanie z realizacji FP na
finansowanie kosztow wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoteczne. Sporzadzono sprawozdanie o
zatrudnieniu i wynagrodzeniu w administracji publicznej Z — 14.

Tabela 40. Analiza wydatkow Funduszu Pracy stan na 31.12.2019 r.

WYKONANIE OGOLEM 15.950.796,29
WYDATKI OBLIGATORYJNE 7.210.065,46
Zasitki dla bezrobotnych 6.749.833,56
Dodatki aktywizacyjne 460.162,90
KRUS 69,00
WYDATKI AKTYWNE FORMY 7.825.437,59
Prace interwencyjne 896.584,65
Prace spotecznie uzyteczne 60.102,94
Szkolenia bezrobotnych 98.262,68
Staze 2.124.292,16
Srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 2.440.000,00
Roboty publiczne 850.257,90
Studia podyplomowe 59.231,48
Wyposazenie/ doposazenie stanowiska pracy 1.005.505,78
Bon zasiedleniowy 291.200,00
KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY 297.214,00
Ksztatcenie ustawiczne pracownikow KFS 297.214,00
WYDATKI FAKULTATYWNE 618.079,24
Dodatki do wynagrodzen pracownikow 74.670,29
Koszty posrednie realizacji projektow 132.963,00
Informatyka obstuga i administrowanie 17.224,92
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Informatyka materialy i oprogramowanie 83.785,31
Materiaty biurowe 23.103,44
Informacja i poradnictwo zawodowe 30.215,20
Energia elektryczna 16.110,06
Informatyka ustugi 59.706,18

Druki zlecone 9.515,28

Optata pocztowa 47.362,90
Szkolenie Rada Zatrudnienia 15.950,00

Studia podyplomowe pracownicy 0,00

Optata telefon 3.115,20

Optata internet 1.107,00
Postepowanie egzekucyjne 3.730,96
Szkolenie pracownikow 52.718,00
Informatyka inwestycje 46.801,50

Tabela 40. Analiza wydatkow budzetowych stan na 31.12.2019r.

DZIAL 853 i 851 - WYKONANIE OGOLEM 7499 992,61
I. DZIAL 853 ROZDZIAL 85333 5684 144,76
1. Wynagrodzenia wraz z pochodnymi 3 846 287,86
2. Pozostale wydatki 480 494,32
§ 3020 wydat. osobo. nie zalicz. do wynagrodzen 459,82

§ 4210 zakup materialow 70 654,88

§ 4260 energia 56 821,00

§ 4270 ustugi materialne 180 245,01

§ 4280 zakup ustug zdrowotnych 2 155,00

§ 4300 ustlugi pozostate 85 307,97

§ 4360 zakup ustlug telekom. telefonii komorkowej 2 625,56

§ 4410 podréze stuzbowe krajowe 36,00

§ 4440 odpis na ZFSS 75 578,58

§ 4520 optaty na rzecz samorzagdow 415,36

§ 4700 szkolenia pracownikow 6 195,14
1. DZIAL 853 ROZDZIAL 85395 - RPO 7.1 1 355 084,58
§ 3117 RPO 7.1 - stypendium stazowe, refundacja kosztow opieki nad dzieckiem 274 763.74

lub osobg zalezna
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§ 3119 RPO 7.1 - stypendium stazowe, refundacja kosztow opieki nad dzieckiem
. 22 622,16
lub osobg zalezna
§ 4’017 RPO 7.1 - refundacja wynagrodzenia pracownikéw w ramach kosztow 188 565,68
posrednich
§ 4019 RPO 7.1 - refundacja wynagrodzenia pracownikow w ramach kosztow
. . 15 525,21
posrednich
§ 4117 RPO 7.1 - skladka na ubezpieczenie spoleczne i refundacja wynagrodzenia
. . , . 110 411,31
pracownikéw w ramach kosztow posrednich
§ 4119 RPO 7.1 - sktadka na ubezpieczenie spoleczne i refundacja wynagrodzenia
oy . . . 9090,50
pracownikéw w ramach kosztéw posrednich
§ 4127 RPO 7.1 - sktadka na FP refundacja wynagrodzenia pracownikow
. . . 4 619,85
W ramach kosztow posrednich
§ 4129 RPO 7.1 - skladka na FP refundacja wynagrodzenia pracownikow
. . . 380,37
w ramach kosztow posrednich
§ 4217 RPO 7.1 - refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 323 080,74
§ 4219 RPO 7.1 - refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 26 600,25
§ 4307 RPO 7.1 - refundacja kosztéw dojazdu na staz 12 073,08
§ 4309 RPO 7.1 - refundacja kosztéw dojazdu na staz 994,02
§ 6067 RPO 7.1 - refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 338 488,82
§ 6067 RPO 7.1 - refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 27 868,85
II. DZIAL 853 ROZDZIAL 85324 2 278,00
§ 4010 wynagrodzenia pracownikow 1 954,06
§ 4110 sktadka na ubezpieczenie spoleczne 300,00
§ 4120 sktadka na FP 23,94
I11. DZIAL 851 ROZDZIAL 85156 1 815 847,85
§ 4130 sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 1815 847,85
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2.3 Powiatowy Zarzad Drog w Lancucie

Rok 2019 to dla Powiatu Lancuckiego rok wielu duzych inwestycji drogowych realizowanych przy
udziale Funduszu Drog Samorzadowych a takze przy wsparciu przez gminy z naszego powiatu.
| tak z FDS w trakcie realizacji sg inwestycje :
- Przebudowa drogi nr 1546R Hus6w — Tarnawka . Jest to drugi etap przebudowy o dtugosci ok. 4 km . Warto$¢
calego zadania to 4 663 111,27 zt a dofinansowanie z FDS 3 687 465,00 zt ( 80%) . Przebudowano prawie 4
km drogi , w tym wybudowano 1088 m chodnika dla pieszych, przebudowano odwodnienie drogi , wykonano
utwardzone kamieniem pobocza. Inwestycje realizowala firma Przedsigbiorstwo Drogowo-Mostowe S.A. z
Debicy.
0

Fotografia 21. Przebudowana droga w Tarnawce

W roku 2018 wykonano pierwszy etap przebudowy tej drogi o dtugosci 4,3 km.

- Remont drogi nr 1513R w Medyni Glogowskiej i Zalesiu Dlugos$¢ zadania to 5,3 km . Warto§¢ zadania to
1037 850 zt , dofinansowanie z FDS to 830 280 zt. Zadanie zakonczone przygotowane do odbioru.

- Przebudowa drogi nr 1513R w Medyni Gtogowskiej i Zalesiu . Dtugos¢ drogi przebudowywanej to 1,7 km
, Z chodnikiem na catej dtugoéci. Warto$¢ zadania to 1 506 456,01 zt , dofinansowanie z FDS to 1 205 164,00.
Planowany termin zakonczenia to koniec 2019 roku. Trwa jeszcze konczenie wykonania chodnika
i umacnianie pobocza.

Fotografia 22. Zmodernizowana droga Medynia Gtogowska i Zalesie
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Fotografia 23. Zmodernizowana droga Medynia Glogowska i Zalesie

SN g

- Przebudowa ulicy Wyszynskiego i czesci ulicy Zeromskiego w Lancucie. Warto$¢ zadania to 3 297 310,35
zt , dotacja z FDS to 2 152 482,42 zt. Planowany termin zakonczenia cato$ci prac to sierpien 2020roku. I1o$¢
prac zrealizowanych w roku 2019 bedzie uzalezniona od warunkow atmosferycznych.

Wszystkie zadania sg wspierane finansowo przez samorzady gminne.

Fotografia 24. Przebudowa ulicy Wyszynskiego i czgsci ulicy Zer_omskiego w Lancucie
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Z inwestycji realizowanych wspoélnie z gminami nalezy wymieni¢ budowg¢ odcinka chodnika w Brzozie
Stadnickiej za kwote ok. 130 tys. zt oraz budowe¢ chodnikéw przy drogach 1549 R i 1550 R w Kraczkowej
gdzie za kwotg ponad 925 tys. zt wykonano chodnik w miejscach bardzo potrzebnych i dtugo oczekiwanych.
Doda¢ przy tym nalezy, ze w ramach tego zadania Gmina Lancut uregulowala wszystkie zobowigzania
finansowe wobec powiatu z lat ubiegtych.

Trwaja prace projektowe dla zadan, ktore moga by¢ realizowane w latach nastgpnych; Wykonywane sa
dokumentacje dla przebudowy mostéw : 2 w gminie Biatobrzegi i jednego w gminie Zolynia , przebudowy
drog Hus6éw — Lipnik i Maleniska — Brzoza St. Wkroétce rozpoczna si¢ prace nad projektami budowy chodnika
na ul. Traugutta w Lancucie i przebudowy drogi Trzebos — Wegliska .Wykonania czesci projektow podjety
si¢ samorzady gminne.

Oczekujemy na wybdr zadan do realizacji w roku 2020 z FDS gdzie powiat ztozyl dwa wniosku na
przebudowe drog 1542R Albigowa — Sonina ( warto$¢ inwestycji ponad 10 mln. zt ) oraz nr 1515R i 1275R
w gminie Bialobrzegi ( warto$¢ 4,3 min zt )

W roku 2019 poprawiono w wielu miejscach bezpieczenstwo uzytkownikow ruchu. Zamontowano dwa
progi zwalniajagce w Markowej, prog zwalniajacy przy szkole w Kraczkowej, wyniesione przejscie dla
pieszych przy szkole w Wysokiej , wkrotce rowniez takze bedzie w Handzlowce.

W Rakszawie, Kosinie, Wysokiej, Gluchowie zamontowano szereg barier poprawiajacych
bezpieczenstwo pieszych.

W chwili obecnej ogloszony jest przetarg na nowy ciagnik wraz z kosiarkg oraz przystawkami do koszenia
trawy i usuwania zakrzaczen. Ten nowy sprzet o szacowanej warto$ci 400 tys. zt pomoze we wlasciwym
utrzymaniu drog.
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2.4 1 Liceum Ogélnoksztalcace w Lancucie

Tabela 41. Sukcesy na zakonczenie roku szkolnego 2018/2019

Nazwa konkursu Imig¢ i nazwisko laureata | miejsce

XXXIV Konkurs Matematyczny Angrys Karol Il miejsce
im.prof.Jana Marszata dla szko6t srednich
woj.podkarpackiego

XXXIV Konkurs Matematyczny Bar Mitosz Il miejsce
im.prof.Jana Marszata dla szkét $rednich
woj.podkarpackiego

XXXIV Konkurs Matematyczny Czyjt Maciej 111 miejsce
im.prof.Jana Marszata dla szkot srednich
woj.podkarpackiego

Xl edycja Olimpiady o Diamentowy Bartosz Bartian Laureaci olimpiady
Indeks AGH z zakresu matematyki Maciej Czyjt
Jakub Drozd

Maksymilian Wojnar

Maciej Kilian
Licealiada w pilce siatkowej dziewczat Weronika Puchalska I Miejsce w wojewodztwie
Gabriela Liwen IV miejsce w Polsce

Gabriela Dudek
Gabriela Jaroch
Martyna Zurawska
Julia Midura
Jagoda Stoktosa
Sandra Kosiarska
Magdalena Katnik
Julia Moskwa
Aleksandra Balawejder
Emilia Sudacka

Licealiada w koszykdéwce chtopcow Patryk Bytnar I miejsce w wojewodztwie
Michat Plowy
Michat Jucha

Artur Ratajczak
Damian Skowronek
Jakub Rejman
Mikotaj Filipinski
Szymon Dziedzic
Maciej Mroziak
Maciej Noga
Jakub Cieszynski
Wojciech Kazimirowicz

L Olimpiada Jezyka Rosyjskiego Bartosz Bardian Laureat

Ogolnopolski Konkurs Szkolne Maciej Pienigzek Laureaci | Miejsca w Polsce
Mistrzostwa Menadzerskie Adrian Markowski
Mitosz Wierzbinski
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Tabela 42. Sukcesy w | potroczu roku szkolnego 2019/2020

Nazwa konkursu Imie i nazwisko laureatow miejsce
Wojewodzki Konkurs|Dawid Gtod II Miejsce w wojewoOdztwie
Mtodziezowych Startup-ow Maksymilian Kulka
Damian Kwolek
Mikotaj Jakubowicz
Ogolnopolski Konkurs|Adrian Szpunar Laureat | Miejsca
Historyczny
POLSKA NIEPODLEGLA
Tabela 43. Realizacja finansowa za rok 2019
RODZAJ WYDATKU KWOTA
Wynagrodzenia (osobowe, bezosobowe, umowy zlecenia) 3.248.853,55
Zakupy: 1.226.397,14
1. materiatéw i wyposazenia 61.092,56
2. $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 33.966,64
3. energii 96.902,19
4. ushug remontowych (w tym remont dachu 925.907,69) 935.418,16
5. ustug zdrowotnych 1.530,00
6. ushug pozostatych 92.268,43
7. ustug telekomunikacyjnych 5.219,16
Podroze stuzbowe 1.556,61
Odpisy za ZFSS 153.561,09
Nagrody konkursowe 4.340,00
Szkolenia pracownikoéw 6.933,37
Stypendia dla uczniéw 8.500,00

IMPREZY SZKOLNE O CHARAKTERZE LOKALNYM | REGIONALNYM ORGANIZOWANE
PRZEZ ILO W LANCUCIE

Wojewddzki XXXIV (uroczysta Gala w styczniu 2019 r.), XXXV Konkurs matematyczny im. Prof. Jana
Marszata ( styczen 2020 r.)

W obu edycjach bralo udziat , kazdorazowo ponad 800 ucznidéw z 21 powiatow wojewodztwa
podkarpackiego. Jest to najstarszy i najwigkszy w Polsce konkurs matematyczny o zasiggu wojewodzkim.
Finalisci i laureaci sg zazwyczaj olimpijczykami na szczeblu ogolnopolskim z matematyki, informatyki
i fizyki.

-konkursy o charakterze powiatowym:

e Konkurs ekologiczno-biologiczny orgaznizowany wespot ze Starostwem Powiatowym w Lancucie
oraz z Wydziatlem Biologiczno-Rolniczym Uniwersytetu Rzeszowskiego- w 2019 r. odbyta si¢ XV
jubileuszowa edycja, brato w niej udzial ponad 40-stu uczestnikéw , uczniow klas 6smych SP i 111
klasy Gimnazjum. Konkurs ma na celu rozpropagowa¢ wsrod uczniow szkot podstawowych i szkot
srednich ide¢ zrbwnowazonego rozwoju

e _Jezykomaniak to ja!”- w 2019 r. odbyla si¢ V edycja miedzypowiatowego konkursu dla
utalentowanej lingwistycznie mtodziezy, w ktory rokrocznie bierze udzial ponad 100 uczniow

z powiatu tancuckiego, przeworskiego 1 lezajskiego.

119



RAPORT O STANIE POWIATU LANCUCKIRGO ZA ROK 2019

Zdjecia z imprez szkolnych w 2019 r.
Fotografia nr 26. Slubowanie uczniéw klas I-szych-, Dzien Patrona-listopad 2019”

B

Fotografia nr 27 ,,Dzien Jezykoéw Obcych” - pazdziernik 2019
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Fotografia nr 28. ,,Dzien Jezykow Obcych” - pazdziernik 2019
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Fotografia nr 30 XXXV Konkurs Matematyczny im. Prof. J. Marszata-Gala Finatowa styczen2020
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Fotografia nr 31. XXXV Konkurs Matematyczny im. Prof. J. Marszata-Gala Finatowa styczen2020-

wszyscy wojewodzcy laureaci
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Fotografia nr 32. ,,Bozonarodzeniowy koncert Swiateczny”-grudzien 2019”

Fotografia nr 33. ,,Dzien Otwarty Szkoty”-maj 2019r.
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Fotografia nr 34. Dz1en Kobiet”-marzec 2019”
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Fotografia nr 36. Remont dachu-,,.Budynek internatu”
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2.5 Zespol Szkol Nr 1 im. Janusza Korczaka w Lancucie

Udzial uczniow w olimpiadach i konkursach na szczeblu krajowym i wojewodzkim,
szczegolne osiagniecia

e Olimpiada Wiedzy o Polsce i Swiecie Wspotczesnym — finalista etapu centralnego

e Olimpiada Historyczna - finalistka etapu okregowego

e Olimpiada Wiedzy o Prawie - etap okrggowy

e Olimpiada Solidarnosci - etap regionalny

e Olimpiada Wiedzy o Bezpieczenstwie i Obronnosci — etap okregowy

e Olimpiada Wiedzy o Panstwie i Prawie — etap okregowy

o Olimpiada Wiedzy o Unii Europejskiej — etap okregowy

e Olimpiada Wiedzy o Spoteczenstwie - etap okregowy

o Olimpiada Wiedzy Historycznej - etap okregowy

e X Podkarpacki Migdzyszkolny Konkurs Wiedzy o Kulturze Antycznej — trzy laureatki na poziomie
wojewodzkim

e I Podkarpacki Konkurs Wiedzy o Bezpieczenstwie — laureatka

e Ogolnopolski Internetowy Konkurs z Jezyka Angielskiego — 4 wyroznienia (8, 14, 21, 44 miejsce
w kraju - w konkursie wzigto udziat 1600 uczniéw z 270 szkot)

e Ogolnopolski Konkurs Szkolne Mistrzostwa Menadzerskie - II miejsce (ponad 100 zgloszonych do
konkursu zespotow ze szkot ponadgimnazjalnych z catej Polski)

e Ogodlnopolski konkurs "Zapamigtaj Rosje"- zwyciestwo

o Akademia Paragrafu nagrody dla najlepszych zespotéw w Polsce - 3 i 26 miejsce

o |l etap Jagiellonskiego Turnieju Matematycznego

o Migdzynarodowy Konkurs Matematyczny Kangur -wyrdznienie

o XIX Podkarpacki Konkurs Matematyczny — etap rejonowy

e Ogodlnopolski Festiwal Piosenki Rosyjskiej w Lodzi - udziat

e Uczen drugiej klasy II liceum Ogolnoksztatcagcego w Lancucie zostal pierwszym ,,Uczniem —
Studentem” WSPiA Rzeszowskiej Szkoly Wyzszej. Laureat Ogolnopolskiej Olimpiady Wiedzy
o Panstwie i Prawie od |l semestru uczestniczyl m.in. w wykladach, é¢wiczeniach i konferencjach
naukowych w WSPIA Rzeszowskiej Szkole Wyzszej. Jest to pierwszy uzdolniony licealista
z Podkarpacia, ktory otrzymat szans¢ szybszego rozwoju naukowego w WSPiA Rzeszowska Szkota
Wyzsza

e Stypendysta Ministra Edukacji Narodowej

e Laureaci powiatowego konkursu ,,I Love Numbers”

Osiggniecia sportowe

e [IIi XI miejsce w Finale Wojewodzkiej Licealiady w ptywaniu stylem dowolnym indywidualnie

e VIl miejsce w Finale Wojewoddzkiej Licealiady w ptywaniu stylem motylkowym indywidualnie

e XXI miejsce dziewczat w Finale Rejonowej Ligi Lekkoatletycznej w Rzeszowie (Startujemy w tych
zawodach jako jedyna szkola ponadpodstawowa z powiatu tancuckiego)

o | miejsce w Finale Powiatowej Licealiady w szachach druzynowych ( awans do finatu rejonowej
licealiady)

e I miejsce w Finale Powiatowej Licealiady w pitce siatkowej dziewczat

o Il miejsce w XXIX Memoriale im. Jozefa Gondeli w Rakszawie

e Il miejsce w Finale Powiatowej Licealiady w tenisie stotowym dziewczat (awans do finatu rejonowej
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licealiady)

111 miejsce w Finale Powiatowej Licealiady w tenisie stolowym chtopcoéw
Il miejsce w Powiatowych Biegach Przetajowych dziewczat

III miejsce w Mistrzostwach Lancuta w halowej pilce noznej chtopcow
IV miejsce w Finale Rejonowej Licealiady w tenisie stotowym dziewczat
IV miejsce w Finale Powiatowej Licealiady w pitce r¢cznej dziewczat

IV miejsce w Finale Powiatowej Licealiady w koszykowce dziewczat

IV miejsce w Powiatowych Biegach Przetajowych chtopcow

Udzial uczniéw w wykladach, warsztatach, debatach, projektach edukacyjnych
projekt “Zoom na prawo; prawny tutoring mtodych obywateli” organizowany przez Towarzystwo
Inicjatyw Prawnych i Kryminalistycznych Paragraf 22 — organizacje pozarzadowa z siedziba
w Warszawie
projekt ,,Wielokulturowo$¢ Rzeczpospolitej”- organizowany przez Wydzial Socjologiczno-
Historyczny oraz Wydziat Filologiczny Uniwersytetu Rzeszowskiego
projekt ,,Akademia Bezpieczenstwa WSPIA- Rzeszowska Szkota Wyzsza
wyktady w Ministerstwie Sprawiedliwosci w ramach programu ,,Dzien z prawem”
projekt ,.Ekonomia? Challenge accepted!” w ramach wspolpracy z Wyzsza Szkota Informatyki
| Zarzadzania w Rzeszowie oraz Instytutem Badan i Analiz Finansowych WSIiZ
III edycji akcji edukacyjnej ,,Lekcja na 12 gwiazdek” z tematem szczegdlowym Wspolny Rynek, czyli
edukacja i praca w Unii Europejskiej w ramach wspotpracy ze Stowarzyszeniem Spoleczno-
Ekonomicznym ABSOLWENT, dzialajacym przy WSIiZ na zlecenie Przedstawicielstwa Komisji
Europejskiej w Polsce w partnerstwie z siecia Europe Direct i Eurodesk
projekt Wielkie pytania w nauce i kulturze -WSIliZ
zajecia laboratoryjne z chemii, informatyki oraz z podstaw przedsiebiorczosci WSIiZ
wyktady polonistyczne w ramach wspotpracy z Uniwersytetem Rzeszowskim,
wyktad profesora Jerzego Bralczyka (organizator WSIiZ)
cykl paneli dyskusyjnych "W Labiryncie Swiata" organizowanym przez WSIiZ we wspolpracy
z Tygodnikiem Powszechnym
wyktady e-learningowe na platformie Moodle WNE SGGW w ramach wspotpracy ze Szkotg Gtowng
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
program edukacji ekonomicznej - projekt realizowany z Narodowym Bankiem Polskim we
wspotpracy z firmg Revas — dostawcg branzowych symulacji biznesowych
,Bieszczady 2019” -  warsztaty z kryminalistyki i  bezpieczenstwa Centrum Analiz
Kryminalistycznych — Politechniki Rzeszowskigj
projekt: ,,Matematyczna Wiosna”. Pod tym haslem w szkole odbywa si¢ cykl imprez promujacych
matematyke wsrdd uczniow (konkursy, quizy oraz turnieje dla ucznidéw)
zajecia dydaktyczna w Zaktadzie Karnym w Rzeszowie - Zatezu.
warsztaty  z kryminalistyki prowadzone przez pracownika Komendy Wojewodzkiej Policji
w Rzeszowie — Laboratorium Kryminalistyczne.
Ogolnopolska studencko-doktorancka Konferencja  Naukowa  pt. "Status Pokrzywdzonego
w Postgpowaniu Karnym™ - Collegium Novum w Krakowie
udziat uczniow w Zjezdzie Katedr Prawa Karnego i Kryminologii w WSPiA Rzeszowskiej Szkole
Wyzszej.
udziat w spotkaniu z przedstawicielami Wojska Obrony Terytorialnej w II LO
udziat w debatach ,,Stan Wojenny 1981 r.”, ,,Ojcowie Niepodlegtosci” w Podkarpackim Urzedzie
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Wojewddzkim w Rzeszowie

Certyfikaty, wyroznienia, podzigkowania dla II LO uzyskane za 2019 rok:

e Tytul Bragzowej Szkoty miejsce w Rankingu Szkét Olimpijskich PERSPEKTYWY 2019,

e Status Srebnej Europejskiej Szkoty Praworzadnosci RP w IX Ogolnopolskim Rankingu Olimpijskim
COPTIOSH,

e podzickowanie za udziat w Podkarpackiej Mtodziezowej Akademii Prawa i Bezpieczenstwa — WSPIiA
Rzeszowska Szkota Wyzsza,

e podzickowania za zaangazowanie, peten profesjonalizm i pomoc w dzialaniach podejmowanych
na rzecz dobra uczniéw - Fundacja na Rzecz Psychoprofilaktyki Spotecznej PRO-FIL

e podzigkowanie za udziat w programie ,,Narodowe czytanie”

Wspotpraca z instytucjami lokalnymi m. in. cykl lekcji dydaktycznych w Muzeum Zamku
w Lancucie, w Komendzie Powiatowej Policji w Lancucie, udziat w spotkaniach i wyktadach.

Uroczystosci i konkursy srodowiskowe organizowane przez Il Liceum Ogdélnoksztalcace
w Lancucie: 11 listopada "Pie$ni patriotyczne- Spiewaja pokolenia", Konferencja naukowa
zorganizowana przez Il LO i Uniwersytet Rzeszowski pod patronatem honorowym Starosty Lancuckiego
,,Czy wiesz co jesz? czyli o zdrowej zywnosci i nie tylko”

Konkursy dla uczniow szkot podstawowych i klas 11T gimnazjum: ,,Badz Poliglotg”, Powiatowy
Konkurs Geograficzny we wspotpracy z SGGW w Warszawie oraz Uniwersytetem Pedagogicznym
w Krakowie ,,Rubikuj - Turniej Lamigtéwek i gier logicznych”.

Fotografia nr 37 "Piesni patriotyczne- $piewajg pokolenia"
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Miejsca publikacji tekstow ,,Cogito”, YoungFace.TV Gazeta Lancucka, strony Powiatu Lancuckiego,
Miejskiej Biblioteki Publicznej.

Tabela nr 44. Zajecia pozalekcyjne realizowane w roku 2019:

Lp. Rodzaj zajec¢ Platnos¢
_ Program "Szkolny Klub Sportowy" - Ministerstwo Sportu i
1 Zajecia sportowe (SKS) g y portowy P
Turystyki
Zajecia wyrownawcze/
rozwijajace z jezyka
5 angielskiego, matematyki, |Projekt ,,Wsparcie Szkolnictwa Ogoélnoksztalcacego w

biologii, chemii, fizyki oraz [ Powiecie Lancuckim” finansowany ze srodkow UE

koto szachowe w ramach
projektu

Wymiana zagraniczna mlodziezy.

wspotpraca z miodzieza z Niemiec i Ukrainy. Nasi uczniowie wraz z uczniami niemieckich
i ukrainskich szkot brali udziat w projektach m.in. Weihnachtswoche, Europawoche w Centrum
Edukacji Ekologicznej Spohns Haus w Gersheim (Niemcy) oraz organizowali w Lancucie projekt:
Czy znasz swoje prawa? Prawa dziecka wg Janusza Korczaka-przyjaciela dzieci
wyjazd jezykowo-turystyczny do Madrytu, wspoélpraca z jedng ze szkot jezyka hiszpanskiego

w Hiszpanii
Tabela nr 45 Zrealizowane remonty w roku 2019
Wysokos$¢ srodké
. Zakres wykonanych Calkowity ySokose _sm ow
Lp. Nazwa zadania budzet
prac koszt )
inne
szpachlowanie,
malowanie $cian, drzwi,
kaloryferéw, wymiana
togi i 22397
remont pomieszczen biblioteki ’po.d 081, Wymiaha 3979, 00
(magazyn ksigzek oswietlenia, wymiana
’ li i ikowej k
1 tablicy bezpiecznikowej, | (wg kosztorysu 223979, 00

wypozyczalnia, czytelnia)
oraz pokoju nauczycielskiego)
(wg decyzji SANEPID)

utozenie nowej
komputerowej sieci
internetowej w w/w
pomieszczeniach, montaz
nowego wyposazenia
pomieszczen

projektu oraz
dokonanych
zakupow)

W szkole wykonano instalacje i dokonano montazu urzadzen w ramach projektu
Ogolnopolska Sie¢ Edukacyjna.
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2.6 Zespo6l Szkot Nr 2 im. Jana Kochanowskiego w Lancucie

Dziatalno$¢ szkoty w roku 2019:

18.01.2019 I miejsce w pitce siatkowej chtopcéw w powiecie i awans do finahu.

24.01.2019 I miejsce w zawodach rejonowych w Lezajsku w pitce siatkowej chtopcow i awans
do potfinatu wojewddzkiego.

29.01.2019 Otwarcie nowego kierunki ksztalcenia. Podpisana zostala umowa pomigdzy
Powiatem Lancuckim a EME Aero -firma z branzy lotniczej - na mocy ktérej od nowego roku szkolnego
w naszej placéwce powstang dwie klasy patronackie o specjalnosci technik mechanik lotniczy dla
absolwentéw gimnazjow i szkot podstawowych.

Nasz uczen zakwalifikowal si¢ do etapu rejonowego XIX Podkarpackiego Konkursu
Matematycznego im. Franciszka Lei.

29.03.2019 udziat w Podkarpackim Kongresie Zawodowym w obiektach Uniwersytetu
Rzeszowskiego. Organizatorem tego wydarzenia byt Podkarpacki Kurator O$wiaty oraz Wojewoda
Podkarpacki. Wspotorganizatorem byto Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

Nasze stoisko zostato przygotowane wspoélnie z naszym partnerem — firmag EME AERO.

Szkota zostata zaproszona do udzialu w tej czesci wystawowej, gdyz dostrzezono i doceniono
rozpoczynajaca si¢ wspotprace pomiedzy nami a firmg EME AERO. Ta wspotpraca bedzie zmierza¢ do
uruchomienia klasy patronackiej w zawodzie technik mechanik lotniczy od roku szkolnego 2019/20.

I, VIl i IX miejsce ucznidéw naszej szkoty w organizowanym w dniu 5 czerwca 2019 roku
w Zespole Szkot Technicznych im. T. Kosciuszki w Lezajsku konkursie ,,Sieciowa chmura”.

19.11.2019 IT miejsce w powiatowych, druzynowych zawodach w tenisie stotowym dziewczat i awans do
zawodow rejonowych, | miejsce w powiatowych, druzynowych zawodach dla chlopcow w tenisie
stotowym i awans do zawoddw rejonowych.

Uczen naszej szkoty zostal laureatem Ogolnopolskiego Konkursu Historycznego ,,Polska Niepodlegta”
zajmujac Il miejsce. Organizatorem byta Uniwersytecka Szkota Ksztalcenia Indywidualnego a patronat
honorowy sprawowali: Minister Edukacji Narodowej, Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie oraz
Podkarpacki, L.6dzki, Olsztynski, Bydgoski, Lubuski, Katowicki, Wroctawski, Szczecinski i Opolski
Kurator Oswiaty.

Grudzien 2019r. I, Il i Il miejsce naszych uczennic w konkursie plastycznym ,,Nie daj szansy
HIV!” organizowanym przez Panstwowy Inspektorat Sanitarny w Lancucie.
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2.7 Zespo6l Szkol Nr 3 im. Mikolaja Kopernika w Lancucie

Sprawozdania z realizacji zadan tj. zadan merytorycznych w okresie roku szkolnego 2018-2019,
realizacja finansowa za rok kalendarzowy 2019r. w tym inwestycji.

W ramach dydaktycznej pracy szkoly podejmowane byly liczne dzialania majace na celu

doskonalenie procesu dydaktycznego oraz podnoszenie efektywnosci i jakoSci ksztalcenia .

Szczegotowe dzialania w tym zakresie to:

1) Dokonanie analizy wynikow egzaminéw maturalnych 2018 z uwzglednieniem diagnozy
na wejsciu i ocen koncowych.

2) Dokonanie analizy wynikow egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodach:
technik ekonomista, technik handlowiec, technik ustug fryzjerskich, technik organizacji
reklamy.

3) Opracowanie w zespotach przedmiotowych wnioskéw do realizacji wynikajacych z analizy
wynikow egzaminéw maturalnych oraz analizy wynikow egzaminow potwierdzajacych
kwalifikacje w zawodzie.

4) Przeprowadzenie matur probnych z jezyka polskiego, matematyki, jezyka angielskiego oraz
przedmiotow wybranych na poziomie rozszerzonym.

5) Prowadzenie dodatkowych zaj¢é przygotowujacych uczniow do egzaminéw: maturalnego
i potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz konkursow i olimpiad, a takze zajec
wyréwnawczych.

6) Dokonanie analizy wynikow egzaminow gimnazjalnych w klasach pierwszych technikum —
diagnoza na wejsciu.

7) Przeprowadzenie badania wynikdéw nauczania w klasach pierwszych z matematyki
»Klasowka po gimnazjum”.

8) Zorganizowanie szkolnego etapu Konkursu Wiedzy o Prawie Pracy ,,Poznaj swoje prawa
w pracy” w ramach projektu edukacyjnego ,,Kultura bezpieczenstwa”. Dwie uczennice:
Adrianna Olejarka (3A) 1 Anna Perec (2A) zakwalifikowaly si¢ do zawodow okregowych
w Rzeszowie.

9) Udziat w eliminacjach okregowych IV edycji Olimpiady Wiedzy i Umiejg¢tnosci Handlowo-
Menedzerskich.

10) Udziat w etapie okregowym Konkursu Wiedzy Prawnej w ramach projektu edukacyjnego
,Profilaktyczny program psychoedukacyjny z zakresu narkomanii adresowany do
mtodziezy” realizowanego przez ,,Pasieke”- Fundacje Rozwoju i Wsparcia z siedzibg w
Rzeszowie, wspotfinansowanego przez Wojewodztwo Podkarpackie. Nasza szkole
reprezentowaty Klaudia Nykiel (1A- 2 migjsce), Alicja Wojtyna (1A- 3 miegjsce) i Karolina
Rzepka (3A).

11) Uczniowie klasy 4A uczestniczyli w pierwszym etapie Olimpiady ,,Warto wiedzie¢
wigcej o ubezpieczeniach spotecznych”, ktdra jest zwienczeniem projektu ,,Lekcje z ZUS”.
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Fotografia nr 38 Konkurs wiedzy o krajach anglojezycznych Culture Twiste

itpl =
10, 37-
80

w.facebook.com/zsn3lgp
ww.instagram.com/ek;

12) 8 wucznidw kl. 2A wzigto udzial w etapie szkolnym XIV edycji Olimpiady
Przedsi¢biorczosci pod hastem ,, Trendy na rynku kapitatowym”.

13) Udziat w III Powiatowym Konkursie Matematycznym w Jezyku Angielskim ,,] LOVE
NUMBERS” zorganizowanym przez Zespdt Szkot nr 2 w Lancucie. Naszg szkote
reprezentowali: Bartosz Sek (1A), Anna Perec (2A) — wyrdznienie, Krzysztof Rozanski (2A)
i Maciej Kielar (4A) - wyrdznienie.

14) Udziat w szkolnym konkursie ekologicznym ,,EKO- Ekonomik”. Jego celem byto
propagowanie zachowan proekologicznych wsréd mlodziezy. Zgtoszone prace miaty rézne
formy- uczniowie przygotowali plakaty, prezentacje, makiety oraz film. Autorzy
najciekawszych prac zostali nagrodzeni: Anna Perec i Joanna Sofiska (2A- 1 miejsce),
Izabela Brzyska (1 BR- 2 miejsce), Weronika Jamrozik kl. II B (3B- 3 miejsce). Wyrdznienia
w konkursie otrzymali: Rafat Marszat, Seweryn Marcinek i Jakub Dyrda z kl. (2A) oraz Piotr
Szpila (1BR).

15) Mialy miejsce obchody Szkolnego Tygodnia Jezykéw Obcych potaczonego
z Europejskim Dniem Jgzykow.

16) Odbyto si¢ spotkanie z podroznikiem, przedstawicielem Grupy Trzask, ktoérego tematem
byta Tajlandia.

17)  Zorganizowane zostaly wycieczki dydaktyczne. Uczniowie kl. 4A (technik ekonomista)
uczestniczyli w zajg¢ciach edukacyjnych w siedzibie Urzgdu Statystycznego w Rzeszowie.
Glownym celem zaje¢ bylo zapoznanie z zasadami interpretacji danych statystycznych, oraz
sposobami wyszukiwania danych na stronach GUS i US w Rzeszowie. Uczniowie kl. 1A
odwiedzili Bank Pekao S.A. I Oddziat w Lancucie w celu zapoznania si¢ z zasadami
funkcjonowania banku, oferta produktow bankowych dla klientow indywidualnych oraz
obstugg bankomatu. Uczniowie klasy 2A oraz 1 Ah w krakowskiej IKEI obserwowali sposob
ekspozycji towarow oraz ich wyszukiwanie w magazynie.

18) Zostat zorganizowany w Powiatowym Centrum Ksztalcenia Praktycznego i Edukacji
Zawodowe] w Lancucie cykl spotkan z firma CYFROWA FOTO Sp. z 0.0. z Zaczernia.
CYFROWA FOTO to nowatorska firma o mi¢gdzynarodowych ambicjach.
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Fotografia nr 39. Wspétpraca Szkoly z firmg CYFROWA FOTO

19) Szkota dotaczyta do grona Innowatorow Branzowej Przedsigbiorczo$ci. Nasi uczniowie
moga korzysta¢ z innowacyjnego narzedzia do nauki przedsiebiorczosci — Branzowych
Symulacji Biznesowych. Dzigki platformie edukacyjnej zyskuja mozliwo$¢ podejmowania
realistycznych decyzji biznesowych podczas zarzadzania wirtualng firma.

20) W obecnym roku szkolnym realizowany jest nadal projekt ,,Wsparcie szkolnictwa
zawodowego w Powiecie Lancuckim”. Formy wsparcia dla uczniéw w jego ramach to:
ptatne praktyki i staze zawodowe (w okresie wakacji) oraz kursy: e-sklep tworzenie sklepu
internetowego i pielggnacja twarzy, dekoltu i szyi.

21)  Zostatl przeprowadzony nabor do nowego projektu ,, Ponadnarodowa mobilnosé uczniow
i absolwentow oraz kadry ksztatcenia zawodowego ” realizowanego ze srodkéw PO WER na
zasadach Programu Erasmus+ sektor Ksztalcenie i szkolenia zawodowe. Tytul projektu:
wZdobywanie nowych doswiadczen zawodowych poprzez staze zagraniczne”. Oznacza to, ze
38 uczniow (w zawodach technik ekonomista, technik handlowiec, technik organizacji
reklamy i technik ustug fryzjerskich) wraz z opiekunami pojedzie na czterotygodniowe staze
do Mellow w Irlandii.

22) Przeprowadzenie pisemnych i ustnych egzamindéw maturalnych oraz etapu pisemnego

egzamindw z kwalifikacji zawodowych.

23) Udziat uczniéw w konkursach:

e w etapie regionalnym Ogolnopolskiego Konkursu Wiedzy o Prawie Pracy ,,Poznaj
swoje prawa w pracy” nasza szkote reprezentowaly uczennice kl. 3A: Sylwia Dziura
i Adrianna Olejarka. Adrianna Olejarka zajeta II miejsce i zakwalifikowata si¢ do
zawodow centralnych, ktére odbyly si¢ w Warszawie,

e w ogodlnopolskim konkursie fotograficznym ,,Portret” Patrycja Pydo (kl. 2B) zdobyta
wyroznienie.

24) Odbyly si¢ rowniez szkolne konkursy: ,,Obszary i obiekty chronione w powiecie

fancuckim” (dla klas pierwszych) oraz ,,Konkurs wiedzy o Patronie Szkoly Mikotaju
Koperniku”.
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25) Zostata zorganizowana IV edycja Powiatowego Konkursu z Przedsigbiorczosci
dla Gimnazjalistow i Uczniow Szkét Podstawowych, w ktorym wzigty udziat 2- osobowe
zespoty z 7 szkol.

26) W ramach realizacji projektu ,,Wsparcie szkolnictwa zawodowego w Powiecie

Lancuckim” wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Osi priorytetowej IX Jakos¢ edukacji
i kompetencji w regionie, Dzialania 9.4 Poprawa jako$ci ksztalcenia zawodowego
uczniowie uczestniczyli w kursach: e-sklep tworzenie sklepu internetowego, pielegnacja
twarzy, dekoltu i szyi. W okresie wakacji 30 uczniow Technikum wezmie udziat w
stazach zawodowych.

27) Mtodziez brata udziat w wycieczkach dydaktycznych:

klasa 1A uczestniczyta w wycieczce dydaktycznej do Rzeszowa podczas ktorej
zwiedzita Podziemng Tras¢ Turystyczng ora wystawe ,,Wielcy polscy ekonomisci”,
klasa 1A wzigta tez udziat w lekcji w kawiarni na temat kawy i jej palenia,

klasa 2A uczestniczyta w wycieczce dydaktycznej do sklepow,

uczniowie ksztalcacy sie¢ w zawodzie technik organizacji reklamy odbyli lekcje
po$wiecong reklamie w kinie ,,Helios” w Rzeszowie,

klasa 2B wzigta udziat w lekcji muzealnej w Muzeum- Zamku w Lancucie,

uczniowie naszej szkoly uczestniczyli w lekcji geografii ,,Droga do gwiazd”
w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Lancucie,

uczniowie klasy 2BR i 4F obejrzeli w Miejskim Domu Kultury w Lancucie wystawe
fotografii Piotra Skrobacza ,,Tam gdzie diabet powiedzial...” oraz wystawe fotografii
przyrodniczej Artura Gerersdorfa,

klasa 1A brata udzial w wycieczce do Krakowa.

28) Nasza szkota wzigta udziat w Ogodlnopolskim Dniu Przedsigbiorczosci- projekcie

przeznaczonym dla szko6t ponadgimnazjalnych, ktérego organizatorem byla Fundacja
Mtodziezowej Przedsiebiorczosci.

29) Uczniowie klas fryzjerskich doskonalili swoje umiejetnosci podczas réznych lokalnych

imprez: piknikow rodzinnych w Dabréwkach i Albigowej oraz Pikniku Integracyjnego
Oso6b Niepelosprawnych w Lancucie. Odwiedzili tez przedszkola tancuckie: Tygrysek,
Ja§ i Matgosia oraz Miejskie Przedszkole na Podzwierzyfcu. Swiadczyli ustugi
strzyzenia w Centrum Medycznym w Lancucie na oddziale opiekunczo- pielggnacyjnym.
Wzigli rowniez udziat w Migdzynarodowym Dniu Tanca oraz koncercie charytatywnym
,,Dla Michata”.

30) Grupa 17 uczniow odbyta 4 tygodniowy staz ze srodkow Programu POWER w ramach

projektu ,,Ponadnarodowa mobilno$¢ ucznidw i absolwentéw oraz kadry ksztalcenia
zawodowego” — ,,Zdobywanie nowych doswiadczen zawodowych poprzez staze
zagraniczne” na zasadach programu Erasmus+. Grupa ekonomiczna w biurze
rachunkowym i biurze przedsiebiorstwa wykonywaty typowe prace biurowe, pracowaty
na angielskim programie ksiegowym, handlowcy pracowali w Tesco wykorzystujac
swoja wiedze o oznakowaniu i uktadaniu towaréw. Fryzjerki miaty praktyki w salonach
fryzjerskich jak i typowych Barber Shops gdzie zapoznaty si¢ z postugiwaniem si¢
brzytwa.

31) Szkota wigczyta sie w obchody 100- lecia Niepodlegtosci. Ztozyly si¢ na nie:

udziat w Narodowym Czytaniu ,,Przedwioénia” S. Zeromskiego w Miejskiej Bibliotece
Publicznej w Lancucie (czytaniu towarzyszyly ciekawe prelekcje historycznoliterackie,
scenki na podstawie powiesci oraz wystepy wokalne),
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e Narodowe Czytanie na podworku szkolnym,

e uczniowie klas pierwszych wzi¢li udziat w warsztatach zorganizowanych przez Miejskg
Biblioteke Publiczng w Lancucie, podczas ktorych aktywnie i z duzym zaangazowaniem
grali w gre przestrzenng pt. ,,Odkryj II RP” (czas gry obejmowat lata 1935- 1939),

e reprezentacja szkoly uczestniczyla w 36. Powiatowym Rajdzie Rowerowym- $ladami
waznych wydarzen historycznych (rajd rozpoczat si¢ w Dabréwkach, nastepnie przejazd
do Rakszawy pod pomnik Wincentego Witosa i obelisk na rakszawskich btoniach),

e uczniowie wigczyli si¢ do projektu ogoélnopolskiego ,,100 pozdrowien na 100- lecie
Niepodleglosci”, klasy 1A i 1B uczestniczyly w lekcji historycznej, ktora odbyla si¢
w Bibliotece Pedagogicznej w Lancucie na temat Putkownika Leopolda ,,Lisa” Kuli,

e na lekcjach historii oraz historii i spoteczenstwa zostat zrealizowany projekt edukacyjny:
Duch polskiego zotnierza czyli o odwadze zotierza legionowego i Odwaga i roztropnosé
polskiego zolierza w trakcie zmagan wojennych 1920 roku,

e w MDK-u miala miejsce uroczysta akademia, ktorej tematem przewodnim byta 100.
Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci,

Fotografia nr 40 Ekonomik dla Niepodlegtej

9 listopada 2018 r. o godzinie 11:11 spoleczno$¢ szkolna wspoélnie odSpiewala 4-
zwrotkowy hymn narodowy,

e przygotowany zostal montaz slowno-muzyczny, uczniowie wraz z gronem
pedagogicznym recytowali wiersze i $piewali piesni patriotyczne — stowem i piosenka
wyrazili mito§¢ do Ojczyzny,

e grupa nauczycieli i uczniow zorganizowata miting ptywacki pod hastem: ,,100 minut
ptywania dla Niepodleglej” promujac jednoczes$nie zdrowy styl zycia,

o odbyt si¢ szkolny konkurs fryzjerski pt. ,,Moda XX wieku”, wzi¢li w nim udziat
uczniowie kl. 2B i 3F, ktérzy zaprezentowali fryzury modne w minionym stuleciu,
poczawszy od lat 20- tych, az do czaséw wspotczesnych, modelki wystapily w sukniach
w kolorze czerwonym z bialymi dodatkami. Pierwsze miejsce zajela Weronika
Jamrozik (2B), drugie - Paulina Zielinska (3F), a trzecie - Monika Sliz (3F).

W zakresie pracy wychowawczo-opiekunczej podejmowane byly nastepujace dzialania:
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1) Stwarzano mozliwo$ci wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez:

e poznawanie nowych ucznidow dokonujgc analizy sytuacji wychowawczej uczniow klas
pierwszych,

e rozpoznawanie trudnosci i zdolnosci wsrod uczniow,

e ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci oraz umiejetnosci udzielania i otrzymywania
wsparcia,

e zapoznanie ze Statutem Szkoly oraz procedurami przeprowadzania egzaminu
maturalnego i egzaminu z kwalifikacji w zawodzie,

e zachgcanie do roznorodnej aktywnosci,

o wskazywanie autorytetow,

e proponowanie udziatu i przygotowanie uczniéw do konkurséow i olimpiad,

e przygotowanie uczniow klas programowo najwyzszych do wlasciwego wyboru dalszego
kierunku ksztalcenia lub pracy (warsztaty doradztwa zawodowego, spotkania
z przedstawicielami wyzszych uczelni i szkot policealnych),

e rozwijanie kompetencji czytelniczych i informatycznych.

Wskazywano na warto$¢ pracy oraz wyrabiano poczucie odpowiedzialnosci za powierzone

zadania poprzez:

. rozwijanie uczu¢ kolezenstwa i przyjazni,

e ksztaltowanie odpowiedzialnosci za siebie i innych, postaw tolerancji dla odmiennosci
rasowej, narodowej, kulturalnej, swiatopogladowej i wyznaniowej,

e umozliwianie rozwoju kulturalnego poprzez kontakt z réznego rodzaju dzietami sztuki,

o rozwoj dbalosci o estetyke wlasnego wygladu, kulture bycia oraz kulture jezyka,

e uczenie wspotdziatania w zespole, budowanie wi¢zi migdzyludzkich, podejmowanie
grupowych i indywidualnych decyz;ji,

e organizowanie imprez klasowych i szkolnych,

e wspieranie inicjatyw mtodziezy zwigzanych z wolontariatem.

Ksztaltowano postawy patriotyczne mlodziezy tworzac i kultywujac tradycje szkolne,

lokalne i narodowe poprzez:

e zorganizowanie uroczysto$ci S$lubowania i otrzesin uczniéw klas pierwszych
oraz szkolnych obchodéw Dnia Komisji Edukacji Narodowe;,

e zorganizowanie szkolnych obchodéw XVIII Dnia Papieskiego - Promieniowanie
Ojcostwa polaczonych z 40. rocznica wyboru Karola Wojtyly na Stolice Piotrowa,

e Zorganizowanie szkolnych obchodéw 100-lecia odzyskania Niepodlegtosci.

e udzial reprezentacji szkoty w uroczystych obchodach Narodowego Swieta
Niepodleglosci zorganizowanych przez Starost¢ Lancuckiego, Burmistrza Miasta
Lancuta 1 Miejski Dom Kultury w Lancucie,

e zorganizowanie klasowych spotkan optatkowych i konkursu szkolnego ,,Najpickniejszy
Stot Bozonarodzeniowy”,

e prowadzenie na biezgco kroniki i strony internetowej szkoty.

Wychowano w moralnosci dekalogowej i uwrazliwiano na potrzeby drugiego czlowieka

poprzez:

° organizowanie pomocy charytatywnej dla potrzebujacych,

. przeprowadzenie akcji: ,,Gora grosza” i ,,Szkolna szlachetna paczka”,

e uczestnictwo mtodziezy i nauczycieli w mszach §w. z okazji rozpoczecia roku szkolnego
i Dnia Patrona SK ,,Caritas” Jana z Ket,

e propagowanie wsrod mtodziezy idei honorowego krwiodawstwa,
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e udzial w Pielgrzymce Maturzystow Wychowawcow i Katechetow na Jasng Gore
(W mocy Ducha Swigtego u Tronu Maryi, Krélowej Niepodleglej Polski). Po drodze do
Czestochowy pielgrzymi wstapili do Sanktuarium Bozego Milosierdzia w tagiewnikach
(W mocy Ducha Swigtego u Tronu Maryi, Krolowej Niepodlegtej Polski),

wyjscia do DPS.

5) Rozwijano zainteresowania sportowe i turystyke szkolng poprzez:

zorganizowanie jednodniowych, klasowych wycieczek turystyczno- krajoznawczych: kl.
2B i 3F — Julin, 2A - Zwierzyniec i Zamo$¢, 2BR - Zotynia, klasy 4A, 3A i 2B Krakow,
3A 13 F — Rzeszow,

zorganizowanie zaje¢ adaptacyjno-integracyjnych w klasach pierwszych: 1A i 1B- Julin,
1BR- Kolorado w Kraczkowe;j,

wycieczka do Muzeum- Zamku w Lancucie dla kl. 1A 1 1B,

udziat w 36 Powiatowym Rajdzie Rowerowym,

Udziat w zawodach sportowych wedlug kalendarza imprez sportowych.

6) Ksztaltowano postawy prozdrowotne i promowano zdrowy styl zycia wérod uczniow
poprzez:

Zorganizowanie Dnia Zdrowego Odzywiania, podczas ktorego kazda klasa pod opieka
wychowawcy przygotowata zdrowe i odzywcze potrawy; uczniowie mieli za zadanie
omowic kazdy sktadnik przygotowanej potrawy ze wzgledu na walory odzywcze i wplyw
na organizm,

7) Rozwijano wspotprace z rodzicami poprzez:

pomoc w rozwigzywaniu probleméow wychowawczych i dydaktycznych,
systematyczne informowanie o frekwencji, zachowaniu i wynikach w nauce.

Realizacja powyzszych dziatan opiekunczo-wychowawczych przebiegata w $cistej wspotpracy:

z rodzicami poprzez spotkania klasowe rodzicow, rozmowy indywidualne w sprawach
uczniow, spotkania grupowe dotyczace zagrozen, szkolenia, angazowanie w organizacje
imprez szkolnych, mobilizowanie uczniéw do aktywnosci,

instytucjami wspierajacymi rozwéj i wychowanie jak: Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Komenda Powiatowa Policji Poradnig Zdrowia Psychicznego, Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej i Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Sagdem Rodzinnym, PCPR.

Pod koniec roku szkolnego 2018/19 zostala przeprowadzona ewaluacja programu
wychowawczo-profilaktycznego poprzez:

obserwacj¢ zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

analize dokumentacji,

sprawozdania wychowawcow,

rozmowy z nauczycielami, rodzicami i uczniami,

wymiang spostrzezen w zespoltach wychowawcow i nauczycieli.

O O O O O
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Tabela nr 47. Realizacja finansowa (remonty, ustugi, zakup materiatow) za rok kalendarzowy 2019r

Lp. | Nazwa zadania Zakres wykonanych prac | Catkowity Wysokos$¢ srodkow
koszt Budzeto | Innych
wych
Wykonanie projektu
remontu elewacji
Projekt techniczny remontu elewacji frontowej budynku 24.723,0
1. L . 24.723,00
budynku szkoty szkoty, wraz ze Scianami 0
piwnic oraz remontem
pokrycia dachowego
Przeglady okresowe (budynek,
2. ksero,gasnice) 1.165.48 1.165,48
Malowanie zniszczonych
3. Biezace prace konserwatorskie $cian w salach
lekeyjnych i korytarzach, 1.285,55 1.285,55
drobne naprawy
4. Wymiana drzwi wejsciowych do 7593,43 7593,43
szkoty od strony wschodniej i okna na
korytarzu
5. Przygotowanie wyposazenia pod druga 713,97 713,97
pracowni¢ fryzjerska
6. Zatozenie monitoringu przy wejsciach 4.800,00 4.800,00
do szkoty
7. Doposazenie pracowni fryzjerskiej, 38.176,11 38.176,11
reklamy, sprzedazy i rachunkowosci w
sprzet i pomoce dydaktyczne w ramach
projektu:  ,Wsparcie  szkolnictwa
zawodowego w Powiecie Lancuckim”
Ogodlem
78457,54 40281,43 38176,11
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2.8 Zespol Technicznych w Lancucie

Osiagniecia uczniow ZST w roku szkolnym 2018/2019

I miejsce w druzynowych biegach sztafetowych szkot ponadgimnazjalnych powiatu tancuckiego
druzyna chlopcow: Krok Wojciech 2aT, Wawro Dawid 2 BR, Wawro Mateusz 2 BR, Guliak Stefan
3 BR, Lenar Wojciech 1aT, Wasiuta Michat 2 BR, Plocica Damian 1¢T, Zubek Krystian 3aT, Koba
Damian 3 BR, Nowakowski Adrian 1bT, Brud Jakub 1bT, Gorlach Arkadiusz 2 BR, Katamarz Patryk
1 BR.— Lancut, 12 paZdziernika 2018 r.

IV miejsce w finatach rejonowych sztafetowych biegéw przetajowych — druzyna chlopcow:
Krok Wojciech 2aT, Wawro Dawid 2 BR, Guliak Stefan 3 BR, Lenar Grzegorz 1aT, Plocica Damian 1¢T,
Zubek Krystian 3aT, Koba Damian 3 BR, Jawniak Michat 1aT, Katamarz Michat 1¢T, Dyrkacz Damian
3aT — Lezajsk, 16 pazdziernika 2018 r.

IV migjsce w Powiatowych Druzynowych Zawodach Szachowych - druzyna: Lidia Slawska,
Krystian Szewczyk, Jakub Sochacki Zarncut, 17 paZdziernika 2018 r.

Zloty medal na VIII Mistrzostwach Polski w Wyciskaniu Lezac Klasycznym - Aleksandra
Trojnar — Sosnowiec, 20-21 paZzdziernika 2018 r.

Srebrny medal na VIII Mistrzostwach Polski w Wyciskaniu Lezac Klasycznym — Michal
Osikowski — Sosnowiec, 20-21 pazdziernika 2018 r.

Il miejsce w Mistrzostwach Fancuta Szkét Ponadgimnazjalnych w Halowej Pitce Noznej
druzyna chlopcéw: Koba Damian, Witko Dariusz, Guliak Stefan 3BR, Nowak Patryk, Ptocica Damian,
Tomaszek Mateusz, Welc Dawid, Homa Rafat — Zancut, 29 paZdziernika 2018 r.
Najlepszy bramkarz - Damian Ptocica

111 miejsce w Powiatowe]j Licealiadzie w Pitlce Recznej Chlopcow i Dziewczat - druzyna
chlopcow: Lenar Grzegorz, Markowicz Wojciech, Stopyra Damian, Szewczyk Krystian, Szostak
Barttomiej, Szostak Blazej, Uchman Bartosz, Zubek Krystian — Zarcut, 20 listopada 2018 r.

IV miejsce w Powiatowej Licealiadzie w Pilce Recznej Chlopcow i Dziewczat - druzyna
dziewczat: Aleksandra Trojnar, Paulina Wiekiera, Klaudia Fleszar, Weronika Cielen kl4a, Patrycja
Rumak, Daria Swiqder, Martyna Czech, Karolina Jawniak kl 2a, Wiktoria Olechowska kl 1a — Larncut,
20 listopada 2018 r.

V miejsce w Wojewodzkim Finaler XX Edycji Olimpiady Wiedzy z Zakresu BHP Rolnictwie
Indywidualnym uczniow szkét rolniczych wojewodztwa podkarpackiego - Robert Potudniak — Rzeszéw,
23 listopada 2018 r.

Udzial w IX edycji Migdzynarodowego Konkursu Fotograficznego Matematyka w obiektywie.—
Magdalena Liszka i Gabriela Mirek — Kkl. 1VVa — listopad 2018 r.

111 miejsce w 1l Powiatowym Konkursie Matematycznym w jezyku angielskim ,,I LOVE
NUMBERS” /poziom podstawowy/ - Kamil Witek
wyroznienia - Katarzyna Makowka i Kacper Kogut — Larncut, 13 grudnia 2018 r.

I miejsce w finatach powiatowych w pitce siatkowej dziewczat — druzyna: Aleksandra Trojnar,
Weronika Cielen, Klaudia Fleszar, Aleksandra Budziwot, Paulina Wikiera, Patrycja Rumak, Daria
Swiqder, Martyna Czech, Karolina Jawniak, Wiktoria Olchowska — Zaricut, 12 grudnia 2018 r.
Aleksandra Trojnar — tytut najlepszej zawodniczki turnieju

IV miejsce w Mistrzostwach Polski w Trojboju Sitowym i Pucharze Polski w Wyciskaniu Sztangi
Lezac (w sprzecie) - Eliminacje do Mistrzostw Swiata Tokyo-Japonia 2019 - Aleksandra Trojnar —
Warszawa, 8-9 grudnia 2018 r.

111 miejsce w 11l Powiatowym Konkursie Matematycznym w jezyku angielskim ,,] LOVE
NUMBERS” - Kamil Witek, wyréznieni - Kasia Makéwka i Kacper Kogut -
Ltancut, 13 grudnia 2018 roku
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111 miejsce w turnieju siatkarskim dla chtopcow i dziewczat w ramach XXIX
Memoriatu im. Jézefa Gondeli — druzyna dziewczat Aleksandra Trojnar, Weronika Cielen, Patrycja
Rumak, Daria Swigder, Martyna Czech, Karolina Jawniak, Wiktoria Olchowska - 26 lutego 2019 r.

Udzial w regionalnym etapie konkursu ,,Poznaj swoje prawa w pracy” - Wojciech Krok, Robert
Potudniak — Rzeszow, 5 marca 2019 r.

Wyroéznienie w finale Wojewodzkiego Turnieju Poezji i Prozy ,,ZAWSZE WIERNI”
- Krystian Szewczyk — Ropczyce, 14 marca 2019 roku

I miejsce w Finatach Powiatowych Biegdéw Przetajowych dziewczat i chtopcow — druzyna
chlopcéw - Damian Dyrkacz , Stefan Guliak , Damian Koba , Wojciech Krok , Grzegorz Lenar , Damian
Ptocica , Krystian Zubek, Katamarz Jakub — Lancut, 27 marca 2019 roku

Indywidualnie I miejsce zajat Damian Koba, trzecie Wojciech Krok,

111 miejsce Finaly Powiatowych Biegéw Przetajowych dziewczat i chlopcow — druzyna
dziewczat - Klaudia Fleszar , Paulina Wikiera , Karolina Jawniak , Katarzyna Wawrzaszek.— Lancut, 27
marca 2019 roku

Indywidualnie trzecie miejsce zaj¢ta Karolina Jawniak, pigte Katarzyna Wawrzaszek.

VI miejsce w Ogdlnopolskim Konkursie Motoryzacyjnym ,, Technika motoryzacyjna to moja
pasja” - Michal Osikowski — Przemysl, 1 kwietnia 2019 roku

I miejsce w Mistrzostwach Eancuta Szkét Srednich w Pitce Noznej — druzyna - Koba Damian,
Guliak Stefan, Gwizdata Patryk, Nowak Patryk, Ptocica Damian, Szpindor Cezary, Bembenik Mateusz,
Sowa Konrad — £aricut, 21 maja 2019 roku
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2.9 Zespol Placowek Oswiatowych w Lancucie

Z dniem 1 wrzes$nia 1999 r. Internat Zespotu Szkot Technicznych w Gospodarce Zywnosciowej
w Lancucie, Uchwata Rady Powiatu Lancuckiego Nr VII/44/99, przeksztalcono w Burse
Szkolna, w ktorej mogla mieszkaé mlodziez wszystkich szkot ponadgimnazjalnych prowadzonych przez
Powiat Lancucki.

W dniu 27 maja 2014 r. Rada Powiatu Lancuckiego podjeta uchwate o utworzeniu Zespotu Placowek
Oswiatowych, w sklad ktéorego weszly: Bursa Szkolna i nowo utworzone Szkolne Schronisko
Mtodziezowe. Od 1 grudnia 2015 r. w sktad Zespolu wlaczono réwniez nowo utworzone Ognisko Pracy
Pozaszkolne;.

Bursa Szkolna jest migdzyszkolng, koedukacyjna placowka opiekunczo — wychowawcza dla
ucznidow szkot ponadgimnazjalnych powiatu tancuckiego, pobierajacych nauke poza miejscem stalego
zamieszkania. Misja placowki jest tworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju kazdego
wychowanka, przygotowanie do samodzielnosci, aktywnosci, kreatywnos$ci, do zrozumienia siebie
1 otaczajacego $wiata oraz stworzenie optymalnych mozliwo$ci zdobycia wyksztatcenia przez mtodziez
mieszkajaca z dala od szkot .

W 2019r Bursa szkolna miata 42 wychowankow.

Szkolne Schronisko Mtodziezowe dysponuje 70 miejscami noclegowymi. Jego celem jest:
zapewnienie wypoczynku dzieciom i mlodziezy szkolnej, upowszechnianie wsrdéd dzieci i mtodziezy
krajoznawstwa i turystyki jako aktywnych form wypoczynku, przekazywanie informacji turystycznej
o regionie oraz bazie schronisk mtodziezowych, ksztaltowanie i rozwijanie uzdolnien dzieci i mlodziezy
w zakresie umiejetnosci organizacji czasu wolnego, integracja dzieci i mtodziezy szkolnej korzystajacej
Z noclegow.

W roku 2019 r. schronisko udzielito 3676 noclegow .

Ognisko Pracy Pozaszkolnej jest placéwka wychowania pozaszkolnego. Celem dziatania Ogniska
jest: rozwijanie zainteresowan, uzdolnien, doskonalenie umiejetnosci oraz pogiebianie wiedzy dzieci
i mlodziezy, ksztaltowanie umiejetnosci spedzania czasu wolnego, ksztattowanie poczucia wiasnej
tozsamosci 1 poszanowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju i innych kultur, przygotowanie
do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

W ramach Ogniska dziata Zespot Taneczny ,,Gracja” liczacy 95 dzieci i mlodziezy.

Zespot prezentuje si¢ gtdéwnie w stylu Show Dance, jednak wzbogaca swoj warsztat w roznych stylach
tanecznych, trenujac roOwniez akrobatyke i balet. Gracja zdobywa liczne nagrody, biorgc udziat
w konkursach tanecznych i festiwalach o zasiggu ogolnopolskim i migdzynarodowym.

Zespo6t Gracja jest:
1. 4 - krotnym Mistrzem, kilkakrotnym Wice Mistrzem oraz bragzowym medalista MISTRZOSTW
SWIATA,

e  Mistrzem i wicemistrzem Europy, wielokrotnym Mistrzem Polski,

Ostatnie osiagniecia w roku 2019:
Krajowe Mistrzostwa Polski kwalifikujace do Mistrzostw Europy i Swiata Jazz, Production
w Walbrzychu — 15-16.03.2019
TYTUL WICEMISTRZA POLSKI
VII migjsce Iga Ciesla solo jazz

Krajowe Mistrzostwa Polski kwalifikujace do Mistrzostw Europy i Swiata
IDO Show Dance w Raszynie — 31.05 — 3.06.2019

TYTUL MISTRZA POLSKI

TYTUL MISTRZA POLSKI

IV miejsce MINI JUNIOR
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V miejsce FORMACJA JUNIOR
VII miejsce IGA CIESLA SOLO
VI miejsce FORMACJA DZIECI
Udziat zespotu w Ogodlnopolskim Turnieju Tanecznym 1...2...3.... Tanczi Ty w Redzinach/k.
Czestochowy — 14.06.2019
I MIEJSCE
I MIEJSCE
I MIEJSCE
Udziat zespolu w Ogdlnopolskim Festiwalu Tanecznym ,,Intermeduim 2019”
w Krosnie - 16.06.2019
I MIEJSCE IGA CIESLA SOLO
I MIEJSCE DZIECI
I MIEJSCE JUNIORKI MINI
I MIEJSCE SENIORKI MINI
Il MIEJSCE DUET ROZALIA STROPEK | WIKTORIA DECOWSKA
II MIEJSCE OLA BARLOGA
11 MIEJSCE NIKOLA SOWA SOLO
WYROZNIENIE GABRYSIA RACZKA SOLO
NAGRODA MELODZIEZOWEGO JURY
Osiagniecia Zespotu Gracja za 2019 wrzesien - grudzien :

 Ogolnopolski Konkurs Taneczny MAGIA TANCA — w Ostrowcu Wielkopolskim:
I migjsce, 2 miejsce, 3 miejsce

+  Ogoblnopolski Konkurs Baletowo — Taneczny NA SCENIE —w Srodzie Wielkopolskiej
Il miejsce

*  Puchar Swiata International Dance Organization — Riesa/Niemcy
XIX miejsce Mini Grupy Seniorskigj

* QGala Mistrzéw Polskiej Federacji Tanca w Hotelu Ossa w Rawie Mazowieckiej

Il miejsce

*  Mikotajkowe Spotkania Taneczne w Kro$nie
I migjsce

Mistrzostwa Swiata IDO Balet w Hotelu Ossa w Rawie Mazowieckiej
VI miejsce

W ramach zadan Ogniska organizowane sg rOwniez powiatowe zawody sportowe.

W roku 2019 przeprowadzono 32 zawodow powiatowych bedacych eliminacja zawodow
rejonowych i wojewodzkich. Lacznie w tych zawodach wzigto udzial ponad 1500 uczniow w trzech
etapach ksztatlcenia. W powiatowych rajdach rowerowych wystartowato ponad setka uczniow powiatu
fancuckiego.  Wszystkie zawody szczebla powiatowego zgloszone sa do kuratorium os$wiaty
I zatwierdzone przez organ. Tym samym uczniowie majg prawo wpisu na S$wiadectwie osiggnieé
sportowych szczebla powiatowego w rubryce ,, szczegdlne osiggnigcia”, od trzeciego miejsca w powiecie
uczen uznawany jest za ,, laureata”. Powiatowy koordynator sportu szkolnego wspotorganizuje rowniez
powiatowe rajdy rowerowe, dwa razy do roku szlakiem powiatu tancuckiego i powiatow osciennych.

W roku 2019 na poziomie powiatu rozegrano nastgpujgce zawody:

Szkoty Podstawowe Igrzyska Dzieci:

- Final Powiatu w Indywidualnej LA

- Finat Powiatu w Indywidualnych Biegach Przetajowych dla klas 3-4,5-6 dzZ i cht.
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- Final Powiatu w Druzynowym Tenisie Stotowym dz i cht.
- Finat Powiatu w Mini Koszykowce dz i cht

- Finat Powiatu w Mini Pitce Recznej dz i cht.

- Finat Powiatu w Mini Siatkowce dz i chi.

- Finat Powiatu w Szachach Indywidualnych

- Finat Powiatu w Szachach Druzynowych

- Finat Powiatu w 3-boju LA

- Final Powiatu w 4 -boju LA

- Finat Powiatu w mini pitce noznej

- Finat Powiatu w konkursie ,, Baw Si¢ Z Nami ,,

Szkoty Podstawowe Igrzyska Mtodziezy Szkolne; :

- Final Powiatu w Indywidualnej LA dzZ i cht

- Finat Powiatu w Indywidualnych Biegach Przetajowych dz i cht.
- Finat Powiatu w Druzynowym Tenisie Stolowym dz i cht
- Final Powiatu w Pitce Recznej dz i cht.

- Finat Powiatu w Siatkowce dz i cht.

- Finat Powiatu w Koszykowce dz i cht.

- Finat Powiatu w Szachach Indywidualnych dz i cht.

- Finat Powiatu w Lidze LA dz i cht

- Finat Powiatu w Pitce Noznej cht.

- Finat Powiatu w Siatkowce Plazowej dz

SPG — Szkoty Ponad Gimnazjalne
- Finat Powiatu w Indywidualnych Biegach Przetajowych dz i chi.
- Finat Powiatu w Szachach Druzynowych
- Finat Powiatu w Pitce Recznej dz i cht.
- Finat Powiatu w Siatkowce dz i cht.
- Finat Powiatu w Koszykowce dz i cht
- Final Powiatu w Szachach Indywidualnych
- Finat Powiatu w Druzynowym Tenisie Stolowym
- Finat Powiatu w Pilce Noznej Halowej dz
- Finat Powiatu w Pilce Noznej cht.
W ramach Ogniska Pracy Pozaszkolnej od 1 czerwca 2019roku, dziata Chor i Orkiestra Kameralna
,» Nicolaus™.
,Nicolaus” nalezy do najlepszych choréw i orkiestr amatorskich w Polsce, jest znany i ceniony
w $wiecie artystycznym i przez publiczno$¢. Od lat jest artystycznym ambasadorem regionu.

Zespot Placowek Oswiatowych w Lancucie oprocz dzialalnosci statutowej realizuje zadania
zwigzane z pozyskiwaniem dodatkowych $rodkéw finansowych. W zwiazku z tym $wiadczy ustugi
gastronomiczne i udostgpnia pomieszczenia na: konferencje, spotkania okazjonalne, wyktady, kursy,
szkolenia, pikniki, wernisaze, plenery malarskie. W 2019 roku osiagni¢to dochody w wysokosci
252068,65 zt

Od poczatku swojego istnienia placowka kazdego roku wspolpracuje z organizatorami
Migdzynarodowych Kurséw Muzycznych im. Zenona Brzewskiego, $wiadczac ushugi hotelarsko-
gastronomiczne dla uczestnikow. Kursy odbywajg si¢ w miesigcu lipcu w dwoch turnusach 2 -
tygodniowych. Na kazdym turnusie kwaterowanych jest okoto 100 oséb, a positki wydawane sg dla okoto
150 osob.
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Od 2016 r. placobwka nawigzata wspolprace z organizatorami Ogolnopolskich
Metodycznych Warsztatéw Pianistycznych, ktore odbywaja si¢ kazdego roku w sierpniu. Okoto 80
uczestnikow warsztatow korzysta z noclegéw i wyzywienia.

Od 2012 r. kazdego roku, w dwodch turnusach z wyzywienia i noclegow korzystaja réwniez
uczestnicy Mistrzostw Polski w Akrobatyce sportowej (okoto 200 oséb rocznie).

Istniejacy budynek zostat wybudowany w 1953 roku. Jego stan w 1999 r. wymagal modernizacji
i remontow. Do chwili obecnej przeprowadzono wiele prac remontowych i modernizacyjnych, a w 2019r.
wykonano instalacje klimatyzacyjnej w pokojow wychowawcow i sekretariacie, wykonano nowe

ogrodzenie od ulicy kwiatowe;j.
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2.10 Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Lancucie

. Dzialalno$é dydaktyczna centrum

Centrum realizuje zadania dydaktyczne dla uczniow szkot zawodowych Powiatu Lancuckiego,
prowadzi dziatalnos$¢ kursowa dla oséb dorostych oraz dziatalno$¢ ustugowa.

Liczba uczniow ksztatcacych sie¢ wyniosta ogotem 347 i w rozbiciu na poszczegolne typy szkot:

- Zespot Szkot Technicznych: 341

- Zespot Szkot Tekstylno - Gospodarczych w Rakszawie: 6

Technika ogétem: 241

ZSZ ogotem: 106

Ksztalcimy w wielu kierunkach takich jak:

- technik pojazdéw samochodowych,

- technik mechanik ,

- technik budownictwa,

- technik architektury krajobrazu,

- technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki,
- mechanik pojazdow samochodowych,

- elektromechanik pojazdow samochodowych,

Centrum realizowato nastgpujace kursy dla uczniéw oraz osob z wolnego naboru:

- nauka jazdy kat. B i T, klasa 1l TPS, Il TAK, Il BR

- spawacza 42 0séb,

- doskonalenie technik spawania — szkolenie dla przedsi¢biorstw w branzy metalowej 40 osob,
- kurs chemizacyjny 35 osob,

Centrum prowadzito Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe:

1. Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy w kwalifikacji Uzytkowanie Obrabiarek Skrawajacych (CNC).
Na I semestr 2019/20r. zakwalifikowano 27 uczestnikow,
Na 111 semestr 2018/19r. uczgszczato 35 stuchaczy.
W 2019r. kurs ukonczyto 32 stuchaczy, do egzaminu przystapito 25 stuchaczy, a zdato egzamin
25 kursantow.

2. Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy — ,,Prowadzenie produkc;ji rolniczej”

Na II i I semestr uczeszczalo i ukonczyto 36 stuchaczy, do egzaminu przystapito

22 shuchaczy i wszyscy zdali.

Centrum przeprowadza egzaminy w wielu kwalifikacjach:

- Diagnozowanie i naprawa podzespolow i zespotdw pojazdow samochodowych,

- Diagnozowanie i naprawa elektrycznych oraz elektronicznych uktadéow pojazdoéw
samochodowych,

- Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych,

- Projektowanie, urzadzanie 1 pielegnacja ros§linnych obiektow architektury krajobrazu

- Wykonywanie rob6t murarskich i tynkarskich,

- Prowadzenie produkcji rolniczej.
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Centrum posiada pracowni¢ spawalnicza z Certyfikatem Instytutu
Spawalnictwa w Gliwicach i moze nadawa¢ uprawnienia spawacza.

Prowadzone byto doradztwo zawodowe w Gimnazjach Powiatu Lancuckiego i Przeworskiego.
Uczniowie Gimnazjum obserwowali prace maszyn i urzadzen, dzigki temu poznawali rzeczywiste
warunki panujace na stanowiskach pracy.

Fotografia nr 41 i 42. Wycieczki uczniowskie

Zainicjowano cykliczne spotkania doradcéw zawodowych szkot podstawowych i nauczycieli
techniki. Odbyty si¢ dwie konferencje pod nazwa: ,Nauczyciel techniki w systemie szkolnictwa
zawodowego” — 9.05.2019r. oraz ,Doradztwo zawodowe 1 nauczanie techniki - wspotpraca
miedzyinstytucjonalna” — 17.12.2019r. Wypracowano wspodlnie z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna w Lancucie wnioski i utworzono sie¢ wspdlpracy doradcow zawodowych, szkot
podstawowych i $rednich. Rozpoczgto cykliczne spotkania doradcow zawodowych u lokalnych
pracodawcow celem zdiagnozowania potrzeb rynku pracy.

Poszerzono ofert¢ Centrum Ksztatcenia Zawodowego o zajecia techniczne dla uczniow
szkot podstawowych w ramach przedmiotu technika w oparciu o bazg i nauczycieli centrum Ksztalcenia
Zawodowego.

W Centrum Ksztatcenia Zawodowego utworzono Akademi¢ Mtodego Technika,

w ramach ktorych odbywaja si¢ dodatkowe zajecia dla chetnych ucznidow szkot podstawowych
(10+).

1. Akademia Milodego Technika zostata powotana w celu promocji nauki, a w szczegolnosci
kierunkoéw technicznych.
2. Zadaniem Akademii Mlodego Technika jest organizacja lekcji i warsztatow w pracowniach

i laboratoriach Centrum, w ktorych na co dzien korzystajg uczniowie oraz osoby doroste.

3. Zajecia sa dostosowane do wieku uczestnikow 1 majg na celu rozwija¢ dziecigca ciekawosc,
propagowac¢ edukacje i zachecaé do poznawania Swiata.

4. Maksymalna liczba uczestnikow Akademii Mtodego Technika jest okreslona co roku przed
rozpoczeciem rekrutacji.
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Zrealizowane remonty i inwestycje w roku 2019
Tabela nr 48. Zrealizowane inwestycje w 2019r.

Lp. Nazwa zadania Zakres Calkowity Wysokos$¢ srodkow
wykonanych koszt budzetowych | Innych
prac wymienié
jakie
Przebudowa pracowni | Wykonanie 14 500,00 14 500,00
i zakup  wyposazenia | projektu
w warsztatach | budowlanego
szkoleniowych zwigzana z | przebudowy
planowanym budynku

uruchomieniem  nowych | warsztatow
kierunkow  ksztalcenia: | szkoleniowych
technik mechanik lotniczy | w CKZ przy
i technik awionik. ulicy
Zabezpieczenie s$rodkow | Podzwierzyniec.
w wysokosci 860 000,00
zt.

Wspélpraca z zakladami pracy
Centrum posiada podpisane porozumienia z nast¢pujacymi zaktadami pracy:
- BorgWarner Poland SP. z 0.0. Jasionka — dotyczy stazy i praktyk uczniowskich oraz
doszkalania pracownikow firmy,
- Schaeffler Polska Sp. z 0.0. Warszawa — dotyczy udostepniania specjalistycznych narzedzi
oraz diagnozowania samochodow,
- P.P.U.H. Bryk Witold Bryk Kraczkowa — dotyczy stazy i praktyk uczniéw oraz prowadzenie
prac badawczych wytwarzanych narzgdzi do obrobki drewna,
- Rewa Sp. z 0.0. Wola Rafalowska — dotyczy stazy i praktyk dla uczniéw, doksztatcanie
pracownikow firmy,
- Magneti Marelli Aftermarket Sp. z 0.0. Katowice — dotyczy pokazéw specjalistycznych
narzedzi wraz ze szkoleniem nauczycieli,
- Hipar Sp. z 0.0. Bledowa Tyczynska — dotyczy stazy oraz praktyk dla ucznidw,
- EME Aero Sp. z o0.0. Jasionka — wspotpraca dotyczaca zaprojektowania przebudowy
warsztatow szkoleniowych przy ulicy Podzwierzyniec 41. W ramach przebudowy zostanie
utworzona pracownia mechanika lotniczego w zwigzku z powstajacym w Lancucie
»~Powiatowym O$rodkiem Ksztatcenia Lotniczego”.
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Fotografia nr 47. Budynek szkoleniowy przed przebudowa

\

- Stolbrzeg Lancut — dotyczaca sponsorowania zaje¢ AMT,
- Bester Sklejki Lancut — dotyczaca sponsorowania zaje¢ AMT,
- Podkarpacka Okregowa Izba Inzynier6w Budownictwa — podpisano list intencyjny, w ktorym
Strony wyrazaja wole i gotowos$¢ stalej wspotpracy w ksztaltowaniu tresci nauczania, organizacji
wspolnych wydarzen naukowych oraz szkolen dla uczniéw i wspolpracy w podwyzszeniu kwalifikacji
zawodowych nauczycieli zaje¢ praktycznych.
Fotografia nr 48. Podpisanie umowy z Podkarpackg Okregowq Izbg InZynieréw Budownictwa

ZESPOL SZKOL TECHNICZNYCH
o™ w ELANCUCIE
%) -

W roku 2019 w ramach wspotpracy z zaktadami pracy firma Bryk prowadzila badania narzedzi
do obrobki drewna na obrabiarkach centrum.
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Firma Schaeffler Polska przeprowadzita kolejne szkolenie dla nauczycieli CKP oraz Zespotu
Szkot Technicznych z zakresu budowy i naprawy sprzegiet réznych producentow.

Osrodek Ksztatcenia Lotniczego Politechniki Rzeszowskiej przeprowadzit szkolenie
nauczycieli dotyczace certyfikatu PART 66 i 147

Wskaznik zdawalnosci egzaminéw zawodowych - 82%
Liczba oséb w wieku 50 lat i wigcej, ktore nabyty kwalifikacje..... — 10 0s6b

Liczba 0s6b uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztalcenia:
- na KKZ — 98 0s6b

- inne kursy — 42 osoby (kurs spawacza MAG i kurs spawacza TIG)
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2.11 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Prowadzenie dziatan wzmacniajacych pozadane kompetencje ucznidow, takze w systemie
edukacji poza programowej

1) DIAGNOZA | OPINIOWANIE

W roku szkolnym 2018/2019 przeprowadzono ogétem: 1690 badan w poradni i 478 badan
przesiewowych w placowkach z terenu; ogoétem 2168 badan diagnostycznych.

Wydano ogdétem 370 opinii w roznych sprawach szkolnych oraz 483 informacji 0 wynikach

diagnozy.

2) DZIALALNOSC ZESPOLU ORZEKAJACEGO
Zespot Orzekajacy wydaje orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego (dla dzieci
Z niepetnosprawnosciag intelektualng, wzroku, stuchu, ruchu, z autyzmem, zespotem Aspergera,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem), indywidualnego rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania:
W roku 2018/19 odbylo si¢ 25 posiedzen Zespolu Orzekajacego, wydano 30 opinii
0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju oraz 263 orzeczenia, w tym :
e 39 o potrzebie indywidualnego nauczania
e 189 o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego

3) TERAPIA
W Poradni prowadzona jest:
a) terapia psychologiczna, obejmujaca:

e dzieci z zaburzeniami emocjonalnymi (zahamowanie i nadpobudliwos¢ psychoruchowa,
ADHD),

e dzieci z zaburzeniami adaptacyjno — spotecznymi (zaburzenia zachowania, zachowania
opozycyjno — buntownicze, niedostosowanie spoteczne, fobia szkolna, Igki, zaburzenia
kontaktéw interpersonalnych),

e dzieci z calosciowymi zaburzeniami rozwojowymi (spektrum autyzmu),

e dzieci z zaburzeniami komunikacyjnymi (mutyzm selektywny, jakanie),

e uczniow szczegodlnie uzdolnionych — wsparcie ich rozwoju, zapobieganie syndromowi
nieadekwatnych osiagnie¢ szkolnych
b) terapia pedagogiczna, obejmujaca:

e dzieci z obnizong dojrzatoscig funkcji percepcyjno-motorycznych

e dzieci z trudnosciami W nauce czytania i pisania (w tym za specyficznymi trudno$ciami
W czytaniu i pisaniu)

C) terapia logopedyczna, obejmujaca:

e dzieci z zaburzeniami mowy i wadami wymowy (trudnosci artykulacyjne, nieptynnos¢ mowy,
opdzniony rozwdj mowy)

e uczniéw z trudno$ciami fonacyjnymi i dykcyjnymi.

W roku szk. 2018/19 w r6znego rodzaju terapii uczestniczylo ogélem 257 os6b

4) KONSULTACJE I PORADY BEZ BADAN;
W roku szk. 2018/19 odbylo si¢ 608 konsultacji i porad bez badan dla rodzicow, nauczycieli
i uczniow

5) ZAJECIA PROFILAKTYCZNE DLA MLODZIEZY

W omawianym okresie przeprowadzono zajecia warsztatowe w szkotach z zakresu profilaktyki
uzaleznien, radzenia sobie ze stresem, ksztattujace umiejetnosci interpersonalne dzieci i mtodziezy.
W zajeciach wziglo udzial ogétem 636 osoby.
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6) PROBGRAM MINISTERSTWA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA RODZIN ,, ZA ZYCIEM”

Przez caly rok 2019r. realizowano program ,,ZA ZYCIEM”. W ramach programu, w Poradni
dziata Osrodek Koordynacyjno — Rehabilitacyjno — Opiekunczy, poprzez to organizowana jest
bezplatna, specjalistyczna opieka nad dzie¢mi niepelnosprawnymi i ich rodzinami m.in. poprzez:

e prowadzenie specjalistycznych zajec terapeutycznych (wczesnego wspomagania rozwoju);

e udzielanie rodzicom specjalistycznej informacji dotyczacej probleméw rozwojowych dziecka;
o wskazywanie wlasciwych dla dziecka i jego rodziny form i jednostek udzielajacych pomocy;
e koordynowanie korzystania z ustug specjalistow dostgpnych na obszarze powiatu.

W ramach Programu zrealizowano 520 godzin zaje¢ z dzie¢mi , wysoko$¢ wykorzystanej
dotacji: 31 101,94 zi

Wspieranie profilowanych, zawodowych kierunkow ksztatcenia w szkotach $rednich
DORADZTWO ZAWODOWE

e W roku 2018/19 przeprowadzono w Poradni 168 badan z zakresu doradztwa zawodoweqo,
pod katem uzdolnien i predyspozycji zawodowych.

e Ponadto w szkolach, prowadzono zajgcia warsztatowe dla ucznidw, wspomagajace ich
w prawidlowym wyborze kierunku ksztatcenia i planowania swojej $ciezki zawodowe;].
W warsztatach wzielo udzial 555 uczniow.

e Zorganizowano IV edycj¢ konkursu wiedzy o zawodach ,,Zawdd moich marzen”, w ktorym
wzigto udziat 32 uczniow z réznych szkot.
Prowadzenie dziatan na rzecz podnoszenia kwalifikacji personelu pedagogicznego

WARSZTATY, SZKOLENIA DLA NAUCZYCIELI
e W roku szkolnym 2018/19, zgodnie ze zglaszanym zapotrzebowaniem szkot i przedszkoli,
przeprowadzono szkolenia dla rad pedagogicznych, w ktérych bralo udzial 218 nauczycieli.
e Zorganizowano Powiatowg Konferencje Szkoleniows: Zaburzenia emocjonalne u dzieci
i mtodziezy (27.05.2019r.) wzielo w niej udzial 120 nauczycieli, pedagogow ze szkot Powiatu
Lancuckiego.
e Prowadzono 3 sieci wspolpracy: pedagogow (15 osob), terapeutow (7 osob) oraz doradcoéw
zawodowych (14 osob) z placowek oswiatowych Powiatu Lancuckiego.
Wozbogacanie i uatrakcyjnianie oferty edukacyjnej

PRELEKCJE, ZAJECIA DLA RODZICOW

e Pracownicy PPP brali udziat w 14 spotkaniach dla rodzicow w szkotach, podczas ktorych
prowadzili pogadanki, wyklady i zajgcia warsztatowe dla rodzicow, podnoszace ich
kompetencje wychowawcze. W zajeciach wziglo udzial 556 osob.

o W PPP zrealizowano rowniez cykl warsztatow grupowych dla ,,Dobrych Rodzicow”,
W ktorych, brato udzial 16 oséb.

e Przeprowadzono w PPP 4 wyklady otwarte dla rodzicow, ktorych tematyka dotyczyta spraw
opiekunczo — wychowawczych.

e W listopadzie 2019r. uruchomiono grupe wsparcia dla rodzicow  dzieci
Z niepelnosprawnosciami.

Prowadzenie dziatan na rzecz promowania szkot

e Udzial w Powiatowych Targach Edukacyjnych — Prowadzenie Punktu Doradztwa
Zawodowego,

e Zamieszczanie informacji o dziatalnosci na stronie internetowej, w folderach reklamowych itp.
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2.12 Powiatowe Centrum pomocy Rodzinie w Lancucie
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie jest jednostka organizacyjng pomocy
spolecznej, wykonujaca zadania wlasne Powiatu i z zakresu administracji rzadowej m.in. w dziedzinach:

I. ZADANIA POWIATU - POMOC SPOLECZNA
Zadania powiatu z zakresu pomocy spolecznej realizowano na podstawie ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (j. t. Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 z p6zn. zm.).
Sporzadzanie oceny zasobow pomocy spolecznej w powiecie lancuckim (art. 16 a).

Gmina, powiat i samorzad wojewodztwa przygotowuja oceng zasobow pomocy
spolecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej. Zasoby obejmuja
w szczegblnosci infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe i naktady finansowe na zadania
pomocy spotecznej, uwzgledniajg rowniez osoby i rodziny korzystajace z pomocy spolecznej.
Corocznie dokument ten jest opracowywany i przedstawiany Radzie Powiatu Lancuckiego.

W dniu 10.05.2019 r. Ocena zasobow pomocy spotecznej dla Powiatu Lancuckiego
zostata przekazana Przewodniczacemu Rady Powiatu w Lancucie z prosba o przedstawienie na
najblizszej Radzie Powiatu. Ocena wraz z rekomendacjami zostata przedstawiona na VIII Sesji
Rady Powiatu Lancuckiego - 29.05.2019 r.

LI Zadania wlasne powiatu (art. 19)

1) Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiazywania problemow spolecznych,
ze szczegllnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, wspierania oséb
niepelnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegllnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami

W powiecie tancuckim funkcjonuje przyjeta Uchwata nr XI/74/2015 Rady Powiatu w Lancucie
z dnia 08.12.2015 r. Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

2) Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa.

W ramach osrodka interwencji kryzysowej realizowane bylo poradnictwo prawne,
psychologiczne, pedagogiczne i socjalne dla mieszkancow powiatu. Pomoc psychologiczna
realizowana byta w obszarach: do$wiadczanie przemocy, konflikty matzenskie, trudnosci
wychowawcze, problemy emocjonalne, uzaleznienia i wspotuzaleznienia i inne.

3) Przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajagcym domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet
W cigzy, rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze,
specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze,
mlodziezowe oSrodki socjoterapii zapewniajgace calodobowa opieke lub mlodziezowe
osrodki wychowawcze.

W 2019r. usamodzielnit si¢ 1 wychowanek mlodziezowego osrodka wychowawczego.
a) Pomoc na kontynuowanie nauki
Kwota pomocy na kontynuacje nauki dla wychowankéw mtodziezowych osrodkow
wychowawczych, ktorych proces usamodzielnienia reguluje ustawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (Dz. U. 2019 poz. 1507) wynosi 528,90 zt.
W 2019r. pomoca pienigzng objeto 4 osoby, ktorym wyptacono tagczng kwote 1.6003,49 zt., w tym:
o przyznano pomoc 1 wychowankowi usamodzielnionemu w 2019 roku,
o pozostalym 3 osobom usamodzielnionym w latach poprzednich kontynuowano
wyplate swiadczen,
o 1 osobie zaprzestano wyptacania pomocy na kontynuacje nauki.
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b) Pomoc na usamodzielnienie
Pomoc na usamodzielnienie przyznano 1 wychowance mlodziezowego osrodka
wychowawczego.

Pomoc na usamodzielnienie zostata wyplacona w acznej wysokosci 1.763.00 zi.
4) Pomoc w integracji ze Srodowiskiem osob majacych trudnosci w przystosowaniu

sie do zycia, mlodziezy opuszczajacej calodobowe placowki opiekunczo-wychowawcze
typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet
w ciazy, rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze,
specjalne o$rodki szkolno-wychowawcze specjalne oSrodki wychowawcze,
mlodziezowe o$rodki socjoterapii zapewniajace calodobowa opieke lub mlodziezowe
osrodki wychowawcze, majacych braki w przystosowaniu sie.

Nie zgloszono potrzeb.

5) Pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy

lub ochrone uzupehiajaca, majacym trudnosci w integracji ze Srodowiskiem.
Nie zgloszono potrzeb.

6) Prowadzenie i rozwdj infrastruktury domow pomocy spolecznej o zasiegu

ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb.

Zgodnie z art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, pobyt w domu
pomocy spotecznej jest odplatny do wysokosci sredniego miesi¢cznego kosztu utrzymania mieszkanca.
W mysl art. 60 ust. 2 pkt 2 i ust. 4 $redni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca: w domu pomocy
spolecznej o zasiggu powiatowym - ustala starosta i ogltasza w wojewodzkim dzienniku urzedowym, nie
po6zniej niz do dnia 31 marca kazdego roku. Ogloszenie to stanowi podstawe do ustalenia odptatnosci
za pobyt w domu pomocy spolecznej od nastgpnego miesigca przypadajacego po miesigcu, w ktorym
zostato opublikowane. Do tego czasu odplatno$¢ za pobyt w domu pomocy spotecznej ustala si¢ na
podstawie ogloszenia z roku poprzedniego.

Natomiast stosownie do art. 61 ust. 2 pkt 1, mieszkaniec domu obowigzany jest do wnoszenia
oplaty w wysokosci nie wigeej niz 70 % swojego dochodu. Na pozostala czes¢ kosztu utrzymania
mieszkanca ,,na starych zasadach” powiat otrzymuje dotacje z budzetu panstwa.

W domach pomocy spotecznej przebywajg rowniez osoby “na nowych zasadach”, skierowane
do domu pomocy spotecznej po 1 stycznia 2004 r. Decyzj¢ o skierowaniu do domu pomocy spotecznej
i decyzje ustalajacg odptatno$¢ za pobyt w placéwce wydaje organ gminy wiasciwej dla tej osoby w dniu
jej kierowania do domu pomocy spotecznej. Obowigzani do wnoszenia oplaty za pobyt w domu pomocy
spolecznej sa w kolejnosci:

e mieszkaniec domu, a w przypadku osob matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodow
dziecka, 0 matzonek, zstepni przed wstepnymi,
e gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spolecznej
- przy czym wyzej wymienione osoby i gmina nie maja obowigzku wnoszenia optat, jezeli
mieszkaniec domu ponosi pelng odplatnosé.
Oplate za pobyt w domu pomocy spolecznej wnosza:

1) mieszkaniec domu, nie wiecej jednak niz 70 % swojego dochodu, a w przypadku 0s6b
matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodoéw dziecka, nie wigcej niz 70 % tego
dochodu;

2) malzonek, zstepni przed wstgpnymi - zgodnie z zawartg umowa:

a) w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej, jezeli dochdd jest wyzszy niz 300 %
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej, jednak kwota dochodu
pozostajaca po wniesieniu oplaty nie moze by¢ nizsza niz 300% tego kryterium,
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b) w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochdd na osobe jest wyzszy niz
300% kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie, z tym ze kwota dochodu
pozostajagca po wniesieniu optaty nie moze by¢ nizsza niz 300% Kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie;

3) gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej — W wysokosci
roéznicy migdzy $rednim miesiecznym kosztem utrzymania w domu pomocy

spotecznej a oplatami wnoszonymi przez osoby, o ktorych mowa w pkt 1 i 2.

Optlate za pobyt w domu pomocy spotecznej moga wnosi¢ roéwniez inne osoby
niewymienione wyzej. Decyzje o umieszczeniu w domu pomocy spotecznej wydaje starosta powiatu
prowadzacego dom pomocy spotecznej. W razie niemoznosci umieszczenia w domu pomocy
spotecznej z powodu braku wolnych miejsc, powiadamia si¢ osob¢ o wpisaniu na list¢ oczekujacych
oraz o przewidywanym terminie oczekiwania na umieszczenie w domu pomocy spotecznej.

Na terenie powiatu funkcjonuje Dom Pomocy Spotecznej w Lancucie dla Osé6b w Podesztym
Wieku oraz dla Osob Niepetnosprawnych Fizycznie, posiada 83 miejsca w tym:

e 73 dla 0s6b w podesztym wieku,

e 10 dla os6b niepelnosprawnych fizycznie.

W 2019 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie wydato 67 decyz;ji:
e 32 0 umieszczeniu w DPS;
e 2 uchylajace decyzje wlasna;
e 1 decyzje wygaszajaca umieszczenie;
e 5 decyzji zmieniajacych decyzje wilasna;
e 27 decyzji zmieniajacych odptatnos¢ za pobyt w DPS.

Na koniec roku 2019 w DPS Lancut przebywalo 79 0s6b w tym z powiatu:
o Bolestawskiego — 1,

o  Brzozowskiego — 3;

o Dgbickiego — 2;

o Jasielskiego 1;

e  Jarostawskiego —1;

e Jaworzno-—1;

e Rzeszow —4;

e  Kro$nienski —1;

o Lezajski—4;

e Lancut —46;

e  Mielecki —1;

e  Przeworski — 8;

e Ropczycko-Sedziszowski — 1;

e Stalowa Wola — 1;

e  Strzyzowski — 1,

° Swinoujécie -2;

e  Wroctaw — 1.

Na koniec miesigca grudnia 2018 r. w Domu Pomocy Spotecznej w Lancucie byto

umieszczonych 79 mieszkancow:
e dla 0os6b w podesztym wieku 69;
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e dla osob niepelnosprawnych fizycznie 10.
7) Prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz
powiatowych o$rodkéw wsparcia, w tym doméw dla matek z maloletnimi dzieémi
i kobiet w ciazy, z wylaczeniem S$rodowiskowych doméw samopomocy i innych
osrodkow wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.
Nie ubiegano si¢ o t¢ forme¢ pomocy.

8) Prowadzenie osrodkow interwencji kryzysowej

Na terenie powiatu funkcjonuje Osrodek Interwencji Kryzysowej, ktory §wiadczy pomoc
osobom dos$wiadczajacym przemocy badz znajdujagcym si¢ w innej sytuacji kryzysowej w celu
zapobiegania powstawaniu lub poglebieniu si¢ dysfunkcji tych osob i rodzin. OIK zapewnia
poradnictwo specjalistyczne - bezptatne porady: prawne, psychologiczne, pedagogiczne i socjalne.
Gloéwne problemy, z jakimi zglaszaja si¢ osoby to doswiadczanie przemocy, konflikty matzenskie,
trudno$ci wychowawcze, problemy emocjonalne, uzaleznienia i wspotuzaleznienia. W 2019r. ogdtem
Z pomocy specjalistycznej skorzystato 180 os6b. Odbyto si¢ 337 konsultacji specjalistycznych, w tym:
243 konsultacje psychologiczne, 58 pedagogicznych, 34 prawnych i 2 socjalnych.

W 2019 roku podejmowano takze wspotprace z sadem i osrodkami pomocy spotecznej w celu
rozpropagowania dzialan Programu Korekcyjno-Edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc
W rodzinie. Niestety pomimo podejmowanych dziatan nie udato si¢ zebra¢ grupy min. 7 osobowej,
warunkujacej przeprowadzenie Programu.

9) Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach

Zadanie realizowane jest podczas osobistych wizyt mieszkancow powiatu w PCPR, rozméw
telefonicznych lub konsultacji w O$rodku Interwencji Kryzysowej jak rowniez za posrednictwem
komunikatow zamieszczanych na stronie internetowej PCPR. Zakres udzielanych informacji o prawach
iuprawnieniach w wigkszosci przypadkow dot. praw 0s6b doznajacych przemocy w rodzinie, Swiadczen
przyshugujacych z pomocy spotecznej, pieczy zastgpczej, $wiadczen alimentacyjnych, wiladzy
rodzicielskiej i obowigzkow z niej wynikajacych. Ponadto w toku biezacej pracy udzielane sa informacje
z zakresu praw i obowiazkéw rodzin zastepczych, dzieci w nich przebywajacych oraz pelnoletnich
wychowankow rodzinnych i instytucjonalnych form pieczy zastepczej.

10) Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu

Zadanie realizowane jest poprzez spotkania i konsultacje (osobiste, telefoniczne) z kadra
pomocy spotecznej i udzielanie informacji o zmianach przepiséw prawnych regulujacych tryb i zasady
przyznawania pomocy i realizacji zadan ustawowych.

11) Doradztwo metodyczne dla kierownikow i pracownikéw jednostek organizacyjnych

pomocy spolecznej z terenu powiatu

Wspolpraca z kierownikami i pracownikami gminnych o$rodkow pomocy spotecznej,
udzielanie porad i indywidualnych konsultacji z pracownikami socjalnymi w zakresie rozwigzywania
trudnych problemow 0s6b i rodzin oraz procedury tworzenia rodzin zastepczych. Ponadto konsultacje
dot. zasad rekrutacji do programu korekcyjno — edukacyjnego dla 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie.
Scista wspotpraca w rekrutacji potencjalnych uczestnikoéw w programie korekcyjno-edukacyjnym dla
0s6b stosujacy przemoc w rodzinie.

12) Podejmowanie innych dzialan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie

i realizacja programow oslonowych

W roku 2019 nie realizowano programu Korekcyjno — Edukacyjnego dla osob stosujgcych
przemoc w rodzinie. Podejmowano jednak szereg zabiegéw w celu przeprowadzenia rekrutacji we
wspolpracy z ops i Sadem, pomimo tego nie zebrano dostatecznej liczby uczestnikow.

Funkcjonuje Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Lancuckim na lata 2015-2020 przyjety Uchwala Rady Powiatu
Lancuckiego Nr V11/52/2015 z dnia 28 maja 2015r. oraz Powiatowy Program Profilaktyczny w Powiecie
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Lancuckim na lata 2015-2020 przyjety Uchwalg Rady Powiatu Lancuckiego Nr VII/51/2015 z dnia 28
maja 2015r.

13) Sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
réwniez w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego

PCPR w Lancucie korzystat z Oprogramowania Uzytkowego ,,OU POMOST” oraz Centralnej

Aplikacji Statystycznej (CAS).
LIT Zadania administracji rzadowej realizowane przez powiat (art. 20)

1) Pomoc cudzoeziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochron¢ uzupeliajaca, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz
oplacanie za te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
0 powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia

Problem nie wystapit.

2) Prowadzenie i rozwdéj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

Na terenie Powiatu Lancuckiego funkcjonujg dwa tego typu osrodki w Lancucie i w Rakszawie.
Sa to Srodowiskowe Domy Samopomocy. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie wydato
facznie 164 decyzje, w tym:
e ustalajacych odptatnosc¢ -100;
e kierujacych -60;
e uchylajacych odptatnos¢ -4.
3) Udzielanie cudzoziemcom, pomocy w zakresie interwencji Kryzysowej
Problem nie wystgpit.
1. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Profilaktycznego w Powiecie
Lancuckim na lata 2015-2020 za 2019 rok
Powiatowy Program Profilaktyczny w Powiecie Lancuckim na lata 2015-2020 zostat przyjety
Uchwata Rady Powiatu Lancuckiego Nr VII/51/2015 z dnia 28 maja 2015r.
W swoich zatozeniach realizacja programu miata przyczyni¢ si¢ do osiggnig¢cia niniejszych

celow:
1. Zwigkszenie $wiadomos$ci spotecznej dotyczacej zagrozen ptynacych z przemocy
W rodzinie.
2. Udzielanie wsparcia i pomocy rodzinie, w tym bedacej w sytuacji przemocy domowe;.
3. Pomoc rodzinom dysfunkcyjnym, z problemami opiekunczo-wychowawczymi
i zagrozonych przemoca.
4, Propagowanie prawidlowych metod wychowawczych i postaw rodzicielskich.
5. Zapewnienie uslug poradniczych, wspierajacych i edukacyjnych dla wszystkich rodzin.

Wyzej wymienione cele realizowano w nastgpujacy sposob:
Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie dziata Osrodek Interwencji Kryzysowej,
Tabela nr 50. Liczba konsultacji w ramach dziatalnosci OIK w 2019 roku

Rodzaj konsultacji Liczba konsultacji
Psychologiczne 243
Pedagogiczne 58
Prawne 34
Socjalne 2
Razem 337
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Tabela nr 51.Liczba o0s6b korzystajacych ze specjalistycznej pomocy w ramach dziatalnosci OIK

w 2019 roku
Rodzaj Liczba oséb Liczba Liczba Liczba Miasto Wies
konsultacji korzystajacych* kobiet mezezyzn dzieci
Psychologiczne 140 69 27 44 27 113
Pedagogiczne 20 11 0 9 9 11
Prawne 30 21 9 0 5 25
Socjalne 2 1 1 0 0 2

*jedna osoba moze by¢ uwzgledniona jednoczesnie w Kilku rodzajach konsultacji

Majac na celu zapewnienie ustug poradniczych, wspierajacych i edukacyjnych dla wszystkich
rodzin Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie wspotpracuje z instytucjami i innymi
podmiotami dziatajacymi na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie bedac w stalym kontakcie
i wymieniajgc informacje dot. podejmowanych dziatan dazacych do ograniczenia zjawiska przemocy
domowej na terenie Powiatu Lancuckiego. Ponadto do instytucji dziatajacych na rzecz zapobiegania
przemocy rozestano informacje¢ dotyczaca realizowanego przez PCPR programu oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych dla osoéb stosujacych przemoc w rodzinie, z prosbg o kierowanie o0sob
mogacych wzigc¢ udzial w w/w Programie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie posiada podpisane porozumienie
ze Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Korytnikach, co w razie
konieczno$ci pozwoli na udzielenie schronienia osobie poszkodowanej w wyniku przemocy domowe;.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie w 2019r. zakonczylo realizacje projektu pt.
”Wsparcie rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie powiatu tancuckiego” w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa VIII
Integracja spoleczna, Dziatanie 8.4 Poprawa dostgpu do ustug wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej.

Warto$¢ projektu wynosi 258 605,25 zt. Celem glownym projektu byla poprawa
funkcjonowania rodzin zastgpczych w powiecie tancuckim poprzez rozwodj i polepszenie jakoSci
rodzinnej pieczy zastepczej. Projekt byt realizowany w okresie od 01.10.2017 r.-31.03.2019 r.

Grupe docelowa projektu stanowily rodziny zastepcze z terenu powiatu Lancuckiego, dzieci
umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej oraz dzieci biologiczne.

Realizacja projektu wplyneta na poprawg funkcjonowania rodzin zastgpczych na terenie
powiatu tancuckiego. W ramach projektu uczestnicy skorzystali z poradnictwa psychologicznego,
prawnego, terapii specjalistycznej dla cztonkow rodzin zastgpczych w formie treningu kompetencji
rodzicielsko-wychowawczych w ramach wyjazdu, terapii specjalistycznych dla wychowankow pieczy
zastepczej: arteterapii, dogoterapii, terapii logopedycznej, pedagogicznej, poznawczo-behawioralnej,
psychoterapii, treningu kompetencji spotecznych oraz konsultacji seksuologicznych. Wsparcie byto
dostosowane do indywidualnych potrzeb Uczestnikow projektu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie otrzymato dofinansowanie na realizacj¢ projektu
W kwocie 242 490,05 zt w tym z Europejskiego Funduszu Spotecznego 219 814,46 zt.

Podsumowujac, Powiatowy Program Profilaktyczny zaktada tworzenie kompleksowego
systemu wsparcia dla dzieci i rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j. Realizacja Programu
Profilaktycznego jest ukierunkowana na udzielanie specjalistycznej pomocy osobom i rodzinom, ktore
znajduja si¢ w kryzysie, promowanie i wdrazanie prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do
dzieci z rodzin zagrozonych przemoca domowa oraz wzrost §wiadomosci spolecznej na temat zjawiska
przemocy, co w konsekwencji przyczyni si¢ do ograniczenia zjawiska przemocy i towarzyszacych mu
innych zjawisk patologicznych oraz poprawy kondycji rodzin.
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2. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Lancuckim na lata
2015-2020 za 2019 rok
Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
W Rodzinie w Powiecie tancuckim na lata 2015-2020 zostatl przyjety Uchwala Rady Powiatu
Lancuckiego Nr VII/52/2015 z dnia 28 maja 2015r.
W swoich zalozeniach realizacja programu miala przyczyni¢ si¢ do osiagnigcia niniejszych
celow:
o Zwickszenie swiadomosci spotecznosci lokalnej na temat przemocy w rodzinie oraz
wrazliwos$ci mieszkancéw wobec przemocy domowej na terenie powiatu.
e Komplementarno$¢ i interdyscyplinarno$¢ dziatan instytucji na rzecz zapobiegania
i zwalczania przemocy w rodzinie.
o Kompleksowa pomoc i wsparcie dla os6b uwiktanych w przemoc domowa.
e  Wspdlpraca z instytucjami i innymi podmiotami na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Wyzej wymienione cele realizowano w nastgpujacy sposob:

Na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie udostgpnione
sa materialy na temat przemocy domowej. Rozestano informacj¢ do osrodkéw pomocy spolecznej
0 mozliwosci uzyskania pomocy specjalistycznej przez osoby uwiktane w problem przemocy. Centrum
wystosowalo informacje o mozliwosci kierowania sprawcdéw przemocy w rodzinie do udziatu
w zajeciach programu korekcyjno-edukacyjnego, w ramach realizacji ktorego podtrzymywano kontakty
i wspoltprace oraz wymieniano informacje nt. uczestnikoéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych
pomiedzy instytucjami odpowiedzialnymi za rozwigzywanie problemu przemocy w rodzinie.

W ramach dziatalno$ci o$rodka interwencji kryzysowej pomoca i wsparciem objgto 8 osob
doswiadczajacych przemocy domowej. 7 osobom udzielono wsparcia psychologicznego, 1 osobie
pomocy prawnej, 1 osoba skorzystata z poradnictwa pedagogicznego, a 2 osobom udzielono informacji
o prawach przystugujacych ofiarom przemocy oraz mozliwos$ciach uzyskania pomocy oraz zatozono
Niebieskie Karty. Wsrod osob objetych specjalistycznym poradnictwem jest 6 kobiet i 2 mezczyzn.

Tabela nr 52. Liczba 0s6b doznajacych przemocy korzystajacych z pomocy OIK

. Liczba . W tym
Rodzaj poradnictwa o1 Liczba ; Liczba miasto ies osob
P ogolem |\ obiet | ™“XY | dzieci wies y
zn starsze
Pomoc psychologiczna 8 6 1 0 0 8 0
Pomoc prawna 1 1 0 0 0 1 0
Pomoc socjalna 2 1 1 0 0 2 0
Pomoc pedagogiczna 1 1 0 0 0 1 0

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie posiada podpisane porozumienie ze
Specjalistycznym O$rodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Korytnikach, co w sytuacji
zaistnienia takiej okolicznosci umozliwi udzielenie schronienia osobom poszkodowanym w wyniku
przemocy w rodzinie.

Wspolpraca z instytucjami i innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie polegata na statym kontakcie i wymianie informacji dot. podejmowanych dziatan,
ktore maja na celu ograniczanie zjawiska przemocy domowej na terenie Powiatu Lancuckiego. Ponadto
do instytucji dziatajacych na rzecz zapobiegania przemocy rozestano informacje dotyczaca
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realizowanego przez PCPR programu oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych

przemoc w rodzinie, z prosbg o kierowanie 0os6b mogacych wzig¢ udziat w w/w Programie.

Podsumowujac, problemy rodzin dotknietych przemoca domowsa moga by¢ skutecznie

rozwigzywane jedynie przy efektywnej wspolpracy roznych osob i instytucji. Zasadnym jest
wzmocnienie dziatah skierowanych do sprawcow przemocy, w tym w zakresie programow korekcyjno-
edukacyjnych, oraz dziatah o charakterze motywacyjnym, ktore wplynelyby na wzrost liczby osob
przystepujacych do udzialu w programie. Z uwagi na interdyscyplinarno$¢ problemu przemocy
W rodzinie istotnym czynnikiem zwigkszajacym skuteczno$¢ rozwigzywania problemoéw zwiazanych

Z wystgpieniem przemocy domowej jest wspotdzialanie lokalnych instytucji dziatajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy.

11.ZADANIA POWIATU — REHABILITACJA SPOLECZNA

Zadania Powiatu realizowane ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji

Osob Niepelnosprawnych wynikajg z art. 35 a ust.l ustawy z dn. 27.08.1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
(Dz. U.z 2018 r., poz. 511 z p6zn. zm.)

10.

11.

Opracowywanie i realizacja zgodnych z powiatowa strategia rozwigzywania problemow
spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie:
a) rehabilitacji spotecznej
b) przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych
Wspoélpraca z instytucjami administracji rzadowej i samorzadowej w opracowywaniu
i realizacji programow dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych
Udostgpnianie na potrzeby Pelnomocnika i samorzadu wojewodztwa oraz przekazywanie
wiasciwemu wojewodzie uchwalonych przez rad¢ powiatu programéw dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych oraz rocznej informacji z ich realizacji
Podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczania skutkéw niepetnosprawnosci
Opracowywanie i przedstawianie plandw zadan i informacji z prowadzonej dziatalno$ci oraz
ich udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewodztwa
Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej tych osob
Dofinansowanie:
a) Uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych
b) Sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych
C) Zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie rozporzadzenia Ministra
Zdrowia
d) Likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami os6b niepetnosprawnych
e) Rehabilitacji dzieci i mtodziezy
f) Ustug thumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika osoby niepetnosprawne;j,
jezeli jest to uzasadnione potrzebami wynikajacymi z niepetnosprawnosci.
Dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowe;j
Zlecanie zadan w czesci dotyczacej rehabilitacji spotecznej osob niepelnosprawnych
Realizacja pilotazowego programu pn. ,, Aktywny Samorzad > Modut T — likwidacja barier
utrudniajacych aktywizacje spoleczng i zawodowa, Modul II — pomoc w uzyskaniu
wyksztalcenia na poziomie wyzszym
Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osob Niepetnosprawnych
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Ponizsze dane zawarte w niniejszym rozdziale sg jednocze$nie informacjami monitorujacymi
realizacje Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2016 — 2020
uchwalonego przez Rade¢ Powiatu tancuckiego (Uchwata Rady Powiatu Nr XVIII/155/2016 z dnia 27
czerwca 2016 r.).

Ad. 1. Opracowanie i realizacja zgodnych z powiatowg strategia rozwiazywania probleméw
spolecznych, powiatowych programoéw dzialan na rzecz osob z niepelnosprawnych.

Uchwata nr XVIII/155/2016 z dnia 27 czerwca 2016 r. Rada Powiatu w Lancuckiego przyjeta
Powiatowy Program Dzialan na Rzecz Osoéb Niepelmosprawnych na lata 2013 — 2020. Program
realizowany jest przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie.

Ad. 7. Dofinansowanie
W 2019 r. Powiat Lancucki otrzymat $rodki finansowe PFRON w wysokosci 1 428 532,00
zt. na rehabilitacje zawodowa przekazano 91 130,17 zt a 1337 401,83 zl na rehabilitacje
spoleczna. Ramach rehabilitacji spotecznej PFRON zgodnie z obowiazujacym rozporzadzeniem
okreslil kwote na dziatalnos¢ Warsztatu Terapii Zajeciowe;j, ktoéra wyniosta 723 840,00 zt.
Ad. 7. a). Dofinansowanie uczestnictwa osob niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych

Turnusy rehabilitacyjne stanowia aktywng forme rehabilitacji potgczong z elementami
wypoczynku, majaca na celu ogdlng poprawe psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie umiejgtnosci
spolecznych uczestnikow, migdzy innymi poprzez nawigzywanie i rozwijanie kontaktow spotecznych,
realizacje 1 rozwijanie zainteresowan, a takze przez udzial w innych zajeciach przewidzianych
programem turnusu. Zasady organizacji turnuséw rehabilitacyjnych okresla rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie turnusow rehabilitacyjnych
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1937).

W mysl § 6 ust. 1 ww. rozporzadzenia obowigzywata wysokos¢ 30 % dofinansowania dla osoby
ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, 27 % dla osoby z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, 20 % dla opieckuna osoby niepetnosprawnej oraz dla osoby niepetnosprawnej
zatrudnionej w zaktadzie pracy chronionej, przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w formie komunikatu, tj.w:

I kwartale 2019 r. wyniosto 4950,94 zt

Il kwartale 2019 r. wyniosto 4839,24 zt.

T kwartale 2019 r. wyniosto 4931,59 zi.

IV kwartale 2018 r. wyniosto 4863,74 zt.

Mozliwos¢ podwyzszenia dofinansowania osobie niepetnosprawnej, a takze jej opiekunowi
pozostajacemu we wspolnym gospodarstwie domowym z osoba niepetnosprawna przewiduje § 6 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spoteczne z dnia 15 listopada 2007 roku w sprawie
turnusoéw rehabilitacyjnych (Dz. U. Nr 230 poz. 1694).

Zgodnie z § 4 ust. 2 wyzej cytowanego rozporzadzenia osoba niepelnosprawna moze ubiegac
sie o dofinansowanie uczestnictwa w turnusie jej opiekuna na wyrazne zalecenie koniecznosci pobytu
opiekuna we wniosku lekarza o skierowanie na turnus rehabilitacyjny.

W zwiazku ze znacznym niedoborem $rodkéw Funduszu w stosunku do istniejacych potrzeb
w zakresie dofinansowania uczestnictwa o0sob niepetnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych
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oraz pobytu ich opiekunow w 2019 obniza si¢ wysoko$¢ dofinansowania o 20 % kwot, o ktérych mowa
w ust. 1. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie
turnusow rehabilitacyjnych

W 2019 roku liczba 0s6b ubiegajacych si¢ o dofinansowanie wraz z opiekunami wyniosta 212
0sOb w tym 76 opiekundw. Przyznano dofinansowanie do 129 wnioskdéw, wyptacono do 114 wnioskéw.
Powodem nie wyptacenia dofinansowan dla osob, ktéore mialy przyznane dofinansowanie byta
rezygnacja Wnioskodawcy badz Wnioskodawca nie ztozylty do tutejszego Centrum informacji
0 turnusie. Przyznano dofinansowania na laczng kwote 114 944,00 zt z czego wyplacono
dofinansowanie na kwote 111 060,00 zt dla:

Tabela nr 53. Zestawienie wyptaconych dofinansowan

Liczba Kwota

os6b wyplacona
w zk

dorostych 0s6b niepetnosprawnych z zaktadow pracy chronione;j 3 2 334,00
pozostali dorosli niepetnosprawni 24 25 091,00

opiekunowie dorostych oséb niepetnosprawnych 10 7 780,00
dzieci i mtodziez niepetnosprawna 41 47 847,00
opiekunowie dzieci i mtodziezy 36 28 008,00

W ramach umozliwienia osobom niepelnosprawnym uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym
w siedzibie PCPR-u udostgpniano osobom indywidualnym zgromadzone oferty i rejestr o$rodkoéw
uprawnionych do organizowania turnusow rehabilitacyjnych i przyjmowania grup przy udziale kosztow
PFRON. Przedstawiano mozliwosci skorzystania z tej formy rehabilitacji, udzielano indywidualnej
pomocy uczestnikom w kompletowaniu wnioskOw o przyznanie dofinansowania. Na biezaco
wspotpracowano z organizatorami turnuséw w zakresie prawidtowego rozliczenia si¢ z przekazanego
dofinansowania (na podstawie faktury lub innego dokumentu potwierdzajacego zakup ustugi przez
osobg niepetnosprawna).

Ad. 7. b). Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2002 roku
w sprawie okreslenia rodzajow zadan powiatu, ktore moga by¢ finansowane ze $rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych o dofinansowanie ze §rodkow Funduszu organizacji
sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla os6b niepetnosprawnych moga si¢ ubiegaé osoby prawne
i jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej jezeli prowadzg dziatalnos¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem ztozenia wniosku. Wysokosé
dofinansowania organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych wynosi do 60
% kosztow przedsigwzigcia.

W obowiazujacym terminie wptywu tj. do 30 listopada roku poprzedzajacego realizacje zadania
5 podmiotow ztozylo 6 wnioskéw na kwote 48 070,00 zi. Zrealizowano 5wnioski i przyznano
dofinansowanie na kwote 35 000,00 zt z czego wyptacono dofinansowanie w kwocie 34 738,77 zt
Z przeznaczeniem na nast¢pujace zadania:
1. Wernisaz "Widziano Anioly" integracyjna wystawa prac osob niepetnosprawnych i sprawnych
z Powiatu Lancuckiego zorganizowany przez Stowarzyszenie Przyjaciot Mlodziezy Specjalnej
Troski w Lancucie. Wysoko$¢ dofinansowania wyniosta 8 000,00 zt.
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2. Powiatowy Przeglad Tworczosci Artystycznej Osob Niepetnosprawnych z Powiatu
Lancuckiego zorganizowany przez NORW CARITAS Wysoka. Kwota dofinansowania
wyniosta 9 000,00 zt.

3. Rodzinny Piknik Integracyjny Powiatu FLancuckiego zorganizowany przez Caritas
Archidiecezji Przemyskiej Kwota dofinansowania wyniosta 9 000,00 zi.

4. Powiatowa Spartakiada Osob Niepetnosprawnych zorganizowana przez NORW CARITAS
Wysoka. Kwota dofinansowania 6 000,00 zt z tego wyptacona kwota 5 738,77 zt.

5. Zajecia popotudniowe dla Osob Niepelnosprawnych zorganizowane dwa razy w tygodniu
miesigcach od maja do listopada przez Stowarzyszenie Przyjaciot Mtodziezy Specjalnej Troski
w Lancucie. Wysokos$¢ dofinansowania wyniosta 3000,00 zt.

Ad. 7. ¢). Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2002 r.
W sprawie okre$lenia zadan powiatu, ktore moga by¢ finansowane ze srodkow PFRON na realizacjg
dofinansowania na zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze przyznane osobom
niepelnosprawnym na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu
Zdrowia oraz sprzgt rehabilitacyjny ztozono tacznie 480 wnioski na kwotg 559 847 zt.

Przepisy § 13 ust. 2 pkt. 2 cytowanego rozporzadzenia okreslajg gorng granice dofinansowania
kosztow zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze, stanowigc, ze wysoko$¢
dofinansowania wynosi: do 100% udziatu wtasnego osoby niepetnosprawnej w limicie ceny ustalonym
w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 10 maja 2003 roku w sprawie limitu cen dla przedmiotow
ortopedycznych i srodkéw pomocniczych, do 150% sumy kwoty ustalonego limitu oraz wymaganego
udzialu wlasnego osoby niepetnosprawnej w zakupie tych przedmiotéw i srodkéw, jezeli cena zakupu
jest wyzsza niz ustalony limit.

ZYozono 462 wnioski dotyczace zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze
zt na kwote 532 907 zl, z czego wyptacono dofinansowania dla 419 wnioskéw na kwote 316 502,67 zi,
w tym 78 wnioski dotyczace dzieci i mtodziezy uczacej si¢ do 24 r. z. na kwote 89 101 zt.

Negatywnie rozpatrzono 40 wnioskow, w tym 2 z powodu przekraczania limitu dochodowego,
1 z powodu braku orzeczenia o stopniu niepelnosprawnos$ci, 2 osoby zrezygnowala z przyznanego
dofinansowania po przyznaniu (brak dokumentéw rozliczeniowych). Pozostate wnioski rozpatrzono
negatywnie z powodu braku srodkow finansowych.

W 2019 r. najwigcej przyznano dofinansowan do zakupu aparatéw stuchowych oraz wkladek
usznych. Na aparaty stuchowe przekazano srodki w kwocie 120 797,00 zt co stanowito ok 38 % srodkow
przeznaczonych na realizacje zadania. Ok. 26 % kwoty przeznaczonej na dofinansowania do
zaopatrzenia w  przedmioty ortopedyczne lub $rodki pomocnicze stanowig dofinansowania dla
wnioskodawcow, korzystajacych z takich srodkéw pomocniczych jak: pieluchomajtki, cewniki, worki
do zbiorki moczu. Dofinansowano do 12 protez na kwotg 37 690 zi.
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Tabela nr 54 Zestawienie dofinansowanych przedmiotow ortopedycznych i srodkow

pomocniczych w 2019 r.

Hos¢ Kwota wyplaconych
Lp. Nazwa (w szt.) doi):ll:lansovzf,aﬁ % do ogélu

1. |aparat stuchowy oraz wkladki uszne 262 124 854 39,4

wtym: 147 120797,00| 381
2. |aparaty stuchowe

srodki pomocnicze stosowane 6.1
3. | comiesi¢cznie 113231 82 467 '
4. |wtym:
5. | pieluchomajtki lub zamienniki (P.101) 101 037 76 330,90 241
6. |protezy 12 37690 11,9
7. | wézki inwalidzkie 9 22 960 7,3
8. |ortezy igorsety 43 17 953 57
9. |urzadzenie pionizujace 4 7 600 2,4

materialy do pomp insulinowych 93
10. | (zaopatrzenia cykliczne) 265 7143 ’
11. | obuwie ortopedyczne 36 4 541,50 1,4
12. |inne 96 10 867,17 3,4

O dofinansowanie ze $rodkow Funduszu zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny moga ubiegaé
si¢ osoby niepetnosprawne stosownie do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci jezeli przedtoza

zaswiadczenie lekarskie wystawione przez lekarza o rodzaju schorzenia i wyraznym wskazaniu do
korzystania z wnioskowanego sprz¢tu rehabilitacyjnego w warunkach domowych.
W 2019 roku na zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny ztozono 18 wnioskow na kwote
26 940,00 zt, zczego rozpatrzono pozytywnie i zawarto umowy dla 14 wnioskéw na kwote
14 042,00 zt. Rozliczono 12 umoéw na kwote 11 320,39 w tym 5 wnioski dotyczace dzieci i mtodziezy
uczgcej sie do 24 r. z. na kwote 6294,59 zt. Dofinansowania przyznano do:

3 rowerkow rehabilitacyjnych (trojkotowe) - 2879,99 zt;

1 rowerek eliptyczny — 1199,00 zt;
2 orbiterow — 1899,00 z1;

2 biezni - 2078.,40 z;

1 zestaw do ¢wiczen — 480,00 zi;

1 kombinezon rehabilitacyjny Theratogs — 1200,00 zt

1 drabink¢ gimnastyczna- 384,00 zi;
1 mata ozonowa — 1 200,00 z1.

Po zawarciu umowy dofinansowania 1 osoba zlozyla rezygnacje, a jedng umowe
wypowiedziano ze wzgledu na brak ztozenia dokumentow rozliczeniowych.

Ad. 7.d). Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych
O dofinansowanie ze $srodkow PFRON zadan, jezeli ich realizacja umozliwi lub w znacznym
stopniu ufatwi osobie niepelnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci
lub kontaktow z otoczeniem mogg ubiegac sie:

na likwidacje¢ barier architektonicznych — osoby niepetnosprawne, ktére majg trudnosci w

poruszaniu si¢, jezeli sa wiascicielami nieruchomosci lub uzytkownikami wieczystymi
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nieruchomosci albo posiadajg zgode wilasciciela lokalu lub budynku mieszkalnego
w ktoérym zamieszkujg na state

e na likwidacje barier w komunikowaniu si¢ i technicznych — osoby niepelnosprawne, jezeli

jest to uzasadnione potrzebami wynikajacymi z niepelnosprawnosci.

Wysokos¢ dofinansowania likwidacji barier funkcjonalnych wynosi do 95 % kosztow
przedsigwzigcia, nie wigcej jednak niz do wysokosci 15-krotnego przecigtnego wynagrodzenia. Ze
wzgledu na duze zainteresowanie Wnioskodawcow uzyskaniem dofinansowania na cele likwidacji
barier, maksymalne dofinansowanie w 2019 roku wyniosto:

e (o barier architektonicznych — 7000 z,
e do barier w komunikowaniu si¢ — 1300 zt,
e (o barier technicznych — 2000 zt.

Dofinansowanie likwidacji barier, w komunikowaniu si¢ i technicznych nie przystuguje osobom
niepelnosprawnym, ktére w ciagu trzech lat przed zlozeniem wniosku uzyskaty na te cele
dofinansowanie ze $srodkow Funduszu.

Whioski o dofinansowanie likwidacji barier funkcjonalnych osoba niepelnosprawna moze
ztozy¢ w ciagu catego roku.

W 2019 roku ztozono 91 wnioskow na taczng kwote 483 549,13 zt. Zawarto 54 umoéw na kwotg
143 301,17 zt w tym wyplacono dofinansowania dla 52 zawartych uméw na kwote 139 940,00 zt,
w tym dla:

Tabela nr 55. Zestawienie ilosci dofinansowania likwidacji barier w komunikowaniu sie.

Liczba Kwota
oséb wyplacona
w z}
dzieci i mlodziez niepetnosprawna 14 19 727,17
bariery architektoniczne 11 78 000,00
bariery w komunikowaniu si¢ 36 48 452,80
bariery techniczne 5 13 487,20

1). Likwidacja barier architektonicznych

W 2019 roku wplyngto 27 wnioskow dotyczacych likwidacji barier architektonicznych
W miejscu zamieszkania osob niepetnosprawnych. W celu rozpatrzenia ztozonych wnioskéw dokonano
wizji lokalnych w miejscu zamieszkania wnioskodawcow.

Po wizjach lokalnych przeprowadzonych w miejscu zamieszkania os6b niepetnosprawnych,
przyznano dofinansowanie dla 12 oso6b dorostych w tym jeden wnioskodawca zrezygnowat do
przyznanego dofinansowania.

Przyznano dofinansowanie do:

e dostosowania tazienki — 9,

e wyrownanie terenu — 1,

e dostosowanie mieszkania — 1,

Po zakonczeniu przez wykonawcow robot budowlanych okreslonych w umowie
z wnioskodawcami pracownicy Centrum wraz z pracownikiem posiadajacym uprawnienia budowlane
dokonali odbioru prac w zakresie przedmiotu umowy. Wspolnie dokonano 11 kontroli w oparciu
0 opracowane przez wykonawcow kosztorysy powykonawcze.
2) Likwidacja barier w komunikowaniu si¢
W 2019 roku wptyneto 50 wnioskow dotyczacych likwidacji barier w komunikowaniu sig.
Przyznano dofinansowanie dla 36 wnioskodawcéw do nastepujacych urzadzen:
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e zestawy komputerowe — 34 sztuki,
o telefon — 1 sztuka,
o akumulatory do procesora mowy — 1 sztuka,

Pozostate osoby niepelnosprawne w wieku aktywnosci zawodowej lub zatrudnione,
ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci 1 dzieci z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci z dysfunkcja narzadu wzroku stanowigca powdd wydania orzeczenia oraz osoby
ze znacznym niedowladem obu konczyn gornych ze wzgledu na szczegoélne potrzeby w zakresie
porozumiewania si¢, zostaty poinformowane o mozliwo$ci ubiegania si¢ o dofinansowanie w zakupie
elektronicznego sprzetu oraz oprogramowania w ramach Pilotazowego Programu ,,Aktywny
Samorzad”’

3) Likwidacja barier technicznych

W 2019 roku wptyn¢to 27 wnioskéw dotyczacych likwidacji barier technicznych. Przyznano
dofinansowanie dla 5 wnioskodawcow. Przyznano dofinansowanie do nastgpujacych urzadzen.

e 1ozko ortopedyczno — rehabilitacyjne — 1 sztuka,

e system cigglego monitorowania glikemii — 1 sztuka,

o fotel sanitarny — 1 sztuka,

e taboret toaletowy — 1 sztuka,

e uchwyty — 1 sztuka,

e schodotaz— 1 sztuka,

e zestaw komputerowy — 1 sztuka,

Ad. 8. Dofinansowanie kosztow tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowej
Warsztat terapii zajeciowej jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placowka stwarzajaca
osobom niepelnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwo$¢ rehabilitacji spoteczne;j
i zawodowej w zakresie pozyskiwania lub przywracania umiejetnosci niezb¢dnych do zatrudnienia.
Uczestnikami warsztatu sg osoby niepetnosprawne, wobec ktorych Powiatowy Zespot do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci zalecit uczestnictwo w zajgciach warsztatu.

Na terenie powiatu tancuckiego funkcjonuje Warsztat Terapii Zajeciowe]
w Biatobrzegach prowadzony przez Stowarzyszenie Przyjaciélt Miodziezy Specjalnej Troski
w Lancucie, 37-114 Biatobrzegi 400A.

W 2019 r. liczba uczestnikow warsztatu wynosita 40 osob (stan na dzien 31.12.2019 r.).
Praca terapeutyczna byta prowadzona w 6 pracowniach tj.

° warsztacie gospodarstwa domowego;

° warsztacie plastycznym;

. warsztacie krawiecko — tkackim;

. warsztacie rekodziela artystycznego w drewnie i metalu;
. warsztacie ogrodniczym;

o warsztacie elementow biblioterapii.

Koszt funkcjonowania WTZ w Biatobrzegach w 2019 r. wynidst ogdtem 804267,00 zt,
zczego 90% tych kosztow stanowig s$rodki PFRON, tj. 723 840z1, a 10 % kosztow
funkcjonowania Warsztatu pokryt Powiat, tj. 71 916,00 zl. Zgodnie z zawartym porozumieniem
Powiat Lezajski przekazat kwotg 3 366,00 zt tytulem pokrycia kosztow uczestnictwa
w warsztacie terapii zajeciowej na terenie powiatu tancuckiego uczestnikow zamieszkatych
na terenie powiatu lezajskiego.
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Tabela nr 56. Informacja o Warsztacie Terapii Zajgciowej za rok 2019

Sprawozdanie za rok 2019
1 | Kwota wydatkowana na tworzenie wtz ogétem 0
2 | wtym dofinansowanie ze srodkow PFRON (z w.1) 0
3 Liczba uczestnikow wtz korzystajacych z rehabilitacji w roku sprawozdawczym 40
wg stanu na koniec roku
4 rozszerzenie od dnia o liczbe uczestnikow (z w.3) 0
liczba uczestnikow wtz przebywajgcych w jednostkach organizacyjnych
obowigzanych do zapewnienia terapii zajeciowej na podstawie
5 |wtym . p 0
odrebnych przepisow, okreslona wedtug art.10b ust.3 ustawy o
rehabilitacji (...) (z w.3)
6 liczba uczestnikow treningu ekonomicznego (z w.3) 40
7 | Kwota srodkéw wydatkowana na pokrycie kosztow dziatalnosci wtz ogotem 804 267
dofinansowanie ze srodkow PFRON (max
8 90{@ Gw) ( 90,0% 723 840
9 |2%99 &odki wiasne powiatu (zw.7) 80 427
10 Srodki z innych zrodet (z w.7) 0
na pokrycie kosztow uczestnictwa osob niepetnosprawnych na podstawie
$17 rozporzqdzenia w sprawie witz
11 z uwzglednieniem obnizenia dofinansowania wg wskaznika wyliczonego 0
za kazdy miesigc na podstawie Sredniej liczby uczestnikow warsztatu w
W tym | danym miesigcu (Z W.7)
12 Wynagrodzenie osobowe pracownikow (z 61.24 % 492 495
W.7)
koszty zwigzane z treningiem
13 . 07,71 % 62 000
ekonomicznym (z w.7)
14 | Srednia miesigczna wysoko$¢ kwoty treningu ekonomicznego 141

Uczestnictwo mieszkancéw Powiatu Lancuckiego w wtz na terenie innych powiatow
Mieszkancy Powiatu Lancuckiego uczestnicza w warsztatach terapii zajgciowej na terenie
powiatu przeworskiego:
. w okresie 01-01-2019 do 31-12-2019 uczestniczyto 7 uczestnikow,
Koszty jakie pokrywa Powiat Lancucki wyniosty w 2019 r. 19 793,06 zt.
Ad. 11 Realizacja pilotazowego programu pn. ,, Aktywny Samorzad *> Modul I — likwidacja
barier utrudniajacych aktywizacje¢ spoleczna i zawodowa, Modul IT — pomoc w uzyskaniu
wyksztalcenia na poziomie wyzszym

W 2019 r. kontynuowano realizacj¢ pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”. Podstawa
realizacji programu jest zawarta umowa pomi¢dzy PFRON a Powiatem Lancuckim okreslajgca warunki,
oraz $rodki przeznaczone na realizacj¢ programu. Cel glowny programu jest wyeliminowanie lub
zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo beneficjentow pomocy w zyciu spotecznym,
zawodowym i w dostepie do edukacji.
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Zgodnie z obowigzujacym dokumentem pn. Kierunki dziatan oraz warunki brzegowe
obowiazujace realizatorow pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” stanowigcym zatacznik
do uchwaty nr 4/2019 Zarzadu PFRON z dnia 29 stycznia 2019 r., mozliwe byty nastgpujace formy
wsparcia.

Modut I:

o Obszar A Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego
samochodu,

e Obszar A Zadanie 2 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy adresowana dla 0sob ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci z dysfunkcjg narzadu ruchu.

e Obszar A Zadanie 3 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy adresowana dla oséb ze znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci z dysfunkcjg narzadu stuchu w stopniu
wymagajacym korzystania z ushug thumacza jezyka migowego.

e Obszar A Zadanie 4 pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania adresowana dla osob
ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci z dysfunkcja narzadu stuchu.

e Obszar B Zadanie 1 - pomoc w zakupie sprzg¢tu elektronicznego lub jego elementéw
oraz oprogramowania ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci z dysfunkcja narzadu wzroku
lub obu konczyn gérnych.

e Obszar B Zadanie 2 - dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania.

e Obszar B Zadanie 3 pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow
oraz oprogramowania z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci z dysfunkcja narzadu
wzroku.

e Obszar B Zadanie 4 pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw
oraz oprogramowania adresowana dla oso6b ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci z dysfunkcja narzadu shuchu i trudno$ciami w komunikowaniu
Sie za pomocg mowy.

e Obszar B Zadanie 5 pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej posiadanego sprzetu
elektronicznego zakupionego w ramach programu.

e Obszar C Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

e Obszar C Zadanie 3 - pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na IlI poziomie jakosci,

e Obszar C Zadanie 4 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne (co najmniej
na Il poziomie jakosci),

e Obszar C Zadanie 5 pomoc w zakupie skutera elektrycznego lub oprzyrzadowania
elektrycznego do wozka recznego

e Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby
zaleznej.

W dniu 17.07.2019 r. PFRON wprowadzil zmiany do Programu rozszerzajac program o:
e Obszar C Zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym.

Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym poprzez dofinansowanie
osobie niepetnosprawnej posiadajacej znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci kosztow

edukaciji:
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e w szkole policealnej,

o w kolegium,

o w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoly wyzsze
w systemie stacjonarnym / dziennym lub niestacjonarnym / wieczorowym / zaocznym lub
eksternistycznym, w tym roéwniez za posrednictwem Internetu), a takze kosztow przewodu
doktorskiego, otwartego poza studiami doktoranckimi.

Szczegotowe grupy osob do ktorych jest skierowany program okresla Rada Nadzorcza PFRON
oraz Zarzad PFRON okreslajac Kierunki dziatan oraz warunki brzegowe obowigzujgce realizatorow

pilotazowego programu ,, Aktywny samorzgd”, ktore obowiazuja w danym roku.
W 2019 roku powiat tancucki w ramach realizacji programu ,,Aktywny samorzad” uzyskat
kwote w dwoch transzach, tacznie 215 839,71 zt. w tym:
Tabela nr 57. Srodki na realizacje zadan oraz obstuge w ramach pilotazowego programu ,,Aktywny

samorzad”

Wyszczegolnienie Kwota
Modut I 170 239,00
Modut IT 127 891,00
Lacznie modut I i1l 298 130,00

Obstuga i Ewaluacja

Obstuga programu (do 5% srodkow przekazanych) 14 902
Promocja programu (do 1 % s$rodkow przekazanych) 2101
Ewaluacja programu (do 0,5% $rodkow przekazanych) 1418

Nabor wnioskéw prowadzony byt:
e w ramach modutu I w okresie do 30.08.2019 r.
e wramach modutu II na 1pétrocze do 10.04.2019 r.
e wramach modutu II na 2 pétrocze 03.09 - 10.10.2019 r.

W ramach programu ,,Aktywny samorzad” ztozono tacznie 87 wnioski na kwote 311 416,00 zi,
3 wnioski nie spetnialty wymogow formalnych, natomiast 84 wnioskodawcow spetnialo wymogi
formalne uczestnictwa w programie. W trakcie programu 2 wnioski zostaly wycofane Przyznano
dofinansowania oraz zawarto 82 umowy na kwote 287 438,00,00 zt. Zawarte umowy rozliczono
na kwote. 286 145,70 zi. Wykorzystano 95,98 % przyznanych $rodkow PFRON na realizacje
powyzszego zadan.

Tabela nr 58. Szczegdtowy wykaz ztozonych wnioskow oraz zawartych umoéw w ramach
pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” w 2019 roku

Obszar — zlozone wnioski zawarto umowy wyplacono
zadanie liczba kwota liczba kwota liczba kwota
Modut I 38 175 143,00 |36 163 965,00 |36 162 973,20
A-1 2 19 956,00 2 19 956,00 2 19 956,00
A-2 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A-3 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A-4 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B-1 7 37 943,00 6 33 253,00 6 33 062,90
B-2 0 0,00 0 0,00 0 0,00
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B-3 5 19 360,00 5 19 060,00 5 18 258,30
B-4 5 12 500,00 5 12 500,00 5 12 500,00
B-5 0 0,00 0 0,00 0 0,00

C-1 1 10 000,00 1 10 000,00 1 10 000,00
C-2 3 7 640,00 2 4 140,00 2 4 140,00
C-3 2 38 000,00 2 38 000,00 2 38 000,00
C-4 1 4 200,00 1 3 780,00 1 3 780,00
C-5 2 9 680,00 2 9 680,00 2 9 680,00

D 10 15 864,00 10 13 596,00 10 13 596,00
Modut II 49 136 477,00 |46 123 473,00 |46 123 172,50
LEACZNIE 87 311 620,00 |82 287 438,00 |82 286 145,70

W ramach pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” wsparciem zostato objcte 16 osoby ze
Znacznym stopniem niepelnosprawnosci (lub orzeczeniem réwnowaznym), ktorym przekazano
dofinansowania na kwot¢ 98 659,90 zi, 54 o0s6b zorzeczonym umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci (lub orzeczeniem réwnowaznym), ktéorym przekazano dofinansowania na kwote
151 524,80 zt oraz 5 dzieciom z orzeczona niepetnosprawnoscia do 16 roku zycia, ktérym wyptacono
kwote 35 961 zt.

Ad. 12. Powiatowa Spoleczna Rada do Spraw Oséb Niepelnosprawnych

Do zakresu dziatan Rady nalezy:

e inspirowanie przedsiewzig¢ zmierzajacych do:

e integracji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych,

e realizacji praw 0sob niepetnosprawnych,

e opiniowanie projektow powiatowych programow dziatan na rzecz o0sob

niepetnosprawnych,

e ocena realizacji programow,

e opiniowanie projektéw uchwat i programow przyjmowanych przez rad¢’ powiatu pod
katem ich skutkéw dla 0sob niepetnosprawnych.

W mysl obowigzujacych przepisow powiatowe rady sktadaja si¢ z 5 0sdb, powotanych sposrod
przedstawicieli dziatajacych na terenie danego powiatu organizacji pozarzadowych, fundacji oraz
przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego (powiatow i gmin).

Powiatowa Spoteczna Rada ds. Osob Niepelnosprawnych w Powiecie Czestochowskim
powotywana jest zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, a takze rozporzadzeniem Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 r. w sprawie organizacji oraz trybu dziatania
wojewodzkich i powiatowych spotecznych rad do spraw 0s6b niepetnosprawnych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie na biezaco wspotpracuje z Powiatowa
Spoteczng Rada przedstawiajac m.in. projekty regulamindéw, podziatéw srodkow PFRON i inne
dokumenty do zaopiniowania, wspotpraca odbywa si¢ rOwniez na ptaszczyznie pomoCy W organizacji
imprez integracyjnych na terenie powiatu tancuckiego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie pelni funkcj¢ Organizatora Rodzinnej
Pieczy Zastepczej. Sprawozdanie z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za
2019 r znajduje sie w dziale 3.10. Sprawozdanie z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej za 2019r.
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2.13 Srodowiskowy Dom Samopomocy w Lancucie

1. Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Lancucie jest placowka pobytu dziennego:

typy A - dla osob przewlekle psychicznie chorych,

typu B — dla 0séb uposledzonych umystowo

Zajecia odbywajg si¢ od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 15.00.

Dla kazdego uczestnika Domu zostal opracowany indywidualny plan postgpowania

wspierajqCco — aktywizujgcego dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczestnika.

Raz na pot roku zespot wspierajaco - aktywizujacy dokonuje oceny realizacji indywidualnego
planu postgpowania wspierajaco — aktywizujacego, osiggnictych efektow oraz niezbednych jego
modyfikacji.

Indywidualny plan postepowania _wspierajgco — aktywizujgcego obejmuje nastepujace
treningi:

» Trening kulinarny

» Trening dbatosci o wyglad zewngtrzny i trening nauki higieny

*  Trening umiej¢tnosei praktycznych

» Trening gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi

* Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow

» Trening umiej¢tnosci spedzania czasu wolnego

» Poradnictwo psychologiczne

* Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych

»  Pomoc w dostgpie do niezbednych §wiadczen zdrowotnych

* Niezbedna opieka

» Terapia ruchowa

* Inne formy postgpowania przygotowujace do uczestnictwa w WTZ lub podjecia zatrudnienia,
w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy

* Trening umiejetnosci spotecznych

Trening kulinarny (nauka przygotowywania prostych dan, nauka parzenia kawy herbaty,
krojenia chleba, obierania warzyw i owocow, smazenie, gotowania, rgczne zmywanie naczyn, nauka
obstugi zmywarki, kuchenki, czajnika i innym sprzgtow AGD, nauka nakrywania do stotu, nauka
wilasciwego przechowywania zywno$ci).

Trening dbalosci o0 wyglad zewnetrzny, trening nauki higieny nauka higieny (nauka mycia
rak i twarzy, nauka samodzielnego mycia catego ciala, korzystania z wanny i prysznica, dbania o wlosy,
paznokcie, higieng jamy ustnej, dbalos¢ o wyglad odziezy, nauka doboru odziezy do warunkoéw
atmosferycznych, codzienng zmiang bielizny, czyszczenie i konserwacje obuwia, nauka prania
recznego, obstugi pralki automatycznej, rozwieszania i suszenia prania, obstuga zelazka, wykorzystania
deski do prasowania).

Trening umiejetnosci praktycznych (nauka przyszywania guzikéw, nauka fastrygowania
i szycia recznego, nauka obstugi maszyny krawieckiej, wyszywanie, wykanczanie wyszytych wyrobow,
pranie, krochmalenie, prasowanie, oprawianie).

Trening gospodarowania wlasnymi Srodkami finansowymi (nauka orientacji w cenach,
sporzadzanie listy zakupdw, orientacj¢ w dochodach, robienie zakupow w sklepie samoobstugowym,
optacanie rachunkow za media, sposoby gospodarowania pieniedzmi, planowanie wydatkoéw na
weekend i caty miesigc).

Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow (nauka nawigzywania
komunikacji z innymi, udzielania odpowiedzi na pytania, wchodzenia w dialog, nawigzywania
rozmowy, uzywanie zwrotow grzecznosciowych, nauka wspotpracy w grupie, pomagania innym,
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poruszanie si¢ $rodkami komunikacji publicznej, nauka czytania 1 pisania, zatatwianie spraw
urzedowych na poczcie i w banku).

Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego (rozwijanie zainteresowan literatura,
audycjami radiowymi, programami telewizyjnymi, rozwijanie zainteresowan Internetem, udziat
W spotkaniach kulturalnych i towarzyskich, nauka obstugi telefonu stacjonarnego i komorkowego,
telewizora, DVD, aparatu fotograficznego).

Poradnictwo psychologiczne ( terapia indywidualna wynikajaca z biezacych potrzeb
uczestnika, terapia grupowa, budowanie emocjonalnego wsparcia).

Pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych ( pomoc w zalatwianiu spraw w urzedzie gminy,
GOPS, PZO, w banku, na poczcie).

Pomoc w dostepie do niezbednych $swiadczen zdrowotnych ( uzgadnianie i pilnowanie wizyt
u lekarza, pomoc w zakupie lekow, pogadanki na temat dbania o wlasne zdrowie).

Niezbedna opieka (zapewnienie niezbednej opieki podczas przywozéw i odwozow
do Osrodka, zapewnienie niezbednej opieki podczas pobytu w Osrodku i wyjazdow poza Osrodek).

Terapia ruchowa ( zajecia sportowe, turystyka i rekreacja)

Inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w WTZ lub podjecia
zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy
(trening przygotowujacy do podjecia pracy, szukanie informacji o pracy, kompletowanie dokumentow,
pisanie zyciorysu)

Trening umiejetnosci spolecznych

Trening umiejetno$ci spotecznych  dotyczy wszystkich mozliwych celowych dziatan
zwigzanych z kontaktem z grupa. Obejmuje on:

- umiejetno$¢ ksztattowania motywacji do akcept. przez otoczenie zachowan,

- ksztaltowanie nawykow celowej aktywnosci,

- trening zachowan spotecznych

Zagadnienia poruszane na treningu umiejetnosci spolecznych:

* Rozwijanie umiejetnosci wspotpracy w grupie.

* Zwyczaje i obyczaje Swiateczne.

» Nauka planowania pracy w zespole.

» Empatia — rozwijanie wrazliwosci na potrzeby innych ludzi.
« Komunikacja.

* Znaczenie przyrody w zyciu cztowieka, ochrona srodowiska.
» Jak podnies¢ swoja samooceng?

» Moje mocne i stabe strony.

» Ksztaltowanie wlasnej osobowosci.

*  Asertywnosc.

» Jak sobie radzi¢ z trudnymi emocjami?

» Nauka rozwiazywania sytuacji konfliktowych.

Trening prowadzi terapeuta ktora posiada odpowiednie przeszkolenie i do§wiadczenie w tym
zakresie.

Efekty prowadzonej dziatalnosci Domu mozna zauwazy¢ we wszystkich obszarach aktywnosci.

Srodowiskowy Dom Samopomocy oprécz prowadzonych treningdw proponuje Swoim

podopiecznym rowniez udzial w réznorodnych formach terapii zajeciowej dostosowanych do mozliwosci

oraz indywidualnych zainteresowan:
- zajecia w pracowni stolarskiej,
- zajgcia w pracowni kulinarne;j,
- zajgcia w pracowni rgkodzieta artystycznego,
- zajecia w pracowni biblioterapii,
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- zajgcia w pracowni ergoterapii,

- rehabilitacje ruchowa,

- uczestnictwo w imprezach kulturalno — oswiatowych na terenie Domu i poza

- uczestnictwo w imprezach rekreacyjno — sportowych na terenie Domu i poza

- wyjazdy na wycieczki.

2. Zasoby Srodowiskowego Domu Samopomocy W Rakszawie

Wydatki Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lancucie z filia w Rakszawie za 2019r.
razem wyniosty 1 586 691,66 zl, w tym dotacja 1 451 052,11 raz z programu "Za zyciem" 136 639
74,55

3. Ogdélna liczba uczestnikow, ktorzy opuscili Dom wraz z podaniem przyczyn odejscia
W 2019 roku 7 uczestnikow opuscito Domu.
Przez calty rok w Domu przebywata maksymalna liczba uczestnikow 48.
Tabela nr 59. Srednia liczba uczestnikow poszczegolnych zajeé w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Rakszawie

Nazwa zajec: Srednia liczba

uczestnikow:
Trening kulinarny 4,30
Trening dbatosci o wyglad zewnetrzny/nauka higieny 3,78/5.65
Trening umiejetnosci praktycznych 4,45
Trening gospodarowania wtasnymi $rodkami finansowymi 5,41
Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow 5,54
Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego 4,45
Poradnictwo psychologiczne 4,26
Pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych 3,35
Pomoc w dostepie do niezbednych $§wiadczen zdrowotnych 3,07
Terapia ruchowa 3,62
Trening umiejetnosci  spotecznych i inne formy postgpowania 3,11
przygotowujace do uczestnictwa w wtz lub podjecia zatrudnienia.

5. Wspolpraca i jej efekty

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rakszawie w celu integracji spotecznej wspotpracuje z:

1) rodzinami, opiekunami i innymi osobami bliskimi - w zakresie spraw biezacych
dotyczacych funkcjonowania Domu, informowanie o roznego rodzaju wyjazdach, wycieczkach poza

Osrodek, uzgadnianie z rodzicami lub opiekunami prawnymi indywidualnych planéw postepowania
wspierajaco — aktywizujacego, w przypadku osoéb ubezwlasnowolnionych czgsciowo lub catkowicie
programy i oceny podpisywane sg przez opiekundéw prawnych,

2) osrodkami pomocy spolecznej oraz powiatowym centrum pomocy rodzinie - w zakresie
pozyskiwania nowych uczestnikow, w zakresie udzielania pomocy socjalnej uczestnikom naszego
domu, wydawania decyzji kierujacy do Domu, wspdtorganizowanie imprez integracyjnych na rzecz
0s6b niepelnosprawnych,

3) poradniami zdrowia psychicznego, szpitalem psychiatrycznym, i innymi zakladami
opieki zdrowotnej - w zakresie rejestrowania podopiecznych do lekarza psychiatry, neurologa, badz
lekarza rodzinnego, wspolpraca z Osrodkiem Zdrowia w Rakszawie, Centrum Medycznym w Lancucie,

4) powiatowym urzedem pracy w Lancucie - w zakresie pozyskiwania informacji na temat
szkolen i kursow dla 0s6b poszukujacych pracy, pozyskiwania ofert pracy,

5) organizacjami pozarzadowymi - w zakresie wspotorganizowania imprez integracyjnych
pozyskiwania informacji na temat praw osob niepelnosprawnych, wymiany do§wiadczen,
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6) kosciolami oraz zwiazkami wyznaniowym - w zakresie wspotorganizowania imprez
integracyjnych, celebrowaniu §wiat i uroczystosci zgodnie z wyznaniem,

7) osrodkami Kkultury i organizacjami kulturalno - rozrywkowymi - w zakresie
wspolorganizowania imprez integracyjnych, wystaw prezentujacych dorobek artystyczny uczestnikow
Domu, udzialu w zyciu kulturalnym gminy Rakszawa, prezentowanie uzdolnien i talentéw osob
niepetnosprawnych w ramach przegladow artystycznych, wspdtpraca z Gminnym O$rodkiem Kultury
i Czytelnictwa w Rakszawie — zajecia w  ,,0sadzie Rakszawskiej”, wspolpraca w Domem Kultury
W Zotyni,

8) placowkami oSwiatowymi, innymi jednostkami S$wiadczacymi ushlugi dla osob
niepelnosprawnych, w tym WTZ - w zakresie w wspotorganizowania imprez integracyjnych, wystaw
i przedstawien, wymiany doswiadczen migdzy uczestnikami i pracownikami, wspotpraca z Gimnazjum
Publicznym w Rakszawie, wspotpraca ze Szkota Podstawowa Nr 2 i Nr 3 w Rakszawie, wspotpraca
z Warsztatami Terapii Zajeciowej w Biatobrzegach,

9) osobami i instytucjami dzialajacymi na rzecz osob niepelnosprawnych - w zakresie
podejmowania dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych.

Wszystkie formy i efekty wspolpracy sg udokumentowane i wpisane w roczny plan pracy
Domu.

Efekty wspolpracy z w/w osobami i instytucjami powoduja:

- lamanie barier pomi¢dzy osobami niepelnosprawnymi i sprawnymi,

- szeroko rozumiang integracje spoteczng ze srodowiskiem lokalnym,

- lepsze i pelniejsze zrozumienie potrzeb 0sob niepetnosprawnych,

- uczestnictwo w zyciu kulturalnym i spotecznym gminy oraz powiatu,

- zapobieganie wykluczeniu spotecznemu,

- podniesienie poziomu i komfortu zycia 0séb niepetnosprawnych,

- wydtuzenie czasu remisji choroby,

*  Ocena realizacji zadan, wnioski.

Realizacja treningdw opracowanych przez zespot wspierajaco — aktywizujacy zawartych
w indywidualnym pla nie postepowania wspierajaco — aktywizujacego jest oceniana raz na pét roku
w formie opisowej. Zespot dokonujagc oceny w indywidualnym planie dla kazdego uczestnika
wprowadza ewentualne modyfikacje. Realizacja zadan przebiega zgodnie z planem. Efekty
podejmowanych dziatan sa widoczne na co dzien i wplywaja na podnoszenie jakosci zycia
i samodzielno$ci naszych uczestnikow.

2.14 Srodowiskowy Dom Samopomocy w Lancucie - Filia w Rakszawie

1. Formy i efekty prowadzonej dzialalnosci

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rakszawie jest placowka pobytu dziennego:

typy A - dla os6b przewlekle psychicznie chorych,

typu B — dla 0s6b uposledzonych umystowo

Zajecia odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.00 do 15.00.

Dla kazdego uczestnika Domu zostal opracowany indywidualny plan postepowania
wspierajgco — aktywizujgcego dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczestnika.

Raz na pot roku zespot wspierajaco - aktywizujacy dokonuje oceny realizacji indywidualnego
planu postepowania wspierajagco — aktywizujgcego, osiggnietych efektéw oraz niezbednych jego
modyfikaciji.
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Indywidualny plan postepowania wspierajgco — aktywizujgcego obejmuje nastepujace
treningi:
» Trening kulinarny
» Trening dbatosci o wyglad zewngtrzny i trening nauki higieny
»  Trening umiejetnosci praktycznych
* Trening gospodarowania wtasnymi $rodkami finansowymi
*  Trening umiej¢tnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow
* Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego
» Poradnictwo psychologiczne
» Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych
* Pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych
* Niezbedna opieka
» Terapia ruchowa
* Inne formy postgpowania przygotowujace do uczestnictwa w WTZ lub podjecia zatrudnienia,
w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy
* Trening umiejetnosci spotecznych
Trening kulinarny (nauka przygotowywania prostych dan, nauka parzenia kawy herbaty,
krojenia chleba, obierania warzyw i owocow, smazenie, gotowania, reczne zmywanie naczyn, nauka

obstugi zmywarki, kuchenki, czajnika i innym sprzetow AGD, nauka nakrywania do stotu, nauka
wlasciwego przechowywania zywnosci).

Trening dbalosci o wyglad zewnetrzny, trening nauki higieny nauka higieny ( nauka mycia
rak i twarzy, nauka samodzielnego mycia catego ciata, korzystania z wanny i prysznica, dbania o wlosy,
paznokcie, higieng jamy ustnej, dbalos¢ o wyglad odziezy, nauka doboru odziezy do warunkow
atmosferycznych, codzienna zmiang bielizny, czyszczenie i konserwacje obuwia, nauka prania
recznego, obstugi pralki automatycznej, rozwieszania i suszenia prania, obstuga zelazka, wykorzystania
deski do prasowania).

Trening umiejetnosci praktycznych (nauka przyszywania guzikow, nauka fastrygowania
i szycia recznego, nauka obstugi maszyny krawieckiej, wyszywanie, wykanczanie wyszytych wyrobow,
pranie, krochmalenie, prasowanie, oprawianie).

Trening gospodarowania wlasnymi Srodkami finansowymi (nauka orientacji w cenach,
sporzadzanie listy zakupdw, orientacje w dochodach, robienie zakupow w sklepie samoobstlugowym,
optacanie rachunkéw za media, sposoby gospodarowania pieniedzmi, planowanie wydatkow
na weekend i caly miesiac).

Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow (nauka nawigzywania
komunikacji z innymi, udzielania odpowiedzi na pytania, wchodzenia w dialog, nawigzywania
rozmowy, uzywanie zwrotow grzecznosciowych, nauka wspolpracy w grupie, pomagania innym,
poruszanie si¢ $rodkami komunikacji publicznej, nauka czytania i pisania, zatatwianie spraw
urzedowych na poczcie i w banku).

Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego (rozwijanie zainteresowan literatura,
audycjami radiowymi, programami telewizyjnymi, rozwijanie zainteresowan Internetem, udziat
w spotkaniach kulturalnych i towarzyskich, nauka obstugi telefonu stacjonarnego i komoérkowego,
telewizora, DVD, aparatu fotograficznego).

Poradnictwo psychologiczne ( terapia indywidualna wynikajaca z biezacych potrzeb
uczestnika, terapia grupowa, budowanie emocjonalnego wsparcia).

Pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych ( pomoc w zatatwianiu spraw w urzedzie gminy,
GOPS, PZO, w banku, na poczcie).

Pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych ( uzgadnianie i pilnowanie wizyt
u lekarza, pomoc w zakupie lekow, pogadanki na temat dbania o wlasne zdrowie).
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Niezbedna opieka (zapewnienie niezbednej opieki podczas przywozow i1 odwozow
do Osrodka, zapewnienie niezbednej opieki podczas pobytu w Osrodku i wyjazdow poza Osrodek).

Terapia ruchowa ( zajgcia sportowe, turystyka i rekreacja)

Inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w WTZ lub podjecia
zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy
(trening przygotowujacy do podjecia pracy, szukanie informacji o pracy, kompletowanie dokumentow,
pisanie zyciorysu)

Trening umiejetnosci spolecznych

Trening umiej¢tnosci spolecznych — dotyczy wszystkich mozliwych celowych dziatan
zwigzanych z kontaktem z grupa. Obejmuje on:

- umiejetno$¢ ksztattowania motywacji do akcept. przez otoczenie zachowan,

- ksztaltowanie nawykow celowej aktywnosci,

- trening zachowan spotecznych
Zagadnienia poruszane na treningu umiejetnosci spoltecznych:

* Rozwijanie umiejetnosci wspotpracy w grupie.

* Zwyczaje i obyczaje Swiateczne.

» Nauka planowania pracy w zespole.

» Empatia — rozwijanie wrazliwosci na potrzeby innych ludzi.
+ Komunikacja.

*  Znaczenie przyrody w zyciu cztowieka, ochrona srodowiska.
» Jak podnies$¢ swoja samoocene?

* Moje mocne i stabe strony.

» Ksztaltowanie wlasnej osobowosci.

*  Asertywnos¢.

» Jak sobie radzi¢ z trudnymi emocjami?

» Nauka rozwiazywania sytuacji konfliktowych.

Trening umiejetnosci spotecznych odbywa si¢ raz w tygodniu w czasie 1,5 godziny (z przerwa).
Trening jest prowadzony w dwoch grupach : A i B. Lacznie obejmuje : 14 uczestnikow. Trening
prowadzi terapeuta ktora posiada odpowiednie przeszkolenie i doswiadczenie w zakresie prowadzenia
ww. treningu.

Efekty prowadzonej dziatalno$ci Domu mozna zauwazy¢ we wszystkich obszarach aktywnosci.

Srodowiskowy Dom Samopomocy oprécz prowadzonych treningdw proponuje swoim
podopiecznym rowniez udziat w réznorodnych formach terapii zajgeciowej dostosowanych do mozliwosci
oraz indywidualnych zainteresowan:

- zajecia w pracowni stolarskiej,

- zajecia w pracowni kulinarnej,

- zajecia w pracowni rekodzieta artystycznego,

- zajecia w pracowni biblioterapii,

- zajecia w pracowni ergoterapii,

- rehabilitacje ruchowa,

- uczestnictwo w imprezach kulturalno — oswiatowych na terenie Domu i poza nim,

- uczestnictwo w imprezach rekreacyjno — sportowych na terenie Domu i poza nim,

- wyjazdy na wycieczki.

2. Zasoby Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rakszawie

3. Ogolna liczba uczestnikow, ktorzy opuscili Dom wraz z podaniem przyczyn odejscia
W 2019 roku 2 z uczestnikow opuscito Domu.
Wystawiono 3 nowe decyzje Kierujagce do Domu.
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Tabela nr 60. Srednia liczba uczestnikow poszczegolnych zaje¢ w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Rakszawie

Nazwa zaje¢: Srednia liczba
uczestnikow:

Trening kulinarny 4,92
Trening dbatosci o wyglad zewngtrzny, nauka higieny 3,78
Trening umiejetnosci praktycznych 4,21
Trening gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi 4,75
Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow 4,00
Trening umiej¢tnosci spedzania czasu wolnego 11,41
Poradnictwo psychologiczne 4,26
Pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych 3,35
Pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych 3,07
Terapia ruchowa 3,62
Inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w wtz lub 3,05
podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na

przystosowanym stanowisku pracy

Trening umiejetnosci spotecznych 5,53

5. Wspolpraca i jej efekty

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rakszawie w celu integracji spotecznej wspétpracuje z:

1) rodzinami, opiekunami i innymi osobami bliskimi - w zakresie spraw biezacych
dotyczacych funkcjonowania Domu, informowanie o rdéznego rodzaju wyjazdach, wycieczkach poza
Osrodek, uzgadnianie z rodzicami lub opiekunami prawnymi indywidualnych planéw postepowania
wspierajaco — aktywizujacego, w przypadku osoéb ubezwlasnowolnionych czgsciowo lub catkowicie
programy i oceny podpisywane sg przez opiekundéw prawnych,

2) osrodkami pomocy spolecznej oraz powiatowym centrum pomocy rodzinie - W zakresie
pozyskiwania nowych uczestnikow, w zakresie udzielania pomocy socjalnej uczestnikom naszego
domu, wydawania decyzji kierujacy do Domu, wspdtorganizowanie imprez integracyjnych na rzecz
0s6b niepelnosprawnych,

3) poradniami zdrowia psychicznego, szpitalem psychiatrycznym, i innymi zakladami
opieki zdrowotnej - w zakresie rejestrowania podopiecznych do lekarza psychiatry, neurologa, badz
lekarza rodzinnego, wspotpraca z Osrodkiem Zdrowia w Rakszawie, Centrum Medycznym w Lancucie,

4) powiatowym urzedem pracy w Lancucie - w zakresie pozyskiwania informacji na temat
szkolen i kursow dla oso6b poszukujacych pracy, pozyskiwania ofert pracy,

5) organizacjami pozarzadowymi - w zakresie wspolorganizowania imprez integracyjnych
pozyskiwania informacji na temat praw 0sob niepetnosprawnych, wymiany do$wiadczen,

6) kosSciolami oraz zwigzkami wyznaniowym - w zakresie wspolorganizowania imprez
integracyjnych, celebrowaniu §wiat i uroczystosci zgodnie z wyznaniem,

7) osrodkami Kkultury i organizacjami kulturalno - rozrywkowymi - w zakresie
wspotorganizowania imprez integracyjnych, wystaw prezentujacych dorobek artystyczny uczestnikow
Domu, udzialu w zyciu kulturalnym gminy Rakszawa, prezentowanie uzdolnien i talentdéw osob
niepelosprawnych w ramach przegladow artystycznych, wspolpraca z Gminnym Os$rodkiem Kultury
i Czytelnictwa w Rakszawie — zajecia w ,,Osadzie Rakszawskiej”, wspotpraca w Domem Kultury
w Zotyni,
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8) placowkami o$wiatowymi, innymi jednostkami S$wiadczacymi ushlugi dla osob
niepelnosprawnych, w tym WTZ - w zakresie w wspotorganizowania imprez integracyjnych, wystaw
i przedstawien, wymiany doswiadczen miedzy uczestnikami i pracownikami, wspotpraca z Gimnazjum
Publicznym w Rakszawie, wspotpraca ze Szkota Podstawowa Nr 2 i Nr 3 w Rakszawie, wspotpraca
Z Warsztatami Terapii Zajeciowej w Biatobrzegach,

9) osobami i instytucjami dzialajacymi na rzecz osob niepelnosprawnych - w zakresie
podejmowania dziatan na rzecz osdb niepetnosprawnych.

Wszystkie formy i efekty wspotpracy sa udokumentowane i wpisane w roczny plan pracy
Domu.

Efekty wspolpracy z w/w osobami i instytucjami powoduja:

- tamanie barier pomig¢dzy osobami niepelnosprawnymi i sprawnymi,

- szeroko rozumiang integracje spoteczng ze Srodowiskiem lokalnym,

- lepsze i pelniejsze zrozumienie potrzeb 0sob niepetnosprawnych,

- uczestnictwo w zyciu kulturalnym i spolecznym gminy oraz powiatu,

- zapobieganie wykluczeniu spotecznemu,

- podniesienie poziomu i komfortu zycia 0séb niepelnosprawnych,

- wydtuzenie czasu remisji choroby,

*  Ocena realizacji zadan, wnioski.
Realizacja treningdw opracowanych przez zespdt wspierajaco — aktywizujacy zawartych

w indywidualnym planie postgpowania wspierajaco — aktywizujacego jest oceniana raz na pot roku
w formie opisowej. Zespdt dokonujac oceny w indywidualnym planie dla kazdego uczestnika
wprowadza ewentualne modyfikacje. Realizacja zadan przebiega zgodnie z planem. Efekty
podejmowanych dziatah sg widoczne na co dzien i wplywaja na podnoszenie jakosci zycia
i samodzielno$ci naszych uczestnikow.

2.15 Dom Pomocy Spotecznej w Lancucie

Dom Pomocy Spotecznej w Lancucie zostal utworzony w 1993r. decyzja Wojewody
Rzeszowskiego. Dom przeznaczony jest dla 0oséb w podesztym wieku oraz 0s6b niepelnosprawnych
fizycznie. PotoZzony jest na terenie bylej jednostki wojskowej w nieduzej odlegtosci od centrum.
Otoczenie oraz alejki spacerowe wokét Domu stwarzaja dobre warunki do odpoczynku na $wiezym
powietrzu. Dom jest miejscem pobytu statego, jednak maja prawo w nim przebywaé osoby
zameldowane na pobyt czasowy. Mieszkancy tworza wspodlnote, w ktorej obowiagzuje wzajemny
szacunek i powazanie. Kazdy mieszkaniec ma prawo do zachowania intymnosci i wybrania wiasnego
sposobu zycia, nie naruszajagc praw pozostatych mieszkancow. W Domu moze mieszka¢ na state 83
mieszkancéw w pokojach jedno, dwu i trzyosobowych (budynek nie ma barier architektonicznych).
Mieszkancy majg zapewniong pomoc opiekunek, pracownikéw socjalnych i psychologa, pokojowych
oraz calodobowa opieke pielggniarskg. Opieka lekarska jest zapewniona na zasadach ogdlnych, przy
czym lekarz rodzinny raz w tygodniu przyjmuje w Domu Pomocy. Mieszkancy korzystaja z positkow
przygotowywanych we wiasnej kuchni, wydawanych o okreslonych porach, ponadto majg rowniez
catodobowo dostep do podstawowych positkow (chleb, masto, dzem, herbata lub woda z sokiem), ktore
znajduja si¢ w podrecznych kuchenkach.

Przed $niadaniem fizjoterapeuci prowadza gimnastyke poranng dla che¢tnych. Miedzy positkami
odbywaja si¢ — w ramach terapii zajecia indywidualne wedlug zainteresowan i potrzeb. Zajecia
terapeutyczne odbywaja si¢ w pracowni pod opiekg instruktora. W ramach tych zaje¢ mieszkancy moga
rozwija¢ sSwoje zainteresowania w roznych formach aktywnosci. Dla osob, ktére ze wzgledu na stan
zdrowia nie moga uczestniczy¢ w zajgciach w pracowni, terapia prowadzona jest w pokojach. Ponadto
mieszkancy moga spedza¢ czas na $wietlicy wyposazonej w sprzet audiowizualny, a takze moga
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korzysta¢ z biblioteki. Celem Domu oprocz zapewnienia mieszkancom catodobowej opieki oraz
niezbednych potrzeb bytowych, spolecznych i zdrowotnych jest réwniez umozliwienie spetniania
praktyk religijnych. Potrzeby religijne mieszkancy moga zaspokoi¢ w kaplicy, ktora jest do ich
dyspozycji w budynku gléownym przez caty dzien. Kto czuje potrzebe skupienia si¢ czy modlitwy
indywidualnej moze w ciszy skorzysta¢ z kaplicy, a w kazda sobote o godz.15. odprawiana jest Msza
Swieta przez ksiedza z naszej parafii. Z okazji Swiat Bozego Narodzenia i Wielkiej Nocny wszyscy
mieszkancy wspolnie z Ksiedzem i kierownictwem Domu uczestnicza w Wigilii oraz $niadaniu
wielkanocnym.

Mieszkancy chetnie uczestniczg w imprezach, kulturalno-oswiatowych organizowanych przez
Dom, takich jak: wycieczki, pielgrzymki, wyjscia do parku , wyjazdu do lasu. Aktywnie biora udziat
w imprezach organizowanych przez instytucje samorzadowe czy organizacje pozarzadowe takich jak:
pikniki integracyjne, przeglady tworczosci czy spartakiada osob niepetnosprawnych. Zapraszamy tez
wielu gosci , ktérzy podczas wizyt prezentuja swoje talenty.

Tabela nr 61. Rzeczywista liczba mieszkancow w poszczegolnych miesigcach w 2019 roku

L.p. MIESIAC LICZBA

' MIESZKANCOW
1 STYCZEN 79
2 LUTY 82
3 MARZEC 80
4 KWIECIEN 80
5 MAJ 76
6 CZERWIEC 77
7 LIPIEC 76
8 SIERPIEN 73
9 WRZESIEN 78
10 PAZDZIERNIK 77
11 LISTOPAD 79
12 GRUDZIEN 79

RAZEM , 936
Srednioroczna l. m. : 78

Liczba przyjetych - 31
Zmarto - 35

ROK 2019 - imprezy, spotkania i wyjazdy
15.01.2019 — SDS Lancut — spotkanie optatkowe, wreczenie nagrod w konkursie ,Najpiekniejsza
Kartka Swigteczna”.
29.01.2019 — Spotkanie z uczestnikami Uniwersytetu 111 Wieku w Lancucie — wystep choru.
01.02.2019 — Wystep dzieci SP nr 2 w Lancucie — inscenizacja stowno - muzyczna
30.01.2019 — WDK Rzeszow - wystawa
09.02.2019 - Swiatowy Dzien Chorego — msza $w. w Laficucie
11.02.2019 — Swiatowy Dzief Chorego — wyjazd do DPS w Rzeszowie ul. Zalgska.
11.02.2019 — Wizyta mtodziezy z ZS nr 3 w Lancucie zyczenia z okazji XXVII Dnia Chorego.
23.02.2019 — Msza $wigta pod przewodnictwem biskupa Stanistawa Jamrozka.
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28.02. 2019 — Zabawa karnawatlowata w DPS Lancut
08.03.2019 — Uroczystos¢ Dnia Kobiet
19.03.2019 - Spotkanie z uczestnikami Uniwersytetu III Wieku w Lancucie — wystep choru.
21.03.2019 - Wystep dzieci z przedszkola Nr 2 w Lancucie — pozegnanie zimy
29.03.2019 - Wystep dzieci z przedszkola Nr 2 w Lancucie — ,,Pisanki”
04.04.2019 - Spartakiada Osob Niepelosprawnych Powiatu Lancuckiego
21.04.2019 —Wspolne $niadanie wielkanocne.
16.05.2019 — Wojewodzka Spartakiada Osob Niepelnoprawnych w Sanoku.
26.05.2019 — Uroczystos¢ Dnia Matki - Wystep dzieci z przedszkola Nr 2 w Lancucie
09.06.2019 — Rodzinny Piknik Integracyjny w Lancucie.
18.06.2019 — Msza odpustowa w DPS Ruda.
03.07.2019 — Wyjazd do DPS w Gornie — Powitanie lata
16.07.2019 - Wyjazd do Bazyliki w Lezajsku. Modlitwa, spacer.
17.07.2019 — Wyjazd do Rzeszowa — zwiedzanie Katedry Rzeszowskiej i Parku Papieskiego
22.07.2019 - Na modlitewnym szlaku. Zwiedzanie ko$ciota w Dgbrowkach
18.08. —19.08. 2019 — Wizyta w zaprzyjaznionym Domu Pomocy Spolecznej w Jaszapati na Wegrzech.
20.09.2019 — Dom Kultury w Zotyni - XVII Wernisaz ,,Widziano Anioly”— otwarcie
30.09.2019 — Dom Kultury w Zotyni - zamknigcie XVII Wernisazu ,,Widziano Anioty”
04.10.2019 - Wystep dzieci z przedszkola Nr 2 w Lancucie — ,,Jesien”
22.10.2019 - XII Przeglad Tworczosci Osob Niepetnosprawnych Powiatu Lancuckiego
24.10.2019 — Pielgrzymka do Krakowa - kosciot swigtej Rity, Lagiewniki, Tyniec.
26. 10.2019 — Wyjazd do lasu na grzybobranie.
31.10. 2019 - ,,Zapal znicz” — odwiedziny grobow zmartych mieszkancow naszego Domu.
02.11.2019 - ,,Zapal znicz” — odwiedziny groboéw zmartych mieszkancoéw naszego Domu.
20.11.2019 - Wystep dzieci z Przedszkola Nr 2 w Lancucie. Dzien Seniora.
22.11.2019 — Andrzejki
26.11.2019 — Wyjazd na zabaw¢ Andrzejkowa do DPS w Rzeszowie ul. Zateska.
06.12.2019- Mikotajki
24.12.2019 — Wspolna Wigilia
Dom dysponuje dobrze wyposazong pracownia rehabilitacyjna, w ktorej doswiadczeni technicy
fizjoterapii wykonujg wiele zabiegow zgodnie z zaleceniami lekarzy. Fizykoterapia i kinezyterapia to
bardzo wazne elementy poprawy zdrowia i sprawnosci mieszkancow.
Zabiegi rehabilitacyjne zalecane sg przez:

— lekarza pierwszego kontaktu — rodzinnego,
— lekarzy specjalistow, w przypadku gdy mieszkancy sa kierowani na leczenie specjalistyczne:

specjalista ortopedii traumatologii narzadu ruchu, lekarz reumatolog, lekarz neurolog.

Zabiegi rehabilitacyjne wykonywane w DPS Lancut w 2019 1.
| -z fizjoterapii:

Cieplolecznictwo: oktady cieplne ( wykonano 20 zabiegow)
2. Swiatlolecznictwo:

=

- sollux ( wykonano 150 razy)
- bioptron ( wykonano 380 razy)
- laser (wykonano 140 razy)
e Elektro lecznictwo:
- jonofreza ( wykonano 170 razy)
- interdyn ( wykonano 50 razy)
- TENS (wykonano 75 razy)
Pole magnetyczne: magnetronic ( wykonano 180 razy)
o Ultradzwigki (wykonano 120 razy)
Masaz:
- leczniczy klasyczny (wykonano 610 razy)
- wirowy ( wykonano 180 razy)
- limfatyczny (wykonano 200 razy)
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- przyrzadowy:
- aquavibron (wykonano 40 razy)
- pedio (wykonano 3010 razy)
- oktady zimne (wykonano 40 razy)
[l z kinezyterapii
gimnastyka poranna
¢wiczenia ogdlno kondycyjne ( wykonano 2240 razy)
¢wiczenia oddechowe ( wykonano 1500 razy)
¢wiczenia bierne ( wykonano 1540 razy)
¢wiczenia czynne :
— w odcigzeniu ( wykonano 1420 razy)
— w odcigzeniu z oporem ( wykonano 140 razy)
— z oporem ( wykonano 730 razy)
¢wiczenia samowspomagane (wykonano 2150 razy)
¢wiczenia czynno — bierne ( wykonano 420 razy)
¢wiczenia izometryczne (wykonano 240 razy)
nauka chodu ( wykonano 1250 razy)
0. pionizacja (wykonano 985 razy)
1. rotor (wykonano 4500 razy)
W DPS Lancut zabiegi wykonywane sg w formach:
indywidualnie
2. przytézkowo
3. grupowo
W celu utrzymania ogélnej sprawnosci i wydajnosci podopieczni chetnie korzystajg
Z codziennej gimnastyki porannej, rotoré6w i roweréw, spaceréw, stepera oraz sitowni Atlas. Jest to
rodzaj dodatkowej rehabilitacji.
DPS w Lancucie posiada nastgpujacy sprzet rehabilitacyjny:

RB oo~

=

Podgrzewacz oktadow cieplnych
Solux

Bioptron

Laser LBK - IR

Diatronic DT — 7B
Pulsotronic ST-5D
Interdynamic 1D-4C
Sonicator

Magnetronic MF-10

10. Czterokomorowka G7-UZ
11. Wanna do masazu wirowego
12. Aquavibron

13. Doctor Life — aparat do masazu limfatycznego
14. Pedio

15. Rotor na kkd — 3 sztuki
16. Rotor na kkg - 1 sztuka
17. Steper

18. Trenezer

19. Rower — 2 sztukKi

20. Pionizator

21. UGUL

22. Stét do masazu

23. Sitownia Atlas-York

24. materace rehabilitacyjne
25. Pitki

26. Laski rehabilitacyjne

27. Duoter Plus

WCoNoOR~wWNE
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28. Polaris 2
29. Oktady zimne

W roku 2019 przeprowadzony zostat remont i przebudowa budynku nrl Domu Pomocy
Spotecznej. Powiat Lancucki pozyskal dofinansowanie z Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Rzeszowie na zadanie p.n. ,, Przebudowa budynku Domu Pomocy Spotecznej w Lancucie przy ulicy
Pitsudskiego 72 obejmujaca przebudowe pochylni dla niepetnosprawnych wraz z tarasem, remont
balkonu, przebudowg tarasu oraz remont pomieszczen wewnatrz budynku” w kwocie 439.421,40 zt.
angazujac jednocze$nie $rodki wlasne w wysokosci 439.421,44 zt. W ramach tego projektu zostaty
wyremontowane wszystkie pokoje mieszkancow, tazienki, jadalnia, kaplica , kuchenka podrgczna dla
mieszkancdw, palarnia, pralnia podreczna, korytarze i klatki schodowe oraz pomieszczenie do terapii
Zajeciowej.

Jednoczesnie Powiat Lancucki wystapit do Wojewody Podkarpackiego o $rodki na remonty
tazienek, pomieszczen do rehabilitacji oraz zakup 16zek rehabilitacyjnych. Wysokosé dofinansowania
to 80.000,00 zt. a zaangazowanie $srodkéw wiasnych to kwota 20.516,01 zt.

Przeprowadzenie tych prac wymagalo od pracownikéw ogromnego wysitku poniewaz prace
odbywaty sie¢ w czynnie funkcjonujacym obiekcie przez 6 miesiecy. Przez caly ten czas musiaty by¢
zachowane odpowiednie warunki bytowe i higieniczne. Dzigki zaangazowaniu pracownikow oraz
cierpliwosci 1 wyrozumiato$ci mieszkancow udato si¢ przeprowadzi¢ zaplanowane prace. Dzieki nim
poprawit si¢ stan techniczny DPS-u , dostosowano podjazd dla niepetnosprawnych do aktualnie
obowigzujacych przepisow, przebudowano duzy i niefunkcjonalny taras oraz wyremontowano balkon
nad wejsciem gtéwnym.

2.16 Powiatowy Zespo6t do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Lancucie dziata od
16 kwietnia 2002r jako samodzielna jednostka organizacyjna Powiatu Lancuckiego.

Zespoét dziata w oparciu o ustawe z dnia 27 sierpnia 1997r o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej
oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. Nr.123, poz. 776 z pdzn. zm.)

W Zespole zatrudnione sa 4 osoby w wymiarze 3,25 etatu.

Z orzecznikami zawierane sg umowy zlecenia.

Do zespotu powotani sg specjalisci, ktorzy posiadaja za§wiadczenia uprawniajace do orzekania
niepetlnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci o nastepujacych specjalnosciach: neurolog,
psychiatra, chirurg — ortopeda, laryngolog, okulista, internista, pediatra, psycholog, pedagog,
pracownik socjalny, doradca zawodowy, sekretarz.

Zespot orzeka osoby ktore nie ukonczyly 16-go roku zycia zaliczajac je do oséb
niepetnosprawnych, jezeli majg naruszong sprawnos¢ fizyczng lub psychiczng o przewidywanym
okresie trwania powyzej 12 miesiecy, z powodu wady wrodzonej, dlugotrwatej choroby lub
uszkodzenia organizmu, powodujaca konieczno$¢ zapewnienia im catkowitej opieki lub pomocy
w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych w sposob przewyzszajacy wsparcie potrzebne
osobie w danym wieku.

Natomiast u 0s6b po 16-tym roku zycia ustala si¢ stopnie niepelnosprawnosci.
Wyrézniamy trzy stopnie niepetnosprawnosci: znaczny, umiarkowany i lekki
Do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza si¢ osobe¢ z naruszong sprawnoscia organizmu,
niezdolng do pracy albo zdolna do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej i wymagajaca, w celu
petienia rol spotecznych, stalej lub dlugotrwalej opieki i pomocy innych osé6b w zwigzku
z niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji.
Do umiarkowanego stopnia niepelnosprawno$ci zalicza si¢ osob¢ z naruszong sprawnoscia
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej lub
wymagajaca czasowej albo czgsciowej pomocy innych 0sob w celu petienia rol spotecznych.
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Do lekkiego stopnia niepelnosprawnosci zalicza si¢ osobg o naruszonej sprawnosci organizmu,
powodujacej w sposob istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy, w poréwnaniu do zdolnosci,
jaka wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawodowych z pelng sprawnos$cia psychiczng
i fizyczna, lub majaca ograniczenia w pelnieniu rdl spotecznych dajace si¢ kompensowaé przy pomocy
wyposazenia w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze lub $rodki techniczne.

Zespot wydaje orzeczenia o wskazaniach do ulg i uprawnien na podstawie orzeczen innych organow
orzeczniczych.
W roku 2018 Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Lancucie wydat:

e 1942 orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci dla 0sdb powyzej 16-go roku zycia,
e 370 orzeczen dla dzieci przed 16-tym rokiem Zycia.

Od orzeczen przystuguje osobom niepelnosprawnym niezgadzajacym si¢ z trescig wydanego przez
Powiatowy Zespot orzeczenia odwotanie do Wojewodzkiego Zespotu do Spraw orzekania
0 Niepetnosprawno$ci w Wojewodztwie Podkarpackim w br. do Zespotu wptyneto 154 odwolania:126
od orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci i 28 od orzeczen wydanych osobom ktdre nie ukonczyty 16-
go roku zycia.

Na podstawie orzeczen wydawane sa legitymacje osob niepelnosprawnych. W roku 2018 wydano:
e 38 legitymacje dla oso6b przed 16-tym rokiem zycia posiadajacych orzeczenia
0 niepelnosprawnosci,
e 244 legitymacji dla osob powyzej 16 — go roku zycia.

Od dnia 1 lipca 2014 roku organem wydajacym karte parkingowag jest przewodniczacy
powiatowego zespotu do spraw orzekania o niepelnosprawnos$ci wlasciwego ze wzgledu na miejsce
stalego pobytu osoby niepetnosprawnej w rozumieniu przepisOw o ewidencji ludnosci i dowodach
osobistych lub siedzibg placowki. Karta parkingowa wydawana jest wylacznie:

e osobie niepelnosprawnej zaliczonej do znacznego albo umiarkowanego stopnia

niepetlnosprawnos$ci majacej znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania sig;

e osobie niepetnosprawnej, ktora nie ukonczyta 16 roku zycia majacej znacznie ograniczone

mozliwoséci samodzielnego poruszania si¢. Karta parkingowa wydawana jest wylacznie na czas
okreslony. Karta parkingowa wydawana jest na okres waznosci orzeczenia jednak nie dluze;j
niz na okres 5 lat.

W biezacym roku wydano 443 karty parkingowe.

W trakcie dziatalno$ci Zespotu odbyty sie liczne kontrole w tym dwie z Najwyzszej Izby Kontroli.
Wszystkie protokoty i wystapienia pokontrolne pozytywnie ocenity pracg Zespotu.
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2.17 ,,Centrum Medyczne w Lancucie” spélka z 0.0.

Opracowanie na podstawie sprawozdania zarzadu z dzialalnosci ,,Centrum Medycznego
w Lancucie” sp. z 0.0. za okres 01.01.2019 r. — 31.12.2019 r.

I. Dane jednostki.

,»Centrum Medyczne w Lancucie” Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig zostata zawigzana
zgodnie z Uchwalg Rady Powiatu Lancuckiego nr XXX1/228/09 z dnia 17 lutego 2009 r. oraz Aktem
Zatozycielskim nr 386/2009 z dnia 26.02.2009 r.

Siedziba Spoétki znajduje si¢ pod adresem: 37-100 Lancut, Paderewskiego 5. Spétka zostala
wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000328106 w Sadzie Rejonowym
w Rzeszowie XII Wydzial Gospodarczy — data rejestracji 27.04.2009 r.

W momencie zawigzania kapitat zaktadowy spotki wynosit 50 000 zt, co stanowito pokrycie
1 udziatu.

Na dzien 20.03.2020 r. kapitat zaktadowy wynidst 1261 udziatow o tacznej wartosci
63 050.000 zt. (16 udziatéw w roku 2020)

Funkcje Zgromadzenia Wspolnikow petni  Zarzad Powiatu Lancuckiego. Zgromadzenie
Wspdlnikow okreslito liczbe cztonkdéw Zarzadu, ustalajgc jednoosobowy Zarzad Spotki.

Rada Nadzorcza zostata powotana w dniu 14.06.2016 r. Uchwatg Zwyczajnego Zgromadzenia
Wspdlnikow na kolejna 4.letnig kadencje.

W sktad Rady Nadzorczej wchodza:

- Kazimierz Gorecki — Przewodniczacy RN

- Matgorzata Wasacz — Wiceprzewodniczaca RN

- Robert Kochman — Sekretarz RN

Od dnia 1.03.2015 r. funkcje Prezesa Zarzadu peni Lukasz Wais.

Glownym celem dziatalnosci Spolki zgodnie z Aktem Zatozycielskim jest dziatalnos¢ lecznicza
polegajaca na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych.

W tym celu Spotka powotata niepubliczny zaktad opieki zdrowotnej zwany Centrum Medyczne
w Lancucie, ktory zostat wpisany do rejestru zaktadow opieki zdrowotnej Wojewody podkarpackiego
w dniu 28.05.2009 r. pod numerem 18-01008.

W zwiazku z wejsciem w zycie Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziafalnosci leczniczej (Dz.
U. Nr 112, poz. 654) dokonano zmian: Aktu zatozycielskiego spotki (uchwata nr 1X/63/2012 z dnia
23.05.2012 r.) oraz wpisu do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$é¢ leczniczg prowadzonego
przez Wojewod¢ Podkarpackiego dnia 28.05.2009r. numer 000000023148 wprowadzajac wydzielone
przedsigbiorstwa w rodzaju:

1) Szpitalna opieka stacjonarna
2) Pozaszpitalna opieka stacjonarna
3) Opieka ambulatoryjna.

Dziatalno$¢ lecznicza polega na $wiadczeniu ushug zdrowotnych w zakresie podstawowej
opieki zdrowotnej, opieki stacjonarnej, opieki dlugoterminowej w zaktadach opiekunczo-leczniczym
i pielegnacyjno-opiekunczym, opieki specjalistycznej, rehabilitacji zabiegowej, programow
zdrowotnych, pomocy doraznej oraz medycyny pracy. Miejscem wykonywania $wiadczen jest miasto
Lancut oraz gminy: Lancut- miasto, Bialobrzegi, Czarna, Lancut, Markowa i Rakszawa.

Ustugi zdrowotne realizowane sg dla ogétu uprawnionych, jednak gléwnie dla mieszkancow
Powiatu Lancuckiego obejmujacego ok. 80-tysigczng populacje.
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II.ZACHOWANIE DOTYCHCZASOWEGO ZAKRESU DZIAELALNOSCI

,»Centrum Medyczne w Lancucie” sp. zo. o. sprawuje catlodobowg opicke lekarska
i pielggniarska w oddziatach szpitalnych: wewngtrznym, kardiologii, neurologii z oddzialem
udarowym, geriatrii, chirurgii, urazowo - ortopedycznym, potozniczo — ginekologicznym,
neonatologicznym, paliatywnym, OIT, psychiatrii, rehabilitacji, dwudziestu o$miu poradniach
specjalistycznych, dwoch zaktadach opieki dtugoterminowej, opiece catodobowej oraz gabinetach
podstawowej opieki zdrowotnej. Do kofica marca 2019r. w ramach Centrum Medycznego funkcjonowat
Oddziat Opieki doraznej, ktory decyzja odgdrng zostal przekazany do Wojewddzkiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego. Ponadto w latach 2018 -2020 $wiadczymy ustugi w Dziennym Domu Opieki dla

senioréw prowadzonego w ramach programu unijnego.
Realizacja §wiadczenh w ramach w/wym dziatalno$ci przedstawiona zostala w ponizszych

tabelach.

I1. 1. Dzial opieki stacjonarnej.

Szpital §w. Michata Archaniota w Lancucie, liczy 287 t6zek przeznaczonych dla oséb, ktorych
stan zdrowia wymaga udzielania catodobowych $wiadczen zdrowotnych.
Tabela nr 62. Tlos¢ pacjentow hospitalizowanych na poszczegdlnych oddziatach w latach 2017
-2019

Oddzial Liczba l6zek Liczba hospitalizacji
2017 rok | 2018 rok | 2019 rok | 2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Choréb wewnetrznych 36 36 36 1629 1590 1513
Geriatryczny 12 12 12 447 388 474
Kardiologiczny 32 32 20 1264 1209 1177
Neurologiczny i Udarowy 32 32 32 1386 1423 1402
Chirurgiczny 20 20 20 989 1004 842
Urazowo-ortopedyczny 12 12 12 1239 1127 1122
Ginekologiczno — potozniczy 24 24 24 1781 1626 1448
Sﬁ‘e’;(;?ologicznym zakaznych 32 32 22| 1206 1200 1356
Pediatryczny 14 14 14 832 811 852
Medycyny paliatywnej 20 20 20 250 271 248
Rehabilitacji 17 17 17 270 281 281
Rehabilitacja Neurologiczna 17 17 17 232 237 230
Psychiatrii dla dzieci i mtodziezy 24 24 24 252 292 318
RAZEM: 292 292 270 11777 11459| 11263
Odzial Anestezjologii i Intensywnej
Terapii (od X.2%)19)g T 0 0 0 0 0 16
Neonatologiczny 11 11 11 514 448 392
Dzienny rehabilitacji 0 miejlsz miejls?: 0 Z:(:;old?i Z:o/éold7n6i
Dzienny rehabilitacji dla Dzieci 8 miejsc| 8 miejsc| 7 miejsc T)cs)zlbiczfng; 3:(:@028;? 33755025::
rii?il?éypsycmatr“ e drieel | miejsiz miejsii miejszcz 99 0s6b| 113 0s6b ) 87 0s6b
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30/394
osobodni

16/352
osobodni

27/516

Dzienna rehabilitacja kardiologiczna .
osobodni

5 miejsc | 2 miejsca | 2 miejsca

11.2. Ambulatoryjna opieka specjalistyczna.
Tabela nr 63.1lo$¢ udzielonych porad przez lekarzy specjalistow latach 2017 — 2019.

Nazwa poradni liczba porad
2017 rok 2018 rok 2019 rok

Chirurgii og6lnej 8301 6470 5124
Choréb zakaznych 3674 3731 3951
Dermatologiczna 7202 7901 7513
Diabetologiczna 3054 2 665 2824
Endokrynologiczna 5281 6072 5545
Geriatryczna 61 64 55
Ginekologiczna 9637 7 648 6670
Gruzlicy i choréb ptuc 4 668 4 488 4623
Hepatologiczna 862 1135 1134
Kardiologiczna 5 865 5685 6 227
Logopedyczna 1572 1372 1365
Neonatologiczna 103 147 145
Neurologiczna 9418 9 607 8 580
Okulistyczna 5052 4790 4 366
Otolaryngologiczna 5805 6 059 5411
Preluksacyjna 933 1055 949
Profilaktyki choroéb piersi 319 306 280
Rehabilitacyjna 3264 3154 3087
Reumatologiczna 2 686 2675 2537
Urazowo-ortopedyczna 9812 10 342 8 797
Urologiczna 3858 3722 3191
Uzaleznien 3393 2927 2437
Wad postawy 941 782 674
Zdrowia psychicznego 2712 2539 2293
Zdrowia psychicznego dla dzieci i mlodziezy 3316 2 367 2092
Leczenia bolu 1798 2 306 3479
Nefrologiczna 1476 1368 1289
Proktologiczna (od 1.2018) 0 589 525

RAZEM: 105 063 101 966 95163
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11.3. Ambulatoryjna opieka specjalistyczna — Ambulatoryine Swiadczenia Diagnostyczne

— Kosztochlonne.
Tabela nr 64. Zestawienie ilosci wykonanych badan w latach 2017 — 2019
. . Liczba badan
Nazwa Swiadczenia
2017 rok 2018 rok 2019 rok
Badanie endoskopowe — gastroskopia 411 407 406
Badania endoskopowe — kolonoskopia 326 320 343
RAZEM: 737 727 749

11.4. Programy zdrowotne oraz terapeutyczne programy zdrowotne.
Tabela nr 65. Tlos¢ przyjetych pacjentdéw w ramach programow zdrowotnych w latach 2017 - 2019

Ilo$é osob

Program
g 2018 rok

2017 rok 2019 rok

Program lekowy WZW 243 183 224

IL.5. Swiadczenia pielegnacyjne i opiekuncze.

Swiadczenia wykonywane s w stacjonarnym:

- Zaktadzie Pielegnacyjno-Opiekunczym w Lancucie

- Zaktadzie Opickunczo-Leczniczym w Handzlowce

Zadaniem zakladu opiekunczego jest okresowe objgcie catodobowa pielegnacja oOraz
kontynuacja leczenia $wiadczeniobiorcow przewlekle chorych i §wiadczeniobiorcow, ktorzy przebyli
leczenie szpitalne i majg ukonczony proces diagnozowania, leczenia operacyjnego lub intensywnego
leczenia zachowawczego, a nie wymagajg juz dalszej hospitalizacji w oddziale szpitalnym, jednak
ze wzgledu na stan zdrowia i niesprawnos¢ fizyczna, brak samodzielnosci w  samoopiece
i samopielegnacji, koniecznos¢ statej kontroli lekarskiej, potrzebe profesjonalnej pielggnacii i rehabilitacje,
powinni przebywa¢ w zaktadzie opiekunczym.

Tabela nr 66. Zestawienie ilosci osobodni w zaktadach opieki dtugoterminowej w latach 2017

—20109.
Ilo$¢ osobodni
Zaklad ilos¢ l6zek
2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Zaktad Opiekunczo-Leczniczy w Handzlowce 71| 20582 22 477 25241
Zaktad Pielegnacyjno-Opiekunczy w Lancucie 27| 7692 9112 11 367

Pielggniarska opieka dlugoterminowa jest to opieka nad przewlekle chorymi przebywajacymi
w domu, ktorzy nie wymagaja hospitalizacji w oddziatach lecznictwa stacjonarnego, a ze wzgledu
na istniejgce problemy zdrowotne wymagajg systematycznej, intensywnej opieki pielegnacyjnej udzielanej
w warunkach domowych.

Do pielegniarskiej opieki dlugoterminowej domowej moga by¢ zakwalifikowani
$wiadczeniobiorcy przewlekle chorzy somatycznie i psychosomatycznie oraz psychicznie chorzy

z wyltaczeniem ostrej fazy choroby psychicznej, niezdolni do samoopieki i samopielegnacji.
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Swiadczenia opieki zdrowotnej w rodzaju $wiadczenia pielegnacyijne i opiekuncze w ramach
opieki dtugoterminowej udzielane w warunkach domowych, realizowane sg we wspolpracy z lekarzem
podstawowej opieki zdrowotnej, z pielggniarka podstawowej opieki zdrowotnej oraz z potozng

podstawowej opieki zdrowotnej.

Tabela nr 67. Liczba pacjentéw objetych opieka w ramach pielegniarskiej opieki dtugoterminowe;j
w latach 2017- 20109.

2017 rok 2018 rok 2019 rok
Liczba Liczba Liczba
Swiadczenie pacjentow | Ilos¢ |pacjentow| Ilos¢ |pacjentow | Ilos¢
objetych | osobodni | objetych |osobodni| objetych | osobodni
opieka opieka opieka
Pielegniarska opicka 11| 3525 11| 4015 11| 3583
dlugoterminowa

11.6. Opieka paliatywna i hospicyjna.

Swiadczenia opieki hospicyjnej to wszechstronna, catosciowa opieka nad $wiadczeniobiorcami
chorujgcymi na nieuleczalne, niepoddajace si¢ leczeniu przyczynowemu, postepujace choroby. Opieka
ta ma na celu zapobieganie bolowi i innym objawom somatycznym oraz ich usmierzanie, tagodzenie cierpien

psychicznych, duchowych i socjalnych.

Tabela nr 68. Ilo¢ wykonanych osobodni w oddziale Medycyny paliatywnej i hospicjum
domowym w latach 2017 - 2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
Liczba Liczba Liczba
Swiadczenie pacjentow llos¢ pacjentow Ilos¢ pacjentow Ios¢
objetych | osobodni | objetych | osobodni | objetych | osobodni
opieka opieka opieka
Oddziat medycyny paliatywnej 361 5842 286 6 049 248 5945
Hospicjum domowe 89 5847 89 7028 94 6 387

11.7. Rehabilitacja lecznicza.

Tabela 69. Tlos¢ wykonanych osobodni w oddziale rehabilitacji leczniczej w latach 2017 -2019

. Liczba osobodni Liczba w 2019
Oddzial
2017 rok | 2018 rok |2019 rok rok
Rehabilitacji ogolnoustrojowe;j 5829 5982 5974 17 t6zek
Rehabilitacji neurologicznej 5688 6 027 5 467 17 16zek
Dzienny rehabilitacji dla dorostych brak 1148 1176 10 miejsc
Y 1 4 kontraktu J
Dzienny rehabilitacji dla dzieci 2 063 2484 2 650 7 miejsc
Dzienny rehabilitacji kardiologicznej 394 352 516 2 miejsca
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Tabela nr 70. Tlo$¢ wykonanych zabiegdéw rehabilitacyjnych w Pracowni Rehabilitacji w Lancucie
oraz w Gabinecie Fizykoterapii w Krzemienicy w latach 2017 —2019.

Kinezyterapia 19 532 18 406 20558
Masaz 15 140 14 606 15718
Elektrolecznictwo 20 480 21 045 19 806
Ultradzwieki 14 361 15290 15923
Leczenie polem elektromagnetycznym 9414 8 867 9 267
Swiattolecznictwo 7715 7427 8 168
Hydroterapia 5244 5533 6 180
Laseroterapia 25481 23 868 25431

RAZEM: 117 367 115 042 121 051

I1.8. Opieka psychiatryczna i leczenie uzaleznien.
Tabela nr 71. Tlo$¢ wykonanych osobodni w oddziale psychiatrycznym w latach 2016— 2018.

Oddzial Llczb-a _lozek Liczba osobodni
/miejsc
2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Khnlc.zn.y Oddziat Psychiatrii dla dzieci i 2415k | 8308 9 499 9584
mtodziezy
Dzienny psychiatrii dla dzieci i mtodziezy 23 miejsca| 4591 4 437 4526

11.9. Ratownictwo medyczne.

Centrum Medyczne w Lancucie zakonczylo swiadczenie ustlug w zakresie Oddzialu Opieki
Doraznej na koniec marca 2019r. Dysponowato 2 karetkami systemu ratowniczego. Od 1.04.2019r.
ushugi te §wiadczy kompleksowo Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego, ktérej Centrum
udostepnilo w ramach dzierzawy wyposazone ambulanse oraz pomieszczenia.

11.10. Podstawowa opieka zdrowotna obejmuje :
- opieke lekarza POZ,

- pielegniarstwo srodowiskowo-rodzinne,

- potoznictwo srodowiskowo-rodzinne,

- higiene szkolna,

- nocng i $wigteczng ambulatoryjng i wyjazdowa opieke lekarska,

- nocng i $wigteczng ambulatoryjng i wyjazdowa opieke pielegniarska,

- transport sanitarny w POZ.

Podstawowa opieka zdrowotna (POZ) obejmuje wszystkie osoby, ktore zadeklarowaty ched
objecia opicka 1 zapisaly si¢ na listach aktywnych: lekarzy, pielegniarek i potoznych
srodowiskowo/rodzinnych. Ponadto opiek¢ w zakresie POZ nad mlodziezg szkolng sprawuja
higienistki/pielggniarki szkolne.

Nocna i $wigteczna ambulatoryjna i wyjazdowa opieka lekarska i pielegniarska wykonywane
sg przez lekarza lub pielegniarke w przypadku naglego zachorowania lub naglego pogorszenia stanu
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zdrowia, a takze udzielane sa w zwiazku z potrzeba zachowania ciaglosci leczenia w miejscu
zamieszKania pacjenta. Swiadczenia sg udzielane od poniedziatku do pigtku w godz. od 18.00 do 8.00
dnia nastepnego oraz w soboty, niedziele i inne dni ustawowo wolne od pracy od godz. 8.00 do 8.00
dnia nastepnego.

Transport sanitarny w POZ, polega na zapewnieniu $wiadczeniobiorcom transportu sanitarnego,
od poniedziatku do piatku, w godz. od 8.00 do 18.00, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy,
wynikajacego ze wskazan medycznych do najblizszego $wiadczeniodawcy udzielajacego $wiadczen
we wlasciwym zakresie i z powrotem.

Nocna i $wigteczna wyjazdowa i ambulatoryjna opieka lekarska i pielggniarska jak rowniez
transport sanitarny finansowane sg wg odrgbnych umow kontraktowych z NFZ. Opieka ta objeta jest
niemal cata populacja powiatu tancuckiego. W ramach sprawowanej opieki zapewnia chorym niezbedna
pomoc medyczng w miejscu oraz w warunkach domowych.

Swiadczenia te udzielane sa $wiadczeniobiorcy na podstawie zlecenia lekarza.

Tabela nr 72.110$¢ pacjentéw zapisanych na listach aktywnych: lekarzy, pielegniarek, potoznych
i higienistek szkolnych w latach 2017 — 2019

Liczba zatrudnionych osob Liczba pacjentow
Wyszczegolnienie
na dzien na dzien na dzien na dzien na dzien na dzien
31.12.2017 | 31.12.2018 | 31.12.2019 | 31.12.2017 | 31.12.2018 | 31.12.2019
Lekarze 13 13 13 14 550 15 058 14 095
Pielegniarki 6 6 5 17736 17 302 17 092
Potozne 2 2 5 11 041 12 451 12 989
Higiena szkolna 12 12 12 9905 9936 9740

I1. 11. Dzialy diagnostyKi.

Dzial Diagnostyki Laboratoryjnej:

Pracownia Analityki Ogolnej,
Pracownia Biochemiczna,
Pracownia Hematologiczna,

Pracownia

Serologii

Transfuzjologicznej z Bankiem Krwi,
Pracownia Immunochemiczna,
Pracownia Mikrobiologiczna

Dzial Diagnostyki Endoskopowej:

Dzial Diagnostyki Obrazowe;j:

Pracownia RTG,
Pracownia USG,
Pracownia EMG,
Pracownia EEG,
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Pracownia Gastroskopii,

Pracownia Diagnostyki Kardiologicznej
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Tabela nr 73. Tlo$¢ wykonanych badan diagnostycznych w latach 2017 — 2019

Ilos¢ badan

Pracownia
2017 rok 2018 rok 2019 rok
Diagnostyka laboratoryjna 381 963 413 557 450 327
Diagnostyka rentgenowska* (w tym EEG) 26 394 27122 25484
Diagnostyka EMG (od V11.2019) 0 0 165
Diagnostyka ultrasonograficzna 11763 10 784 9 802
Diagnostyka endoskopowa 1545 1412 1732

*od X.2019 cze$¢ wykonywanych badan w Pracowni Voxel

I11. PERSONEL

Wigkszos¢ personelu centrum Medycznego pracuje w ramach umowy o prace. Jest to w skali
roku okoto 700 0sob. Istnieje jednak tendencja odchodzenia od etatowego zatrudnienia na poczet umow

cywilnych . Dotyczy to wigkszosci lekarzy, ktorzy w réoznym wymiarze godzinowym pracuja na
kontraktach, réwniez petniac dyzury medyczne w oddziatach. Grupa ta stanowi ponad 100 oséb i stale
ro$nie. ROwniez w grupie pielegniarek ten rodzaj pracy cieszy si¢ coraz wigkszym zainteresowaniem.

1.Struktura zatrudnienia (Sredniorocznie)

Tabela nr 74. Struktura zatrudnienia.

Liczba etatéw Udzial procentowy
Grupa zawodowa

2017 2018 2019 2017 2018

rok rok rok rok rok 2019 rok
Lekarze 63,7 79,1 51,7 9,4%| 10,9% 7,2%
Inny wyzszy medyczny (farmaceuta,
diagnosta lab., psycholog, fizjoterapeuta, 68,7 76,8 76,2 10,2% 10,5% 10,7%
logopeda)
Pielegniarki i potozne 272.8 276,7 3125 40,3% 38,0% 43 7%
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Sredni medyczny (technicy, ratownicy
medyczni, masazysta, sekretarka med. 146,9 163,4 141 21,7%| 22,4% 19,7%
opiekunki)
Nizszy medyczn}f (salowa, prosektor, 16,2 19.6 16 2 4% 2 7%
dezynfektor, sterylizator)
Administracja 39,6 39,8 40,2 5,9% 5,5%
Obstuga 1  gospodarcza  (kapelan,
konserwator, telefonista, sprzatajaca, 68,3 72,7 76,8 10,1% 10,0% 10,8%
portier, kierowca)

RAZEM: 676,2 728,1 714,4| 100,0% | 100,0% | 100,0%

2. Szkolenia i rozwoj kadry.

Centrum Medyczne w Lancucie” Sp. z o0.0. w roku 2019 dysponowalo miejscami
szkoleniowymi do prowadzenia specjalizacji lekarskich:
1. chirurgia ogdlna - 2 miejsca,

ginekologia i potoznictwo — 2 miejsca,

choroby zakazne — 8 miejsc,

rehabilitacja medyczna — 2 miejsca,

choroby wewngtrzne — 5 miejsc,

neurologia — 3 miejsca,

psychiatria — 6 miejsc

pediatria— 2 miejsca,

geriatria — 4 miejsca,
. medycyna rodzinna — 4 miejsca,
. ortopedia i traumatologia — 2 miejsca,
. medycyny paliatywnej — 1 miejsce.

© N WD

o
N RO

IV. OCENA UZYSKANYCH EFEKTOW.

Rok 2019 zakonczyt si¢ najwigkszym w historii szpitala sukcesem inwestycyjnym. Po wielu
latach staran i poszukiwaniu mozliwosci budowy pawilonu diagnostyczno zabiegowego udalo sie
zrealizowa¢ budowe nowoczesnego budynku szpitala, w ktorym prowadzona jest nastepujaca
dziatalnos¢: Centralna Izba Przyje¢, Oddziat Chirurgii, Oddziat Urazowo — Ortopedyczny, Oddziat
Ginekologiczno — Potozniczy, Oddziat Noworodkowy, Oddziat Dzieciecy, Diagnostyka Endoskopowa,
Diagnostyka Obrazowa. Budowa nowego pawilonu byta jedyng szansg na utrzymanie dotychczasowej
dziatalnosci w pelnym zakresie. Stare dziewigtnastowieczne budynki, stanowigce niegdy$ zaplecze
gospodarcze dla Ordynacjj Potockich wielokrotnie przebudowywane i adaptowane do potrzeb szpitala
w ostatnich latach nie spetniaty juz wymogow, ktore naktada na placowki ochrony zdrowia stosowanie
si¢ do Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia w sprawie szczegotowych wymagan, jakim powinny
odpowiadaé¢ pomieszczenia i urzgdzenia podmiotu wykonujgcego dziatalnosc¢ leczniczqg .Stad tez
decyzja o budowie pawilonu diagnostyczno — zabiegowego byla jedyng wiasciwa. Po wielu latach
przygotowania realizacji tej inwestycji udalo si¢ wypracowaé¢ montaz finansowy umozliwiajgcy
sfinansowanie naktadéw na inwestycj¢ . Planowana warto$¢ zadania wynosita pierwotnie 51 032 tys.
zt i obejmowata budowe nowego pawilonu i wyposazenie bloku operacyjnego. Podstawowym zrodtem
finansowania inwestycji staty si¢ srodki przyznane dla Centrum Medycznego Uchwata Rady Powiatu
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gwarantujace splatg kredytu dlugoterminowego zaciagnigtego na realizacj¢ inwestycji w wysokosci
34 500 tys. zt w okresie do roku 2041, $rodki pozyskane w ramach dotacji UE oraz $rodki wlasne.
Inwestycja budowlana realizowana przez gtownego wykonawce firme Skanska S.A. zostata zakonczono
w maju 2019 r. Zakup wyposazenia zrealizowano w sierpniu 2019r. Uroczyste otwarcie oddanego
pawilonu odbylo si¢ 21wrzesnia 2019 r. Od miesigca pazdziernika wszystkie oddzialy zabiegowe
rozpoczely swojg dziatalno$¢ w nowym pawilonie.

Calkowity koszt inwestycji zamknat si¢ kwota 50 748 867 zt. Z czego $rodki pozyskane
z kredytu BGK wyniosty 34 500 000 zt. Srodki UE w kwocie 9 36124224 zt, érodki whasne
6 887 624,76 zt.

Kolejnym zakonczonym zadaniem inwestycyjnym byla adaptacja budynku przy ul.
Podzwierzyniec 74a dla potrzeb dziennego domu opieki w ramach projektu ,,Poprawa jakos$ci zycia 0sob
starszych i niesamodzielnych poprzez dziatalno$¢ Dziennego Domu Opieki dla Seniorow w Lancucie”,
oraz w celu utworzenia nowego miejsca $wiadczenia ustug w ramach POZ w dzielnicy Podzwierzyniec,
gdzie do tej pory Centrum Medyczne nie miat swojej placowki. Dodatkowo miejsce to umozliwito
dzierzawe pomieszczen dla potrzeb stacjonowania ambulansu ratowniczego ,,za torami”, co jest bardzo
wazne z punktu usytuowania na pétnoc od przejazdu kolejowego i w poblizu wjazdu na autostrade.

Wartos¢ zrealizowanej inwestycji to kwota 2 534 810,73 zt. Z czego dofinansowanie z projektu
wyniosto 169 000 zt.

Konicem roku 2019 uruchomiono nowy obszar w zakresie $wiadczenia ustug w podstawowej opiece
zdrowotnej (POZ) w Markowej pozyskujac w tym celu udostgpnione bezptatnie pomieszczenia.

ZakonczylisSmy $wiadczenie ustug w zakresie POZ w Brzoézie Stadnickiej w zwiazku
z nieuzyskaniem oczekiwanej listy zapisanych pacjentow do lekarza POZ i zbyt duzym obcigzeniem
Z tytutu dzierzawy pomieszczen. Zamiar rozwoju POZ w tym miejscu nie przyniost oczekiwanych
efektow, stat si¢ nieoptacalny.

Nadal nie udato si¢ zrealizowac projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na
wykonanie instalacji fotowoltaicznej i solarnej na budynkach Szpitala. Projekt znalazt si¢ na liscie
rezerwowej, w roku 2019 nie byto dodatkowego naboru wnioskow, stad tez zamierzamy wznowié
starania 0 pozyskanie srodkow w roku 2020.

V. CZYNNIKI RYZYKA I ZAGORZENIA.
1. Czynniki zewnetrzne.

e Narzucenie ustawowego tzw. minimalnego wynagrodzenia personelu medycznego i innych
pracownikow ochrony zdrowia skutkujace gwattownym wzrostem kosztoéw pracy nie
znajdujacych pokrycia w kontraktach z NFZ

e Wzrost minimalnego wynagrodzenia w gospodarce nie znajdujacy odzwierciedlenia
w kontraktach z NFZ

e  Wozrost kosztow ushug zwigzanych z odbiorem i utylizacja odpadow oraz wzrostem cen energii
elektryczne;j.

e Brak wykwalifikowanej kadry medycznej w szczego6lnosci lekarzy, ktorych pozyskanie jest
konieczne do utrzymania ciaglo$ci $wiadczen w odpowiadajacych specjalizacji zakresach
$wiadczen

e Bliski dostegp do szpitali wyzszej referencyjnosci — Szpitale Wojewddzkie w Rzeszowie

e Ograniczenie dostepnosci do ustug medycznych dla pacjentow, poprzez limitowanie §wiadczen
przez NFZ wynikajacy z zakresu i wartosci podpisanych umow z NFZ

e Niestabilna polityka w zakresie zasad kontraktowania §wiadczen medycznych przez ptatnika
(oddziat podkarpacki NFZ), brak mozliwosci planowania dtugofalowego rozwoju
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2. Czynniki wewnetrzne.

e Trudno$ci w pozyskaniu kadry posiadajacej wymogi kwalifikacyjne zgodne z wymogami
ptatnika

e Brak mozliwo$ci motywowania pracownikoOw poprzez regulacje wynagrodzen oraz
stworzenie systemu premiowania i zachet

e Wzrost kosztéw wytworzenia procedur medycznych, wynikajacy ze wzrastajacych
wymogow platnika, ograniczonego wptywu kadry zarzadzajacej na zachowania
terapeutyczne personelu medycznego (szczegélnie lekarskiego) w dziedzinie ordynacji
lekowej 1 diagnostycznej, wzrostu kosztoéw ustug obcych

e Ograniczenie dostgpnosci do ustug medycznych dla pacjentow, brak wykorzystania kadry
medycznej i potencjatu zaktadu, wymuszajacy jednocze$nie modyfikacje harmonogramu
rozwoju zaktadu, a wynikajacy z zakresu i wartosci podpisanych umow z NFZ

e Coraz wyzsze wymagania finansowe stawiane przez personel medyczny i niemedyczny

e Utrata reputacji

e Trudno$ci w pozyskaniu kadry posiadajacej wymogi kwalifikacyjne zgodne z wymogami
ptatnika

e  Wzrost kosztow utrzymania standardow narzuconych przez NFZ, wymogi akredytacyjne
i normy ISO.

VI. ZDARZENIA ISTOTNIE WPLYWAJACE NA DZIALALNOSC
JEDNOSTKI, JAKIE NASTAPILY W ROKU OBROTOWYM, A TAKZE PO JEGO
ZAKONCZENIU, DO DNIA ZATWIERDZENIA SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO

Zdarzenia, ktore wptynely na dziatalno$¢ spotki w 2019 r.:

o W ramach centralizacji zadan Ratownictwa Medycznego od 1.04.2019r. rozwigzana zostala
umowa Z NFZ na $wiadczenie ustug w tym zakresie. Spowodowalo to zmniejszenie
kontraktu na OPD w porownaniu do roku 2018 o kwote blisko 2 mln zt. Dziatalno$¢
w zakresie OPD byla do konca 2018 wysoce rentowna. Aby zmniejszy¢ dotkliwos¢ strat
Z tego tytutu postawiliSmy w ramach dzierzawy do dyspozycji WSPR dwa ambulanse oraz
dwa miejsca stacjonowania stuzb ratowniczych karetek systemowych.

o Uruchomienie Oddziatu Intensywnej Terapii od IV kwartatu 2019 roku w nowym pawilonie
pozwolito na uzyskanie no kontraktu z NFZ na te¢ dziedzing $wiadczen medycznych
wysokosci 240 tys. zt

o Kontynuacja kolejnego obowigzkowego etapu podwyzek dla pracownikoéw zatrudnionych
na podstawie umowy o prace wprowadzonego na podstawie ustawy z dnia 08.06.2017 r.
0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego parownikow wykonujgcych
zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych. r. spowodowata dalszy wzrost
wynagrodzen pracownikéw nie majacy odzwierciedlenia w zwiekszeniu kontraktow z NFZ,
co z uwagi na ponad 65% udzial ptac w kosztach ogétem powoduje znaczace pogorszenie
si¢ wyniku finansowego zaktadu.

o Rowniez stosownie do wzrostu wynagrodzen z tytutu etatowego zatrudnienia pracownikow
znaczaco wzrosty wynagrodzenia w ramach ustug §wiadczonych przez lekarzy w ramach
umoéw cywilnych i kontraktow na §wiadczenia ustug medycznych. Zatrzymanie tej tendencji
nie jest mozliwe, gdyz chcac pozyska¢ nowa kadr¢ lekarska do pracy, ,,Centrum
Medycznego” musi si¢ liczy¢ z postawionym przez lekarzy warunkami pracy i ptacy.
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Wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy O minimalnym wynagrodzeniu za prace
od 1.01.2020r. spowodowato konieczno$¢ podniesienia wynagrodzenia zasadniczego
znaczacej liczbie pracownikow ( niemal caty personel nizszy — okoto 60.0s6b). Na ten cel
réwniez nie otrzymali§my zwigkszonych kontraktow z NFZ, ktore stanowig ponad 95 %
przychodéw zaktadu i nie ma mozliwosci pozyskania zwigkszonych przychodow
rekompensujacych te podwyzki z innych tytutow.

Najdalej idacym zdarzeniem majacym wpltyw na kontynuacje dziatalnosci Centrum
Medycznego w Lancucie i nie dajace si¢ przewidzie¢ skutki jest pojawienie si¢ pandemii
KORONAWIRUSA (COVID-19). Wirus, ktory pojawit si¢ koncem roku 2019 w Chinach
z duzg szybkoscig rozprzestrzenia si¢ po catym $wiecie w pierwszych dniach marca dotart
rowniez do Polski. Choroba rozprzestrzeniajaca si¢ w zastraszajagcym tempie spowodowata
podjecie przez Rzad panstwa Polskiego stosownych krokéw w celu leczenia i zapobiegania
rozprzestrzeniania si¢ choroby. W zwigzku z tym Centrum Medyczne zgodnie z decyzja
Wojewody Podkarpackiego z dniem 16.03.2020 r. stato si¢ jednoimiennym szpitalem
zakaznym leczacym chorych wylacznie z zachorowaniem na COVID-19. Wszystkie
dzialalno$ci zakladu zostaly zawieszone (ustugi na dotychczasowych zasadach swiadczy
wylacznie Zaklad Opiekunczo Leczniczy w Handzlowce oraz Oddziat Stacjonarny dla
Dzieci i Mtodziezy). W ramach opieki ambulatoryjnej Centrum prowadzi w wickszo$ci
na zasadach teleporady i teleopieki. Powstata sytuacja nie jest powodem Kkorekt
w sprawozdaniu finansowym za rok 2019.

Zaistniata sytuacja w przypadku Centrum Medycznego spowoduje polepszenie si¢
sytuacji zakladu w okresie trwania pandemii. Centrum otrzyma w tym czasie ryczattowo
wszystkie nalezne $rodki w ramach podpisanych kontraktow, tak jak przy prowadzeniu
peinej dziatalnos$ci. Ponadto w zwiazku z pozostawaniem w gotowos$ci 300 t6zek szpitalnych
otrzymamy zaptate w wysokosci 100 zl/ dobe za kazde t6zko, 200 zl/ dobe za kazdy
udostgpniony respirator oraz stosowng kwote za leczenie zakazonych pacjent. Dodatkowa
kwota z tego tytutu tylko za 10 dni marca wyniosta ponad 300 tys. zt. W tym czasie znaczaco
obnizg si¢ koszty funkcjonowania szpitala( optaty za wode $mieci, wyzywienie, diagnostyka,
transporty itp.). Ponadto szeroka akcja wspomagania szpitali jednoimiennych uruchomita
lawing pomocy rzeczowej dla szpitala jak réwniez mozliwosci pozyskania srodkow
finansowych na dziatalnos¢. W pierwszej kolejnosci uruchomione zostat §rodki z Budzetu
Panstwa w wysokosci 750 tys. zt na zakup najpotrzebniejszych $rodkow i aparatury
medycznej . Sptywa kolejna pomoc z Agencji Rezerw Wojskowych, od przedsigbiorcow
i 0s0b w fizycznych zarowno rzeczowa jak rowniez finansowa. W ramach $rodkéw Unijnych
Urzad Marszatkowski w Rzeszowie przygotowuje pilny nabor wnioskéw dotyczacych
niezbednych dla szpitala zakupow w zwigzku z pandemia (zlozono zapotrzebowanie na
kwot¢ ponad 6 miln zl). W obliczu tak wielkich zawirowan w calej gospodarce
spowodowanych koronawirusem wydaje si¢, ze Centrum Medyczne nie tylko, Ze nie straci
na pandemii, ale trudna sytuacja zakladu znaczaco si¢ polepszy. Zaktad pozyska niezbgdny
sprzet i aparature medyczna, na ktoérag w ostatnim czasie w zwigzku z bardzo trudna sytuacja
finansowg zaktadu nie mégl sobie pozwolic.
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VII. PRZWIDYWANY ROZWOJ JEDNOSTKI
Najwazniejsze planowane dzialania:

- poczynienie staran o uruchomienie Oddziatu Urologicznego i pozyskanie kontraktu na te
dzialalno$¢ z NFZ w zwiazku z pozyskaniem nowej kadry medycznej o wysokich kwalifikacjach

- rozw0j oddziatow zabiegowych (chirurgii, ginekologii i ortopedii) aby w petni wykorzystaé
potencjat nowo oddanego budynku (medycyna sportowe, zabiegi komercyjne w tym dla pacjentéw
z Ukrainy),

- rozw0j potoznictwa — w zwigzku z poprawg komfortu na tym oddziale potrzebne jest bardzo
znaczne zwiekszenie iloéci porodow w szpitalu,

- poszerzenie dziatalnosci zwigzanej z wykonywaniem zabiegow endoskopowych (gastroskopii
i kolonoskopii) wynikajace z nowej pracowni oraz realizacja projektu pt: ,,Program badan
przesiewowych w zakresie wczesnego wykrywanie raka jelita grubego dla mieszkancow Powiatu
Lancuckiego” (od 01.08.2019 do 31.12.2022 r.), dofinansowanego ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 w zakresie osi priorytetowych VII-1X
RPO WP 2014-2020

- rozpoczecie przygotowan i zlecenie projektu na zagospodarowanie budynkéw 2 1 2A w celu
dostosowania go do potrzeb opieki dlugoterminowej oraz petnienia zadan opiekunczych dla seniorow.

- pozyskanie pacjentow w ramach nowo otwartej placowki POZ na Podzwierzyncu.

VI, AKTUALNA | PRZEWIDYWANA SYTUACJIA FINANSOWA

Analiza wskaznikowa

Analiza wskaznikowa dokonana w oparciu o zapisy bilansu jest szybka i porownywalng metoda
uzyskiwania wgladu w operacje gospodarcze i funkcjonowanie jednostki. Wiasciwy dobor
i interpretacja wskaznikow daje mozliwosci wiarygodnej i kompleksowej oceny sytuacji finansowej.

Tabela nr 75. Analiza wskaznikowa (w tys. zt).

Sytuacja finansowa Spoélki B.Z. 2017r. B.Z. 2018r. B.Z. 2019r.
- kapitaty wlasne 60 117 59 525 55 863
- zobowigzania dtugoterminowe 0 12 688 32 250
- rezerwy dlugoterminowe 2828 3324 2690
Razem kapitaly state 62 945 75 537 90 803
- aktywa trwate 71 096 98 495 114 560
nadwyzka kapitatow -8 151 -22 958 -23 757
- udziat kapitatow statych 88,53% 76,69% 79,26%

Wezlowe wskazniki analizy w roku 2019.
Wyniki finansowe Spétki oceniono poprzez trzy podstawowe kryteria:
- rentownosc¢,
- ptynnos¢,
- niezalezno$¢ finansowa.
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Tabela 76. Weztowe wskazniki analizy w latach 2017 - 2019 .

Wskaznik

Wskazniki bezpieczny 2017 r. 2018 r. 2019r. Sposéb obliczania
Suma bilansowa 81030 | 108698 | 124879
(w tys. zi)
Wynik finansowy
netto -725 -1333 -4 462
(w tys. zi)
Przychody
finansowe netto
produktow, 694126 | 72773,1| 80003,2
towarow i ustug
(w tys. zi)
Rentownosci 5-8 - 0,89 -1,28 -3,57 | Wynik finansowy
majatku (ROA) netto*100/aktywa ogotem
Rentownosci 15-25 -1,21 -2,34 -7,98 | Wynik finansowy
kapitatu wlasnego netto*100/kapitat
(ROE) wilasny*100
Rentownosci 2,88 -1,02 -1,85 -5,42 | Wynik netto*100/przychody
netto przychodow ogotem
Plynnosci 1,2-2,0 1,06 0,56 0,68 | Aktywa obrotowe ogodtem(
finansowej I bez nalezno$ci z tytulu
stopnia dostaw 1 ustug o okresie
sptaty pow. 12 m-cy/
zobowigzania
krotkoterminowe (bez
zobowiazan z tytutu dostaw i
ustug W okresie
wymagalnosci powyzej 12
m-cy)
Plynnosci 1,0 0,91 0,46 0,54 | Aktywa obrotowe ogoétem
finansowej Il (bez naleznosci z tytulu
stopnia dostaw i ustlug 0 okresie
sptaty pow. 12 m-cy-zapasy./
zobowigzania
krotkoterminowe(bez
zobowiazan z tytutu dostaw i
ustug W okresie
wymagaln.pow.12 m-cy)
Plynnosci 0,1-0,2 0,15 0,05 0,01 | Inwestycje
finansowej Il kroétkoterminowe/zobowigza
stopnia nia krotkoterminowe (bez

zobowigzan z tytulu dostaw i
ustug W okresie
wymagalnosci powyzej 12

m-cy)
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Sptywu Wskaznik 36 dni 29 dni 26 dni | Srednioroczny stan ogéhu

nalezno$ci malejacy naleznoséci z tytutu dostaw
i ushug*365/przychody  ze
sprzedaz produktow,
towarow i materialow

Splaty Wskaznik 20 dni 18 dni 18 dni | Srednioroczny stan ogétu

zobowigzan malejacy zobowigzan z tytulu dostaw i
ustug®* 365/przychody ze
sprzedazy produktow,
towarow i materialow

Szybkos¢ obrotu |  Wskaznik 7 dni 8 dni 9 dni | Srednioroczny stan

Zapasow malejacy zapasoOw*365/przychody ze
sprzedazy produktow,
towarow 1 materiatow

Ztota reguta 100-150 99,99 78,26 67,01 | (kapital wlasny+ rezerwy

bilansowa dhlugoterminowe +rozl. m.
dtugoter.)* 100/aktywa
trwate

Zlota reguta 40-80 100,08 185,46 151,18 | Kapitaty obce

bilansowania Il krétkoterminowe™® 100/aktyw
a obrotowe

Ztota reguta Pow.100 287,45 121,05 80,90 | Kapital wiasny*100/kapitat

finansowania obcy

Wartos¢ Wskaznik | 60 116,7 | 59525,3 | 55863,00 | Aktywa ogodtem -

bilansowa wzrostowy zobowigzania i  rezerwy

jednostki (tys. zt) ogbtem

Wskaznik zlotej reguly bilansowania zaklada calkowite sfinansowanie majatku trwatego
kapitatem wtasnym. Gdy wskaznik pokrycia majatku trwatego kapitatem wiasnym oscyluje w granicach
1, oznacza to utrzymanie stabilno$ci finansowej zaktadu. Zaznaczy¢ nalezy , ze aktywa trwate w duzej

czescei finansowane s z dotacji , ktore wynosza 18 475 tys. zt 14,8% pasywow bilansu. Wskaznik ztotej

reguly finansowej potwierdza, ze kapitaty wlasne stanowia 80,9% kapitatlow obcych.

Dla zachowania ptynnosci finansowej jednostka positkuje si¢ kredytem krotkoterminowym

w rachunku biezacym w kwocie 5 min zt.

Finansowanie majatku trwatego i potrzeb inwestycyjnych krétkoterminowymi kapitatami

obcymi moze by¢ przyczyng ich wymagalnos¢ w krotkim czasie, co moze oznaczaé brak srodkow

pienigznych 1 naruszenie réwnowagi finansowej. Wowczas istnieje realne zagrozenie braku

wyptacalnosci.

Tabela 77.Wskazniki przeptywow pienieznych w latach 2017-2019

Wskazniki przeplywow pienieznych wskaznik | miernik | 2017 2018 2019
Cash flow bezpieczny
Nadwyzka finansowa jednostki( plynna - tys.zt | 2619,0| 33510 | 560,0
gotowka )
wynik finansowy + amortyzacja
Wskaznik relacji zysku netto do pieni¢zne;j - zY/zt -0,19 -0,21| -148
nadwyzki operacyjnej

198




RAPORT O STANIE POWIATU LANCUCKIRGO ZA ROK 2019

wynik finansowy netto/przeptywy pienigzne
z dzialalnosci operacyjnej

przeptywy  pienigzne  z  dziatlalnosci wzrostowy
operacyjnej/ srednioroczne zobowigzania
ogotem

Wskaznik sptacalnosci zobowigzan ponizej 1,0 z/zt 2,59 465 | 15,67
zobowigzania ogotem/przeplywy pienigzne z

dziatalnosci operacyjnej

Wyplacalnos$¢ gotdéwkowa na dzien bilansu wskaznik z1/zt 0,15 0,48 0,18

Lepiej od wyniku bilansowego efekty gospodarowania przedstawia nadwyzka finansowa

w rachunku przeptywéw pienigznych. Nadwyzka finansowa wynosi 560 tys. zt przy amortyzacji
wynoszacej 5 022 tys. zt. Rowniez wskaznik sptacalnosci zobowigzan znacznie powyzej 1,0 i znaczaco
gorszy od wskaznika ubieglorocznego oznacza, ze przy danych za rok obrotowy przeptywach
pienieznych z dziatalno$ci operacyjnej- jednostka nie jest w stanie sptaci¢ zobowigzan w okresie
krétszym niz rok.

Sprzedaz ustug i inne zZrédia przychodu Spétki.

Podstawowe zrodia finansowania dziatalnosci biezacej to:

umowa kontraktowa z NFZ stanowigca 89,3% przychodéw,
pozostate ustugi medyczne — 4,2 % przychodow,

pozostale zrodta - dziatalno$¢ gospodarcza (czynsze, dzierzawy, najem, sprzedaz majatku JW)

— 6,5% przychodow,

Tabela nr 78. Swiadczenia zakontraktowane i zaptacone przez NFZ w 2019 r.( bez kwot na podwyzki)

L.p. | Rodzaj zawartej umowy Wartos¢ kontraktu w tys. zi
1 Leczenie Szpitalne 35728
2 Opieka Psychiatryczna i Leczenie Uzaleznien 4 086
3 Leczenie Szpitalne- Programy Zdrowotne 2856
4 Ratownictwo Medyczne 607

ASS - Ambulatoryjne Swiadczenia Diagnostyczne
5 188
Kosztochtonne
6 Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna 5488
7 Rehabilitacja Lecznicza 3213
8 Swiadczenia Pielegnacyjne i Opiekuncze 4084
9 Opieka Paliatywna - Hospicyjna 2 562
10 | Lekarz POZ 3962
11 | Pielegniarka Srodowiskowo-Rodzinna 851
12 | Potozna Srodowiskowo-Rodzinna 394
13 | Higiena Szkolna 997
1 Nocna i $wiateczna ambulatoryjna i wyjazdowa opieka 1446
lekarska i pielegniarska, transport sanitarny
RAZEM: 66 462
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Analiza przychodoéw i kosztow rodzajowych za rok 2019 (plan/wykonanie).
Tabela nr 79. Przychody (w tys. zt.) — wykonanie za 2019 r.

I Wvszezesdlnienie Plan 2019 r. | Wykonanie 2019 r.
- J - w tys. zi w tys. zi %
I Przychody z NFZ 71 300 74078 103,90
I Optaty od pacjentéw za pobyt w ZPO, ZOL 1300 1157 89,00
1l Ustugi odptatne — laboratorium, RTG 1200 1164 97,00
v Ushugi medycyny pracy 200 217 108,50
\Y Szczepienia i inne ustugi zdrowotne 2000 955 47,75
RAZEM DZIALALNOSC MEDYCZNA 76000 77571| 102,07
VI Czynsze 700 1074 153,43
Vil Przychody finansowe 0 7 100,00
VI Pozostate przychody operacyjne 3 800 4221 190,03
RAZEM DZIALALNOSC
NIEMEDYCZNA 4 500 5302 117,82
OGOLEM PRZYCHODY 80 500 82 873 102,95

Tabela nr 80. Koszty (w tys. zt) — wykonanie za rok 2019.

. FlEm 201 Wykonanie 2019 r.
Ip. Koszty rodzajowe r.
w tys. zt | w tys. zt %
1| ZUZYCIE MATERIALOW I ENERGII 14 400 13 353 92,73
2 | USLUGI OBCE 21000| 21512 102,44
3| PODATKI I OPLATY 400 394 98,50
4| WYNAGRODZENIA 33000 37 676 114,17
SWIADCZENIA NA RZECZ
5 PRACOWNIOW 7 500 7 856 104,75
6 | AMORTYZACJA 3300 4 658 141,15
UBEZPIECZENIA I POZOSTALE KOSZTY
7 RODZAJOWE 500 943 188,60
RAZEM 80 100| 86392 107,86
8 |KOSZTY SPRZEDAZY MATERIALOW 0 1 100,00
9| KOSZTY FINANSOWE 100 893 893,00
10 | POZOSTALE KOSZTY OPERACYJNE 300 897 299,00
OGOLEM 80500| 88183 104,23

Wynik na dziatalno$ci biezacej jest wynikiem ujemnym i wynosi -4 462 tys. zt.
Inwestycje realizowane
W roku 2019 zakonczona zostata budowa pawilonu diagnostyczno zabiegowego , ktory zostat
oddany do uzytkowania w pazdzierniku 2019 r. Réwniez zakonczona zostala adaptacja budynku przy
ul. Podzwierzyniec, gdzie znalazt swoja siedzib¢ Dzienny Dom Opieki dla senioréw, POZ i znajduja
si¢ pomieszczenia, ktore sa wydzierzawione dla stacjonowania karetki ratownictwa medycznego.
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W trakcie realizacji pozostaly dwa zadania inwestycyjne, ktore beda mogly by¢ realizowane
wylacznie przy pozyskaniu zewngtrznego finansowania. Jednym z nich jest zadanie pn. ,,Zwigkszenie
bezpieczenstwa energetycznego CM w Lancucie poprzez montaz odnawialnych zrodel energii”.
W ramach zadania poniesiono naktady w kwocie 23 tys. zt na przygotowanie inwestycji z zamiarem
pozyskania dofinansowania ze $rodkéw UE. W roku 2018 projekt nie otrzymat dofinansowania,
a w roku 2019 nie byto kolejnego naboru wnioskéw. Wniosek zaakceptowany zostat jako rezerwowy
i szansa na uzyskanie dofinansowania uzalezniona jest od uzyskania 0szczgdno$ci w ramach priorytetu
lub udostepnienia nowych §rodkow.

Kolejng inwestycja rozpoczetg jest zadanie pn.” Przebudowa budynku nr 2 i 2A w zakresie
ochrony p/poz.” — inwestycja niezbedna do realizacji w zwiazku z zaleceniami w zakresie ochrony
p/poz. Poniesione naklady na przygotowanie inwestycji w roku 2018 wyniosty 23 tys. zl na
opracowanie projektu budowlanego. Kolejne naktady zostaly zaniechane, gdyz po opuszczeniu budynku
przez oddziaty zabiegowe, zakres prac niezbednych do wykonania w ramach modernizacji budynku
koniecznych do przystosowania go dla potrzeb swiadczenia ustug zdrowotnych jest znacznie szerszy,
niz pierwotnie zakladano. Rowniez ta inwestycja oczekuje na mozliwo$¢ pozyskania finansowania
zewngtrznego.

Znaczace w roku 2019 zwigkszenie wartosci sprzetu i aparatury medycznej uzyskano dzigki
zakupom ze $rodkoéw wihasnych i darowizn finansowych, realizacji wspotfinansowanej z RPO inwestycji
oraz darowiznom uzyskanym z WOSP oraz Stowarzyszenia Przyjaciol Szpitala. Rodzaje i wartosé
pozyskanego sprzetu przedstawiaja tabele 20-22.

Tabela nr 81. Zestawienie zakupionego sprzetu i aparatury medycznej:

Cena jednostkowa Wartos$¢
Lp. Wyszczegolnienie zakupu zakupu
Tlos¢ W PLN W PLN
| O.GINEKOLOGICZNO -POLOZNICZY
1. Lozka szpitalne DEKA 3 4 059,72 16 238,88
Ogolem wartosé: 16 238,88
1 BLOK OPERACYJNY
1. Aparat do znieczulania 1 139 320,00 139 320,00
2. Kontener do odpadow 2 6 175,52 12 351,05
niebezpiecznych
Ogolem wartos$é: 151 671,05
1. HOSPICJUM DOMOWE
1. Samochod osobowy Fiat 1 29 000,00 29 000,00
Ogolem warto$é: 29 000,00
V. LABORATORIUM
1. Chtodziarka laboratoryjna 1 6 603,05 6 603,05
2. Zamrazarka laboratoryjna 1 11 178,65 11 178,65
Ogodlem wartos¢: 17 781,70
V. IZBA PRZYJEC
1. Elektrokardiograf 1 5 229,52 5 229,52
Ogolem wartos$é: 5229,52
VI. DZIENNY DOM OPIEKI DLA SENIOROW
1. St6t do masazu 1 3 568,00 3 568,00
2. Zestaw do fototerapii Biofeedback 1 10 850,00 10 850,00
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3. |Szafado suszenia kolonoskopéw | 1] 89 316,00 89 316,00
Ogolem wartos$¢: 103 734,00
VIL. GABINET ZABIEGOWY DLA DOROSLYCH
1. Chlodziarka farmaceutyczna | 1] 4 834,31 4 834,31
Ogolem wartos$¢: 4 834,31
VIIl. |GABINET REHABILITACJI ZABIEGOWEJ
1. | Wanna do kapieli wirowej | 1] 6 949,80 6 949,80
Ogolem wartos$¢: 6 949,80
IX. PRZYCHODNIA REJESTRACJA
1. Klimatyzator podsufitowy | 1] 15 990,00 15 990,00
Ogolem wartos$¢: 15 990,00
X. PORADNIA K
1. |Klimatyzator $cienny | 1| 4 489,50 4 489,50
Ogolem wartosé: 4 489,50
XI. DZIAL HIGIENY
1. |Zmywarka do posadzek | 3| 14 960,47 44 881,43
Ogodlem wartos¢: 44 881,43
X1l ODDZIAL. WEWNETRZNY
1. Defibrylator 1 21 639,96 21 639,96
2. Woézek do przewozenia chorych 1 6 990,00 6 990,00
Ogolem wartos$é: 28 629,96
XIIl.  |ZARZAD I ADMINISTRACJA
1. Dokument  komunikacyjny  do 1 6 589,74 6 589,74
MC/USB
2. Urzadzenie do zabezpieczenia sieci 1 4734,82 4734,82
informatycznej
3. Klimatyzatory 1 50 385,72 50 385,72
Ogolem warto$é: 61 710,28
POZ
1. Elektrokardiograf 1 3 556,22 3 556,22
Ogolem warto$é: 3 556,22
RAZEM: 494 696,65
Tabela nr 82.Zestawienie sprzetu i aparatury medycznej nabytej z inwestycji:
. Cena Warto$é
Lp. Wyszczegolnienie Jednostkowa zakupu
zakupu
Tlosé W PLN W PLN
| BUDYNEK NR 1
Budynek nr 1 A —oddziaty zabiegowe 1 44090 372,65| 44090 372,65
Dowarto$ciowanie budynku- meble 1 264 643,11 264 643,11
Dowartosciowanie budynku - 1 667 986,94 667 986,94
kotlownia
Sie¢ cieptownicza 1 384 799,72 384 799,72
Zbiornik retencyjny 1 362 701,47 362 701,47
Sie¢ kanalizacyjna 1 428 844,24 428 844,24
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Stacja transformatorowa 1 688 150,29 688 150,29
Stacja trafo — odcinek linii kablowej 2 21 525,00 43 050,00
Stacja trafo —szafa sterujaca 1 82 410,00 82 410,00
Stacja trafo —rozdzielnia 1 76 260,00 76 260,00
Fundament pod zbiornik 1 5726,07 5 726,07
Drogi i place 1 578 194,98 578 194,98
Ogolem wartos¢: 47 673 139,47
1 DZIENNY DOM OPIEKI
Budynek Podzwierzyniec 1 2376 674,44 2 376 674,44
Budynek Podzwierzyniec - winda 1 158 136,29 158 136,29
Ogolem wartos$¢: 2 534 810,73
1l BLOK OPERACYJNY
1. Kolumna wolnostojaca 3 19 212,86 57 638,58
jednostanowiskowa
2. Kolumna wolnostojaca 5 25 483,72 127 418,59
dwustanowiskowa
3. Kolumna anestezjologiczna 3 37 754,98 95 263,74
4, Kolumna chirurgiczna 3 40 533,77 121 601,31
5. Kolumna anestezjologiczna 1 41 756,88 41 756,88
6. Dwuczaszowy zestaw lamp 3 161 088,35 483 265,05
operacyjnych
7. Lampa zabiegowa 1 6 178,18 37 069,08
8. Zestaw do znieczulen odcinkowych 1 29 999,00 29 999,00
kosci
9. Dermaton 1 76 595,76 76 595,76
10. Koagulacja diatermia 1 58 536,00 58 536,00
11. Aparta USG EZONO 1 131 760,00 131 760,00
12. Zestaw wiertarek akumulatorowych 1 214 531,20 214 531,20
13. Zestaw narzedzi ortopedycznych 1 15 552,00 15 552,00
14. Aparat do znieczulania 1 235 440,00 235 440,00
15. Wieza artroskopowa 1 289 885,50 289 885,50
16. Stolik instrumentariuszki 2 3972,24 7944,48
17. Aparat RTG rami¢ C 1 439 395,00 439 395,00
18. Stot operacyjny z oprzyrzadowaniem 1 381 953,88 381 953,88
19. Zestaw narzedzi laparoskopowych 1 49 855,29 49 855,29
Ogolem wartosé: 2 895 461,34
ODDZIAL URAZOWO- ORTOPEDYCZNY
1. Szyny ruchomosci ciagtej 1 23 544,00 23 544,00
2. Pionizator HERO 2 6 480,00 12 960,00
3. Lozko ortopedyczne ze stolikiem 12 11 077,56 132 930,72
Ogolem wartos$é: 169 434,72
ODDZIAL INTENSYWNEJ TERAPII
1. Dmuchawa do grzania pacjentéw 1 5940,00 5940,00
2. Materac do podgrzewania pacjentow 1 21 600,00 21 600,00
3. Szafa do odgrzewania pltynow 1 14 040,00 14 040,00
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4. Urzadzenie do przetaczania cieptych 1 8 100,00 8 100,00
ptynéw
5. Defibrylator 1 24 901,56 24 901,56
6. Monitor parametrow pacjenta 1 47 985,21 47 985,21
7. Lodéwka z czujnikiem temp. 2 5 228,73 10 457,46
8. Pompa strzykawkowa 7 3 456,00 24 192,00
9. Pompka objetosciowa 1 5616,00 5 616,00
10. Pompa w stacji dokujacej 1 5400,00 5 400,00
11. Lampa bezcieniowa 1 6 570,72 6 570,72
12. Zestaw ssania 1 5 387,04 5 387,04
13. Lozka sterowane elektrycznie z waga 2 25 002,00 50 004,00
14, Lo67ka sterowane elektrycznie bez wagi 4 23 220,00 92 880,00
15 Woézek do transportu chorych 2 6 989,76 13 979,52
Ogolem wartos$é: 337 053,51
V. ODDZIAL GINEKOLOGICZNO - POLOZNICZY
1. Lozko porodowe 1 79 999,92 79 999,92
Ogolem wartos$é: 79 999,92
VI. ODDZIAL. CHIRURGICZNY
1. Zestaw do leczenia podcisnieniowego 1 6 350,40 6 350,40
ran
Ogolem wartosé: 6 350,40
RAZEM: 53 696 250,09
Tabela nr 83. Zestawienie darowanego sprzetu i aparatury medyczne;j:
. Cena Warto$¢
Lp. Wyszczegolnienie Jednostkowa zakupu
zakupu
Tlosé W PLN W PLN
I O.GINEKOLOGICZNO -POLOZNICZY
1. Aparat KTG 3 17 858,57 53575,71
2. Macerator SOLO 2 18 804,24 37 608,48
Ogodlem wartos¢: 91 184,19
1. ODDZIAL NEONATOLOGICZNY
1. Inkubator transportowy CPAP 1 110 578,00 110 578,00
2. Lampa do fototerapii 1 8 914,19 8914,19
3. Stanowisko do resuscytacji 1 55 000,00 55 000,00
4, Bilirubinometr 1 14 000,00 14 000,00
5. Aparat USG Mindray 1 49 000,00 49 000,00
6. Waga elektroniczna 1 4 551,19 4 551,19
Ogolem wartosé: 242 043,38
I11. | ODDZIAL URAZOWO- ORTOPEDYCZNY
1. |Macerator SOLO | 1| 18 804,24 18 804,24
Ogolem wartos$é: 18 804,24
IV. |ODDZIAL CHIRURGICZNY
1. |Macerator SOLO | 1| 18 804,24 18 804,24
Ogodlem wartos¢: 18 804,24

204



RAPORT O STANIE POWIATU LANCUCKIRGO ZA ROK 2019

V. ODDZIAL INTENSYWNEJ TERAPII
1. Macerator SOLO 2 18 804,24 37 608,48
Ogolem wartosc: 37 608,48
ODDZIAL PSYCHIATRII
1. Lo7ka szpitalne mtodziezowe 31 3521,88 109 178,28
Ogolem wartos¢: 109 178,28
1. ODDZIAL PEDIATRII
2. Macerator SOLO 1 18 804,24 18 804,24
Ogolem wartosc: 18 804,24
1ZBA PRZYJEC
Woézek do przewozenia chorych 3 6 990,00 20 969,99
Ogolem wartosc: 20 969,99
RAZEM: 557 397,04

Darowizna od Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy o wartoéci 404 797,37 zt
Darowizna od Stowarzyszenia Przyjaciot Szpitala 152 599,67 zt

IX. NABYCIE UDZIALOW

Organem zatozycielskim dla powstatej spotki prawa handlowego jest samorzad powiatowy,
tj. Powiat Lancucki, ktory posiada 100% udzialu. Funkcj¢ Zgromadzenia Wspolnikow petni  Zarzad
Powiatu bLancuckiego. Zgromadzenie Wspdlnikow okreslito liczbe cztonkdéw Zarzadu, ustalajac
jednoosobowy Zarzad Spotki. Kapitat zatozycielski Spotki stanowitl majatek przekazany aportem z SP
Z0Z stanowiacy rownowartos¢ 1067 udziatdow po 50 000 zt kazdy tj. kwoty 53 350 tys. zt. W kolejnych
latach nastepowalo kolejne obejmowanie udziatéw przez Powiat tancucki i tak:

- w roku 2012 zwiekszono liczbe udziatow o 20 — kapitat 54 350 tys. zt,

- w roku 2014 zwigkszono liczbg udziatéw o 4 — kapitat 54 550 tys. zi,

-w roku2015 zwigkszono liczbe udziatéw o 16 — kapitat 55 350 tys. zi,
-w roku 2016 zwigkszono liczbe udziatow o 32 —  kapitat 56 950 tys. zt,
-w roku 2017 zwigkszono liczbe udziatow o 16 — kapitat 57 750 tys.. zt,

- w roku 2018 zwiekszono liczbe udziatow o 74 — kapitat 61 450 tys. zt,

- w roku 2019 zwigkszono liczbg udziatéw o 16 — kapitat 62 250 tys. zt,

Zgodnie Uchwatg Rady Powiatu nr XLVI1/303/2014 w kolejnych latach do roku 2041 kapitat
Centrum Medycznego zwigkszany begdzie corocznie o 30 udziatéw tj. kwote 1 500 tys. zt, w dwoch
transzach co pot roku, ktéra stanowi¢ ma rekompensate sptaty rat kredytu inwestycyjnego w wysokosci
34 500 tys. zt zaciggnigtego na budowe pawilonu diagnostyczno-zabiegowego.

X. INSTRUMENTY FINANSOWE

W roku 2017 Centrum Medyczne zawarto umowe na kompleksowa obstluge bankowa zwiagzang
z mozliwo$cig uzyskania kredytu dtugoterminowego na realizacje inwestycji. W dniu 09.10.2017r
podpisana zostata Umowa ramowa w zakresie swiadczenia ustugi prowadzenia rachunkow
bankowych oraz innych ustug Banku Gospodarstwa Krajowego okre$lajaca warunki otwierania
i prowadzenia rachunkéw bankowych:

- rachunku biezacego o nr 41 1130 1105 0080 0206 5520 0001
- rachunku $rodkow pomocowych o nr 841130 1105 0080 0206 5520 0003
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- rachunku na zaliczki w ramach dofinansowania z UE w ramach RPO WP o nr 57 1130
1105 0080 0206 5520 0004, rachunek ten w zwigzku z zakonczeniem inwestycji i sfinansowaniem
ze $§rodkow unijnych wszystkich transz dotacji unijnej zostat zamknigty w grudniu 2019 r.

W ramach rachunku biezacego na okres do 09.11.2019r. otwarty zostal kredyt odnawialny
w wysokosci 5 000 000,00 zt o oprocentowaniu zmiennym ( WIBOR 3M +1,9 % marzy BGK).
Umowa kredytowa zostata przedtuzona na kolejne 2 lata w miesigcu listopadzie.

Dla potrzeb finansowania inwestycji zawarte zostaty dwie umowy kredytowe:

- Umowa kredytu inwestycyjnego udzielonego ze $rodkéw Europejskiego Banku
Inwestycyjnego nr 17/5785 1 $rodkow wilasnych banku nr17/5771 na realizacj¢ zadania
inwestycyjnego pn. “Rozbudowa szpitala o oddzial anestezjologii i intensywnej terapii i blok
operacyjny oraz pozostatych oddziatow” w wysokosci 34 500 000,00 zt na okres do 30.06.2042 r.
0 zmiennym oprocentowaniu ( WIBOR 3M + 2,10% marzy BGK). Zgodnie z umowa kredytowa
sptata kredytu rozpoczeta si¢ od 1.10.2019 r.. w roku 2019 dokonano sptaty 1500 tys. zt. Saldo
kredytu na poczatek roku wynosi 33 000 tys. zt. Planowana sptata to kwota 1 500 tys. zt rocznie
(W dwoch potrocznych transzach).

- Umowa kredytu unijnego pomostowego nr 17/5773 na finansowanie pomostowe projektu
pn. “Rozbudowa szpitala o oddzial anestezjologii i intensywnej terapii i blok operacyjny oraz
pozostalych oddziatow’™ w wysokosci 890 709,20 zt na okres do31.07.2019r. 0 zmiennym
oprocentowaniu ( WIBOR 3M + 2,40% marzy BGK) wygasta w dniu 1.10.2019 r. po uzyskaniu
wszystkich srodkéw w ramach RPO.
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3. Realizacja polityk, programow i strategii

3.1. Realizacja ,,Powiatowego Programu Zapobiegania Przestepczosci
oraz Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli i Porzadku Publicznego na lata 2019-
2021”

W zwigzku zakonczeniem Programu Zapobiegania Przestgpczosci oraz Porzadku Publicznego
i Bezpieczenstwa Obywateli Powiatu Lancuckiego, ktory obowigzywat w latach 2016 — 2018, Komisja
Bezpieczenstwa i Porzadku, zgodne z art. 38 a ust. 2 pkt. 3 ustawy o samorzadzie powiatowym podjeta
prace nad przygotowaniem i opracowaniem kolejnego programu. Na posiedzeniu komisji w miesigcu
styczniu przedstawiono nowy projekt programu, ktory zostal omdéwiony i zaakceptowany przez
cztonkéw komisji. Uchwatg Nr VI/37/2019 Rady Powiatu Lancuckiego z dnia 29 marca 2019 r.
uchwalono ,, Powiatowy Program Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrony Bezpieczenstwa
Obywateli i Porzqdku Publicznego na lata 2019-2021”. Celem programu jest integrowanie stuzb
i instytucji, wspieranie oraz propagowanie prowadzonych akcji oraz ograniczenie skali zjawisk
i zachowan, ktore budza powszechny sprzeciw. Obecny program powstat na podstawie danych oraz
informacji zebranych z poszczegdlnych jednostek z terenu powiatu, ktore, na co dzien zajmuja si¢
bezpieczenstwem i ktore prowadza czy wspotprowadzg zawarte w programie przedsiewzigcia. Zapisane
w tym dokumencie kampanie i przedsigwzigcia, majg charakter ogélnopolski, wojewodzki oaz lokalny.
Ze wygladu na duzy zakres przedsigwzigC, program nalezy traktowac, jako zadanie ciggle roztozone
na kolejne lata, w tym przypadku 2019-2021.

W ramach $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ ww. programu w 2019 roku
Starostwo Powiatowe w Lancucie zakupito oraz przekazalo Komendzie Powiatowej Policji w Lancucie
1300 szt. znakow odblaskowych, przeznaczonych do dziatan profilaktycznych. Odblaski wykorzystano
na realizacj¢ poszczegdlnych obszaréw dziatania programu m.in. ,, Bezpieczenstwo w miejscach
publicznych i w miejscu zamieszkania”, , Bezpieczenstwo w szkole” Czy , Bezpieczenstwo w ruchu
drogowym?”, ktoérych jednym z zadan jest prowadzenie dziatan edukacyjno- prewencyjnych w zakresie
bezpieczenstwa w miejscach publicznych i w miejscu zamieszkania oraz edukacja w celu ksztaltowania
$wiadomego i kulturalnego uczestnika ruchu drogowego, respektujacego prawo i szanujacego prawa
innych uczestnikéw tego ruchu. Rowniez w ramach realizacji programu zakupiono oraz bezptatnie
przekazano Komendzie Powiatowej Policji w Lancucie 2 urzadzenia GPSMAP, niezbedne i konieczne
do prowadzenia skutecznych dzialan poszukiwawczych osob zaginionych z terenu powiatu. W 2019
roku wspotuczestniczyli§my oraz wsparli$my, poprzez zakup nagrod 1 wyzywienia dla uczestnikow
Powiatowych Zawodow Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych, Konkurséw Plastycznych czy Turnieju
Wiedzy Pozarniczej. Przedsigwzigcia wspolorganizowane byly wspolnie z Komenda Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lancucie oraz Zarzadem Oddziatu Powiatowego Zwigzku OSP RP
w Lancucie, i wpisujg si¢ one w obszar programowy ,, Ochrona przed zagrozeniami i ratownictwo”.

207



RAPORT O STANIE POWIATU LANCUCKIRGO ZA ROK 2019

3.2 REALIZACJA POWIATOWEJ STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA LATA 2016-2020 DLA POWIATU
LANCUCKIEGO ZA 2019 rok.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie realizuje zatozenia Powiatowe] Strategii
Rozwigzywania Problemow Spolecznych na lata 2016-2020 podejmujac dziatania w nastgpujacych
zakresach:

Cel strategiczny 1. Poprawa jakos$ci Zycia 0s6b niepelnosprawnych - osoby niepetnosprawne
moga ubiegac si¢ o dofinansowanie na likwidacj¢ barier architektonicznych oraz na likwidacje barier
W komunikowaniu si¢ i technicznych jezeli ich realizacja umozliwi lub w znacznym stopniu ulatwi
osobie niepelnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynnoSci lub kontaktow
z otoczeniem. W 2019r. Tym dofinansowaniem objeto 52 osoby na tagczng kwote 139 940,00 zi.

Turnusy rehabilitacyjne stanowia aktywna forme¢ rehabilitacji polaczona z elementami
wypoczynku, majacg na celu ogdlng poprawe psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie umiejgtnosci
spolecznych uczestnikow, migdzy innymi poprzez nawigzywanie i rozwijanie kontaktoéw spotecznych,
realizacje 1 rozwijanie zainteresowan, a takze przez udzial w innych zajgciach przewidzianych
programem turnusu. W 2019 r. wyptacono dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego 114 osobom
w kwocie 111 060,00 zt.

W ramach umozliwienia osobom niepelnosprawnym uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym
w siedzibie PCPR-u udostgpniano osobom indywidualnym zgromadzone oferty i rejestr o$rodkow
uprawnionych do organizowania turnuséw rehabilitacyjnych i przyjmowania grup przy udziale kosztow
PFRON. Przedstawiano mozliwosci skorzystania z tej formy rehabilitacji, udzielano indywidualnej
pomocy uczestnikom w kompletowaniu wnioskOw o przyznanie dofinansowania. Na biezaco
wspotpracowano z organizatorami turnuséw w zakresie prawidtowego rozliczenia si¢ z przekazanego
dofinansowania (na podstawie faktury lub innego dokumentu potwierdzajacego zakup ustugi przez
osobg niepetnosprawna).

Warsztat terapii zajeciowej jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placowka
stwarzajaca ~ osobom  niepetnosprawnym niezdolnym do podjgecia pracy mozliwos¢
rehabilitacji spoteczne;j i zawodowej w zakresie pozyskiwania lub przywracania
umiejetnosci niezbednych do zatrudnienia. Uczestnikami warsztatu sa osoby niepetnosprawne, wobec
ktorych Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci zalecil uczestnictwo w zajeciach
warsztatu.

Na terenie powiatu tancuckiego funkcjonuje Warsztat Terapii Zajeciowej w Bialobrzegach
prowadzony przez Stowarzyszenie Przyjaciot Miodziezy Specjalnej Troski w Lancucie. W 2019 .
liczba uczestnikow warsztatu wynosita 40 osob. Koszt funkcjonowania WTZ w Biatobrzegach
w 2019 r. wynidst ogdtem 804266,80 zt., z czego 10 % kosztow funkcjonowania Warsztatu pokryt
Powiat, tj. 80426,80 zt.

PCPR w Lancucie realizuje pilotazowy program ,,Aktywny samorzad”. Podstawa realizacji
programu jest zawarta umowa pomigdzy PFRON a Powiatem Lancuckim okreslajgca warunki, oraz
srodki przeznaczone na realizacje programu. Cel gtéwny programu to wyeliminowanie lub zmniejszenie
barier ograniczajacych uczestnictwo beneficjentow pomocy w zyciu spotecznym, zawodowym
i w dostepie do edukacji.

Program ,,Aktywny samorzad” obejmuje dwa modutu. Modutu I obejmuje nastepujace obszary,
gdzie wnioskodawcy moga si¢ ubiegaé o:

Obszar A — likwidacja bariery transportowej

e Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu,
e Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B
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Obszar B — likwidacja barier w dostgpie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym
e Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzgtu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania
e Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania
Obszar C- likwidacja barier w poruszaniu sie
e Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wodzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
e Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne tj. protezy co najmniej na Ill poziomie jakosci
e Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny
(co najmniej na III poziomie jakosci)
Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnoS$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby
zaleznej
W ramach modutu II wnioskodawcy moze ubiegac si¢ o pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na
poziomie wyzszym.
W 2019r. w ramach programu ,,Aktywny samorzad” wyptacono dofinansowania w kwocie 286
145,70 zi.
Osoby niepelnosprawne oraz ich rodziny majg mozliwos¢ korzystania ze wsparcia
psychologicznego $wiadczonego bezptatnie w Osrodku Interwencji Kryzysowej dziatajacym przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie.

Cel strategiczny 3. Ulatwienie osobom starszym funkcjonowania w $rodowisku lokalnym
— PCPR wramach swojej dziatalno$ci z upowaznienia Starosty tancuckiego wydaje decyzje
0 umieszczeniu w Domu Pomocy Spotecznej dla Osob w Podesztym Wieku oraz Oséb
Niepetnosprawnych Fizycznie w Lancucie. Na koniec 2019 r. przebywato w Domu Pomocy Spotecznej
79 mieszkancow.

Cel strategiczny 4. Tworzenie warunkéw do skutecznego zapobiegania i $wiadczenia
pomocy ofiarom przemocy domowej — Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie
dziata Osrodek Interwencji Kryzysowej, ktory $wiadczy specjalistyczng pomoc osobom
doswiadczajacym przemocy, cztonkom ich rodzin badz osobom znajdujacym si¢ w innej kryzysowe;j
sytuacji, w celu zapobiegania poglebiania si¢ dysfunkcji tych oséb i rodzin. Rodzaj i zakres pomocy
zalezy od indywidualnych potrzeb. OIK zapewnia specjalistyczne poradnictwo psychologiczne,
pedagogiczne, prawne oraz porady socjalne. Gtéwne problemy, z jakimi zgltaszajg si¢ osoby to m.in.
doswiadczanie przemocy, konflikty malzenskie, trudno$ci wychowawcze, problemy emocjonalne,
wspotuzaleznienia.

W 2019 roku odbyto si¢ 337 konsultacji specjalistycznych, z ktoérych ogotem skorzystato 180
0sob.

W 2019 roku sporzadzono 2 Niebieskie Karty z osobami do$wiadczajacymi przemocy
domowej.

W 2019r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie nie realizowato programu
korekcyjno-edukacyjnego skierowanego do sprawcow przemocy domowej z powodu nieutworzenia
grupy.

Celem programu jest redukcja zachowan agresywnych u jego uczestnikoéw, ksztaltowanie
postawy partnerstwa iszacunku wobec innych oraz odpowiedzialno$ci za popetnione czyny
przemocowe, jak rowniez zatrzymanie przemocy i budowanie konstruktywnych sposobéw wywierania
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wplywu na innych ludzi. Istotnym elementem programu jest ksztaltowanie umiej¢tnosci uczestnikow
W zakresie wychowywania dzieci bez uzycia przemocy 0raz tolerancji i szacunku wobec 0s6b starszych
i niepelnosprawnych bedacych czesto ofiarami przemocy w rodzinie. Do udziatu w programie sprawcy
przemocy sa kierowani przez zespoty interdyscyplinarne i Kuratorska Stuzbe Sadowa.

Cel strategiczny 5. Zmniejszenie liczby uzaleznionych — PCPR w ramach dziatalnosci
Osrodka Interwencji Kryzysowej podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom poprzez
motywowanie i pomoc 0sobom wspotuzaleznionym, osobom zgtaszajacym si¢ z problemem uzaleznien
w rodzinie w podejmowaniu konkretnych krokow zmierzajacych do objecia osoby uzaleznionej
specjalistyczng terapia.

W roku 2019 nie pojawila si¢ potrzeba do udzielenia pomocy w sporzadzeniu wniosku
do komisji rozwigzywania problemow alkoholowych.

Cel strategiczny 6. Wzrost liczby i organizacji angazujacych si¢ w rozwiazywanie
probleméw spolecznych — w ramach tego celu Powiat Lancucki zleca czgs¢ zadan organizatorowi
pieczy zastgpczej. PCPR zapewnia dostep do doradztwa specjalistycznego w tym. psychologicznego
i prawnego osobom wykazujacych takg potrzebe.

Cel strategiczny 7. Wspieranie rozwoju instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastepczej
na terenie powiatu — Na terenie Powiatu Lancuckiego na koniec 2019r. funkcjonowato 60 rodzin
zastepczych (9 rodzin zostato utworzonych). PCPR zapewnia wsparcie psychologiczne, prawne
i pedagogiczne rodzinom zastgpczym oraz pomoc ze strony koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepcze;j.
W 2019r. ze specjalistycznego wsparcia w ramach dziatalnosci O$rodka Interwencji Kryzysowej
skorzystato 32 rodziny zast¢pcze.

W 2019r. Powiat Lancucki przekazat srodki na finansowanie dzieci w rodzinnej pieczy
zastepczej w kwocie 854809,01 zt.

Na terenie PCPR odbywaja si¢ spotkania grupy wsparcia dla cztonkow rodzin zastgpczych.
Spotkania majg charakter dobrowolny, samopomocowy. W roku 2019 odbyto si¢ 6 spotkan.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie od 03.10.2017r. do 31.03.2019r. realizowato
projekt pt. "Wsparcie rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie powiatu tancuckiego” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 O$
Priorytetowa VIII Integracja spoleczna, Dzialanie 8.4 Poprawa dostepu do ustug wsparcia rodziny
i pieczy zastgpczej. Warto$¢ projektu wynosita 258 605,25 zt. Celem glownym projektu byta poprawa
funkcjonowania rodzin zastgpczych w powiecie tancuckim poprzez rozwoéj i polepszenie jakoSci
rodzinnej pieczy zastgpczej. Realizacja projektu wplyneta na poprawe funkcjonowania rodzin
zastepczych na terenie powiatu tancuckiego. W ramach projektu uczestnicy skorzystali z poradnictwa
psychologicznego, prawnego, terapii specjalistycznej dla czlonkéw rodzin zastepczych w formie
treningu kompetencji rodzicielsko-wychowawczych w ramach wyjazdu, terapii specjalistycznych dla
wychowankow pieczy zastepczej: arteterapii, dogoterapii, terapii logopedycznej, pedagogicznej,
poznawczo-behawioralnej, psychoterapii, treningu kompetencji spolecznych oraz Kkonsultacji
seksuologa. Zakres wsparcia byt dostosowany do indywidualnych potrzeb Uczestnikow projektu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie otrzymato dofinansowanie na realizacje projektu
w kwocie 242 490,05 zt w tym z Europejskiego Funduszu Spotecznego 219 814,46 zi.

Na terenie Powiatu Lancuckiego funkcjonuje placowka opiekunczo-wychowawcza typu
rodzinnego, w ktorej na koniec 2019 roku przebywato 2 petnoletnich wychowankow.

W 2019r. do rodziny biologicznej powrocito 2 dzieci z instytucjonalnej pieczy zastepcze;.
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Cel strategiczny 8. Poprawa warunkéw funkcjonowania osob z zaburzeniami
psychicznymi — osoby, ktore z powodu choroby potrzebuja pomocy w codziennym funkcjonowaniu
moga skorzysta¢ z ustug opiekunczych i specjalistycznych dostepnych w Srodowiskowym Domu
Samopomocy. PCPR po analizie dokumentacji osoby starajacej si¢ o miejsce w SDS wydaje stosowna
decyzje administracyjna. W 2019 r. w Srodowiskowych Domach Samopomocy byto 83 uczestnikow.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wydato tacznie 164 decyzje, w tym:

-ustajacych odptatnos¢-100,

-kierujacych-60

-uchylajacych odptatnosc-4
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3.3 Realizacja Programu Rozwoju Powiatu Lancuckiego do roku 2020

Program Rozwoju Powiatu Lancuckiego do roku 2020 zostal przyjety do realizacji uchwalg Rady
Powiatu Lancuckiego nr X1/73/2015 z dnia 8 grudnia 2015 r.

Program zostal opracowany na potrzeby planowania strategicznego na wszystkich szczeblach
administracji samorzadowej, jako spdjna koncepcja dzialania, ktorej wdrozenie ma zapewnié
osiggniecie fundamentalnych celow dtugookresowych. Ma on stanowi¢ dtugookresowy plan rozwoju
jednostki samorzadu terytorialnego zawierajacy syntetyczny opis uwarunkowan, kierunkow rozwoju
i celow strategicznych z dziataniami shuzgcymi ich osiggnieciu.

Rozwo6j powiatu do roku 2020 koncentruje si¢ wokot 5 pol strategicznych - priorytetow, ktdrymi
5a;

- Turystyka,

- Przedsigbiorczos¢ i rynek pracy,
- Komunikacja,

- Edukacja,

- Opieka spoteczna i zdrowotna.

W 2019 Zarzad Powiatu Lancuckiego podjal nastepujace dzialania realizujace poszczegolne
priorytety:

I. W ramach realizacji priorytetu strategicznego nr 1 Tworzenie warunkéw do
pelniejszego wykorzystania potencjalu turystycznego powiatu, opartego na zasobach
kulturowych i przyrodniczych, zrealizowano:

W 2019r. przeprowadzony zostal remont i przebudowa zabytkowego budynku nrl Domu
Pomocy Spotecznej. Powiat Lancucki pozyskat dofinansowanie z Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Rzeszowie na zadanie p.n. ,, Przebudowa budynku Domu Pomocy Spotecznej w Lancucie
przy ulicy Pitsudskiego 72 obejmujaca przebudowe pochylni dla niepelnosprawnych wraz z tarasem,
remont balkonu, przebudowg tarasu oraz remont pomieszczen wewnatrz budynku” w kwocie
439.421,40 zt.

Fotografia nr 49. Budynek Domu Pomocy Spotecznej w Lancucie po remoncie
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W dniu 11 pazdziernika 2019 r. odbyto si¢ otwarcie Migdzynarodowego Osrodka Edukacji
i Kultury w Lancucie przy ul. Cetnarskiego 33. Osrodek prowadzi Fundacja Semper Fidelis na rzecz
Archidiecezji Lwowskiej. Rada Powiatu Lancuckiego w dniu 30 czerwca 2014 r. podjeta uchwate
W sprawie wyrazenia zgody na dokonanie przez Powiat Lancucki na rzecz Fundacji darowizny
nieruchomosci zabudowanej kamieniczka z przetlomu XIX 1 XX wieku, ktora wymagata kapitalnego
remontu. Prezes Fundacji Semper Fidelis Jan Bury wraz Zarzadem pozyskali srodki finansowe
i przygotowali dokumentacj¢ techniczng potrzebng dla ratowania tego zabytkowego budynku,
wzniesionego przez firme¢ Braci Cetnarskich z Lancuta. W pigknie odrestaurowanym obiekcie
stworzono mozliwos¢ organizowania spotkan dla mtodziezy polskiej i ukrainskiej, ktora bedzie mogta
poznawac polska kulture, zabytki oraz budowac¢ wzajemne relacje w oparciu o przyjazn.

Fotografia nr 50. Migdzynarodowy Osrodek Edukacji i Kultury w Lancucie

Powiat Laficucki zorganizowat nastgpujace wydarzenia tworzace warunki do wykorzystania
potencjatu turystycznego powiatu:

1. 30 sierpnia 2019 r. w Gabinecie Ordynata Muzeum — Zamek w Lancucie miato miejsce
uroczyste podpisanie listu intencyjnego w sprawie polsko-niemieckiego partnerstwa Powiatu
Lancuckiego oraz Powiatu Saarpfalz z Kraju Saary. List intencyjny podpisali Adam Krzyszton
Starosta Lancucki oraz dr Theophil Gallo Starosta Saarpfalz.
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Fotografia nr 51 Prezentacja listu intencyjnego
. BIEE  NESR '

W 2019 r opracowano informator ,,Powiat Lancucki. Moc mozliwosci” prezentujacy gtowne
walory historyczne, kulturowe i rekreacyjne powiatu tancuckiego. Prowadzone byly réwniez
prace redakcyjne wydawnictwa ,,Powiat Lancucki. Wczoraj i dzis”.

W ramach klubu Polska Pigknieje potaczonego z Uniejowskim Festiwalem Smakow miata
miejsce prezentacja powiatu tancuckiego w Uniejowie.

15 wrzesénia 2019 r. na boiskach ZST w Lancucie odbyt si¢ Powiatowy Piknik Rodzinny,
ktoéry zgromadzit licznie przybylych mieszkancow powiatu tancuckiego i przebywajacych

W miescie Lancut turystow.

Fotografia nr 52 Uczestnicy Powiatowego Pikniku Rodzinnego
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5. 28-29 wrzesnia 2019 r. miat miejsce Jarmark $w. Michata promujacy dziedzictwo kulturowe
powiatu tancuckiego. Mozna tu byto skosztowac regionalnych potraw przygotowanych przez
gospodynie z kot gospodyn wiejskich. Nie zabrakto takze przypraw, miodoéw, serow, pieczywa
i wedlin oraz wyrobow rekodzieta artystycznego — obrazow, rzezb, haftowanych obrusow
i serwetek, wiklinowych koszykow, recznie wykonanych zabawek czy ceramiki.

Fotografia nr 53 i 54. Jarmark §w. Michata

=350 8 o

6. W maju i wrzesniu zorganizowano 37. i 38. Powiatowy Rajd Rowerowy. Powiatowe rajdy
rowerowe organizowane dwa razy do roku gromadza ponad stuosobowe grupy mieszkancow
powiatu tancuckiego, ktorzy maja okazje poznawac histori¢ powiatu, odnajdywac zapomniane
miejsca oraz spotyka¢ ciekawych ludzi z nieoczywistymi pasjami.

215



RAPORT O STANIE POWIATU LANCUCKIRGO ZA ROK 2019

7. Powiat Lancucki jako materiaty promocyjne wykorzystuje tradycyjne produkty spozywcze
wytwarzane tradycyjnymi metodami oraz rekodzieto, pochodzace od lokalnych wytworcow.

8. Informacja turystyczna prowadzona jest gtdwnie za pomoca strony internetowej oraz profilu
w mediach spotecznosciowych. Od 2018 roku funkcjonuje strona dedykowana promocji
walorow turystycznych powiatu tancuckiego skierowana réwniez do turysty zagranicznego:
http://powiatlancut.gotopoland.eu/pl/turystyka/. Na stronie internetowej Powiatu Lancuckiego
znajduja si¢ rowniez informacje dotyczace pieszych i rowerowych szlakéw turystycznych.
W promowaniu ich duzg role odgrywaja organizowane dwa razy w roku (wiosng i jesienia)
powiatowe rajdy rowerowe majace wymiar nie tylko sportowy, ale tez dydaktyczny
i poznawczy.

9. Dzialania informacyjne prowadzi réwniez biuro promocji powiatu odpowiadajac na pytania
kierowane w rozmowach telefonicznych, korespondencji mailowej lub w kontaktach
bezposrednich. Biuro promocji dystrybuuje roéwniez folder ,,Powiat tancucki”. Powiat Lancucki
jest rowniez obecny w wydawnictwach o charakterze ponadlokalnym.

Powiat Lancucki systematycznie przyczynia si¢ do rozwijania Szkolnego Schroniska
Mtodziezowego zlokalizowanego w Bursie Szkolnej w Lancucie. Schronisko posiada 70 miejsc
noclegowych. Jego celem jest: zapewnienie wypoczynku dzieciom i mlodziezy szkolnej,
upowszechnianie ws$réd dzieci i milodziezy krajoznawstwa 1 turystyki jako aktywnych form
wypoczynku, przekazywanie informacji turystycznej o regionie oraz bazie schronisk mtodziezowych,
ksztattowanie i1 rozwijanie uzdolnien dzieci i mlodziezy w zakresie umieje¢tnosci organizacji czasu
wolnego, integracja dzieci i mtodziezy szkolnej korzystajacej z noclegow. W roku 2019 r. schronisko
udzielito 3676 noclegow.

W ramach realizacji priorytetu strategicznego nr 2 Tworzenie sprzyjajacych warunkéow
do naplywu inwestorow wewnetrznych i zewnetrznych oraz wynikajace stad poszerzanie rynku
pracy dla mieszkancéw powiatu, realizowano nastepujace dzialania:

Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie w oparciu o analizy, informacje o rynku pracy opracowuje
programy stuzace tagodzeniu negatywnych skutkéw bezrobocia oraz wspoétuczestniczy w inicjatywach
majacych na celu pomoc osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy, w tym w ramach programow
pomocowych Unii Europejskiej.

Na realizacj¢ zadan aktywizujacych bezrobotnych i innych o0s6b uprawnionych pozyskiwano
srodki finansowe z Funduszu Pracy (FP), Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), Panstwowego
Funduszu Osob Niepetnosprawnych (PFRON) oraz Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).

W 2019 roku PUP Lancut otrzymal lacznie $rodki finansowe FP, EFS, KFS i PFRON
w wysokosci 9 631 979,63 zl.

Tabela nr 84 Zestawienie srodkow finansowych

Zrédto pochodzenia $rodkéw finansowych Kwota ot(rzzi})fm SRCRC R o
Algorytm FP 2517 871,00
Projekt pozakonkursowy PO WER 3476 121,00
Projekt pozakonkursowy RPO WP 1 456 384,00
Rezerwa Ministra FP 388 100,00
Projekt  konkursowy , Wsparcie  0sob
pozostajgcych bez pracy” Dziatanie 7.1 RPO WP 140237346
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KFS 300 000,00
PFRON 91 130,17
RAZEM 9631 979,63

Realizowane programy aktywizacji skutecznie przyczynity si¢ do powrotu na rynek pracy
bezrobotnych oraz zmniejszenia liczby 0sob pozostajacych bez pracy na terenie dziatania Urzedu.

Tabela nr 85. Liczba skierowanych osob, limity srodkow na poszczegoélnych formach aktywizacji

w 2019 r.
Liczba Limit $Srodkéw na
Forma wsparcia skierowanych poszczegolnych formach
0s6b aktywizacji
Staz 281 2 129 798,25
Prace interwencyjne 193 897 513,21
Roboty publiczne 67 856 861,66
Dotacje 122 2 440 000,00
Prace spolecznie uzyteczne 44 60 102,94
WyposazZenie 47 1 005 505,78
Szkolenia 27 98 262,68
Studia podyplomowe 11 59 231,48
Bon zasiedleniowy 37 291 200,00
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 389 300 000,00
PFRON 5 91 130,17
Projekt konkursowy ,, Wsparcie 0sob

pozostajqcych bez pracy” Dziatanie 7.1 82 1402 373,46

RPO WP
RAZEM 1305 9631 979,63

Rok 2019 to kontynuacja trendu prowadzacego do uznania stazy za najpowszechniej stosowany
mechanizm aktywizujacy.

Dokonujac wyboru form wsparcia tut. Urzad dostosowywat je do struktury osoéb bezrobotnych.
W ewidencji urzedu widnieje znaczna ilo$¢ osob dlugotrwale bezrobotnych, ktére bezskutecznie
poszukuja pracy. Pozyskane srodki rezerwy Funduszu Pracy w 2019 r. w wiekszosci przeznaczone byty
na aktywizacj¢ 0sob bezrobotnych pozostajacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy.

W ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w 2019 r. przyznano bony
zasiedleniowe dla 37 mtodych bezrobotnych.

Oproécz $rodkow Funduszu Pracy otrzymanych zgodnie z ,,algorytmem”, Powiatowy Urzad
Pracy w Lancucie podejmuje dziatania o przyznanie dodatkowych $rodkéw z rezerwy Funduszu Pracy,
pozostajacej w dyspozycji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej. W 2019 roku
pozyskano dodatkowo kwotg 388 100,00 zl na realizacj¢ programow:
— program aktywizacji zawodowej bezrobotnych na terenach, na ktoérych mialy miejsce kleski
zywiotowe,
— program dla bezrobotnych zamieszkatych na wsi,
— program stazy w placowkach ARIMR.
Przyznane $rodki finansowe na realizacj¢ niniejszych programéw umozliwity aktywizacje
grupy 33 o0sob bezrobotnych.
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W ramach aktywizacji niepetnosprawnych w ramach srodkéw PFRON, w 2019 roku dziatania
w tym zakresie obejmowaty:

— zorganizowanie we wspotpracy z pracodawcami miejsc odbywania stazu, na ktore skierowano
2 osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci,

— refundacj¢ kosztéw wyposazenia 2 stanowisk pracy utworzonych przez pracodawcow dla osob
niepetnosprawnych, na ktérych zatrudnienie przez okres minimum 36 m-cy uzyskaly osoby
niepetnosprawne,

— przyznanie srodkéw na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej dla 1 osoby niepetnosprawne;.

W 2019 roku zawarto w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego 54 umowy
z 24 pracodawcami, przeszkolono natomiast 389 os6b. Popularnymi kierunkami ksztatcenia okazaty sig:
szkolenia branzowe pielggniarek i potoznych, szkolenia z zakresu spawania, obstuga wozkow
jezdniowych, a takze szkolenia dla fizjoterapeutow.

Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie, oprocz s$rodkéw otrzymanych w ramach algorytmu,
dysponowat w 2019 roku dodatkowymi $rodkami pozyskanymi z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020 (PO
WER) oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020
(RPO WP), z ktorych to realizowano nastepujace projekty:

1. ,Aktywizacja osob mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie tancuckim (IV)” — Dziatanie

1.1, Poddziatanie 1.1.2 PO WER,
2. ,Aktywizacja osob powyziej 29 r. . pozostajgcych bez pracy w powiecie tancuckim (V)” —
Dziatanie 7.2 RPO WP,

3., Wsparcie 0sob pozostajgcych bez zatrudnienia” — Dziatanie 7.1 RPO WP.

W ramach powyzszych projektéw zaplanowano kompleksowe wsparcie na rzecz 0sob
bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lancucie, zwigkszajace ich szanse
na podjecie zatrudnienia i poprawe sytuacji spoteczno-zawodoweyj.

Podstawg realizacji ww. projektow sg zapisy Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1482 z p6zn. zm.).

W ramach projektu pozakonkursowego ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy
W powiecie taricuckim (IV)” o wartosci: 3 476 121,00 zt do konca grudnia 2019r. doprowadzono
do zatrudnienia lacznie 265 uczestniczek/uczestnikéw projektu.
Na dzien 31.12.2019r. poziom efektywnosci zatrudnieniowej wyniost:

— dla 0s6b w najtrudniejszej sytuacji (osoby z niepelnosprawnosciami, osoby dlugotrwale
bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami (do poziomu ISCED 3), imigranci, reemigranci) —
89,35%

— dla pozostatych osob nienalezacych do ww. grup — 92,19%.

Projekt pozakonkursowy ,Aktywizacja oséb powyzej 29r. i. pozostajgcych bez pracy
W powiecie tancuckim (V)” o wartosci ogbtem 1 456 384,00 zI, w tym dofinansowanie projektu
z UE: 1237 926,00 zl, skierowany byt do 124 o0séb bezrobotnych (64 K, 60 M) w wieku powyzej 30
lat i wiecej (od dnia 30 urodzin), zarejestrowanych w PUP Lancut.
1. .

W rezultacie wsparciem w ramach projektu objeto tacznie 125 oséb bezrobotnych (64 K, 61 M).
Dodatkowa osoba (1 M) skorzystata ze wsparcia w projekcie w miejsce osoby, ktora zrezygnowata
z kontynuowania zatrudnienia na wyposazonym/doposazonym stanowisku pracy.

W ramach projektu realizowane byly nastepujace formy wsparcia:
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Tabela nr 86 Zestawienie form wsparcia

Liczba oséb objetych

Forma wsparcia wsparciem w 2019 r.

Prace interwencyjne 70
Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia 11
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
Przyznanie bezrobotnemu jednorazowo $rodkow na a1
podjecie dziatalnosci gospodarczej
Staze 3

Gléwnym rezultatem projektu bylo podjecie zatrudnienia (w tym samozatrudnienia) przez 103
osoby sposrod wszystkich uczestniczek/uczestnikow projektu. W efekcie zatrudnienie (w tym
samozatrudnienie) po opuszczeniu programu podjety 123 osoby.

Wszyscy uczestnicy projektu, wsrdod ktorych mierzona byla efektywnos$¢ zatrudnieniowa,
przynalezeli do grupy oséb bedacych w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Osiagnicta efektywnos¢
zatrudnieniowa w tej grupie na dzien 31.12.2019r. wyniosta 100%.

Ostateczny poziom efektywnosci zatrudnieniowej osiagnigtej w projekcie zostanie zweryfikowany
do dnia 30.03.2020r.

Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie w 2019 r. kontynuowat realizacje projektu konkursowego:
Wsparcie osob pozostajgcych bez zatrudnienia.

Budzet projektu wg planu w 2019 r.: 1 524 334,80 z1, z czego 1 402 373,46 z1 stanowi otrzymane
dofinansowanie, za$ 121 961,34 zt wktad wiasny.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu wktad wtasny zostat wniesiony przez Powiatowy
Urzad Pracy w Lancucie w realizacj¢ zadania: Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy ze srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na realizacj¢ programow rynku pracy.

Celem projektu byto podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej i zdolnosci do zatrudnienia
wsrod uczestnikow projektu, w tym doprowadzenie do zatrudnienia min. 50 uczestnikéw projektu, do
31.03. 2020r.

Wsparciem w ramach projektu w 2019 r. objeto 87 0séb bezrobotnych, w wieku powyzej 29 r. Z.
(od dnia 30 urodzin) zarejestrowanych w PUP Lancut.

Projekt zaktadal osiggniecic wskaznika ogolnej efektywnosci zatrudnieniowej na zakonczenie
projektu na poziomie co najmniej 54%. Na dzien 31.12.2019 r. warto$¢ ww. wskaznika wyniosta 88,52
%.

Ogotem w roku 2019 skierowano na szkolenie 27 os6b uprawnionych, wszyscy ukonczyli
szkolenia z wynikiem pozytywnym, co stanowi 100,00%.

Tabela nr 87. Liczba i odsetek 0sob, ktore ukonczyty szkolenia z wynikiem pozytywnym,
w stosunku do rozpoczynajacych szkolenia.

(s Osoby skierowane na
Wyszczegolnienie .
szkolenie:
Liczba oséb, ktore rozpoczely szkolenie 27
Liczba oséb, ktore ukonczyly szkolenie z 27
wynikiem pozytywnym
Wartos¢ w % 100,00

Przeszkolenie wszystkich oséb finansowane bylo ze Srodkéw Funduszu Pracy, kazda osoba
przeszkolona korzystata tylko z jednego szkolenia.
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W ramach realizacji priorytetu strategicznego nr 3 Tworzenie dogodnych warunkéw
przeplywu mieszkancow wewnatrz powiatu oraz ich komunikacji z otoczeniem zewnetrznym,
realizowano nastepujace dzialania:

Rok 2019 to dla Powiatu Lancuckiego rok wielu duzych inwestycji drogowych realizowanych
przy udziale Funduszu Drog Samorzadowych a takze przy wsparciu przez gminy z naszego powiatu.

I tak z FDS w trakcie realizacji sg inwestycje :

- Przebudowa drogi nr 1546R Husow — Tarnawka . Jest to drugi etap przebudowy o dtugosci
ok. 4 km . Wartos$¢ calego zadania to 4 663 111,27 zt a dofinansowanie z FDS 3 687 465,00 zt ( 80%) .
Przebudowano prawie 4 km drogi , w tym wybudowano 1088 m chodnika dla pieszych, przebudowano
odwodnienie drogi , wykonano utwardzone kamieniem pobocza. Inwestycje realizowala firma
Przedsigbiorstwo Drogowo-Mostowe S.A. z Debicy.

Fotografia nr 55 i 56. Przebudowana droga w Tarnawce
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W roku 2018 wykonano pierwszy etap przebudowy tej drogi o dtugosci 4,3 km.

- Remont drogi nr 1513R w Medyni Glogowskiej i Zalesiu Diugo$¢ zadania to 5,3 km . Wartos¢
zadania to 1 037 850 zt , dofinansowanie z FDS to 830 280 zt. Zadanie zakonczone przygotowane do
odbioru.

- Przebudowa drogi nr 1513R w Medyni Glogowskiej i Zalesiu . Dhugos¢ drogi
przebudowywanej to 1,7 km , z chodnikiem na catej dtugosci. Warto§¢ zadania to 1 506 456,01 zt ,
dofinansowanie z FDS to 1 205 164,00. Planowany termin zakonczenia to koniec 2019 roku. Trwa
jeszcze konczenie wykonania chodnika i umacnianie pobocza.

- Przebudowa ulicy Wyszynskiego i czeci ulicy Zeromskiego w Lancucie. Wartoéé zadania to
3297 310,35 zt , dotacja z FDS to 2 152 482,42 zt. Planowany termin zakonczenia catosci prac to
sierpien 2020roku. Ilo$¢ prac zrealizowanych w roku 2019 bedzie uzalezniona od warunkow
atmosferycznych.

Wszystkie zadania sg wspierane finansowo przez samorzady gminne.

Z inwestycji realizowanych wspolnie z gminami nalezy wymieni¢ budowe odcinka chodnika
w Brzozie Stadnickiej za kwote ok. 130 tys. zt oraz budowe chodnikéw przy drogach 1549 Ri 1550 R
w Kraczkowej gdzie za kwote ponad 925 tys. zt wykonano chodnik w miejscach bardzo potrzebnych
i dlugo oczekiwanych. Doda¢ przy tym nalezy, ze w ramach tego zadania Gmina Lancut uregulowata
wszystkie zobowigzania finansowe wobec powiatu z lat ubiegtych.

Trwaja prace projektowe dla zadan, ktore moga by¢ realizowane w latach nastepnych;
Wykonywane sg dokumentacje dla przebudowy mostow : 2 w gminie Biatobrzegi i jednego w gminie
Zotynia , przebudowy drég Husow — Lipnik i Maleniska — Brzéza St. Wkrétce rozpoczng si¢ prace nad
projektami budowy chodnika na ul. Traugutta w Lancucie i przebudowy drogi Trzebo§ — Wegliska
.Wykonania cze¢$ci projektow podjety si¢ samorzady gminne.

W dniu 7 marca 2019 r. wystosowane zostato wspolnie z Burmistrzem Miasta F.ancuta pismo
do Pana Mateusza Morawieckiego Prezesa Rady Ministrow z prosba o wsparcie finansowe realizacji
zadania inwestycyjnego jakim jest budowa tunelu pod przejazdem kolejowym (linii kolejowej E 30)
w Lancucie w ciggu drogi wojewddzkiej nr 877 Lancut — Lezajsk. W dniu 11 pazdziernika 2019 .
w Lancucie zostal podpisany list intencyjny w sprawie budowy bezkolizyjnego skrzyzowania (tunel lub
wiadukt nad torami). Jest to kolejny krok po opracowaniu koncepcji budowy tunelu pod torami
kolejowymi w zwigzku przeniesieniem z listy rezerwowej na podstawowsg i uruchomieniem projektu
pn.: ,,Poprawa bezpieczenstwa na skrzyzowaniach linii kolejowych zdrogami - etap 117
z dofinasowaniem w kwocie 16 mln zt brutto.

W realizacj¢ programu lokalny program wyrdéwnywania szans edukacyjnych mlodziezy
uczgszezajacej do szkot ponadgimnazjalnych prowadzonych przez Powiat Lancucki - zgodnie
z Uchwata Nr XX/122/2016 Rady Powiatu Lancuckiego z dnia 13 wrzesnia 2016 r. celem lokalnego
programu jest wyréwnywanie szans edukacyjnych mtodziezy poprzez pomoc materialng sprzyjajaca
kontynuowaniu nauki w szkotach ponadgimnazjalnych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat
Lancucki oraz wspieranie edukacji uczniow poprzez utatwienie skorzystania z oferty oswiatowej szkot
prowadzonych przez Powiat Lancucki, oddalonych od miejsc zamieszkania uczniéw. Adresatami tego
programu sg uczniowie klas pierwszych i drugich szkét ponadgimnazjalnych. Wsparcie ma forme
czesciowej refundacji kosztow zakupu biletow miesiecznych. Refundacja, przystuguje uczniom, ktérzy
za miesigczny bilet dojazdu do szkoty $rodkami komunikacji publicznej ptaca co najmniej 35 zt.
Wysokos¢ refundacji, wynosi 30% wartosci zakupionego biletu miesigcznego za kazdy miesigc,
w ktorym uczen uczgszcza do szkoly. W roku 2019 lacznie doptaty do biletéw w ramach programu
wyniosly 67 043 zt. Doptata objeto $rednio 292 ucznidéw miesi¢cznie.
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W ramach realizacji priorytetu strategicznego nr 4 Prowadzenie edukacji skutecznie
wspierajacej rozwdj intelektualny mieszkancow, dostosowanej do wymogéw wspolczesnego rynku
pracy, zrealizowano nastepujace dzialania:

Powiat Lancucki jest organem prowadzacym nastepujacych szkoék:

I Liceum Ogolnoksztatcace im. Henryka Sienkiewicza w Lancucie, ul. Mickiewicza 3,

Zesp6t Szkot Nr 1 im. Janusza Korczaka w Lancucie, ul. Grunwaldzka 11,

Zesp6t Szkot Nr 2 im. Jana Kochanowskiego w Lancucie, ul. Podzwierzyniec 41,

Zesp6t Szkot Nr 3 im. Mikotaja Kopernika w Lancucie, ul. Farna 10,

Zespot Szkot Technicznych w Lancucie, ul. Armii Krajowej 51,

w ktorych obecnie uczy si¢ 1 788 uczniow.

Tabela nr 88. Zestawienie ilosci uczniéw w latach szkolnych 2018/2019-2019-2020.

Lata szkolne Réznica
Nazwa szkoly 2019/2020 do
2018/ 2019 2019/2020 2018/2019

I Liceum Ogolnoksztalcace im. H.
Sienkiewicza w Lancucie 467 564 97
Zespot Szkot Nr 1 im. J. Korczaka w
Lancucie 443 662 219
Zesp6t Szkot Nr 2 im. J. Kochanowskiego
w Lancucie 271 403 132
Zespot Szkot Nr 3 im. M. Kopernika w
Lancucie 270 345 75
Zespot Szkot Technicznych w Lancucie 337 390 53
Razem 1788 2 364 576

Realizacja projektu pn. ,,Wsparcie szkolnictwa ogélnoksztalcacego w Powiecie Lancuckim

W 2019 roku Powiat Lancucki kontynuowat realizacje projektu wspoétfinansowanego przez
Uni¢ Europejska ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020. Catkowita warto$¢ projektu wynosi
998 847,04 zI z czego dofinansowanie wynosi 948 904,68 zi. Okres realizacji projektu trwa od
3.09.2018 r. do 30.06.2020 r.

Celem glownym projektu jest poprawa jakosci ksztalcenia ogoélnego w 2 liceach
ogolnoksztatcacych Powiatu Lancuckiego w okresie do 30.06.2020 r. w celu wzrostu kompetencji
(kluczowych) min. 430 ucznidow i min. 68 nauczycieli.

W 2019 roku, udziat w dodatkowych zajeciach z: matematyki, jezyka angielskiego, biologii,
chemii, fizyki, informatyki oraz z symulacji biznesowych, kotka szachowego jak rowniez warsztatow
z zakresu umiejgtnosci uczenia sig, rozpoczelo tacznie 261 ucznidow (193 K, 68M). Natomiast
ze wsparcia dla nauczycieli skorzystato 74 nauczycieli (57 K, 18 M).

Grupa docelowa, do ktérej skierowany jest projekt:

e 2 publiczne szkoly ogolnoksztatcace: I Liceum Ogodlnoksztalcace im. H. Sienkiewicza
w Lancucie, II liceum Ogodlnoksztalcace wchodzace w sktad Zespotu Szkét Nr 1 im. J.
Korczaka w Lancucie,

e uczniowie w/w szkot ogolnoksztatcacych,

e nauczyciele ksztalcenia ogolnoksztatcacego.

Formy wsparcia dla uczniow:

e Zajecia wyrownawcze z matematyki, jezyka angielskiego — | LO, Il LO,
e Kotka zainteresowan z matematyki - I LO, II LO, jezyka angielskiego - | LO, Il LO, biologii:
I LO, Il LO, fizyki: I LO, Il LO, chemii: I LO, Il LO, informatyki: I LO, szachowe: Il LO,
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e Warsztaty z zakresu: symulacji biznesowych - I LO, umiejetnosci uczenia si¢ - | LO, 1l LO,
technik autoprezentacji — Il LO.
Formy wsparcia dla nauczycieli:

o szkolenia/kursy z zakresu: E - nauczyciel (kompetencje cyfrowe) - | LO, Il LO, metod
eksperymentu - I LO, 1l LO, technik aktywnego uczenia - | LO, neurodydaktyki - | LO, mediacji
szkolnych - | LO, ARCIGIS Desktop - | LO, autoprezentacji - Il LO, GeoGebry - Il LO,
MOODLLA - 11 LO.

Ponadto, dla szkot objetych wsparciem w ramach projektu przewidziano zakup doposazenia,
w tym: sprz¢t komputerowy, tablice multimedialne, ktory zostal zakupiony w 2019r. na kwotg
241 101,80 oraz pomoce dydaktyczne do pracowni przyrodniczych (biologiczna, chemiczna, fizyczna),
ktore zostang zakupione w 2020r. Planowana warto$¢ zakupu pomocy dydaktycznych wyniesie tgcznie
412 842,54 7}

Realizacja projektu pn. ,,Wsparcie szkolnictwa zawodowego w Powicie Lancuckim”

W 2019 r. zakonczono realizacj¢ projektu pn. ,,Wsparcie szkolnictwa zawodowego w Powicie
Lancuckim”. Przedsiewziecie bylo wspotinansowane przez Uni¢ Europejska ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, Osi priorytetowej 1X Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie,
Dziatania 9.4 Poprawa jakosci ksztalcenia zawodowego.

Projekt byt realizowany od 1.10.2016 r. do 31.10.2019 r. i zaktadat formy wsparcia dazace do
doskonalenia umiejetnosci oraz podnoszenia kompetencji i kwalifikacji zawodowych uczniow
i nauczycieli szkot zawodowych. Grupg docelowa stanowili uczniowie i nauczyciele z 4 placowek
edukacyjnych tj.: Zespotu Szkét Nr 2 im. J. Kochanowskiego w Lancucie, Zespotu Szkét Nr 3 im. M.
Kopernika w Lancucie, Zespotu Szkoét Technicznych w Lancucie, Powiatowego Centrum Ksztatcenia
Zawodowego im. F. Dzierzanowskiego w Lancucie.

Formy wsparcia dla uczniéw realizowane cyklicznie i zaplanowane na lata szkolne: 2016/2017,
2017/2018 i 2018/2019.

Wartos$¢ projektu wynosilta 1 580 421,27 z1, w tym 1 422 379,14 zt dofinasowanie.
Rzeczywista rozliczona wartos$¢ projektu wyniosta: 1 547 398,57 z1,

w tym dofinansowanie 1 422 379,14 zi

W 2019 r. w ramach projektu rozliczono 447 494,34 z1 wydatkow kwalifikowalnych.

W szkoleniach, kursach, stazach i praktykach w 2019 r. organizowanych w ramach projektu
uczestniczyto 95 ucznidow i 5 nauczycieli szkot zawodowych Powiatu Lancuckiego. Nauczyciele mieli
mozliwos¢ poszerzenia wiedzy i umiejetnosci zawodowych w zakresie praktycznych aspektow
nauczanych przedmiotow zawodowych. Uczniowie, dzigki uczestnictwie w kursach w ramach projektu
nabyli dodatkowe uprawnienia i umiejetnosci.

W 2019 r. w ramach projektu zrealizowano nastepujace formy wsparcia:

1) kursy dla uczniow szkot zawodowych Powiatu Lancuckiego pn.:

»Operator wozkéw widlowych” — 12 uczniow,
e ,Spawacz” — 24 uczniow,
e , Programista obrabiarek CNC”— 20 uczniéw,
e  Wykorzystanie skanerow laserowych do pomiarow geodezyjnych” — 12 uczniow,
e , Diagnostyka pojazdéw samochodowych” — 24 uczniow,
2) staze i praktyki zawodowe u pracodawcy — 95 ucznidéw.
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Ponadto dzigki udziatowi w kursach pn. ,,Spawacz”, uprawnienia spawacza uzyskato 36 uczniow, oraz
21 uczniéow nabylo dodatkowe kwalifikacje zawodowe w ramach kursu pn. ,,Operator wozkow
widtowych”.
2) Szkolenia/kursy doskonalace dla nauczycieli ksztatlcenia zawodowego z zakresu:

e 3D Photoshop, Digital ART — 1 nauczyciel,

e staze u pracodawcy — 5 nauczycieli.

W roku 2019 w stazach/praktykach uczestniczylo 5 nauczycieli i 95 uczniow szkot objetych

projektem. Nauczyciele odbyli tygodniowe staze m.in. w takich przedsigbiorstwach jak: , Multitruck”
Sp.
z 0.0. z siedziba w Rzeszowie, Galicja Tomaszek Sp. z o.0. z siedzibg w Lancucie. Natomiast staz i
praktyka dla uczniow byt realizowany w wymiarze 150 godzin u pracodawcéw m.in. ,,Transsystem”,
»Koelner RAWLPLUG IP Spoétka z o0.0.”, Salon Fryzjerski ,,Claudia”, ,,KAWICOM” Systemy
Komputerowe, ,,HASBORG”, ,,SPAW-MET” Spétka z o.0., ,,SEWERTRONICS S.L.” Spétka z o.0.,
»SETCOM”, ,,Stop-Met”, Biuro Rachunkowe ,,Pegaz”, ,,Kancelaria Doradztwa Podatkowego Anna
Zygadio”, Biuro Rachunkowe ,,WAKER”, , TRANSPETROL” Spoétka Jawna, Firma Handlowa ,,MJK”
»SPOLEM” Powszechna Spétdzielnia Spozywcow, Salon Fryzjerski ,,COLOR”, Firma Handlowo —
Ustugowa ,,Pasja”, Salon Fryzjerski ,,NICOLA”, Firma Fotograficzna ,,FOTOS”, Przedsigbiorstwo
Handlowe ,,R6za — Necznik”, F.U.U.P. ,,DOMREX”, Firma Handlowo — Ustugowa ,,Andreas”, P.P.U.H
»OPONEX”, , AUTO-SERWIS”.

Ponadto w 2019 r. zawnioskowano do Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie o zakup
dodatkowego wyposazenia i pomocy dydaktycznych do pracowni szkolnych w w/w ramach
projektu i po otrzymaniu zgody, zakupiono sprzet i pomoce dydaktyczne do pracowni szkolnych
na laczna kwote 160 063,93 zl.

Realizacja projektu pn. ,,Zmieniamy si¢ dla potrzeb przyszlosci”
W dniu 26 sierpnia 2019 r. podpisana zostata z Wojewddzkim Urzgdem Pracy umowa
o dofinasowanie projektu pn. ,,Zmieniamy si¢ dla potrzeb przysztosci” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Osi
priorytetowej IX Jakos¢ edukacji i kompetencji w regionie, Dziatania 9.4 Poprawa jakosci ksztalcenia
zawodowego.

Wartos$¢ projektu ogétem: 1 698 816,99 zi

Warto$¢ dofinansowania: 1 528 935,29 zi

Wartos$¢ wkladu wlasnego pienieznego: 169 881,70 zi.
Okres realizacji projektu: 01.09.2019 r. do 30.09.2022 r.

Celem gtéwny projektu jest poprawa jakosci i atrakcyjnosci ksztalcenia zawodowego W Zespole
Szkot Nr 2 im. J. Kochanowskiego w Lancucie i Powiatowym Centrum Ksztalcenia Praktycznego
i Edukacji Zawodowej im. F. Dzierzanowskiego w Lancucie w nowym kierunku technik mechanik
lotniczy poprzez dostosowanie ksztatcenia do potrzeb rynku w celu wzrostu zatrudnienia absolwentow
w okresie do 30.09.2022 r.

Grupa docelowa, do ktorej skierowany jest projekt:
e 1 publicznej szkoty (ponadpodstawowej) prowadzacej ksztatcenie zawodowe tj. Zespotu Szkot
Nr 2 im. J. Kochanowskiego w Lancucie, ul. Podzwierzyniec 41, 37-100 Lancut. Projekt
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obejmowat bedzie tylko nowo powstaly w roku szkolnym 2019/2020 kierunek: technik
mechanik lotniczy tacznie 70 uczniow,

e | placowki systemu o$wiaty prowadzacej ksztalcenie zawodowe tj. Powiatowe Centrum
Ksztatcenia Praktycznego i Edukacji Zawodowej im. F. Dzierzanowskiego w Lancucie,
ul. Armii Krajowej 51, w ktorej planowane jest ksztatcenie praktyczne nowego kierunku:
technik mechanik lotniczy,

e uczniéw, ksztalcacych si¢ w zawodzie technik mechanik lotniczy w Zespole Szkot Nr 2
im. J. Kochanowskiego w Lancucie: w latach szkolnych 2019/2020 kl. T (2 oddziaty),
2020/2021 Kl. 1'i klI. 11 (2 oddziaty), 2021/2022 k1. 1T i III (2 oddziaty),

e kadry pedagogicznej realizujacej ksztalcenie zawodowe w nowo powstalym zawodzie
tj. technik mechanik lotniczy, zatrudnionej w Zespole Szkoét Nr 2 im. J. Kochanowskiego
w Lancucie - 5 0s. | Powiatowym Centrum Ksztalcenia Praktycznego i Edukacji Zawodowej
im. F. Dzierzanowskiego w Lancucie - 8 0s.,

e Otoczenia spoteczno-gospodarczego szkoly - pracodawcow tj. firmy EME Aero Sp.z o.0.
i Osrodka Ksztalcenia Lotniczego - jednostki pozawydzialowej Politechniki Rzeszowskiej
im. I. Lukasiewicza w Rzeszowie (udzial w weryfikacji programu).

Przewidziane formy wsparcia dla uczniow:
e staze zawodowe — 70 uczniow,

o kursy doskonalgce: wozki widtowe — 25 uczniéw, spawacza — 25 ucznidow, rysunku
technicznego — 70 ucznidw, elektryczne SEP — 45 ucznidw,
e zajecia z zakresu kompetencji spotecznych: 70 uczniow,

Przewidziane formy wsparcia dla nauczycieli:
e staz zawodowy — 13 nauczycieli
e kurs z zakresu: jezyka angielskiego branzowego — 8 nauczycieli,
e studia podyplomowe - 5 nauczycieli.

Ponadto, dla placowek oswiatowych objetych wsparciem w ramach projektu zostanie zakupione
doposazenie na taczng kwote 784 185,00 zk.

Do konca 2019 r. we wspdlpracy z partnerami rozpoczeto prace, ktdrych celem jest
zmodyfikowanie programu nauczania nowego zawodu tj. technik mechanik lotniczy, ktore sa punktem
wyjscia do podjecia pozostatych dziatan projektowych.

Realizacja dzialan wynikajacych z realizacji programu rozwoju Powiatu Lancuckiego
przez poszczegélne szkoly:
W Zespole Szkél Nr 1 Lancucie ramach zapewniania wilasciwych warunkéw

infrastrukturalnych dla prowadzenia dziatalno$ci edukacyjnej doposazono w pomoce dydaktyczne
pracowni¢ pielegnowania dziecka dla kierunku ksztatcenia opiekunka dziecigca. Pracownia zostala
doposazona w pomoce niezbgdne do przeprowadzenia egzaminu zawodowego.

W ramach rozwijania szkolnictwa zawodowego opartego na S$cistej wspotpracy szkot
z podmiotami gospodarczymi MSP w Lancucie nawigzato wspotprace z pracodawcami .Podpisano
porozumienia z Centrum Medycznym w Lancucie, Przedszkolem Miejskim nr 2, Ztobkiem Miejskim
nr 2. Celem jest wspotdziatanie oparte na konsultacji przy opracowywaniu programdw nauczania
dopasowanych do zapotrzebowania firmy na pracownikow w zawodach ksztatconych w szkole oraz
organizacji szkolen branzowych dla nauczycieli.
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W ramach podnoszenia kwalifikacji nauczycieli przedmiotow zawodowych i praktycznej nauki
zawodu: Nauczyciel MSP w Lancucie zrealizowali staze branzowe w Centrum Medycznym w Lancucie
w oddziale wewnetrznym 1 osoba, w oddziale dziecigcym 2 osoby. Dwie osoby ukonczyty szkolenie
,,Drenaz limfatyczny i masaz bankg chinskg”

W ramach prowadzenia dzialan na rzecz promowania szk6t powiatu: MSP w Lancucie
opracowano materialty reklamowe do ulotek, plakatow reklamowych, modyfikowano strong
i internetowg ,prowadzono facebooka szkolnego, zorganizowano spotkania promocyjne w szkotach
powiatu tancuckiego, przeworskiego, wspotorganizowano konferencje ,,wiem co jem” dla uczniéw
powiatu tancuckiego.

W ramach koordynowania programow edukacyjnych w zakresie bezpieczenstwa kierowanych
do dzieci i mtodziezy : pierwsza pomoc zajgcia dla dzieci w przedszkolu nr 2, profilaktyka zakazenia
koronawirusem zajecia zrealizowane dla uczniéw 2 lo w Lancucie, Liceum dla Dorostych profilaktyka
wzw dla uczniow 2 LO

W ramach wdrazania rozwigzan informatycznych do procesu ksztalcenia: przygotowanie
stuchaczy kierunku opiekun medyczny(formuta 2019) do egzaminu zawodowego czgéci pisemnej
w wersji elektronicznej, odbyty si¢ szkolenia w ktorych udziat wziety:

Liczba uczestnikow pozaszkolnych form ksztatcenia 58 osob

Liczba stuchaczy uczestniczacych w praktykach u pracodawcy 28 0sob.

Fotografia nr 57 Zajecia edukacyjne prowadzine przez stuchaczki z kerunku opiekunka

— T
Fotografia nr 58 Szkolenie antycelulitowe dla suchaczek kwalifikacyjnego kursu zawodowego

prowadzone przez firm¢ Novel.

Y
" Y
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Fotografia nr 59 Kurs z pierszej pomocy dla Pracownikow Starostwa Powiatowego w
Lancucie

Zespol Szkol Nr 2 w Lancucie.

W roku 2019r. w zakresie ustug remontowych wykonano nast¢pujace prace:

- remont I pietra budynku szkoly w tym:

- wymiana drzwi do klasopracowni, malowanie sal 158.773,57 zt
- remont maszyny do czyszczenia, remont monitoringu i kamer 1.647,00 zt
- remont biblioteki szkolnej: w tym: utozenie ptytek, malowanie = 10.024,50 zt
- cyklinowanie parkietow w 3 salach i malowanie 18.019,50 zt
Ogodtem remonty : 188.464,57 zt

W 2019 roku podjeto nastepujace kierunki dziatan:

1. W celu zapewnienia wlasciwych warunkow infrastrukturalnych dla prowadzenia dziatalnosci
edukacyjnej, kilka lat wczesniej, wykonano remont sali gimnastycznej wraz z remontem dachu.
Przy sali gimnastycznej przebudowano i wyremontowano zaplecze sanitarne z dostosowaniem
do o0s6b niepetnosprawnych. Wyremontowano korytarz I pigtra, pomalowano i usuni¢to
pekniecia i zacieki. Wycyklinowano parkiety w kilku salach lekcyjnych. Wykonano gruntowny
remont biblioteki szkolnej, z ktorej cze$¢ przeksztalcono w salg informatyczng. Rozpoczgto
przebudowe pomieszczen w budynku warsztatow w celu ksztatcenia praktycznego mtodziezy
z klas technikum lotniczego.
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Podjeto wspotprace z firma EME AERO w zakresie ksztalcenia mtodziezy w zawodzie technik
mechanik lotniczy. Organizacja spotkan dla uczniow tych kierunkéw ksztalcenia zaro6wno
w szkole jak i w zaktadzie w Jasionce.

Dostosowano si¢ do potrzeb rynku pracy poprzez wprowadzenie od roku szkolnego nowego
kierunku ksztalcenia tj. technik mechanik lotniczy. Szczegolnie zaktady pracy zlokalizowane
w tzw. Dolinie Lotniczej wykazaty spore zapotrzebowanie na osoby ksztalcace si¢ w w/w
kierunkach.

Nauczyciele chetnie podnosza swoje kwalifikacje uczestniczagc w réznego rodzaju kursach
i szkoleniach, badz tez studiach podyplomowych. Powodem sg czesto wlasne ambicje, cheé
podnoszenia kwalifikacji dla samego siebie lub tez koniecznos¢ wynikajaca z wprowadzenia
nowych kierunkow.

Uczniowie klas trzecich odbywajacy miesigczne praktyki zawodowe moga sami wybrac sobie
zaklad pracy, w ktérym chcieliby sprawdzi¢ badz poszerzy¢ swoje umiejetnosci i zdoby¢
doswiadczenie. Ponadto podj¢to dziatania zmierzajace do organizacji w ramach stazy
zawodowych praktyk wyjazdowych do Czech z programu Erasmus. W okresie wakacji
proponowane sg uczniom platne praktyki i staze zawodowe. Ponadto moga uczestniczy¢
w kursach: operator wozkow widtowych, spawacz, programista obrabiarek CNC.

Organizacja targéw miedzyszkolnych, promocja szkoty poprzez zapraszanie mlodziezy
z innych szkét na organizowane w naszej szkole konkursy, np. matematyczne, organizacja tzw.
ciekawych lekcji z fizyki, organizacja turniejéw sportowych i wojskowych, np. ,,Sprawni jak
mundurowi”

Prowadzone sg spotkania z uczniami dotyczace dalszego ich kierunku rozwoju a takze zwigzane
z wyborem zawodu po ukonczeniu szkoty. Dla uczniéw wykazujacych szczegoélne zdolnosci
i zainteresowanych poglebianiem swojej wiedzy i umiej¢tnosci prowadzone sg dodatkowe
zajecia przedmiotowe, sportowe lub artystyczne.

Uczniom szczeg6lnie uzdolnionym przydzielony zostaje opiekun, ktory kieruje procesem
zarbwno w ubieganiu si¢ o stypendium jak i1 pozniej udzielajgc wsparcia w okresie
stypendialnym.

Dla uczniéw klas pierwszych i drugich istnieje mozliwo$¢ dofinansowania kosztow biletu
miesigcznego w wysokosci 30%.

W klasach mundurowych (policja, wojsko, straz) prowadzone sg systematyczne spotkania
i zajecia z zakresu bezpieczenstwa, prawa i edukacji wojskowej przez przedstawicieli
oddelegowanych ze stuzb mundurowych.

Do utatwienia obstugi uczniom i rodzicom wprowadzono Dziennik elektroniczny, dzigki
ktéoremu na biezaco mozna $ledzi¢ oceny i obecnosci. Ponadto dzigki rozwiazaniom
informatycznym z programu komputerowego mozna bezposrednio wydrukowaé uczniowi
zaswiadczenie o kontynuacji nauki, zaswiadczenie na WKU, legitymacje uczniowskie, a nawet
$wiadectwa promocyjne i ukonczenia szkoty. Zinformatyzowano proces ksztatcenia réwniez
poprzez mozliwos¢ wpisywania wszelkich uwag i pochwal, korespondencji na linii rodzic —
nauczyciel. Ponadto w systemie informatycznym znajdujg si¢ wszystkie dane kontaktowe
zarowno rodzica jak i ucznia, a takze historia nauki zaré6wno z data przyjecia do szkoty jak
i przerwania badz ukonczenia.

Zespot Szkot Technicznych w Lancucie

W 2019r. w ZST przeprowadzono nastepujgce inwestycje.
Tabela nr 89. Zestawienie inwestycji w ZST w Lancucie
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Lp Nazwa zadania Zakres wykonanych prac Calkowity Wysokos¢ srodkow
koszt
budzetowy | Innych
ch
1. Remont i | - malowanie $cian, 12 844,93 zt 12 844,93 ---
wyposazenie pokoju | - remont instalacji wodno — zt
nauczycielskiego w | kanalizacyjnej,
budynku  gtownym | - zakup nowych mebli /2
szkoty szafy, kacik kuchenny,
stolik pod komputer/
2. Wymiana parkietu na | - usunigcie starych ptytek | 2 966,85 zt 296685zt | ---
plytki  ceramiczne | parkietowych,
w pracowniach | - utozenie podiogi z ptytek
jezyka angielskiego | ceramicznych,
ijezyka niemieckiego | - malowanie $cian
/wykonali pracownicy
obstugi zatrudnieni
w szkole/
3. Remont  instalacji | - remont instalacji | 6 540,01 zt 6 540,01 zt | ---
elektrycznej elektrycznej /wymiana
w budynku gtéwnym | przewodéw aluminiowych
szkoty na przewody miedziane/
- wykonanie instalacji
elektrycznej dostosowanej
do potrzeb
w pracowni komputerowej
4, Wymiana drzwi w | Wymiana 8 par drzwi w | 18900,00 18900,00
pracowniach na | | pomieszczeniach na |
pietrze w budynku | pietrze w budynku tzw.
,<Akademii” ,,Akademii:
5. Remont budynku | Wykonanie barierki | 31824,27 zt 3182427 zt | ---
,,2Akademii” ochronnej na schody w
budynku ,,Akademii”,
potozenie plytek
ceramicznych na schodach,
malowanie klatki
schodowej
6. Remont budynku | - malowanie pomieszczen | 24 284,27 zt 24 284,27 ---
sitowni sitowni, 7k
- remont posadzki, zakup
wyktadziny na podtoge
7. Remont ogrodzenia | Wymiana od strony ul 3-go | 12042,68 zt 12042,68 zt | ---
od ul. 3-go Maja Maja siatki ogrodzeniowej
na panele ogrodzeniowe,
remont 4 sztuk paneli
metalowych i bramki
wejsciowej
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Modernizacja Zakup pomocy naukowych | 5000, 00 zt 5000,00 zt
pracowni do pracowni budownictwa
budownictwa

Szkota w roku szkolnym 2018/2019 nawigzata wspoétprace z:

- Przedsigbiorstwem budowlanym ,,Rywal Sp. Komandytowa” z siedziba w Rzeszowie bgdaca
czescig firmy budowlanej ,, DEVELOPRES” — 25 listopada 2019 r.

Na mocy porozumienia firma budowlana objeta patronatem kierunek ksztatcenia - technik
budownictwa w ZST w Lancucie. W trakcie roku szkolnego odbyly si¢ 3 wyjazdy uczniéw z opiekunem
na budowy realizowane przez firme¢ Developres, dodatkowo firma wyposazyta pracowni¢ budownictwa
W pomoce naukowe.

Fotografia nr 61, 62, 63. Prezentacja spélprac z rmq ,,EVELOPRES”

- Politechnikg Rzeszowska — 16 grudnia 2019 r.
Na mocy porozumienia uczniowie w zawodzie technik budownictwa maja mozliwo$¢ udziatu
w zajeciach laboratoryjnych i wyktadach organizowanych przez uczelni¢, przedstawiciele uczelni
wezmg udziat w dziataniach szkoly promujacych kierunki ksztalcenia na Politechniki Rzeszowskiej,
Fotografia nr 64 i 65. Podpisanie wspotpracy z Politechnika Rzeszowska

:j;'

- Podkarpacka Okregowa Izba Inzynieréw Budownictwa — 2 grudnia 2019 r.

Na mocy Listu intencyjnego Izba Inzynieréw Budownictwa umozliwi uczniom kierunkow
budowlanych udziat w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe , szeroko rozumianej
dziatalnosci budowlanej. Pomoze w organizacji praktyk zawodowych dla uczniow renomowanych
firmach budowlanych. Pracownicy Izby wezma udziat w wydarzeniach organizowanych przez szkote
zwigzane z promocja kierunkéw budowlanych w ZST w Lancucie.

Fotografia nr 66 i 67. Podpisanie listy intencyjnego z Podkarpacka Okregowa lzba

Inzynierow Budownictwa.
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- w ZST w Lancucie w roku szkolnym 2018/2019 Uchwatg Nr 28/2019 Zarzadu Powiatu
Lancuckiego z dnia 2 kwietnia 2019 r. powotano nowy zawod — technik logistyk

Kurs kwalifikacyjny ,,Zarzadzanie jednostka o$wiatowg” — ukonczyli:

- mgr Anna Plizga

- mgr Beata Bujak

- mgr inz. Anna Balawender

Studia podyplomowe ,,Nauczanie biologii” — ukonczyli:

- mgr inz. Monika Walto$

- mgr inz. Dominika Pyra

W ramach projektu ,,Wsparcie szkolnictwa zawodowego w Powiecie Lancuckim” zostaty
zorganizowane w czasie wakacji staze zawodowe /uczniowie technikum/ i praktyki zawodowe
/uczniowie branzowej szkoty I stopnia/. Bralo w nich udziat w lipcu i sierpniu 2019 r. 26 uczniow
technikum i 6 uczniéw branzowej szkoty I stopnia.

W trakcie roku szkolnego 2018/2019 zostaty zorganizowane kursy poszerzajace kwalifikacje
zawodowe w zawodach:

- technik pojazdow samochodowych — kurs spawacza, kurs operatora wozkow widtowych, kurs
diagnosty samochodowego.

- technik architektury krajobrazu — kurs florystyczny,

- mechanik pojazdéw samochodowych - kurs spawacza, kurs operatora wozkow widtowych,
kurs diagnosty samochodowego.

W ramach promocji szkolnictwa 3 wrze$nia 2018 r. odbyla si¢ Wojewodzka Inauguracja
Roku Szkolnego 2018/2019, polaczona z nadaniem im. Jozefa Witka Powiatowej Hali Sportowej
przy Zespole Szkél Technicznych w FEancucie. Uroczysto$é rozpoczela Msza Sw. pod
przewodnictwem Jego Ekscelencji Ks. Arcybiskupa Adama Szala — Metropolity Przemyskiego i ks.
Biskupa Mariana Buczka.
Msze koncelebrowali: ks. Tadeusz Kocor — proboszcz Parafii Sw. Stanistawa Biskupa w Lancucie, ks.
Marek Blecharczyk — proboszcz Parafii Sw. Michata Archaniota w Lancucie, ks. Artur Janiec —
Dyrektor Caritas Archidiecezji Przemyskiej oraz ksi¢za z dekanatu i okolic. W trakcie liturgii ks.
Arcybiskup Adam Szal dokonatl poswiccenia Powiatowej Hali Sportowej oraz pamigtkowej tablicy,
ufundowanej z okazji obchodéw 100-lecia odzyskania przez Polske niepodlegto$ci. Po mszy $w.
nastgpito uroczyste przecigcie wstegi, ktorego dokonali: starosta Powiatu Lancuckiego p. Adam
Krzyszton, ks. Arcybiskup Adam Szal, ks. Biskup Marian Buczek, poset na Sejm RP p. Kazimierz
Gotojuch, senator RP p. Aleksander Bobko, Wojewoda Podkarpacki p. Ewa Leniart, Marszatek
Wojewodztwa Podkarpackiego p. Wiadystaw Ortyl, Podkarpacki Kurator Oswiaty p. Matgorzata
Rauch, p. Malgorzata Sonska — corka Pana Jozefa Witka oraz dyrektor Zespotu Szkot Technicznych w
Lancucie p. Marek Miezin. Po okolicznosciowych przemowieniach, wygloszonych przez licznie
przybylych gosci, moglismy podziwia¢ wystepy Zespotu Tanecznego "Gracja". Ponadto uczniowie
naszej szkoty, dziatajacy w kole artystycznym, przyblizyli wszystkim zebranym zycie i dziatalno$¢ Pana
Jozefa Witka - patrona nowo otwartej Powiatowej Hali Sportowej. Uczniow do wystepu przygotowaty
p. Beata Bujak i p. Kamila Konieczny. Na zakonczenie uroczystosci wszyscy mogli zwiedzi¢ nowy,
pigkny obiekt oraz zobaczy¢ wystawe pt. ,,Ojcowie Niepodlegtosci”, przygotowana przez Instytut
Pamigci Narodowej, a takze obejrze¢ pamigtki, zwigzane z patronem hali.
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kolnego 2018/2019

.

- wizyty nauczycieli w szkotach podstawowych i gimnazjalnych w zawigzku z rekrutacja do
klas pierwszych technikum i szkoty branzowej,

- organizacja ,,Dnia otwartej szkoly” — prezentacja szkoty i kierunkow ksztatcenia dla uczniow
szkol gimnazjalnych i podstawowych — 22 marca 2019 r.

Fotografia nr 71 i 72 ,,Dni otwartej szkoty”

- organizacja stoiska szkoty na ,,Powiatowych Targ
kierunkow ksztatcenia — 24,25 kwietnia 2019 r.

- w szkole dziata Stowarzyszenie Absolwentow i Przyjaciol Technikum Mechanizacji Rolnictwa w
Lancucie. Stowarzyszenie corocznie funduje stypendia pieni¢zne dla najlepszych uczniow w kazdym z
zawodow w jakich ksztatci szkota, wspomoga organizacje wycieczek szkolnych, zakup nagrod dla
zwyciezcow konkursow organizowanych przez szkote.

W ramach realizacji przez szkot¢ programu wychowawczo — profilaktycznego corocznie na
poczatku roku szkolnego funkcjonariusze Powiatowej Komendy Policji w Lancucie spotykajg si¢ z
uczniami klas pierwszych, poruszaja tematyke odpowiedzialnosci karnej mtodziezy niepetnoletniej oraz
zasady bezpiecznego poruszania si¢ po drogach.

W 2019r. szkota wdrozyla nastepujace rozwigzania informatyczne:
- dziennik elektroniczny — Progman
- arkusz organizacyjny ,,Sigma” — Vulcan
- rekrutacja elektroniczna uczniow do Klas pierwszych
Liczba uczniow szkét podstawowych, gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych [os.]
Na dzien 1 wrze$nia 2018 r. liczba uczniéw w szkole przedstawita si¢ nastepujaco:
- liczba ucznidow technikum — 254
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> Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje [0s.]

- nowe kwalifikacje zawodowe w roku szkolnym 2018/2019 uzyskato 5 nauczycieli /wyzej
zostali wymienieni/

Wskaznik zdawalnos$ci egzaminow w szkolach podstawowych, gimnazjach, egzaminow
maturalnych w szkolach $rednich oraz egzaminéw zawodowych w szkotach ponadgimnazjalnych

%]

1. Egzamin maturalny — wynik koncowy:
Wyniki przedstawiaja si¢ nastgpujaco /tegoroczni absolwenci/:
— uprawnionych — 62
—  przystapito — 36 /58,1%/
— zdato — 30/ 83,3%/
— nie zdato — 6 /16,7%/

1. Egzamin zawodowy — wynik koncowy:
Tabela nr 90 Egzaminy konicowe

Liczba oséb
’ uprawnlonych Liczba osob Liczba u_czmow, l_<torzy
Tvn szkol Zawod/ do egzaminu rvstepuiacyeh zdali wszystkie
P y kwalifikacje zawodowego W przystepuacy kwalifikacje i uzyskali
do egzaminu .
roku szkolnym tytut technika
2018/2019
Te§hn|k architektury 1 10 10
krajobrazu
Technikum | Technik  pojazdow 43 43 32
samochodowych
Technik geodeta 9 9 7
Branzowa Mechanik pojazdow
szkota I | samochodowych 29 27 13
stopnia

Liczba szkél i placowek systemu oswiaty wykorzystujacych sprzet TIK do prowadzenia zajecé

edukacyjnych [szt.]
- w szkole funkcjonujg 2 pracownie komputerowe, jedna do nauki przedmiotu - informatyka,

druga do wykorzystania techniki komputerowej w przedmiotach zawodowych,

- w szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny firmy ,,PROGMAN”,
- w szkole we wszystkich pracowniach szkolnych jest podtaczony internet.

Liczba uczniéw szkél i placowek ksztalcenia zawodowego uczestniczacych w stazach i praktykach
u pracodawcy [0S.]:Uczniowie klas III technikum corocznie odbywaja planowe 4-tygodniowe praktyki
u pracodawcow. W roku szkolnym 2018/2019 w maju praktyki zawodowe odbylo 53 uczniéw

w zawodach:

- technik pojazdéw samochodowych — 26 ucznidéw

- technik architektury krajobrazu — 14 uczniow

- technik geodeta — 13 uczniéw
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W ramach realizacji priorytetu strategicznego nr 5 Zabezpieczenie wlasciwego poziomu
ochrony zdrowia mieszkancow powiatu oraz zapewnienie pomocy spolecznej dla osob, ktore
znalazly sie¢ w trudnej sytuacji zyciowej, podjeto nastepujace dzialania:

V.1. Poszerzenie zakresu i poprawy jakoSci ustug zdrowotnych $wiadczonych na rzecz
mieszkancow.

Dziatania Centrum Medycznego w Lancucie.

1. Poprawa infrastruktury:

Wybudowany zostat nowoczesny pawilon szpitalny zaprojektowany przez firme Atelier 7 Sp.
Z 0.0. z siedzibg w Katowicach przy ul. Klodnickiej 16 o powierzchni zabudowy 3 170,6 m. kw.,
powierzchni uzytkowej 6 042,98 m. kw., kubaturze 31 734,3 m. szesc. W ramach rob6t budowlanych
wykonane zostaty 327 pomieszczenia, a w nich instalacje: wentylacji mechanicznej, klimatyzacji,
gazow medycznych. Wykonano tez zewnetrzne instalacje kanalizacji deszczowej, energii elektrycznej,
o$wietlenia terenu, a takze przytaczy wody, kanalizacji sanitarnej, kanalizacji deszczowej i instalacji
cieplnej. Przebudowana zostata sie¢ teletechniczna, drog wewnetrznych, placow manewrowych i miejsc
postojowych, budowa tlenowni wraz z fundamentem i zbiornikiem tlenu. Na pierwszym pigtrze zostat
zlokalizowany 6-t6zkowy oddziat anestezjologii i intensywnej terapii. Zorganizowany zostal w formie
dwoch sal dla pacjentéw (5-0sobowej i 1-osobowej - izolatki). Przy sali 5-osobowej z zapewnionym
wgladem przez przeszklenie do izolatki zlokalizowane zostato stanowisko dozoru pielegniarskiego 2-
osobowego. Na pierwszym pigtrze zostal zlokalizowany blok operacyjny, w ramach ktérego sg: trzy
sale operacyjne, w tym jedna z przystosowana do cie¢ cesarskich, sala wyburzeniowa dla 3-o0sob,
pomieszczenia przygotowania pacjenta, pomocnicze, pokoje lekarskie, pielggniarek i oddziatowej, sala
pooperacyjna. Na kazdej z trzech sal bloku operacyjnego zostaly zamontowane kolumny
anestezjologiczne, kolumny chirurgiczne oraz specjalistyczne lampy operacyjne.

W nowym pawilonie bedg si¢ znajdowaé oddziaty chirurgiczny — 20 16zek, urazowo —
ortopedyczny — 12 16zek, ginekologiczno — potozniczy — 24 tozka, pediatryczny — 14 1ozek,
neonatologiczny — 11 t6zeczek. Od jesieni tego roku pacjenci beda przyjmowani w jednej wspolnej Izbie
Przyje¢, gdzie na miejscu bedg mogli korzysta¢ z nowych pracowni diagnostycznych (USG, RTG, MR,
TK, pracownia endoskopowa), ktore beda zlokalizowane na parterze nowego pawilonu obok Izby
Przyjec.

Calkowity koszt inwestycji wraz z podstawowym wyposazeniem w sprz¢t i aparaty medyczne
wyniost 50,8 min zt. Blisko 9,4 mil zt na inwestycj¢ zostato pozyskane od Zarzadu Wojewodztwa
Podkarpackiego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na
lata 2014-2020. Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego dofinansowat ze srodkéw Unii Europejskiej z
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego projekt pn.: ,,Rozbudowa szpitala o oddzial
anestezjologii i intensywnej terapii i blok operacyjny oraz pozostatych oddziatow” kwota okoto 9 min
400 tys. z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020.
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Fotografia nr 76. Nowo wybudowany budynek pawilonu z lotu ptaka.

........

Fotografia nr 77. Budynek pawilonu szpitalnego
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Fotografia nr 78 Uroczyste przeciecie wstegi w dniu 21 wrzeénia 2019 r. podczas otwarcia
nowo wybudowanego pawilonu diagnostyczno-zabiegowego w Powiatowym Szpitalu Sw. Michata

Archaniota w Lancucie - najwigkszej inwestycji w historii powiatu.

; Yy 7

Fotografia nr 79 Widok oddziatu szpitalnego
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Fotografia nr 80 Widok oddziatu szpitalnego — intensywna terapia.
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Fotografia nr 82 Widok bloku operacyjnego.

i Ls
¢ W

Fotografia nr 83 Widok rezonansu magnetycznego w pracowni rentgenodiagnostyki.
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W trakcie realizacji pozostaly dwa zadania inwestycyjne, ktore beda mogly by¢ realizowane
wylacznie przy pozyskaniu zewngtrznego finansowania. Jednym z nich jest zadanie pn. ,,Zwigkszenie
bezpieczenstwa energetycznego CM w Lancucie poprzez montaz odnawialnych zrodet energii”.
W ramach zadania poniesiono naktady w kwocie 23 tys. zt na przygotowanie inwestycji z zamiarem
pozyskania dofinansowania ze srodkow UE. W roku 2018 projekt nie otrzymat dofinansowania,
a w roku 2019 nie byto kolejnego naboru wnioskéw. Wniosek zaakceptowany zostat jako rezerwowy
i szansa na uzyskanie dofinansowania uzalezniona jest od uzyskania oszczgdno$ci w ramach priorytetu
lub udostepnienia nowych srodkow.

Kolejng inwestycja rozpoczetg jest zadanie pn.” Przebudowa budynku nr 2 i 2A w zakresie
ochrony p/poz.” — inwestycja niezbedna do realizacji w zwiazku z zaleceniami w zakresie ochrony
p/poz. Poniesione naktady na przygotowanie inwestycji w roku 2018 wyniosty 23 tys. zt na
opracowanie projektu budowlanego. Kolejne naktady zostaly zaniechane, gdyz po opuszczeniu budynku
przez oddzialy zabiegowe, zakres prac niezbednych do wykonania w ramach modernizacji budynku
koniecznych do przystosowania go dla potrzeb §wiadczenia ustug zdrowotnych jest znacznie szerszy,
niz pierwotnie zakladano. Rowniez ta inwestycja oczekuje na mozliwo$¢ pozyskania finansowania
zewngtrznego.

Znaczace w roku 2019 zwigkszenie warto$ci sprzgtu i aparatury medycznej uzyskano dzieki
zakupom ze srodkow wiasnych i darowizn finansowych, realizacji wspotfinansowanej z RPO inwestycji
oraz darowiznom uzyskanym z WOSP oraz Stowarzyszenia Przyjaciol Szpitala. Rodzaje i wartosé
pozyskanego sprzgtu przedstawiaja tabele 20-22.

Tabela nr 91. Zestawienie zakupionego sprzetu i aparatury medyczne;j:

Cena
Lp. Wyszezegélnienie jednostkowa Wartos¢ zakupu
zakupu
Ilos¢ W PLN W PLN
| O.GINEKOLOGICZNO —-POLOZNICZY
1. Lozka szpitalne DEKA 3 4 059,72 16 238,88
Ogolem wartos$é: 16 238,88
I BLOK OPERACYJNY
1. Aparat do znieczulania 1 139 320,0 139 320,0
0 0
2. | Kontener do odpadow 2 6 175,52 12 351,05
niebezpiecznych
Ogolem wartosé: 151 671,0
5
1. HOSPICJUM DOMOWE
1. Samochod osobowy Fiat 1 29 000,00 29 000,00
Ogolem wartosé: 29 000,00
V. LABORATORIUM
1. Chtodziarka laboratoryjna 1 6 603,05 6 603,05
2. Zamrazarka laboratoryjna 1 11 178,65 11 178,65
Ogotem warto$¢: 17 781,70
V. |IZBA PRZYJEC
1. Elektrokardiograf 1 5 229,52 5 229,52
Ogolem wartosé: 5 229,52
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VI. DZIENNY DOM OPIEKI DLA SENIOROW
1. Stot do masazu 1 3 568,00 3 568,00
2. Zestaw do fototerapii Biofeedback 1 10 850,00 10 850,00
3. Szafa do suszenia kolonoskopow 1 89 316,00 89 316,00
Ogolem wartosé: 103 734,0
0
VIL. GABINET ZABIEGOWY DLA DOROSLYCH
1. Chtodziarka farmaceutyczna 1 | 4834,31 4 834,31
Ogoélem wartos¢: 4 834,31
VIIl. |GABINET REHABILITACJI ZABIEGOWEJ
1. Wanna do kapieli wirowej 1 | 6 949,80 6 949,80
Ogoélem wartos¢: 6 949,80
IX. PRZYCHODNIA REJESTRACJA
1. Klimatyzator podsufitowy 1 \ 15 990,00 15 990,00
Ogolem wartos$é: 15 990,00
X. PORADNIA K
1. Klimatyzator $cienny 1 ‘ 4 489,50 4 489,50
Ogolem wartosé: 4 489,50
XI. DZIAL HIGIENY
1. Zmywarka do posadzek 3 \ 14 960,47 44 881,43
Ogotem warto$¢: 44 881,43
Xl ODDZIAL. WEWNETRZNY
1. Defibrylator 1 21 639,96 21 639,96
2. Woézek do przewozenia chorych 1 6 990,00 6 990,00
Ogolem wartos$é: 28 629,96
XIll. |ZARZAD I ADMINISTRACJA
1. Dokument  komunikacyjny  do 1 6 589,74 6 589,74
MC/USB
2. Urzadzenie do zabezpieczenia siecCi 1 4 734,82 4734,82
informatycznej
3. Klimatyzatory 1 50 385,72 50 385,72
Ogolem wartosé: 61 710,28
POz
1. Elektrokardiograf 1 3 556,22 3 556,22
Ogolem wartosé: 3 556,22
494 696,6
RAZEM: 5
Tabela nr 92.Zestawienie sprzetu i aparatury medycznej nabytej z inwestycji:
Cena Wartosé
.. jednostkowa zakupu zakupu
Lp. Wyszczegolnienie Tiog W PLN W PLN
¢
| BUDYNEK NR 1
1. | Budynek nr 1 A —oddziaty 1 44090 372,6 44 090 372,65
zabiegowe 5
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2. | Dowarto$ciowanie budynku- 1 264 643,11 264 643,11
meble
3. | Dowarto$ciowanie budynku - 1 667 986,94 667 986,94
kottownia
4. | Sie¢ cieplownicza 1 384 799,72 384 799,72
5. | Zbiornik retencyjny 1 362 701,47 362 701,47
6. | Sie¢ kanalizacyjna 1 428 844,24 428 844,24
7. | Stacja transformatorowa 1 688 150,29 688 150,29
8. | Stacja trafo — odcinek linii 2 21 525,00 43 050,00
kablowej
9. | Stacja trafo —szafa sterujaca 1 82 410,00 82 410,00
10. | Stacja trafo —rozdzielnia 1 76 260,00 76 260,00
11. | Fundament pod zbiornik 1 5 726,07 5 726,07
12. | Drogi i place 1 578 194,98 578 194,98
Ogolem wartos$é: 47 673 139,47
I DZIENNY DOM OPIEKI
1. |Budynek Podzwierzyniec 1 2376 674,44 2376 674,44
2. | Budynek Podzwierzyniec - 1 158 136,29 158 136,29
winda
Ogolem wartos$é: 2534 810,73
11l | BLOK OPERACYJNY
1. Kolumna wolnostojaca 3 19 212,86 57 638,58
jednostanowiskowa
2. Kolumna wolnostojaca 5 25 483,72 127 418,59
dwustanowiskowa
3. Kolumna anestezjologiczna 3 37 754,98 95 263,74
4, Kolumna chirurgiczna 3 40 533,77 121 601,31
5. Kolumna anestezjologiczna 1 41 756,88 41 756,88
6. | Dwuczaszowy zestaw lamp 3 161 088,35 483 265,05
operacyjnych
7. Lampa zabiegowa 1 6 178,18 37 069,08
8. Zestaw do znieczulen 1 29 999,00 29 999,00
odcinkowych kosci
9. Dermaton 1 76 595,76 76 595,76
10. | Koagulacja diatermia 1 58 536,00 58 536,00
11. | Aparta USG EZONO 1 131 760,00 131 760,00
12. | Zestaw wiertarek 1 214 531,20 214 531,20
akumulatorowych
13. | Zestaw narzedzi 1 15 552,00 15 552,00
ortopedycznych
14. | Aparat do znieczulania 1 235 440,00 235 440,00
15. | Wieza artroskopowa 1 289 885,50 289 885,50
16. | Stolik instrumentariuszki 2 3972,24 7 944,48
17. | Aparat RTG rami¢ C 1 439 395,00 439 395,00
18. | Stot operacyjny z 1 381 953,88 381 953,88
oprzyrzadowaniem
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19. | Zestaw narzedzi 1 49 855,29 49 855,29
laparoskopowych
Ogolem wartosc: 2 895 461,34
ODDZIAL URAZOWO- ORTOPEDYCZNY
1. Szyny ruchomosci ciagle; 1 23 544,00 23 544,00
2. Pionizator HERO 2 6 480,00 12 960,00
3. | Lozko  ortopedyczne  ze 12 11 077,56 132 930,72
stolikiem
Ogolem wartosc: 169 434,72
ODDZIAL INTENSYWNEJ TERAPII
1. Dmuchawa do  grzania 1 5940,00 5940,00
pacjentéw
2. Materac do podgrzewania 1 21 600,00 21 600,00
pacjentow
3. Szafa do odgrzewania plynow 1 14 040,00 14 040,00
4 Urzadzenie do przetaczania 1 8 100,00 8 100,00
cieptych ptynow
5. Defibrylator 1 24 901,56 24 901,56
6. Monitor parametrow pacjenta 1 47 985,21 47 985,21
7. | Lodowka z czujnikiem temp. 2 5228,73 10 457,46
8. Pompa strzykawkowa 7 3 456,00 24 192,00
9. | Pompka objetosciowa 1 5 616,00 5 616,00
10. | Pompa w stacji dokujace;j 1 5 400,00 5 400,00
11. | Lampa bezcieniowa 1 6 570,72 6 570,72
12. | Zestaw ssania 1 5 387,04 5 387,04
13. | Lozka sterowane elektrycznie 2 25 002,00 50 004,00
Z waga
14. | Lozka sterowane elektrycznie 4 23 220,00 92 880,00
bez wagi
15 | Wozek do transportu chorych 2 6 989,76 13 979,52
Ogolem warto$é: 337 053,51
V. | ODDZIAL GINEKOLOGICZNO - POLOZNICZY
1. Lo6zko porodowe 1 79 999,92 79 999,92
Ogolem warto$é: 79 999,92
V1. | ODDZIAL CHIRURGICZNY
1. | Zestaw do leczenia 1 6 350,40 6 350,40
podcisnieniowego ran
Ogolem wartosé: 6 350,40
53 696 250,0
RAZEM: 9
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Tabela nr 93. Zestawienie darowanego sprz¢tu i aparatury medyczne;j:

Cena .,
. Wartos¢
Lp. Wyszczegolnienie Jednostkowa zakupu
zakupu
Ilos¢é W PLN W PLN
I | O.GINEKOLOGICZNO -POLOZNICZY
1. |Aparat KTG 3 17 858,57 53 575,71
2. Macerator SOLO 2 18 804,24 37 608,48
Ogolem wartosc: 91 184,19
1. ODDZIAL. NEONATOLOGICZNY
1. Inkubator transportowy CPAP 1 110 578,00 110 578,00
2. Lampa do fototerapii 1 8 914,19 8 914,19
3. Stanowisko do resuscytacji 1 55 000,00 55 000,00
4. | Bilirubinometr 1 14 000,00 14 000,00
5. Aparat USG Mindray 1 49 000,00 49 000,00
6. Waga elektroniczna 1 4 551,19 4 551,19
Ogolem wartos$é: 242 043,38
I1l. |ODDZIAL URAZOWO- ORTOPEDYCZNY
1. |Macerator SOLO | 1| 18 804,24 18 804,24
Ogodlem wartos¢: 18 804,24
1IV. |ODDZIAL CHIRURGICZNY
1. |Macerator SOLO | 1| 18 804,24 18 804,24
Ogodlem wartos¢: 18 804,24
V. ODDZIAL INTENSYWNEJ TERAPII
1. |Macerator SOLO | 2 | 18 804,24 37 608,48
Ogolem wartos$é: 37 608,48
ODDZIAL. PSYCHIATRII
1. Lozka szpitalne mtodziezowe 31 3521,88 109 178,28
Ogolem wartos$é: 109 178,28
1. ODDZIAL PEDIATRII
2. Macerator SOLO 1 18 804,24 18 804,24
Ogolem warto$é: 18 804,24
IZBA PRZYJEC
1. | Woézek do przewozenia chorych 3 6 990,00 20 969,99
Ogolem wartos$é: 20 969,99
RAZEM: 557 397,04

Darowizna od Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy o wartosci 404 797,37 zt
Darowizna od Stowarzyszenia Przyjaciot Szpitala 152 599,67 zt

V.2. Poprawa jako$ci Zycia i systemu pomocy spolecznej oferowanej na terenie powiatu
dla os6b zagrozonych wykluczeniem

W roku 2019 przeprowadzony zostal remont i przebudowa budynku nrl Domu Pomocy
Spotecznej. Powiat Lancucki pozyskat dofinansowanie z Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Rzeszowie na zadanie p.n. ,, Przebudowa budynku Domu Pomocy Spotecznej w Lancucie przy ulicy
Pitsudskiego 72 obejmujaca przebudowe pochylni dla niepelnosprawnych wraz z tarasem, remont
balkonu, przebudowe tarasu oraz remont pomieszczen wewnatrz budynku” w kwocie 439.421,40 zt.
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angazujac jednoczesnie Srodki wlasne w wysokosci 439.421,44 zt. W ramach tego projektu zostaty
wyremontowane wszystkie pokoje mieszkancdw, lazienki, jadalnia, kaplica , kuchenka podreczna dla
mieszkancow, palarnia, pralnia podrgczna, korytarze i klatki schodowe oraz pomieszczenie do terapii
Zajeciowej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie w 2019r. przyjeta 27 wnioskow dotyczacych
likwidacji barier technicznych. Przyznano dofinansowanie dla 5 wnioskodawcow. Przyznano
dofinansowanie do nastgpujacych urzadzen.

e 1dzko ortopedyczno — rehabilitacyjne — 1 sztuka,

e system cigglego monitorowania glikemii — 1 sztuka,

o fotel sanitarny — 1 sztuka,

o taboret toaletowy — 1 sztuka,

e uchwyty — 1 sztuka,

e schodotaz— 1 sztuka,

e zestaw komputerowy — 1 sztuka,

Dziatania podjete w ramach realizacji Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych na lata 2016-2020 dla Powiatu Lancuckiego opisanej w dziale nr 3.2 wpisujg si¢ w cel
strategiczny nr V.2. Poprawa jako$ci zycia i systemu pomocy spotecznej oferowanej na terenie powiatu
dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem.

Centrum Medyczne w Lancucie w 2019r. zakonczylo adaptacje budynku przy ul.
Podzwierzyniec, gdzie znalazt swoja siedzib¢ Dzienny Dom Opieki dla seniorow, POZ i znajdujg si¢
pomieszczenia, ktore sa wydzierzawione dla stacjonowania karetki ratownictwa medycznego.

Adaptacja zostata zrealizowana w ramach realizuji projekt pn.: ,, Poprawa jakosci zycia 0sob
starszych iniesamodzielnych poprzez dziatalno§¢ Dziennego Domu Opieki dla Seniorow
w Lancucie ” dofinansowany z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie w wysokosci 1 892 589,60
zt w ramach osi  VIII Integracja spoteczna, dziatania 8.3 Zwigkszenie dostgpu do ustug spotecznych
i zdrowotnych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020. Catkowity koszt projektu wynidst 1 994 652 zt.
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Fotografia nr 84 i 85 Dzienny Dom Opieki dla Senioréw
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3.4 Program Wspolpracy Powiatu Lancuckiego 2z organizacjami
pozarzadowymi

Formy oraz zakres zadan przewidziany do realizacji z organizacjami w 2019 r. okreslata
Uchwata nr XL/239/2018 Rady Powiatu Lancuckiego z dnia 17 pazdziernika 2018 r. w sprawie
przyjecia ,,Rocznego programu wspoipracy Powiatu Lancuckiego na rok 2019 z organizacjami
pozarzadowymi praz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie”.
Program Wspolpracy Powiatu Lancuckiego z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego zgodnie z art.5a ust. 1 Ustawy jest corocznie uchwalany
przez Rade Powiatu Lancuckiego po przeprowadzeniu konsultacji projektu programu w sposob
okreslany w Uchwale N1/66/2011 Rady Powiatu Lancuckiego z dnia 16 wrzesnia 2011 r. w sprawie
okreslenia szczegdétowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, 0 ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktdow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego Nr 156, poz.
2267). Program ten stanowi podstawe wspOlpracy samorzadu powiatowego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzacymi dziatalnosc¢
pozytku publicznego.
Ww. wspotpraca dotyczyta realizacji witasciwych dla Powiatu zadan publicznych, miata charakter
finansowy 1 pozafinansowy i odbywala si¢ w oparciu o podstawowe zasady: pomocniczo$ci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawno$ci.
Gléwnym celem programu byto ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku
lokalnym poprzez aktywizacje¢, integracje, rozwijanie wspotpracy i budowanie partnerstwa miedzy
Powiatem a organizacjami pozarzadowymi, a takze wspieranie ich w realizacji waznych celow
spolecznych.

Za priorytetowe zadania Powiatu do realizacji w roku 2019 we wspotpracy z organizacjami
przyjeto:
1) wspieranie edukacji, oswiaty i wychowania:
a) wspieranie procesoOw edukacyjnych, promowanie dzieci i mtodziezy uzdolnionej,
b) promowanie szkot i placowek o$wiatowych Powiatu Lancuckiego;
2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki:
a) wspolorganizowanie imprez o charakterze sportowym, rekreacyjnym i turystycznym,
b) dziatan majacych na celu prezentacje osiggnie¢ sportowych dzieci i mlodziezy z terenu
Powiatu,
C) wspolzawodnictwo sportowe dzieci i mtodziezy, w tym 0sob niepelnosprawnych,
d) organizacja rajdéow, konkurséw, sesji popularnonaukowych i innych imprez
popularyzujacych krajoznawstwo i turystyke;
3) kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) wspieranie zadan z zakresu upowszechniania i rozwoju kultury, sztuki, ochrony dobr kultury
i dziedzictwa narodowego o zasi¢gu lokalnym i powiatowym,
b) dziatania na rzecz rozwoju kultury i sztuki poprzez organizacj¢ imprez kulturalnych, m.in.:
warsztaty, plenery o zasiggu lokalnym, powiatowym i ogolnopolskim,
C) promowanie amatorskiego ruchu artystycznego i tworczosci ludowej, wspieranie
wydawnictw i publikacji dotyczacych Powiatu Lancuckiego;
4) dziatania na rzecz pomocy spoteczne;j:
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a) wszelkiego rodzaju dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych i zwigkszenie aktywnosci
zawodowej tych osob,
b) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,
C) wspdlpraca z organizacjami dziatajagcymi na rzecz osob niepetnosprawnych,
d) prowadzenie dzialan na rzecz integracji osob niepetnosprawnych,
e) pomoc rodzinom dotknigtym problemem przemocy w rodzinie,
f) podejmowanie dzialah majacych na celu niwelowanie barier informacyjnych
i w komunikowaniu sig,
g) prowadzenie dziatalnosci wspierajacej rodziny, osoby niepetnosprawne, m.in. poprzez
szkolenia, pomoc psychologiczng, prawng itp.;
5) ekologia i ochrona dziedzictwa przyrodniczego:
a) wspieranie i promowanie przedsiewzie¢ majacych na celu zachowanie i ochrong srodowiska,
b) wspotorganizowanie imprez edukacyjnych oraz konkursow o charakterze ekologicznym;
1) ochrona i promocja zdrowia:
a) realizacja zadan z zakresu profilaktyki uzaleznien i promocji zdrowia,
b) zwigkszanie $wiadomosci prozdrowotnej spotecznosci lokalnej poprzez programy
edukacyjno-profilaktyczne.
6) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej, bezptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz
edukacja prawna.

I. WSPOLPRACA FINANSOWA

Wspolpraca realizowana bylta przede wszystkim:

1) w ramach otwartego konkursu ofert poprzez powierzenie wykonywania zadan publicznych
wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;

2) w trybie pozakonkursowym, zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy;

3) w pozostatych formach.

1. Zlecenie zadan publicznych w trybie otwartych konkursow ofert

W zwiazku z postanowieniami Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej,
nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 294)
powierzono realizacje zadania publicznego Powiatu Lancuckiego w 2019 r. w zakresie prowadzenia
punktow nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej wytonionym w ramach otwartego
konkursu ofert organizacjom pozarzadowym:

1)

2)

Fundacji Rozwoju i Wsparcia ,,Pasieka”, pl. Kilinskiego 2, 35-005 Rzeszow punkt nr 2 NPP
zlokalizowany w Zespole Szkét Nr 2 im Jana Kochanowskiego w Lancucie oraz w Urzedzie
Gminy Rakszawa i Gminnym Os$rodku Kultury Gminy Czarna w Woli Matej — udzielanie
nieodplatnej pomocy prawnej;

Fundacji Togatus Pro Bono, ul. Warminska 7/1, 10-544 Olsztyn - punkt nr 3 NPP zlokalizowany
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie — udzielanie nieodptatnej pomocy
prawnej (z powodu niewylonienia organizacji $wiadczgcej nicodptatne poradnictwo
obywatelskie — podstawa prawna: art. 11 ust. 2b ww. ustawy).

Na realizacje tego zadania przez organizacje pozarzadowe w roku 2019 r. zostata przekazana

dotacja celowa z budzetu panstwa w wysokosci 132 000, 00 zt.

Powiat realizuje ww. zadanie we wspotpracy z Gminami, ktore bezptatnie udostepniaja lokale

na potrzeby prowadzenia Punktow nieodptatnej pomocy prawnej. W 2019 r. byty to nastgpujace Gminy:
Rakszawa, Czarna. W ubiegtym roku z nieodptatnej pomocy prawnej skorzystato 686 0sob.
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2. Realizacja zadan publicznych w trybie pozakonkursowym

W 2019 r. na realizacj¢ zadania publicznego w formie tzw. ,,matego grantu”, czyli zlecenia
zadan publicznych w trybie pozakonkursowym (zgodnie z art. 19a ustawy) ztozono jedng oferte.

8 listopada 2019 r. Polskie Towarzystwo Gimnastyczne Sokot z siedziba w Lancucie ztozyto
oferte realizacji zadania publicznego ,,Rozwoj zainteresowan sportowych poprzez udziat druzyny
Rawplug Sokét Lancut w rozgrywkach 1 Ligi Koszykdéwki Mezczyzn. Uchwalg nr 89/2019 z dnia 14
listopada 2019 r. Zarzad Powiatu Lancuckiego uznat za celowe realizacj¢ wskazanego zadania i wspart
jego realizacj¢ srodkami finansowymi w wysokos$ci 8 000, 00 zt (catosciowa wartos¢ zadania: 10 000,00
zh).

3. Pozostale formy

3.1. Dzialalno$¢ o charakterze sportowym i kulturalnym

Powiat Lancucki byt rowniez wspdtorganizatorem lub wystepowal w roli partnera podczas
organizacji imprez o charakterze sportowym i kulturalnym, niejednokrotnie fundujac nagrody i puchary.

W 2019 roku Zarzad Powiatu Lancuckiego przekazat nagrody mi¢dzy innymi dla: Powiatowego
Zwiazku OSP RP w ramach promocji na dziatalno$¢ w zakresie profilaktyki przeciwpozarowej na
terenic powiatu, Podkarpackiego Zwigzku Akrobatyki Sportowej, Lancuckiego Towarzystwa
Cyklistow.

3.2. Dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych

W ramach wspolpracy Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR) udzielilo dotacji
podmiotowej zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2018 1. poz.511 z pdzn. zm.) na dofinansowanie
zadan realizowanych przez Warsztat Terapii Zajeciowej w Bialobrzegach prowadzony przez
Stowarzyszenie Mtodziezy Specjalnej Troski w Lancucie w wysokos$ci 76.405,46 zt, oraz Warsztat

Terapii Zajeciowej w Przeworsku prowadzony przez Fundacje im. im. Jana Pawta II ,,Wzrastanie” w
wysokosci 19.793,06 zt, celem pokrycia kosztow uczestnictwa w placowce osob pochodzacych z terenu
Powiatu Lancuckiego.

3.3. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

PCPR wspotpracowat z Katolickim Centrum Wspierania Rodziny w Kro$nie prowadzonym
przez Stowarzyszeniem Rodzin Katolickich Archidiecezji Przemyskiej im. Swictego Sebastiana
Pelczara Biskupa, ktore w ramach umowy cywilno-prawnej realizuje czgs¢ obowigzkoéw organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej m.in. szkolenia kandydatow na rodziny zastgpcze, poradnictwo
psychologiczno-pedagogiczne, udzial w ocenie sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,
konsultacje psychologiczne, prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin zastepczych, przeprowadzanie
badan psychologicznych i wydawanie opinii o predyspozycjach kandydatdéw i rodzicow zastgpczych,
prowadzenie szkolenia dla istniejacych rodzin zastepczych. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu
umowy wynosi 18.330,00 zt.

3.4. Wspieranie edukacji, oSwiaty i wychowania oraz upowszechnianie kultury
fizycznej

W 2019 r. uczniowie i nauczycie z 4 szkot, dla ktérych Powiat Lancucki jest organem
prowadzacym brato udziat w Programie Szkolny Klub Sportowy. Decyzja Ministra Sportu operatorem
Programu byt Podkarpacki Wojewodzki Szkolny Zwigzek Sportowy Rzeszowie.

Program Szkolny Klub Sportowy to dzialanie systemowe skierowane do uczniow szkot
podstawowych i ponadpodstawowych. Do jego gtéwnych celow naleza:

1. Stymulowanie i ksztaltowanie nawyku podejmowania aktywnosci fizycznej przez dzieci
i mtodziezy.
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2. Poprawa sprawnosci fizycznej, stanu zdrowia oraz jakos$ci zycia dzieci i mlodziezy, w tym
profilaktyka nadwagi i otylosci.

3. Promocja zdrowego i aktywnego stylu zycia wsrod dzieci 1 mtodziezy.

4. Zwigkszenie oferty ogolnodostepnych, bezptatnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla dzieci

i mtodziezy.

5. Motywowanie do podejmowania aktywnosci fizycznej wsrod mniej aktywnych i sprawnych
fizycznie dzieci i mtodziezy, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziewczat.

6. Tworzenie warunkow dla rozwoju talentow oraz zainteresowan sportowych mtodego pokolenia.

7. Optymalizacja wykorzystania lokalnej infrastruktury sportowej, w tym infrastruktury
przyszkolne;j.

8. Promocja réznorodnych sportéw wsrod dzieci i miodziezy.

9. Wsparcie kadr pracujacych z dzie¢mi i mtodziezg w obszarze sportu.

Systematyczne, pozalekcyjne zajecia sportowe w ramach Programu SKS sa prowadzone
w réznorodnych, nowoczesnych i atrakcyjnych formach i odbywajg si¢ w 60-minutowych jednostkach
treningowych, dwa razy w tygodniu, w grupach minimum 15 osobowych?,

W sumie w programie udzial wzigto 124 ucznidw. 34 uczniow (1 grupa) z I liceum
Ogolnoksztalcacego im. H. Sienkiewicza w Lancucie, 15 uczniéw ( 1 grupa) ) z Il Liceum
Ogodlnoksztatcacego w Lancucie, 30 uczniow (2 grupy) z Zespolu Szkot nr 3 im. M. Kopernika w
Lancucie oraz 45 uczniow (3 grupy) z Zespotu Szkot Technicznych w Lancucie.

Powiat Lancucki udzielit pomocy w realizacji programu poprzez:

— zgodg na nieodptatne udostepnienie szkolnych obiektéw sportowych,
— przekazanie kwoty 150 zl/ 1 grupg na cze$ciowe pokrycie kosztow realizacji programu,
— pomoc w organizacji innych dziatan Programu.

Stowarzyszenie Absolwentéw i Przyjaciot Technikum Mechanizacji Rolnictwa w Lancucie
wsparto wieloaspektowo dziatania Zespotu Szkot Technicznych, w tym m.in. ufundowato stypendia dla
uczniow ZST w Lancucie, dofinansowato réznego rodzaju wycieczki szkolne, a takze wsparto
finansowanie organizacji uroczystosci szkolnych oraz konkursow dla uczniow szkot podstawowych
poprzez ufundowanie nagrod.

II. WSPOLPRACA POZAFINANSOWA
1. Dzialalno$¢ informacyjna, doradcza i merytoryczna
Informowanie, doradztwo i pomoc merytoryczna polegata m.in. na:

» Udzielaniu pomocy przy rozwigzywaniu organizacji pozarzadowych oraz ich zaktadaniu (m.in.
pomoc przy wypehianiu niezbednych drukéw do KRS, poprawne zredagowanie: statutow,
regulaminéw, protokotow, uchwat itp.);

» Informowaniu o aktualnych przepisach prawnych, dotyczacych dziatalnosci sektora
pozarzagdowego poprzez konsultacje telefoniczne, poczte elektroniczng oraz bezposrednie
spotkania;

» Udzielaniu pomocy merytorycznej przy sktadaniu ofert w ramach otwartego konkursu ofert oraz
w trybie pozakonkursowym;

» Rekomendowaniu dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

» Dbezplatnym udostepnianiu pomieszczen i $rodkow technicznych materiatow i sprzgtu
na spotkania, zebrania organizacji pozarzadowych, prowadzone przez organizacje
pozarzadowe;

! Informacje za strong internetowa Programu Szkolny Klub Sportowy:
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» przekazywaniu informacji o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
oglaszanych przez instytucje zewnetrzne;

» pomocy w interpretacji przepisOw prawa;

» udzielaniu informacji w trybie Ustawy o dostepie do informacji publiczne;j;

» pomocy w wypelianiu wnioskow o aplikacj¢ srodkow na realizacje okreslonych zadan.

W trakcie minionego roku udzielano informacji (Wydziat Rozwoju gospodarczego i Funduszy
Pomocowych) o potencjalnych zrodtach finansowania i zasadach udzielania dotacji oraz o pozyskiwaniu
srodkow finansowych z innych zrodet niz budzet Powiatu, w szczegolnosci funduszy strukturalnych
I program6éw pomocowych Unii Europejskiej (informacji udzielano gtéwnie telefonicznie).

Na biezaco funkcjonowata na stronie internetowej urzedu www.powiatlancut.pl — zaktadka
»Organizacje pozarzagdowe” zawierajgca m.in. aktualne informacje w zakresie regulacji prawnych
i wynikajacych z nich obowigzkéw dla organizacji pozarzadowych oraz zaktadka ,,Nieodptatna Pomoc

Prawna”.

Systematycznie prowadzona jest takze aktualizacja bazy danych organizacji pozarzagdowych.

2. Dzialalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych, pomoc rodzinom dotknietym problemem
przemocy w rodzinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie wspotpracowato przy organizacji szeregu
imprez dla o0s6b niepelnosprawnych na terenie Powiatu FLancuckiego: Spartakiada Osob
Niepetnosprawnych (Caritas Archidiecezji Przemyskiej-Niepubliczny Osrodek Rewalidacyjno-
Wychowawczy w Wysokiej), Rodzinny Piknik Integracyjny (Caritas Archidiecezji Przemyskiej),
Przeglad Tworczosci Artystycznej Osob Niepelnosprawnych (Caritas Archidiecezji Przemyskiej -
Niepubliczny Osrodek Rewalidacyjno- Wychowawczy w Wysokiej) oraz Wernisaz ,,Widziano Anioty”
(Stowarzyszenie Przyjaciot Mtodziezy Specjalnej Troski w Lancucie).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie wspdlpracuje pozafinansowo
ze Specjalistycznym O$rodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Korytnikach w ramach podpisanego
porozumienia dotyczacego podejmowania dzialan na rzecz zapewnienia opieki osobom
doswiadczajacym przemocy w rodzinie.

3. Dzialalnos$¢ na rzecz edukacji

Zwiazek Miast Polskich bgdacy Partnerem Osrodka Rozwoju Edukacji, powotat trzy Samorzadowe
Grupy Wymiany Doswiadczen: Grupe Wiejska, Grupg Miejska i Grupe Powiatowa, zrzeszajace
przedstawicieli samorzadéw zajmujacych si¢ zagadnieniami W zakresie o$wiaty. Przygotowywane
w ramach projektu programy szkoleniowo-doradcze maja odpowiadaé na potrzeby organow
prowadzacych szkoly i placowki oswiatowe.

Powiat Lancucki w ramach Grupy Wymiany Doswiadczen powotanej przez Zwigzek Miast Polskich
uczestniczyt w projekcie zatytutowanym ,,Wsparcie kadry jednostek samorzadu terytorialnego
w zarzadzaniu o§wiatg ukierunkowanym na rozwoj szkot i kompetencji kluczowych uczniow - Il etap”.
W dniach 6-7 czerwca 2019 r. przedstawiciele z powiatoéw bochenskiego, kieleckiego, gorlickiego,
nowotarskiego i tancuckiego spotkali si¢ w Lancucie. Celem spotkania grupy odpowiedzialnej za
poprawe funkcjonowania irozwodj powiatowej edukacji byla wymiana doswiadczen w zakresie
zwigkszenia efektywnosci wspomagania szkol, rozwoju U uczniow kompetencji kluczowych
i umiejetno$ci uniwersalnych niezbednych do poruszania si¢ na rynku pracy.

Ponadto przedstawiciele Powiatu uczestniczyli w spotkaniu Grupy, jakie odbylo si¢ 12 i 13 grudnia
W Gorlicach. Spotkanie odbylo si¢ w ramach projektu zatytutowanego ,,Wsparcie kadry jednostek
samorzadu terytorialnego w zarzadzaniu os$wiatg ukierunkowanym na rozwoj szkot i kompetencji
kluczowych ucznioéw - Il etap” wdrazanych przez Osrodek Rozwoju Edukacji i Zwigzek Miast Polskich.
Spotkanie byto doskonalg okazja do wymiany do§wiadczen, a takze przeanalizowania obecnej sytuacji.
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4. Kampania 1 %

Powiat Lancucki kontynuowat wspotprace w projekcie ,,Wspieraj lokalnie” organizowanym
przez Instytut Wsparcia Organizacji Pozarzadowych. Z racji, ze mieszkancy Powiatu czesto korzystaja
z pomocy lokalnych organizacji pozarzadowych i prowadzonych przez nie dziatan, istotne bylo aby
srodki finansowe pochodzace od podatnikow byly przeznaczane na realizacj¢ celow statutowych tych
organizaciji.

Na stornie internetowej urzedu zamieszczony byt komunikat zawierajgcy niezbgdne informacje
dotyczace sposobu przekazania 1% oraz zostal podany link do bazy organizacji pozytku publicznego
i do odpowiednich formularzy. https://www.powiatlancut.pl/aktualnosci/aktualnosci-male/wspieraj-
lokalnie,377.html

5. Lokale, obiekty dla organizacji pozarzadowych

Zespot Szkot Technicznych w Lancucie przekazywat w bezptatne uzytkowanie Powiatowa Halg
Sportowa im. Jozefa Witka (sala do gier zespotowych, sala fitness) dla stowarzyszen dziatajacych na
terenie Powiatu Lancuckiego w celu realizacji ich dziatan statutowych. Tymi podmiotami byly: Klub
Sportowy Stal Lancut, Klub Sportowy ,,Jawor” Krzemienica. PTG Sokot Lancut.

W 2019 r. PCPR udostepniat lokal dla punktu nieodptatnej pomocy prawnej prowadzonego
przez organizacj¢ Togatus Pro Bono, a takze dla Podkarpackiego Osrodka Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego z siedzibg w Rzeszowie w celu prowadzenia Osrodka dla Osob Pokrzywdzonych
Przestepstwem, os6b im najblizszych i swiadkow.

Ponadto, Powiat Lancucki wspotpracowat z Fundacja Votum przy przeprowadzeniu zbiorki
pieniedzy na rehabilitacje mieszkanca Powiatu Lancuckiego poprzez udostepnianie obiektéw
i wydarzen kulturalnych, w czasie ktorych byta mozliwos¢ jej przeprowadzenia.

6. Liczba organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie Powiatu Lancuckiego

W 2019 r. w ramach uprawnien wynikajacych z ustawy Prawo o stowarzyszeniach Starosta
Lancucki sprawowat nad 12 stowarzyszeniami zwyklymi, 15 klubami sportowymi nieprowadzacymi
dziatalnosci gospodarczej, 16 uczniowskimi klubami sportowymi.

Ponadto starosta sprawowat takze nadzor nad 156 stowarzyszeniami wpisanymi do Krajowego
Rejestru Sadowego, a majacymi siedzibg terenie Powiatu Lancuckiego, w tym nad 25 klubami
sportowymi.

Dodatkowo na podstawie ustawy o fundacjach starosta wykonywal uprawnienia w niej
wskazane w odniesieniu do 20 fundacji majacych siedzibe na terenie Powiatu Laficuckiego?.

Jednoczesnie na biezaco aktualizowana byla elektroniczna ewidencja stowarzyszen
wpisywanych do rejestru przez starostg.

W 2019 1. zostato wpisanych do Rejestru Stowarzyszen Zwyktych 2 stowarzyszenia. Do rejestru
Uczniowskich Klubow Sportowych zostato wpisanych dwa kluby, 1 klub zostat wykreslony. Wydanych
zostalo 2 zaswiadczenia o wpisie do Rejestru Stowarzyszen Zwyktych, 7 zaswiadczen o wpisie do
ewidencji Uczniowskich Klubow Sportowych oraz 12 zaswiadczen o wpisie do Ewidencji Stowarzyszen
kultury Fizycznej nieprowadzacych dziatalno$ci gospodarczej.

III. POZOSTALE DZIALANIA FORMALNO-PRAWNE

Uchwatg Nr 63/2019 Zarzadu Powiatu Lancuckiego z dnia 22 sierpnia 2019 r. uruchomiono
proces konsultacji spotecznych projektu ,,Rocznego programu wspotpracy Powiatu Lancuckiego
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020”.

2 Dane, co do liczby stowarzyszen i fundacji na dzieri 31 grudnia 2019 r.
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Uchwatg Nr XII/90/2019 z dnia 28 pazdziernika 2019 r. Rada Powiatu Lancuckiego uchwalita
»Roczny program wspodtpracy Powiatu Lancuckiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
0 ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2020

W zwiazku z Ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej Uchwatg Nr 73/2019 z dnia 15 pazdziernika 2019 r.
Zarzad Powiatu Lancuckiego oglosit nabor na cztonkéw komisji konkursowej opiniujacej oferty na
realizacj¢ zadania publicznego Powiatu Lancuckiego w 2020 r. z zakresu powierzenia prowadzenia
punktéw nieodptatnej pomocy prawnej, nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji
prawne]j sktadane w ramach otwartego konkursu ofert. W wyznaczonym terminie, tj. do dnia 28
pazdziernika 2019 r. zadna z organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
Ustawy nie zglosita swojego kandydata na cztonka komisji.

Uchwata NR80/2019 z dnia 5 listopada 2019 r. Zarzad Powiatu Lancuckiego oglosil otwarty
konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie prowadzenia punktow nieodptatnej pomocy
prawnej, $wiadczenia nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej na terenie
powiatu tancuckiego w 2020 r.

Uchwatg NR 95/2019 z dnia 29 listopada 2019 r. Zarzad Powiatu Lancuckiego po
przeprowadzeniu procedury konkursowej przez komisje¢ konkursowa wytoniong w celu zaopiniowania
ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu udzielania nieodptatnej pomocy prawnej,
nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej zlecit jego realizacj¢ podmiotowi:
Pasieka Fundacja Rozwoju i Wsparcia z siedzibg w Rzeszowie.
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3.5 Lokalny programu wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci
| mlodziezy Powiatu Lancuckiego

Lokalny program wyréwnywania szans edukacyjnych mtodziezy uczeszczajacej do szkot
ponadgimnazjalnych prowadzonych przez Powiat &Lancucki - zgodnie 2z Uchwalg
Nr XX/122/2016 Rady Powiatu tancuckiego z dnia 13 wrze$nia 2016 r. celem lokalnego
programu jest wyréwnywanie szans edukacyjnych mtodziezy poprzez pomoc materialng
sprzyjajaca kontynuowaniu nauki w szkotach ponadgimnazjalnych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat Lancucki oraz wspieranie edukacji uczniéw poprzez utatwienie
skorzystania z oferty oswiatowej szkot prowadzonych przez Powiat Lancucki, oddalonych od
miejsc zamieszkania uczniow. Adresatami tego programu sg uczniowie klas pierwszych
i drugich szkét ponadgimnazjalnych. Wsparcie ma forme czgéciowej refundacji kosztow zakupu
biletow miesiecznych. Refundacja, przystuguje uczniom, ktorzy za miesi¢czny bilet dojazdu do
szkoty srodkami komunikacji publicznej ptacg co najmniej 35 zt. Wysokos¢ refundacji, wynosi
30% wartosci zakupionego biletu miesi¢cznego za kazdy miesigc, w ktdrym uczen uczeszcza
do szkoty. W roku 2019 tacznie doptaty do biletow w ramach programu wyniosty 67 043 zi.
Doptatg objeto srednio 292 ucznidéw miesiecznie.
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3.6 Program  wspierania edukacji uzdolnionych uczniéow szkol
ponadgimnazjalnych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Lancucki

Program stypendialny - Zgodnie Uchwata Nr XVI/101/2016 Rady Powiatu Lancuckiego
Z dnia 20 kwietnia 2016 r. w sprawie Programu wspierania edukacji uzdolnionych uczniéw
szkot ponadgimnazjalnych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat L.ancucki w terminie
do dnia 30 czerwca 2019 r. w Starostwie Powiatowym w Lancucie zostaly ztozone wnioski
0 przyznanie stypendium oraz nagrode¢ edukacyjng.

Stypendia przyznawane sa uczniom szkol ponadgimnazjalnych konczacych sie
egzaminem maturalnym za wyniki w nauce lub uzyskanie tytutu laureata olimpiady, konkursu
przedmiotowego 0 zasiggu co najmniej wojewodzkim, jak rowniez za osiggnigcia o charakterze
sportowym, naukowym oraz artystycznym.

Nagroda edukacyjna jest indywidualnym wyr6znieniem dla uczniéw, wszystkich typow
szkot ponadgimnazjalnych, ktorych zdolnosci i zainteresowania wykraczaja poza program
szkolny i ktorzy moga poszczyci¢ si¢ wybitnymi osiggni¢ciami naukowymi, artystycznymi lub
sportowymi.

W roku szkolnym 2018/2019 zostato ztozonych 46 wnioskow, w tym 44 o przyznanie
stypendium i 2 o nagrode edukacyjna. Sposrod nominowanych Komisja stypendialna wytonita
17 stypendystow oraz 2 osoby do nagrody edukacyjnej, ktore zatwierdzit Zarzad Powiatu.
Stypendia wyptacone zostaly jednorazowo w szkole, do ktorej uczeszcza uczen.
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3.7 Plan Transportowy

Plan Transportowy uchwalony Uchwatg nr VIII/54/2015 Rady Powiatu Lancuckiego z dnia 23
czerwca 2015 r. w sprawie uchwalenia ,,Planu zrownowazonego rozwoju publicznego transportu
zbiorowego dla Powiatu Lancuckiego.

Zmieniony uchwata nr X/68/2019 Rady Powiatu Lancuckiego z dnia 28 sierpnia 2019 r.
W sprawie zmiany Uchwaty nr VIII/54/2015 Rady Powiatu Lancuckiego z dnia 23 czerwca 2015 r.
w sprawie uchwalenia ,,Planu zrownowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla
Powiatu tancuckiego. Zmieniono tres¢ Tabeli 13 ,Linie o charakterze uzytecznosci publicznej
w Powiecie Lancuckim”. Dostosowano linie do nowej ustawy z dnia 16 maja 2019 r. o Funduszu
rozwoju przewozow autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej.

Od 1 wrzes$nia 2019 r. zostaly uruchomione cztery linie uzytecznosci publicznej: Lancut —
Kraczkowa — Cierpisz, ktora funkcjonowata jedynie we wrzeéniu, Lancut — Albigowa, Honie, Tarnawka
— Husow — Lancut, Kosina — Lancut — Wysoka funkcjonowaty do 31.12.2019 r. Z Funduszu rozwoju
przewozéw autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej zostaly przekazane srodki
w wysokosci 14 067,87 zt po oOwczesnym podpisaniu umowy z Wojewoda Podkarpackim.
Po podpisaniu umowy z Marszatkiem Wojewodztwa Podkarpackiego przekazalismy kwote 31 741,90
zt z tytutu stosowania ulg ustawowych w krajowych autobusowych przewozach pasazerskich. Z budzetu
starostwa zostata wydatkowana kwota w wysokosci 29 724,50 zt z tytutu doptat do przewozow
wynikajacych zumow podpisanych w trybie bezposrednim z operatorami. Z uwagi na skomplikowang
procedure przekazanie rekompensaty z tytulu stosowania ulg ustawowych w krajowych autobusowych
przewozach pasazerskich za miesigc grudzien 2019 r. kwota 9 098,08 zt zostata wyptacona w roku 2020
po podpisaniu nowej umowy z Marszatkiem Wojewddztwa Podkarpackiego w dniu 11 marca 2020 r.

Starosta wypetniajgc swoj obowigzek ustawowy jako Organ i Organizator podpisal umowe
z Polskg Izba Gospodarczg Transportu Samochodowego i Spedycji w Warszawie w sprawie
wykonywania analiz poprzedzajacych wydanie lub zmiane zezwolen wydanych na podstawie ustawy
0 transporcie drogowym oraz zamieszczania informacji na stronie internetowej Powiatu Lancuckiego
0 rozktadach jazdy komunikacji przebiegajacej przez teren powiatu. Zamieszczanie tej informacji
wyceniono na 500 zt netto rocznie. Analizy optacane byty kazdorazowo po jej wykonaniu w kwocie nie
mniej niz 100 zt od analizy.

Pod koniec roku 2019 zostato rozpoczete przygotowanie do przeprowadzenia postgpowania
przetargowego na obstuge linii komunikacyjnych komunikujacych caty obszar powiatu.
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3.8 POWIATOWY PROGRAM PROFILAKTYCZNY W POWIECIE
EANCUCKIM NA LATA 2015-2020

Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Profilaktycznego w Powiecie
Lancuckim na lata 2015-2020 za 2019 rok
Powiatowy Program Profilaktyczny w Powiecie Lancuckim na lata 2015-2020 zostat przyjety
Uchwata Rady Powiatu Lancuckiego Nr VII/51/2015 z dnia 28 maja 2015r.
W swoich zatozeniach realizacja programu miata przyczyni¢ si¢ do osiggnigcia niniejszych
celow:
1. Zwigkszenie $wiadomosci spotecznej dotyczacej zagrozen ptynacych z przemocy w rodzinie.
2. Udzielanie wsparcia i pomocy rodzinie, w tym bedacej w sytuacji przemocy domowe;j.
3. Pomoc rodzinom dysfunkcyjnym, z problemami opiekunczo-wychowawczymi i zagrozonych
przemoca.
4. Propagowanie prawidtowych metod wychowawczych i postaw rodzicielskich.
5. Zapewnienie uslug poradniczych, wspierajacych i edukacyjnych dla wszystkich rodzin.
Wyzej wymienione cele realizowano w nastgpujacy sposob:
Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie dziata Osrodek Interwencji Kryzysowej,
Tabela nr 94. Liczba konsultacji w ramach dziatalnosci OIK w 2019 roku

Rodzaj konsultacji Liczba konsultacji
Psychologiczne 243
Pedagogiczne 58
Prawne 34
Socjalne 2
Razem 337

Tabela nr 95 Liczba 0s6b korzystajacych ze specjalistycznej pomocy w ramach dziatalnosci OIK

w 2019 roku
Rodzaj Liczba osob Liczba Liczba Liczba Miasto Wies
konsultacji korzystajacych* kobiet mezezyzn dzieci
Psychologiczne 140 69 27 44 27 113
Pedagogiczne 20 11 0 9 9 11
Prawne 30 21 9 0 5 25
Socjalne 2 1 1 0 0 2

*jedna osoba moze by¢ uwzgledniona jednoczesnie w kilku rodzajach konsultacji

Majac na celu zapewnienie ustug poradniczych, wspierajacych i edukacyjnych dla wszystkich
rodzin Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie wspdlpracuje z instytucjami i innymi
podmiotami dziatajacymi na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie bedac w stalym kontakcie
i wymieniajac informacje dot. podejmowanych dziatan dazacych do ograniczenia zjawiska przemocy
domowej na terenie Powiatu Lancuckiego. Ponadto do instytucji dziatajacych na rzecz zapobiegania
przemocy rozestano informacje dotyczaca realizowanego przez PCPR programu oddzialywan
korekcyjno-edukacyjnych dla osoéb stosujacych przemoc w rodzinie, z prosba o kierowanie 0sob
mogacych wzia¢ udzial w w/w Programie.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie posiada podpisane porozumienie
ze Specjalistycznym O$rodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Korytnikach, co w razie
koniecznosci pozwoli na udzielenie schronienia osobie poszkodowanej w wyniku przemocy domowej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie w 2019r. zakonczyto realizacje projektu pt.
”Wsparcie rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie powiatu tancuckiego” w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa VIII
Integracja spoleczna, Dziatanie 8.4 Poprawa dostgpu do ustlug wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej.

Warto$¢ projektu wynosi 258 605,25 zi. Celem gléwnym projektu byta poprawa
funkcjonowania rodzin zastgpczych w powiecie tancuckim poprzez rozwdj i polepszenie jakosci
rodzinnej pieczy zastepczej. Projekt byt realizowany w okresie od 01.10.2017 r.-31.03.2019 r.

Grupe docelowa projektu stanowily rodziny zastepcze z terenu powiatu Lancuckiego, dzieci
umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej oraz dzieci biologiczne.

Realizacja projektu wplynela na poprawe funkcjonowania rodzin zastgpczych na terenie
powiatu tancuckiego. W ramach projektu uczestnicy skorzystali z poradnictwa psychologicznego,
prawnego, terapii specjalistycznej dla cztonkow rodzin zastgpczych w formie treningu kompetencji
rodzicielsko-wychowawczych w ramach wyjazdu, terapii specjalistycznych dla wychowankéw pieczy
zastepczej: arteterapii, dogoterapii, terapii logopedycznej, pedagogicznej, poznawczo-behawioralnej,
psychoterapii, treningu kompetencji spotecznych oraz konsultacji seksuologicznych. Wsparcie byto
dostosowane do indywidualnych potrzeb Uczestnikéw projektu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie otrzymato dofinansowanie na realizacje projektu
w kwocie 242 490,05 zt w tym z Europejskiego Funduszu Spotecznego 219 814,46 zt.

Podsumowujgc, Powiatowy Program Profilaktyczny zaklada tworzenie kompleksowego
systemu wsparcia dla dzieci i rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Realizacja Programu
Profilaktycznego jest ukierunkowana na udzielanie specjalistycznej pomocy osobom i rodzinom, ktdre
znajduja sie w kryzysie, promowanie i wdrazanie prawidlowych metod wychowawczych w stosunku do
dzieci z rodzin zagrozonych przemocg domowa oraz wzrost §wiadomosci spotecznej na temat zjawiska
przemocy, co w konsekwencji przyczyni si¢ do ograniczenia zjawiska przemocy i towarzyszacych mu
innych zjawisk patologicznych oraz poprawy kondycji rodzin.
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3.9 POWIATOWY PROGRAM PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY
W RODZINIE ORAZ OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE
W POWIECIE LANCUCKIM NA LATA 2015-2020

Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Powiecie Lancuckim na lata 2015-2020 zostat przyjety Uchwata Rady Powiatu
Lancuckiego Nr VII/52/2015 z dnia 28 maja 2015r.
W swoich zatozeniach realizacja programu miata przyczyni¢ si¢ do osiggniecia niniejszych
celow:
e Zwigkszenie $wiadomosci spotecznosci lokalnej na temat przemocy w rodzinie oraz
wrazliwosci mieszkancéw wobec przemocy domowej na terenie powiatu.
e Komplementarno$¢ i interdyscyplinarno$¢ dziatan instytucji na rzecz zapobiegania
i zwalczania przemocy w rodzinie.
o Kompleksowa pomoc i wsparcie dla osob uwiklanych w przemoc domowa.
e  Wspolpraca z instytucjami i innymi podmiotami na rzecz przeciwdziatania przemocy
W rodzinie.

Wyzej wymienione cele realizowano w 2019r. w nastepujacy sposob:

Na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie udostgpnione
sg materialy na temat przemocy domowej. Rozestano informacje do osrodkéw pomocy spolecznej
0 mozliwosci uzyskania pomocy specjalistycznej przez osoby uwiktane w problem przemocy. Centrum
wystosowato informacje¢ o mozliwosci kierowania sprawcow przemocy w rodzinie do udzialu
w zajeciach programu korekcyjno-edukacyjnego, w ramach realizacji ktorego podtrzymywano kontakty
i wspolprace oraz wymieniano informacje nt. uczestnikoéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych
pomiedzy instytucjami odpowiedzialnymi za rozwigzywanie problemu przemocy w rodzinie.

W ramach dziatalno$ci o$rodka interwencji kryzysowej pomoca i wsparciem objgto 8 osdb
doswiadczajacych przemocy domowej. 7 osobom udzielono wsparcia psychologicznego, 1 osobie
pomocy prawnej, 1 osoba skorzystata z poradnictwa pedagogicznego, a 2 osobom udzielono informacji
o prawach przystugujacych ofiarom przemocy oraz mozliwos$ciach uzyskania pomocy oraz zalozono
Niebieskie Karty. Wsrod osdb objetych specjalistycznym poradnictwem jest 6 kobiet i 2 mezczyzn.

Tabela nr 96. Liczba os6b doznajacych przemocy korzystajacych z pomocy OIK

. Liczba . W tym
Rodzaj poradnictwa | ogolem Liczba mezez Liczba miasto ies osob
I P golem | obiet | ™Y | dzieci wies y
zn starsze
Pomoc psychologiczna 8 6 1 0 0 8 0
Pomoc prawna 1 1 0 0 0 1 0
Pomoc socjalna 2 1 1 0 0 2 0
Pomoc pedagogiczna 1 1 0 0 0 1 0

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie posiada podpisane porozumienie ze
Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Korytnikach, co w sytuacji
zaistnienia takiej okolicznosci umozliwi udzielenie schronienia osobom poszkodowanym w wyniku
przemocy w rodzinie.

Wspdlpraca z instytucjami i innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie polegata na statym kontakcie i wymianie informacji dot. podejmowanych dziatan,
ktore maja na celu ograniczanie zjawiska przemocy domowej na terenie Powiatu Lancuckiego. Ponadto
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do instytucji dziatajacych na rzecz zapobiegania przemocy rozestano informacj¢ dotyczaca
realizowanego przez PCPR programu oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie, z prosbg o kierowanie 0osob mogacych wzig¢ udziat w w/w Programie.

Podsumowujac, problemy rodzin dotknigtych przemoca domowa moga by¢ skutecznie
rozwigzywane jedynie przy efektywnej wspOlpracy roznych osob i instytucji. Zasadnym jest
wzmocnhienie dziatan skierowanych do sprawcow przemocy, w tym w zakresie programow korekcyjno-
edukacyjnych, oraz dziatan o charakterze motywacyjnym, ktére wptynetyby na wzrost liczby osob
przystepujacych do udzialu w programie. Z uwagi na interdyscyplinarno$§¢ problemu przemocy
W rodzinie istotnym czynnikiem zwigkszajacym skuteczno$¢ rozwigzywania probleméw zwigzanych
Z wystgpieniem przemocy domowej jest wspotdziatanie lokalnych instytucji dziatajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy.
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3.10 SPRAWOZDANIE Z EFEKTOW PRACY ORGANIZATORA RODZINNE]
PIECZY ZASTEPCZE] ZA 2019 R.

Opracowanie i realizacja 3- letnich powiatowych programow dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018-2020 zostal opracowany
i przyjety uchwatg Rady Powiatu Lancuckiego Nr XXX1X/231/2018 z dnia 14 wrze$nia 2018r.

Gléwnym zalozeniem pieczy zastepczej jest zapewnienie czasowej opieki i wychowania
dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow.
Sa to dziatania majace na celu nie tylko zabezpieczenie potrzeb dziecka w formach pieczy zastepczej
do czasu unormowania jego sytuacji i powrotu do rodziny naturalnej. Gdy jest to niemozliwe,
przysposobienie dziecka, umieszczenie go w formach pieczy zastepczej przede wszystkim
w rodzinnych, a w efekcie koncowym przygotowanie do samodzielnego zycia.

Prowadzenie rejestru danych o osobach:
- zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
- pelnigcych funkcje rodziny zastepczej niezawodowej oraz zawodowej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie prowadzi wymagany rejestr. Rejestr osob
zakwalifikowanych do pehlienia funkcji zastepczej niezawodowej jak réwniez petliacych funkcje
rodziny zastepczej zawodowej i rodziny zastepczej niezawodowej. Dane z rejestru przekazano do Sgdu
Rejonowego 111 Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich w Lancucie.

Wytaczanie przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lancucie powdédztwa
0 zasadzenie $wiadczen alimentacyjnych zgodnie art. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieranie rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej kierownik
powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu zobowigzanego do finansowania pobytu dziecka
W pieczy zastgpczej, po zasiegnigciu opinii asystenta rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie
zostat przydzielony asystent rodziny, po zasiegnieciu opinii podmiotu organizujacego prace z rodzina,
moze dochodzi¢ na rzecz dziecka przebywajacego w pieczy zastgpczej Swiadczen alimentacyjnych.
W mysl art. 38 ust. 2 Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu zobowigzanego
do finansowania pobytu dziecka w pieczy zastgpczej jest zobowigzany dochodzi¢ $wiadczen
alimentacyjnych, w przypadku, gdy od umieszczenia dziecka w pieczy zast¢pczej uptynat rok.

Rodzice naturalni zobowiazani s3 do ponoszenia optaty za pobyt ich dzieci w rodzinach
zastepczych.

W zawigzku z powyzszym na podstawie zebranych informacji dotyczacych sytuacji materialno-
bytowej rodzicoOw naturalnych wydane zostaty 51 decyzje o odstapieniu od ustalenia optaty za pobyt
dzieci w pieczy zastgpczej — rodzinie zastepczej.

Finansowanie §wiadczen pieni¢znych na rzecz dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej
na terenie powiatu lancuckiego lub na terenie innego powiatu Rodzinie zastepczej na kazde
umieszczone dziecko przystuguje §wiadczenie na pokrycie kosztéw jego utrzymania (Swiadczenie
majace charakter obligatoryjny), nie nizsze niz kwota:

e 694 7zt miesigcznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zast¢pczej
spokrewnionej,

e 1052zt miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej
niezawodowej, zawodowej, badz rodzinnym domu dziecka,

e 2117zt miesigcznie w  przypadku  dziecka  posiadajacego  orzeczenie
0 niepetnosprawnosci, badz o umiarkowanym lub znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci.

260



RAPORT O STANIE POWIATU LANCUCKIRGO ZA ROK 2019

W 2019 r. na pokrycie kosztow utrzymania dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej
Powiat Lancucki wydatkowat kwote 854.809,01 zt, w tym:

e na pokrycie kosztow utrzymania dzieci umieszczonych na terenie Powiatu Lancuckiego

i rodzinnego domu dziecka w Rzeszowie, ktory prowadzony byt do dnia 31 lipca 2019 r.

680.795,01 zt oraz na jednorazowe $wiadczenia na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych

z potrzebami przyjetego dziecka do rodziny zastepczej 14 600,00 zt,

e na pokrycie kosztow utrzymania dzieci pochodzacych z Powiatu Lancuckiego umieszczonych
na terenie innych powiatéw 159 014,00 zt oraz dofinansowanie do wypoczynku dzieci

400,00 zt.

Zgodnie z art. 191 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej funkcjonujacej na terenie innego
powiatu, powiat wilasciwy ze wzglgdu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem
W rodzinie zastepczej ponosi wydatki na jego utrzymanie w tacznej kwocie swiadczen przystugujacych
danej rodzinie. Powiat Lancucki w kazdym przypadku ma zawarte porozumienie z powiatem na terenie,
ktorego przebywajg dzieci z naszego powiatu. W 2019 r. w 8 rodzinach zastepczych funkcjonowato 12
dzieci z terenu Powiatu Lancuckiego na terenie Powiatu:

e Ropczycko — Sedziszowskiego;
e Krosnienskiego;
e Bieszczadzkiego;
e Przemyskiego;
e Jasielskiego;
e Przeworskiego;
e Leskiego;
e Miasta Rzeszow.
Tabela nr 97. Stan rodzin zastepczych na dzien 31.12.2019r.:

W tym osoby

Hos¢ pelnoletnie

Lp. Rodziny zastepcze Ilo$¢ rodzin umieszczonych pozostajace

dzieci w rodzinie

zastepczej
1. | Spokrewnione 34 42 7
2. | Niezawodowe 22 35 9
3. | Zawodowe 4 14 1
Razem 60 91 17
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Tabela nr 98. Wiek dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych na dzien 31.12.2019r.:

. Rodziny zastepcze
Lp. Wyszezegolnienie Spokrewnione Niezawodowe Zawodowe
1. ponizej 1 roku 0 1 0
2. od 1 roku do 3 lat 2 2 0
3. 4 -6 lat 1 4 2
4, 7-13 lat 13 9 5
5. 14— 17 lat 19 10 6
6. 18 — 25 lat 7 9 1
Razem: 42 34 14

W 2019 r. utworzono 9 rodzin zastepczych w tym:
e 6 spokrewnionych,
e 2 niezawodowe,
e 1 zawodowa.
Ponadto w juz istniejacych rodzinach zastgpczych zostalo umieszczonych 4 dzieci w rodzinie
zastepczej niezawodoweyj.
Koszty ponoszone przez gmine wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej
Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zobowigzata gminy wiasciwe ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej
do ponoszenia kosztow w wysokosci 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy, 30% w drugim
roku pobytu dziecka w pieczy i 50% w trzecim i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy wydatkow
na opieke i wychowanie dziecka w rodzinie zastepczej. Z tego tytutu powiat otrzymat kwote 179 557,35
zk.
Decyzje administracyjne
Wydano lacznie 54 decyzje w tym:
e 26 ustalajacych swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka
e 2 decyzje 0 nienaleznie pobranym $wiadczeniu na pokrycie kosztow utrzymania dziecka
W rodzinie zastgpczej
e 4 decyzje zmieniajace kwotg §wiadczenia pienigznego
e 8decyzji przyznajacych jednorazowe §wiadczenie w zwigzku z przyjetym dzieckiem do rodziny
zastepczej
e 3 przyznajgce $wiadczenie finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w domu
jednorodzinnym, w ktorym prowadzony jest rodzinny dom dziecka
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Zgodnie z art. 76 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest wyznaczona przez
staroste jednostka organizacyjna powiatu lub podmiot ktéremu starosta zlecil realizacje tego
zadania. W przypadku gdy wyznaczong jednostkg organizacyjng jest powiatowe centrum pomocy
rodzinie, w centrum tym tworzy si¢ zespét do spraw pieczy zastepczej.

Zgodnie z Zarzadzeniem Starosty Lancuckiego Nr 41/2011 z dnia 22.19.2011 r. zadania
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie Lancucie.

W strukturach PCPR funkcjonuje Zespot ds. Pieczy Zastepcezej, ktorego sktad wehodzi:

— Dwoch Psychologéw — z ktérych jeden petni takze dyzury w O$rodku Interwencji

Kryzysowej.

—  Trzech Koordynatoréw Rodzinnej Pieczy Zastgpcze;j.

— Dwoch pedagogow —z ktorych jeden peni takze dyzury w Osrodku Interwencji Kryzysowe;.

— Jeden aspirant pracy socjalnej.

— Radca prawny.

W 2019 r. pracownicy ds. rodzinnej pieczy zastepczej obejmowali wsparciem tacznie 63 rodziny
zastepcze (1 rodzinny dom dziecka, 4 rodziny zastepcze zawodowe, 23 rodziny zastepcze zawodowe,
35 rodzin zastepczych spokrewnionych). W roku sprawozdawczym jedna rodzina zastepcza
niezawodowa zostata przeksztalcona w zawodowa. W w/w rodzinach umieszczonych byto tacznie 100
dzieci (w tym 17 0sob, ktore pozostaty w rodzinach zastgpczych po osiagnigciu petnoletniosci).

W ciagu roku:
a) Przestato funkcjonowac :
e 5 rodzin zastgpczych z uwagi na usamodzielnienie si¢ wychowankow (z czego
3 rodziny nadal funkcjonuja i maja pod opieka inne dzieci).
e 1 rodzinny dom dziecka rozwigzany dla 1 dziecka, dziecko zostato umieszczone
w placowce opiekunczo-wychowawczej. W/w forma pieczy zastepczej w ciggu
roku zostata rozwigzana, osoby ja prowadzace obecnie tworza rodzing zastepcza
niezawodowg na terenie Miasta Rzeszow nadal majac pod opieka 3 innych dzieci.
b) Sad ustanowit 9 rodzin zastgpczych dla 11 dzieci w tym:
e 6 rodzin zastepczych spokrewnionych dla 8 dzieci,
e 3 rodziny zastepcze niezawodowe dla 3 dzieci.
Na pelnoletnich wychowankow rodzin zastgpczych, ktorzy ukonczyli 18 lat, 3 podjeto decyzje
o usamodzielnieniu si¢ i opuszczeniu rodziny zastgpczej, 6 pozostalo w rodzinach zastepczych.
1 rodzina zastepcza spokrewniona z dwdjka dzieci przeniosta si¢ do powiatu tancuckiego .

l. Zgodnie z art. 76 ust. 4 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny do

zadan systemie pieczy zastepczej organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegdlnoSci:

1. Prowadzenie naboru na kandydatéw do pelienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Naboér na szkolenie dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpczej niezawodowej
zostal ogloszony na stronie internetowej PCPR. W trakcie roku na biezaco udzielano zainteresowanym
osobom informacji na temat procedury ustanawiania rodzin zastgpczych.

Kwalifikowanie oséb kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych

zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinii o spetlnianiu warunkéw i oceng
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej.
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Weryfikacji kandydatow dokonuje si¢ zgodnie z wymogami art. 42 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ktory stanowi, ze petnienie funkcji rodziny
zastgpczej moze by¢ powierzone osobom, ktore:
1) daja rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej;
2) nie sa i nie byly pozbawione wladzy rodzicielskiej, oraz wtadza rodzicielska nie jest im
ograniczona ani zawieszona,
3) wypelniaja obowigzek alimentacyjny — W przypadku gdy taki obowigzek w stosunku
do nich wynika z tytutu egzekucyjnego;
4) nie sa ograniczone w zdolnosci do czynnos$ci prawnych;
5) sa zdolne do sprawowania wlasciwej opieki nad dzieckiem, co zostato potwierdzone:
a) zaswiadczeniem lekarskim o stanie zdrowia wystawionym przez lekarza podstawowej
opieki zdrowotnej oraz
b) opinig o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastgpczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka wystawiong przez psychologa.
6) przebywaja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
7) zapewniaja odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe umozliwiajace dziecku
zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb, w tym:
a) rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spotecznego,
b) wiasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan,
€) wypoczynku i organizacji czasu wolnego.
Zgodnie 7 art. 42 ust. 2 i 3 pelnienie funkcji rodziny zastepczej niezawodowej lub zawodowej
moZe by¢é powierzone osobom, ktore nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe, natomiast W przypadku rodzin zastegpczych
niezawodowych co najmniej jedna osoba musi posiadaé state Zrodto dochodow.
W trakcie roku na zlecenie sadow oraz w wyniku zgloszenia si¢ kandydatow dokonano
kwalifikacji 13 rodzin, sposrod ktorych 3 matzenstwa nie uzyskaty kwalifikacji do petienia funkcji
rodziny zastepczej i odbycia szkolenia.

Organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placéwki
opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $§wiadectw ukonczenia tych szkolen
oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placéwce
opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego.

Nie zglaszano potrzeb w tym zakresie.

2. Zapewnianie rodzinom zastepczym szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji
biorac pod uwage ich potrzeby
Wszystkie rodziny zastgpcze w dniu 27 listopada 2019 r. miaty mozliwos¢ udziatu w szkoleniu
pn. ,, Swiat emocji dziecka w rodzinie zastepczej”, przygotowanym i prowadzonym przez pracownikow
Katolickiego Centrum Wspierania Rodziny i Pieczy Zastepczej w Kro$nie.

3. Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinna piecze zastepcza,
W szczegolno$ci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych.
W celu integracji rodzin zastgpczych zorganizowano w dniu 15.06.2019 r. zorganizowano
Piknik Rodzin Zastepczych.
W okresie sprawozdawczym do udzialu w grupach wsparcia zaproszono wszystkie rodziny
zastgpcze. Odbylo si¢ 6 grup wsparcia. W/w spotkania miaty charakter szkoleniowy i psychoedukacyjny
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w obszarach: doskonalenia umieje¢tnosci wychowawczych, radzenia sobie z trudnymi zachowaniami
U dzieci, problemow dzieci pochodzacych z rodzin patologicznych, trudnosci edukacyjnych dzieci.
4. Organizowanie dla rodzin zastepczych pomocy wolontariuszy.
Rodziny nie zgtaszaly zapotrzebowania w tym zakresie
5. Wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegoélnosci z powiatowym centrum pomocy
rodzinie, osrodkiem pomocy spolecznej, sadami i ich organami pomocniczymi,
instytucjami oSwiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze koSciolami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi.

Na biezaco prowadzono wspétprace w formie kontaktu osobistego, telefonicznego lub
pisemnego ze §rodowiskiem lokalnym:

e  Migjskim i Gminnymi Osrodkami Pomocy Spotecznej dziatajacymi na terenie powiatu,

e Sadami Rejonowymi, Wydziatami Rodzinnymi i Nieletnich,

e Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej — Oddzialem Os$rodek Adopcyjny
w Rzeszowie,

e Katolickim Centrum Wspierania Rodziny i Pieczy Zastepczej w Krosnie,

e Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym w Lancucie,

o placéwkami o$wiatowymi, do ktérych uczeszezajag wychowankowie,

e (Oddziatem Psychiatrii dla Dzieci i Mlodziezy w Lancucie,

e Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Lancucie.

Celem prowadzonej wspolpracy bylo udzielanie wsparcia i pomocy rodzinom zast¢pczym
i dzieciom w nich przebywajacym, w ich biezacych sprawach, dot. m.in. trudnos$ci szkolnych,
kontaktow z rodzicami biologicznymi, probleméw zdrowotnych.

6. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej.

Konsultacji dot. okresowej oceny sytuacji dziecka dokonywano podczas spotkan w siedzibie
PCPR na ktére zapraszane byly m.in. rodziny zastgpcze, rodzice biologiczni, kuratorzy sadowi,
asystenci rodzin lub pracownicy socjalni z GOPS lub MOPS, przedstawiciel osrodka adopcyjnego. Ze
strony PCPR-u w konsultacjach uczestniczyt dyrektor, koordynator, psycholog i pedagog.

Odbyto si¢ 8 okresowych ocen sytuacji dla 83 dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych
(27.03.2019r., 24.04.2019r., 15.05.2019r., 12.06.2019r., 18.09.2019r., 09.10.2019r., 13.11.2019r.,
11.12.2019r.), ktorych celem byta analiza sytuacji rodzinnej, opiekunczo-wychowawczej i zdrowotnej
dziecka przebywajacego w rodzinie zastgpczej, oraz okreslenie jego aktualnych potrzeb. Koordynator
opracowat dokumentacje z wyzej wymienionych spotkan, sporzadzit protokoty i opracowat wnioski,
ktore zostaly przekazane do wlasciwego Sadu Rejonowego.

Ponadto na prosbg Sadu, sporzadzono 163 sprawozdania dot. funkcjonowania rodzin
zastepczych.

Zgodnie z art. 77 ust.3 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do
zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezalo w szczegélnoSci:

Zgodnie z ustawa rodziny zastepcze obejmuje si¢ opieka koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej, ktory nie moze mie¢ pod opiekg wigcej niz 15 rodzin. Praca koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej nie moze by¢ taczona z wykonywaniem obowigzkéw pracownika socjalnego oraz nie moze
on prowadzi¢ postgpowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez powiat. Opiekg koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej obejmuje si¢ rodziny zastgpcze na ich wniosek.

7. Udzielanie pomocy rodzinom zastepczym w realizacji zadan wynikajacych z pieczy
zastepczej w szczegdlnoSci:

e traktowaniu dziecka w sposéb sprzyjajacy poczuciu godnos$ci i wartosci osobowej;
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e zapewnianiu ksztalcenia, wyréwnywania brakow rozwojowych, zapewnianiu rozwoju

uzdolnien i zainteresowan;

e zaspokajaniu jego potrzeb emocjonalnych, bytowych, rozwojowych, spolecznych oraz

religijnych;

e umozliwianiu kontaktu z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowit

inaczej,

e udzielaniu wsparcia petnoletnim wychowankom.

8. Przygotowanie, we wspolpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzina zastepczg

lub prowadzacym rodzinny dom dziecka planu pomocy dziecku.

We wspotpracy z rodzinami zstgpczymi opracowano 15 Planéw Pomocy Dzieciom (dla dzieci
umieszczonych w 2019 roku w rodzinnej pieczy zastepczej), w przypadku dzieci przebywajacych
W rodzinach zastepczych opracowano 33 modyfikacji planow pomocy.

9. Pomoc rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu.

Podczas kazdej wizyty u rodziny zastepczej pracownik na biezgco informowat o formach wsparcia
oferowanych dla rodzin zastepczych m. in. mozliwo$¢ udzialu w grupach wsparcia. Z rodzinami
objetymi opieka koordynator spotkat si¢ 518 razy.

10. Zapewnienie rodzinom zstepczym dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci

dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej.

Szczegdlng opieka ze wzgledu na wystepujace trudnosci koordynator otoczyt 18 rodziny
zastepcze. Niekiedy wystarczajaca pomoca byta rozmowa z opiekunami majaca na celu wspieranie
rodzicéw zastepczych badz wyszukanie optymalnych rozwiazan.

W czesci wystepujacych sytuacji zgloszone trudno$ci wymagaty skierowania rodziny
na konsultacje psychologiczne, pedagogiczne oraz pomoc tyflopedagoga prowadzone przez Osrodek
Interwencji Kryzysowej dziatajacego w tut. Centrum. Lacznie zostato udzielone 57 porad.

11. Zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja

prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

Koordynator zgtosit do osrodka adopcyjnego informacje o 2 dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna.

12. Udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej.

W trakcie wykonywania obowigzkow koordynator udzielal wsparcia 6 pelnoletnim
wychowankom pozostajacym w rodzinie zastepcze;.
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Sprawozdanie za 2019 r. z realizacji programu ,,Rodzina 500 plus” w rodzinnej pieczy
zastepczej

Na podstawie art. 80 ust. 1a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 z pézn. zm.) rodzinie zastepczej na kazde umieszczone
dziecko w wieku do ukonczenia 18 roku zycia przystuguje dodatek w wysoko$ci $wiadczenia
wychowawczego okreslonego w przepisach o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci, zwany
,,dodatkiem wychowawczym”.

Zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2018 r. poz.
2134 z pozn. zm.) wysoko$¢ $wiadczenia wychowawczego wynosi 500 zt miesigcznie na kazde dziecko.

W mys$l art. 88 ust. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 z p6zn. zm.) $wiadczenia oraz dodatki udzielane sg na wniosek
rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka.

Zgodnie z art. 87 ust. 1a ww. ustawy prawo do dodatku wychowawczego ustala si¢ na okres 12
miesigcy.

Natomiast stosownie do art. 87 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
w przypadku gdy swiadczenia oraz dodatki, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1 i la, przystuguja rodzinie
zastepczej za niepelny miesigc kalendarzowy, $wiadczenia i dodatki wyptaca si¢ w wysokosci
proporcjonalnej do liczby dni pobytu dziecka w danym miesigcu kalendarzowym.

Zgodnie z art. 87 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 z pdzn.
zm.) $wiadczenia i dodatki, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1 i la oraz art. 81, przyznaje si¢ od dnia
faktycznego umieszczenia dziecka odpowiednio w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka
do dnia faktycznego opuszczenia przez dziecko rodziny zastgpczej lub rodzinnego domu dziecka,
aw przypadku dodatku wychowawczego nie wczesniej jednak niz od miesiagca ztozenia wniosku,
0 ktorym mowa w art. 88

W 2019 r. wptyneto 11 wnioskéw w sprawie przyznania dodatku wychowawczego na dziecko
umieszczone w pieczy zastepczej. Wydano 61 decyzji administracyjnych dotyczacych przyznania tego
$wiadczenia.

Wedhlug stanu z dnia 31.12.2019 r. $§wiadczenie 500+ otrzymalo 48 rodzin zastepczych,
w ktorych przebywalo 75 dzieci. Byto to:

e 29 rodzin spokrewnionych z 35 dzieci
e 15 rodzin niezawodowych z 26 dzieci
e 4 rodziny zawodowe z 14 dzie¢mi.
W ciggu catego roku dodatek wyptacono w tacznej kwocie 441 984,70 zt.
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4. Realizacja uchwal Rady Powiatu Lancuckiego za rok 2019.

Lp. Numer uchwaty po?l?;iia Uchwata w sprawie (tre$¢ uchwaty) | Informacja o wykonaniu
Publikacja Dziennik
30 stycznia . Urzedowy . Woj.
1. Nr 1V /26/2019 2019 uchwata budzetowa na rok 2019 Podkarpackiego
' Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
30 stycznia |uchwalenia Wieloletniej Prognozy | Dot. biezacego
2 NrIV//2772019 2019r. Finansowej Powiatu Lancuckiego | funkcjonowania powiatu
zatwierdzenia i wyrazenia zgody na
realizacje projektu
pozakonkursowego  Aktywizacja
0sob mtodych pozostajacych bez . .
30 stycznia |pracy w powiecie tancuckim (IV) Projekt realizowany
3. Nr 1V /28/2019 2019 r Wsnolfi przez Powiatowy Urzad
. spotfinansowanego z .
Europejskiego Funduszu Pracy w Lancucie
Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwéj 2014-2020
zatwierdzenia i wyrazenia zgody na
realizacje projektu
pozakonkursowego  Aktywizacja
0sOb powyzej 29 r. z. pozostajacych
30 stycznia bez pracy w powiecie tancuckim | Projekt realizowany
4. Nr 1V /29/2019 2019 r V) wspotinansowanego z | przez Powiatowy Urzad
' Europejskiego Funduszu | Pracy w Lancucie
Spotecznego W ramach
Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020
30 stycznia powotania Wiceprzewodniczacego Dot biezacego
5. Nr 1V /30/2019 2019 1 i Sekretarza Komisji Rewizyjnej funkc' . :
: . , . jonowania powiatu
Rady Powiatu Lancuckiego
Apel o  rozpoczecie
30 stycznia .. . realizacji budowy
6. Nr 1V /31/2019 2019 r wyrazenia stanowiska lacznika pomiedzy
autostradg A4 i DK nr 94
25 lutego zamiaru likwidacji Szkoty | ZWiazane  z przejeciem
7. NrV /32/2019 0191 | Policealnej dla Dorostych Nr 1 w prowadzenia szkot:
: Lafcucie 1)Medyczna Szkota
Policealna w Lancucie,
' o 2)Podkarpackie Centrum
25 Iutego zamiaru likwidacji Szkoty | Ksztatcenia
Lancucie Laficucie
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Dot. przejecia
zamiaru przejecia od Wojewodztwa prowadzenia szkok:
. .| )Medyczna Szkota
Podkarpackiego zadania : .
25 lutego . Policealna w Lancucie,
9. NrV /34/2019 publicznego 0 charakterze .
2019 . . .- | 2)Podkarpackie Centrum
regionalnym z zakresu edukacji .
. d Ksztalcenia
publiczne;j. )
Ustawicznego w
Lancucie
Publikacja Dziennik
25 lutego | zmiany budzetu powiatu na rok Urzedowy . Woj.
10. Nr 1V /35/2019 y Podkarpackiego
2019 . 2019 -
Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
25 lutego | zmiany Wieloletniej  Prognozy | Dot. biezacego
1L Nr V736 /2019 2019r. Finansowej Powiatu Lancuckiego | funkcjonowania powiatu
uchwalenia Powiatowego
Programu Zapobiegania | Realizuje Komisja
29 marca |Przestepczosci  oraz  Ochrony | Bezpieczenstwa i
12. NrVI /3772019 2019r. Bezpieczenstwa  Obywateli 1| Porzadku Starosty
Porzadku Publicznego na lata 2019 | Lancuckiego
—2021
okreslenia ~ zadan  samorzadu
29 marca powiatowego z zakresu | Realizuje Powiatowe
13. Nr VI/38/2019 rehabilitacji zawodowej i | Centrum Pomocy
2019, ; . . - .
spolecznej, na ktore przeznacza si¢ | Rodzinie w Lancucie
srodki PFRON na rok 2019
Stanowisko 0
dokonczenie
modernizacji linii
29 marca . . kolejowej nr 91 Krakow
14. Nr VI/39/2019 2019 T, wyrazenia Stanowiska Glowny-Medyka na
odcinku od Rzeszowa do
granicy polsko-
ukrainskiej
Stanowisko
29 marca . . o  przystapienie  do
15. Nr VI1/40/2019 wyrazenia stanowiska realizacji inwestycji
2019r.
budowy tunelu  pod
przejazdem kolejowym
Publikacja Dziennik
29 marca |zmiany budzetu powiatu na rok Urzedowy Woj.
16. | NrVI/41/2019 y P Podkarpackiego
2019, 2019 -
Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
29 marca |zmiany Wieloletniej Prognozy | Dot. biezacego
17 NrVi/42/2019 2019r. Finansowej Powiatu Lancuckiego | funkcjonowania powiatu
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zmiany Uchwaty Nr XV/97/2016
dotyczacej przyjecia Programu

. . . Realizuje Powiatowe
18. | NrVII/43/2019 29 kwietnia Korekcyjno — Edukacyjnego dla Centrum Pomacy
2019r. Sprawcow przemocy . .
. . 7| Rodzinie w Lancucie
realizowanego w Powiecie
Lancuckim
uchwalenia ,,Programu Ochrony
29 kwietnia | Srodowiska dla Powiatu | Realizuje Wydzial
19. | Nrvii/44/2019 2019r. Fancuckiego na lata 2019 — 2022 z | Srodowiska i Rolnictwa
perspektywa na lata 2023 — 2026”
Publikacja Dziennik
29 kwietnia |zmiany budzetu powiatu na rok Urzedowy Woj.
20. | NrVII/45/2019 Podkarpackiego
2019, 2019 -
Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
29 kwietnia |zmiany Wieloletniej Prognozy | Dot. biezacego
21| NrVII/4672019 2019r. Finansowej Powiatu Lancuckiego | funkcjonowania powiatu
Zabezpieczenie umowy
— . . . do zadania pn.
29 | NrVII/47/2019 29 kwietnia wystawienia \_Neksla_l in _planco jako Przebudowa  budynku
2019r. zabezpieczenia realizacji umowy
Domu Pomocy
Spotecznej w Lancucie
powotania komisji doraznej do
29 kwietnia |spraw przygotowania projektu | Dot. biezacego
23. | Nrvil /4872019 2019r. zmian Statutu Powiatu | funkcjonowania powiatu
Lancuckiego
powotania przewodniczacego
o NI VI / 49 / 2019 29 kwietnia | komisji do_raznej _ do spraw Dot. _ _bleza((_:ego
2019r. przygotowania projektu  zmian | funkcjonowania powiatu
Statutu Powiatu Lancuckiego
. w sprawie likwidacji Szkoty |£Wigzane z przejeciem
29 maja p J Y : 11
25. | NrVIII/50/2019 Policealnej dla Dorostych Nr 1 |prowadzenia szkot:
2019. w Lancucie 1)Medyczna Szkota
Policealna w Lancucie,
) o 2)Podkarpackie Centrum
29 maja W sprawie likwidacji  Szkoly | Ksztatcenia
26. | NrVIII/51/2019 2019 Pohcealng dla Dorostych Nr 2 Ustawicznego W
' w Lancucie Lafcucie
25 czerwea udzielenia wotum zaufania Dot biezaceso
217. Nr 1X /52 /2019 Zarzadowi Powiatu Lancuckiego za - . aces
2019, funkcjonowania powiatu
rok 2018
rozpatrzenia i zatwierdzenia
sprawozdania finansowego
28, Nr IX /53 / 2019 25 czerwca |Powiatu Lancuckiego za r_ok 2018 | Dot. _ _bleza(gego
2019r. wraz ze  sprawozdaniem  z|funkcjonowania powiatu
wykonania  budzetu  Powiatu
Lancuckiego za rok 2018
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25 czerwea udzielenia  absolutorium  dla Dot biesaceso
29. | NriX/54/2019 Zarzadu Powiatu Lancuckiego za | . . orezaceg
2019r. funkcjonowania powiatu
rok 2018
Prawo miejscowe
25 crerwea zmiany uchwaty Nr VIII/55/2015 z [Pjtigl |(I1<§qa DZIe\r;]nOI!(
30. | NriX/55/2019 dnia 23 czerwca 2015 1. - Statutu | 5 aroonY . . J-
2019 . . ; . Podkarpackiego
Powiatu Lancuckiego Dot biezacego
funkcjonowania powiatu
przystapienia do realizacji projektu . .
25 czerwca |pn. ,,Zmieniamy si¢ dla potrzeb Reahzu_Je Wydzial
31. Nr X /56 /2019 \ or ..~ I Rozwoju Gospodarczego
2019r. przysztosci oraz  whiesienia . - i\ Bo oo ch
wktadu wiasnego y Wy
. . , . | Realizuje Wydziat
3. Nr IX /57 / 2019 25 czerwca |przyjecia przez Powiat Lancugkl Edukacji i Spraw
2019r. Samorzadowej Karty Praw Rodzin Spolecznych
przejecia od Wojewodztwa
Podkarpackiego zadania
prowadzenia Medycznej Szkoty | Realizuje Wydziat
25 czerwca ) . . L .
33. Nr IX/58/2019 2019 Policealnej w Lancucie oraz | Edukacji i Spraw
' Podkarpackiego Centrum | Spotecznych
Ksztalcenia  Ustawicznego  w
Lancucie
wlaczenia  Medycznej  Szkoty
Policealnej w Lancucie oraz . .
. Realizuje Wydziat
34, | Nrix/59/2019 | 25¢zewea |Podkarpackiego Centrum|pq Lo Spraw
2019r. Ksztalcenia  Ustawicznego w Sootecrnvch
Lancucie do Zespotu Szko6t Nr 1 im. P Y
Janusza Korczaka w Lancucie
Zwigzane z przejgciem
prowadzenia szkot:
1)Medyczna Szkota
25 czerwca |wyrazenia zgody na przyjecie | Policealna w Lancucie,
3. Nr X /6072019 2019, darowizny nieruchomosci 2)Podkarpackie Centrum
Ksztatcenia
Ustawicznego w
Lancucie
Publikacja Dz.U. Woj.
ustalenia planu sieci publicznych E(r):vtzrpa(:kleg%ie'scowe
25 czerwca szkol ponadpodstawowych Realizuje V\J/ dziat
36. Nr IX/61/2019 majacych siedzibe na obszarze J . 4
2019 . . , . . Edukacji i Spraw
Powiatu tancuckiego, od dnia 1 Spolecznych -
wrzesnia 2019 roku doptaty do biletow dla
uczniéw
przyjecia Powiatowego Programu . .
wspierania edukacji uzdolnionych Egﬂkgﬁif i ngrzés\i
25 czerwca |ucznidw szkot
37. Nr 1X /62 /2019 Spotecznych -
2019, pongdpodstavyowych oraz doplaty do biletow dla
wyréwnywania szans

edukacyjnych ucznidéw, dla ktorych

uczniéow
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organem prowadzacym jest Powiat
Lancucki

okreslenia Regulaminu

) . . | Realizuje Wydziat
Powiatowego Programu wspierania ! .
. ; .. | Edukacji i Spraw
25 czerwca |edukacji uzdolnionych uczniéw
38. Nr 1X/63/2019 . Spotecznych -
2019r. szkot  ponadpodstawowych dla _
, . doptaty do biletow dla
ktorych organem prowadzacym jest ueznidw -stvpendia
Powiat Lancucki yp
Publikacja Dz.U. Woj.
okreslenia Regulaminu | Podkarpackiego
Powiatowego Programu | Prawo miejscowe
25 czerwca | wyrownywania szans | Realizuje Wydziat
39. Nr X /6472019 2019r. edukacyjnych uczniéw dla ktorych | Edukacji i Spraw
organem prowadzacym jest Powiat | Spotecznych -
Lancucki doptaty do biletow dla
uczniow
Prawo miejscowe
25 czerwea zatwierdzenia  skonsolidowanego ijlig“:l(gcja Dne\r;vnol!(
40. Nr IX/65/2019 bilansu Powiatu Lancuckiego na clowy J-
2019r. ., : Podkarpackiego
dzien 31 grudnia 2018 r. .
Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
Prawo miejscowe
Publikacja Dziennik
25 czerwca |zmiany budzetu powiatu na rok | Urzedowy Woj.
4l AL LR 2019, 2019 Podkarpackiego
Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
25 czerwca |zmiany Wieloletniej  Prognozy | Dot. biezacego
42. Nr X /67/2019 2019r. Finansowej Powiatu Lancuckiego | funkcjonowania powiatu
zmiany Uchwaty Nr VI111/54/2015 z Prawo mieiscowe
dnia 23 czerwca 2015 roku Rady /0 mi€) .
. , ) 2 | Publikacja Dziennik
28 sierpnia Powiatu _Lancucklego W sprawie Urzedowy Woj
43. Nr X /68 /2019 uchwalenia ,,Planu . :
2019r. ; . .~ | Podkarpackiego
zrdwnowazonego rozwoju o .
i . Realizuje Wydziat
publicznego transportu zbiorowego Komunikacii
dla Powiatu Lancuckiego” ]
wyrazenia zgody na zawarcie
28 sierpnia |umowy o $wiadczenie ustug w|Realizuje Wydziat
44. NrX /6972019 2019 zakresie publicznego transportu | Komunikacji
zbiorowego
28 sierpnia nawigzania wspotpracy | Zgoda na nawigzanie
45, Nr X /70/2019 P partnerskiej pomigdzy Powiatem | wspolpracy
2019 , . . X .
Lancuckim a Powiatem Saarpfalz | migdzynarodowej
. Prawo miejscowe
. .| zmiany uchwaty Nr V111/55/ 2015 z S _—
46. Nr X /71/2019 28 sierpnia dnia 23 czerwca 2015 r. - Statut Publikacja D2|enn|!<
2019 . , . Urzgdowy Woj.
Powiatu Lancuckiego .
Podkarpackiego
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Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu

Prawo miejscowe

Publikacja Dziennik
28 sierpnia |zmiany budzetu powiatu na rok | Urzedowy Woj.
4t NrX /7272019 2019 2019 Podkarpackiego
Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
Prawo miejscowe
Publikacja Dziennik
28 sierpnia | zmiany budzetu powiatu na rok | Urzedowy Woj.
48. Nr X 77312013 2019 2019 Podkarpackiego
Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
28 sierpnia |zmiany Wieloletniej  Prognozy | Dot. biezacego
49 Nr X 77412019 2019 Finansowej Powiatu Lancuckiego | funkcjonowania powiatu
10 wrzesnia | pozbawienia  kategorii  drogi Na wniosek Burmistrza
50. | NrXI/75/2019 pozbawient 9 9 Miasta Eafcuta — dot.
2019 powiatowej .
fragmentu ul. 3 maja
Publikacja Dziennik
10 wrzesnia |zmiany budzetu powiatu na rok Urzedowy Woj.
51. | NrXI/76/2019 Y p Podkarpackiego
2019 2019 -
Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
10 wrzesnia |zmiany Wieloletniej  Prognozy | Dot. biezacego
52. NrX1/7772019 2019 Finansowej Powiatu Lancuckiego | funkcjonowania powiatu
stwierdzenia przeksztatcenia
Osrodka Doksztatcania i
Doskonalenia Zawodowego w
28 Lancucie wchodzacych w sktad
53. | NrXIl1/78/2019 | pazdziernika Zespotu Szkot Nr 3 im. Mikolaja
2019r. . ..
Kopernika w Lancucie w Centrum
Ksztalcenia ~ Zawodowego  w
Lancucie . L
- - — Zmiany W nazewnictwie
stwierdzenia przeksztatcenia nikaiace ze  zmian
Powiatowego Centrum Ksztatcenia :}va}t]aw )3 i rawg
Praktycznego i Edukacji | Wy P
28 Zawodowej im Felicjana | 2°1atowe
54. | NrXI1/79/2019 | pazdziernika | S0 WOUOWEl M. = FEUCIANA| p o lizuje Wydziat
Dzierzanowskiego w Lancucie w . .
2019 . . . | Edukacji i Spraw
Powiatowe Centrum Ksztatcenia Spolecanych
Zawodowego im. Felicjana potecznyc
Dzierzanowskiego w Lancucie
stwierdzenia przeksztatcenia
28 dotychczasowego trzyletniego |
... |Liceum Ogo6lnoksztatcagcego im
55. | NrXIl1/80/2019 | pazdziernika SO .
Henryka Sienkiewicza w Lafncucie
2019, - .
w  czteroletnie | Liceum
Ogodlnoksztatlcace im. Henryka
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Sienkiewicza w Lancucie

stwierdzenia przeksztalcenia

28 dotychczasowego trzyletniego |l
56. | NrXII/81/2019 | pazdziernika | Liceum Ogodlnoksztalcacego w
2019r. Lancucie w czteroletnie Il Liceum
Ogodlnoksztatcace w Lancucie
stwierdzenia przeksztatcenia
28 dotychczasowego trzyletniego Il
57. | NrXIl1/82/2019 | pazdziernika | Liceum Ogodlnoksztatcacego w
2019r. Lancucie w czteroletnie Il Liceum
Ogodlnoksztatcace w Lancucie
stwierdzenia przeksztalcenia
28 dotychczasowego trzyletniego 1V
58. Nr X1l /83 /2019 | pazdziernika | Liceum Ogolnoksztalcgcego w
2019r. Lancucie w czteroletnie IV Liceum
Ogolnoksztatcace w Lancucie
stwierdzenia przeksztatcenia
28 dotychczasowego  czteroletniego
59. | NrXII/84/2019 | pazdziernika | Technikum Nr 1 w Lancucie w
2019r. piecioletnie Technikum Nr 1 w
Lancucie
stwierdzenia przeksztatcenia
28 dotychczasowego  czteroletniego | Zmiany w nazewnictwie
60. | NrXIlI/85/2019 | pazdziernika | Technikum Nr 2 w Lancucie w|wynikajace ze zmiany
2019r. pigcioletnie Technikum Nr 2 w |ustawy - prawo
Lancucie oswiatowe
stwierdzenia przeksztalcenia | Realizuje Wydziat
28 dotychczasowego  czteroletniego | Edukacji i Spraw
61. Nr XI1/86 /2019 | pazdziernika | Technikum Nr 3 im. Jana Inglota w | Spotecznych
2019r. Lancucie w pigcioletnie Technikum
Nr 3 im. Jana Inglota w Lancucie
stwierdzenia przeksztatcenia
dotychczasowego trzyletniego
28 Liceum Ogolnoksztalcacego dla
62. | NrXII/87/2019 | pazdziernika | Dorostych Nr 1 w Lancucie w
2019r. czteroletnie Liceum
Ogolnoksztatcace dla Dorostych Nr
1 w Lancucie.
stwierdzenia przeksztatcenia
dotychczasowego trzyletniego
28 Liceum Ogolnoksztatcacego dla
63. | NrXIl/88/2019 | pazdziernika | Dorostych Nr 2 w Lancucie w
2019r. czteroletnie Liceum
Ogodlnoksztatcace dla Dorostych Nr
1 w Lancucie.
zmiany uchwatly w  sprawie | Publikacja Dz.U. Woj.
28 okres$lenia rozmiaru udzielania | Podk.
64. | NrXIlI/89/2019 | pazdziernika |obnizek nauczycielom, ktorym | Prawo miejscowe
2019r. powierzono stanowiska | Zmiany wynikajace ze

kierownicze W szkotach i

zmiany przepisow
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placowkach  oswiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest
Powiat  Lancucki, okres$lenia
tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3
ustawy Karta Nauczyciela oraz
okreslenia ~ zasad  rozliczania
tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajec jest
réozny w poszczegdlnych okresach
roku szkolnego

Realizuje
Edukaciji i
Spotecznych

Wydziat
Spraw

65.

Nr X11/90 /2019

28
pazdziernika
2019r.

przyjecia ,,Rocznego programu
wspotpracy Powiatu tancuckiego
Z organizacjami  pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku  publicznego 1 o
wolontariacie na rok 2020”

Realizuje
Edukacji i
Spotecznych

Wydziat
Spraw

66.

Nr X11/91 /2019

28
pazdziernika
2019.

okreslenia ~ zadan  samorzadu
powiatowego z zakresu
rehabilitacji zawodowej i
spolecznej, na ktére przeznacza si¢
srodki PFRON na rok 2019

Powiatowe
Pomocy

Realizuje
Centrum
Rodzinie

67.

Nr XI11/92 /2019

28
pazdziernika
2019r.

zmiany uchwaty Nr 1/6/2018 Rady
Powiatu Lancuckiego z dnia
19 listopada 2018 r. w sprawie
powotania Komisji Rady Powiatu
Lancuckiego

Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu

68.

Nr XI11/93 /2019

28
pazdziernika
2019r.

zmiany uchwaty Nr 1/7/2018 Rady
Powiatu Lancuckiego z dnia
19 listopada 2018 r. w sprawie
powotania Przewodniczacego
Komisji Rady Powiatu
Lancuckiego

Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu

69.

Nr X11/94 /2019

28
pazdziernika
2019.

zmiany uchwaty Nr I1V/30/2019
Rady Powiatu Lancuckiego z dnia
30 stycznia 2019 r. w sprawie
powotania Wiceprzewodniczacego
i Sekretarza Komisji Rewizyjnej
Rady Powiatu Lancuckiego

Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu

70.

Nr XI11/95/ 2019

28
pazdziernika
2019r.

wyrazenia stanowiska

apel o budowe ronda —
dot. skrzyzowania drogi
krajowej nr 94 z droga
powiatowg nr 1522 R w
Krzemienicy (koto Bruk
Betu) oraz
skrzyzowania drogi
krajowej nr 94 z droga
powiatowg nr 1549 R
Albigowa — Kraczkowa
(koto salonu Citroen).
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Prawo miejscowe

28 Publikacja Dziennik
71 NI X11 /96 /2019 | pazdziernika ;r(;liany budzetu powiatu na rok | Urzedowy _ Woj.
2019 . 19 Podkarpacklego' .
Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
28 . ieloletniei P D bies
72. | NrXi1/97/2019 | pazdziernika |ZTaNY  Wieloletniej ~Prognozy  Dot. _biezacego
2019 . Finansowej Powiatu Lancuckiego. |funkcjonowania powiatu
zmiany uchwaty Nr 1/6/2018 Rady
. Powiatu Lancuckiego z dnia .
73. | Nrxi1/98/2019 | 27 listopada |4 q i onada 2018 o sprawie | D% biezacego
2019 . ) e : funkcjonowania powiatu
powolania Komisji Rady Powiatu
Lancuckiego
pozbawienia  kategorii  drogi
powiatowej odcinka bytej drogi | Prawo miejscowe
wojewodzkiej nr 881 w km |Publikacja Dziennik
74 | NrXIN/99 /2019 27 listopada 16+900—17J.r450 wom C;arna Urzedowy Woj.
2019r. przekazanej powiatowi w zwiazku | Podkarpackiego
z budowa mostu na rzece Wistok | Dot. biezacego
wraz z dojazdami oraz zaliczenia | funkcjonowania powiatu
jej do kategorii drog gminnych
deklaracja wsparcie
Wojewddztwa
Podkarpackiego w
budowie bezkolizyjnego
skrzyzowania W
. Lancucie 1Z ulic
75. | Nr XI11/100/ 2019 | 27 listopada | o e nia stanowiska Podzwierzan;ecy g
2019r. .
(przejazd nad/pod
torami) w ciggu drogi
wojewodzkiej nr 877
poprzez udzielenie
pomocy finansowej w
kwocie 500 000 zt
Prawo miejscowe
Publikacja Dziennik
27 listopada |zmiany budzetu powiatu na rok | Urzedowy Woj.
76. | NrXII1/101/2019 2019 . 2019 Podkarpackiego
Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
27 listopada |zmiany Wieloletniej  Prognozy | Dot. biezacego
77. | NrXi /10272019 2019r. Finansowej Powiatu Lancuckiego. |funkcjonowania powiatu
78. | Nrxiv/103/2019| 309rudnia | vata budzetowa na rok 2020 | POt biezacego
2019r. funkcjonowania powiatu
30 grudnia | Wieloletniej Prognozy Finansowej | Dot. biezgcego
79. | NrXIV/104 /2013 2019 . Powiatu Lancuckiego funkcjonowania powiatu
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Prawo miejscowe

okreslenia ~ zadan  samorzadu N N
: K Publikacja Dziennik
30 grudnia powlatowego z zaKresu Urzedowy Woj
80. | Nr XIV/105/ 2019 rehabilitacji zawodowej i . '
2019 . X . . | Podkarpackiego
spotecznej, na ktore przeznacza si¢ Realizuie  PCPR  w
srodki PFRON na rok 2019 Az
Lancucie
30 arudnia przyjecia od Wojewody | Dot.  przeprowadzania
81. |Nr XIV/106/2019 2819 ; Podkarpackiego zadan publicznych | kwalifikacji wojskowej w
' z zakresu administracji rzagdowe;j 2020r.
regulaminu okreslajacego
wysokos¢ stawek 1 szczegdtowe
warunki przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegblowe warunki obliczania i | Publikacja Dziennik
wyplacania  wynagrodzenia za | Urzgdowy Woj.
30 grudnia |godziny  ponadwymiarowe i|Podkarpackiego
82. | NrXIV/107/2013 2019r. godziny doraznych zastepstw oraz | Realizuje Wydziat
wysoko$¢ nagrod ze specjalnego | Edukacji i Spraw
funduszu nagréd dla nauczycieli | Spotecznych
zatrudnionych w  szkotach i
placowkach  oswiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest
Powiat Lancucki
Publikacja Dziennik
30 arudnia ustalenia rozktadu godzin pracy I[:’J;é?(i(r)\?ékie o Wo.
83. |Nr XIVv/108/2019 g aptek ogolnodostepnych na terenie arp g .
2019r. . , ; Realizuje Wydziat
Powiatu Lancuckiego w 2020 r . .
Edukacji i Spraw
Spotecznych
30 arudnia zatwierdzenia  planow  pracy Dot biezaceso
84. | Nr XIV /109/ 2019 2819r Komisji i Rady Powiatu|e’ . .0 V?/iat%
' Lancuckiego na rok 2020 J P
Publikacja Dziennik
- . . . Urzgdowy Woj.
85 | NrXIV/110/ 2019 30 grudnia |zmiany budzetu powiatu na rok Podkarpackiego
2019r. 2019 .
Dot. biezacego
funkcjonowania powiatu
30 grudnia |zmiany Wieloletniej Prognozy | Dot. biezacego
86. | NrXxIv/111/2019 2019r. Finansowej Powiatu Lancuckiego | funkcjonowania powiatu

277




