Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 2/2022
Starosty Lancuckiego z dnia 4 stycznia 2022 r.
Ogloszenie Starosty Lancuckiego
o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lancucie
(nazwa stanowiska pracy)

I. Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie ul. Pilsudskiego 9, 37-100 Lancut.

(nazwa i adres powiatowej jednostki organizacyjnej)
I1. Warunki pracy i ptacy kierownika powiatowej jednostki organizacyjnej zostaly uregulowane w:

1) ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych;

2) rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania

pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960);
3) regulaminach PUP w Lancucie, ktorego kierownik zatrudniony jest na pelny etat.
I1l. Wymagania niezbe¢dne to:

1) pisemna, autorska koncepcja pracy i kierowania Powiatowym Urzedem Pracy w Lancucie;

2) obywatelstwo polskie;

3) wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym i nauce;

4) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

6) brak orzeczonej kary zakazu zajmowania stanowisk zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych;

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku Kierowniczym;

8) co najmniej 3-letni staz pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia lub co najmniej 5-letni
staz pracy w innych instytucjach rynku pracy;

9) nieposzlakowana opinia;

10) bardzo dobra znajomos$¢ przepisow prawa, w szczegolnosci tych dotyczacych zadan
publicznych realizowanych przez powiatowe urzedy pracy:
a) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym,
b) ustawy dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzgdowych,
c) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
d) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,
e) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczqcych pomocy publicznej,
f) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
g) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym,
h) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych,
1) ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 1. o dostepie do informacji publicznej,
j) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
k) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
I) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych,
m) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych,
n) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych,
0) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.
V. Wymagania dodatkowe:

1) referencje z poprzednich miejsc pracy;

2) preferowane wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunkach: prawo, administracja, ekonomia;

3) wysoka kultura osobista;

4) komunikatywnos¢, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnosé i odpornosé na stres;

5) wykazywanie wilasnej inicjatywy przy nowych projektach, zwlaszcza tych ktore wiaza si¢
z pozyskaniem dodatkowego finansowania;



6) umiejetnos$¢ stosowania przepisOw prawa przy realizacji zadan publicznych;

7) umiejetno$¢ zarzadzania ludZzmi i pracy w zespole;

8) umiejetno$¢ planowania i organizacji pracy;

9) umiejetnos$¢ postugiwania si¢ komputerem w szczegdlnosci obstugi pakietu MS Office oraz
elektronicznej poczty e-mail.

V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku Dyrektora PUP w Lancucie, to w szczegdlnosci:
1) kierowanie jednostka organizacyjng i zapewnienie jej prawidtowego funkcjonowania;

2) odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zadan ustawowych oraz reprezentowanie na zewnatrz

PUP w Lancucie;

3) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikow PUP

w Lancucie;

4) wspotdziatanie z organami samorzadu powiatowego, jego jednostkami i pracodawcami.
V1. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny wraz z autorska koncepcja pracy i kierowania PUP w Lancucie;
2) kwestionariusz osobowy z dokladnym przebiegiem kariery zawodowej oraz danymi do
kontaktu (adres, telefon kontaktowy, adres e-mail);
3) dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie, w tym odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych;
4) oswiadczenia kandydata o:

a) posiadaniu pelnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

b) braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

C) braku orzeczonej kary zakazu zajmowania stanowisk zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych,

d) stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,

e) nie podleganiu odpowiedzialno$ci na podstawie innych przepisow;

5) dokumenty poswiadczajace posiadane doswiadczenie zawodowe np. §wiadectwa pracy;
6) inne dokumenty poswiadczajace posiadanie dodatkowych kwalifikacji i umiejetnosci.
VII. Wymagane dokumenty aplikacyjne, o ktorych mowa w pkt VI powinny by¢:
1) wszystkie kompletne i podpisane przez kandydata;
2) przedtozone w oryginale (dotyczy to dokumentow wymienionych w pkt 1, 2, 3,4 a, b, ¢, d);
3) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow w pkt 5, 6;
4) dodatkowo dokumenty wymienione w pkt VI ppkt. 1 i 2 winny zawiera¢ nast¢pujaca
Klauzule: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 .
oochronie danych o0sobowych oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych” pod rygorem odrzucenia oferty kandydata.

VIIIl. Wymagane dokumenty aplikacyjne, o ktérych mowa w pkt VI nalezy sktada¢ na adres:
Starostwo Powiatowe w Lancucie ul. Mickiewicza 2, 37-100 Lancut w zapakowanej kopercie
opatrzonej dopiskiem ,,OFERTA PRACY NA STANOWISKO DYREKTORA PUP W EANCUCIE”,
badz na adres skrzynki E-PUAP Starostwa w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu
elektronicznego.

IX. Oferty pracy na stanowisko ogloszone w naborze winny by¢ skladane w terminie do dnia
14 stycznia 2022 r. do godz. 14.30. (nie mniej niz 10 dni od dnia opublikowania w BIP),
Z tym zastrzezeniem, ze oferty pracy, ktore wptyna po terminie nie beda rozpatrywane.

X. Informacje o ogloszonym naborze na wolne stanowisko pracy i o jego wynikach umieszczane
beda na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym w Lancucie i w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Lancucie oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej www.powiat-
lancut.itl.pl/bip/oferty pracy

(data, podpis i piecz¢¢ Starosty)


http://www.powiat-lancut.itl.pl/bip/oferty
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