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Zafacznik Nr 04 do Ksiegi

procedur audytu wewnetrznego

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU AUDYTU ZA ROK 2013

1. Informacje o sposobie prowadzenia i zatrudnieniu w komérce audytu wewnetrznego

Audyt wewnetrzny prowadzi zatrudniony/niezatrudniony* w Starostwie Powiatowym w Lancucie

2. Szczegobtowe informacje o zatrudnieniu w komérce audytu wewnetrznego (wg stanu na dzier 31 grudnia roku sprawozdawczego)

Stanowisko stuzbowe

Stuzbowy adres poczty

Kwalifikacje do przeprowadzenia

audytu wewnetrznego

Lp. Imie i Nazwisko : . Numer telefonu
( audytor wewnetrzny) elektronicznej (CIA, CGAP,CISA,ACCA, CFE, CISA, CISA,
CFA, egzamin MF, praktyka i studia)
1 2 3 4 5 6
: ; slawomir.rej iat-
1, Stawomir Rejman Audytor wewnetrzny | a:;gﬁ’{';zrr‘n%ﬁ’ow'at +48172250155 CGAP
3. Przeprowadzone zadania zapewniajace
Poziom ryzyka w T Uzyskanie Zadanie Czas przeprowadzenia w
Temat zadania Obszar obszarze na dziala)Ilr':oéci specjalisty ujete w osobodniach (tgcznie ze
Lp. iy . - i i i tanowiskami asystenté i
P zapewniajacego dziatalnosci etap'riszlizg‘ga"'a (podstawowa v::;:f’c?a :l:?jr;'lti SO = ) Uiagl
/wspomagajgca Plan Wykonanie
(wysoki/Sredni/niski) P gajaca) (tak/nie) (tak/nie) y
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
Zarzadzanie
i administrowanie
systemami
informatycznymi,
sieciami lokalnymi Zarzgdzanie
i bazami danych; i administrowanie
bezpieczenstwo systemami i ; ; :
b pracownikéw, informacji informatycznymi, sredni wspomagajaca e tak nid % B
i dokumentéw zgodnie sieciami lokalnymi
z planem audytu na rok i bazami danych
2013
Jednostka audytowana:
Dom Pomocy Spotecznej
w tancucie




Zarzgdzanie
i administrowanie
systemami
informatycznymi,

sieciami lokalnymi Zarzadzanie
i bazami danych; i administrowanie
bezpieczenstwo systemami ; . . .
pracownikéw, informacji informatycznymi, Sesdnl WSRanagajasa S5 ik wd =
i dokumentow zgodnie sieciami lokalnymi
z planem audytu na rok i bazami danych
2013
Jednostka audytowana:
Powiatowy Urzad Pracy
w taricucie
Zarzadzanie
i administrowanie
systemami
informatycznymi,
sieciami lokalnymi Zarzgdzanie
i bazami danych; i administrowanie
bezpieczenstwo systemami ’ . ,
pracownikéw, informacji informatycznymi, Sl WepamagaIe ik ks T -
i dokumentow zgodnie sieciami lokalnymi
z planem audytu na rok i bazami danych
2013
Jednostka audytowana:
ZespoOt szkot nr 3
w tanicucie
Gospodarka Finansowa
zgodnie z planem audytu
na rok 2013
Jednostka audytowana: Céqspodarka Sredni wspomagajaca nie tak n/d 9
; 5 inansowa
Zespot Szkot
Technicznych
w tanicucie
Gospodarka Finansowa
zgodnie z planem audytu
na rok 2013 Gossodaiicy
Jednostka audytowana: Fi p Sredni wspomagajgca nie tak n/d 7
- inansowa
| Liceum
Ogodlnoksztatcace
w tancucie
2




4. Przeprowadzone czynnosci doradcze

Lp.

Przedmiot
czynnosci
doradczych

Obszar
dziatania/ryzyka

Poziom ryzyka w . 3 .
obszarze na etapie Typ dziatalnosci
(podstawowa

planowania rocznego JMwspomagajaca)
(wysoki/Sredni/niski)

ujete w planie

Czynnosci Czas przeprowadzenia w

osobodniach (tacznie ze
audytu stanowiskami asystentéw)

Wykonanie

Uwagi

2 3

5

(tak/nie) Plan
6 7

8

Opracowanie procedur

audytu wewnetrznego:
Karty Audytu

Wewnetrznego, Ksiegi Zarzgdzanie

Procedur Audytu jednostkg
Wewnetrznego Wraz

z Programem Zapewnienia

i Poprawy Jakosci

niski wspomagajaca

tak n/d

20

Warsztaty prowadzone dla
wydziatéw merytorycznych
Starostwa Powiatowego Zarzadzanie
w zakresie ustalenia jednostkg
miernikéw dla kontroli
zarzgdczej

niski wspomagajgca

tak n/d

20

Warsztaty prowadzone
w celu ujenolicenia
standardéw Kontroli
Zarzadczej
w wprowadzanym
systemem zarzadzania
jakoscig wg ISO 9001:2008
dla Starostwa
Powiatowego w tarcucie

Zarzadzanie
jednostkg

niski wspomagajgca

tak n/d

10

5. Istotne ryzyka i stabosci kontroli zarzadczej

Lp.

Temat zadania

Zidentyfikowane istotne ryzyka i stabosci kontroli zarzadczej

Uwagi

zapewniajacego/Przedmiot Istotne ryzyka, do ktérych odnoszg sie

wydane zalecenia

Stabosci kontroli zarzadczej

1

czynno$ci doradczych
2

3

4

1.

6. Przeprowadzone czynnosci sprawdzajace, w tym monitoring wdrozenia zalecen.

Temat zadania zapewniajacego,

Czynnosci ujete

Czas przeprowadzenia w

osobodniach

Lp. ktorego dotyczg czynnosci Obszar ryzyka w planie audytu icznie 2o sanowlskatni. asystoriton] Uwagi
sprawdzajace (tak/nie) Plan Wykonanie
1 2 3 4 5 6 74
3




7. Wykorzystanie zasobéw osobowych

: e Liczba osobodni Uwagi
Lp. Rodzaj czynnosci - 9
o] j czy Plan Wykonanie
1 2 3 4 5
1. | Zadania zapewniajace n/d 158 =
2. | Czynnosci doradcze n/d 50 -
3. | Czynnosci sprawdzajace n/d = £
4. | Szkolenia i rozw0j zawodowy n/d 30 -
5. | Planowanie i sprawozdawczos$¢ roczna n/d 10 =
6 Czynnosci organizacyjne (w tym wynikajgce z zarzadzania komorka n/d 10
; audytu niezliczone do czynnosci wymienionych w wierszach od 1 do5)) &
7. | Urlopy i inne nieobecnosci n/d 30 5
8. | Rezerwa czasowa n/d = N
Suma n/d 288 =
8. Niezrealizowane, zaplanowane zadania zapewniajace i czynnosci sprawdzajace.
Lp. Temat zadania zapewniajacego, czynnosci sprawdzajgcej lub doradczej Frzyezasn :.mnqmm__noims_m.nmnwz_m FHpOwIIaED Yo Caynnosel
sprawdzajacej lub doradczej
1 2 3
i - -

9. Informacje zwigzane z prowadzeniem audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym — zadania w toku (m.in. temat
zadania/ przedmiot czynno$ci, obszar ryzyka, ilo$¢ wykorzystanych osobodni, odniesienie do planu gudytu)

(miejscowos¢, data) (Podpis i piecze¢ audytora wewnetrznego)

* niepotrzebne skresli¢



